SMLOUVA O PRACOVNĚLÉKAŘSKÝCH SLUŽBÁCH

Akademed s.r.o.
sídlo:                          	Jeseniova 2860/44, Žižkov, 130 00 Praha 3
zastoupená:                	MUDr. Kateřinou Kerekešovou, jednatelem
IČO:                            	096 20 087
[bookmark: _GoBack]email:	
provozovna: 		ORDINACE AKADEMED, Vídeňská 1083, 142 00 Praha 4
zapsána v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl C, vložka 339107

dále jen „Poskytovatel“ na jedné straně

a

Ústav živočišné fyziologie a genetiky AV ČR, v. v. i.
sídlo:			Rumburská 89, 277 21 Liběchov
zastoupená:		Ing. Michalem Kubelkou, CSc., ředitelem
IČO:			679 85 904

dále „Objednatel“ na druhé straně


uzavírají v souladu s § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku (dále „OZ“), § 53 a násl. zákona č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách, ve znění pozdějších předpisů (dále „Zákon“), jakož i příslušnými ustanoveními vyhlášky č. 145/1988 Sb., o Úmluvě o závodních zdravotních službách a vyhlášky č. 79/2013 Sb., o provedení některých ustanovení zákona č. 373/2011 Sb., o specifických zdravotních službách, (vyhláška o pracovnělékařských službách a některých druzích posudkové péče), případně jinými právními předpisy upravujícími poskytování pracovnělékařských služeb (dále „Vyhláška“) tuto 


smlouvu o pracovnělékařských službách
(dále „Smlouva” nebo „tato Smlouva“):

Článek 1. 
Východiska Smlouvy
1.1. Předmětem podnikání Poskytovatele je poskytování zdravotních služeb, včetně služeb pracovnělékařských.
1.2. Objednatel má zájem na tom, aby pro jeho zaměstnance a uchazeče o zaměstnání u Objednatele (dále „zaměstnanci Objednatele“) byly zabezpečeny kvalitní pracovnělékařské služby.
1.3. S ohledem na schopnosti Poskytovatele podle odstavce 1.1. a na zájem Objednatele podle odstavce 1.2., uzavírají Poskytovatel a Objednatel (dále „smluvní strany“) tuto Smlouvu.

Článek 2. 
Základní předmět Smlouvy
2.1. Poskytovatel se touto Smlouvou zavazuje, že bude v souladu s platnými právními předpisy Objednateli poskytovat pracovnělékařské služby (dále jen „PLS“) v rozsahu a za podmínek stanovených touto Smlouvou.
2.2. Objednatel se zavazuje poskytovat Poskytovateli součinnost potřebnou k plnění jeho povinností podle odstavce 2.1. a platit mu za poskytované PLS sjednanou odměnu.
2.3. Smluvní strany se dohodly, že v případě změn právních předpisů upravujících zejména PLS budou tyto změny akceptovat a uzavřou případně taková ujednání o změně této Smlouvy, aby závazkový vztah touto Smlouvou založený odpovídal platné právní úpravě.

Článek 3. 
Konkretizace povinností Poskytovatele
3.1. [bookmark: _heading=h.gjdgxs]Poskytovatel se zavazuje pro Objednatele zajišťovat PLS podle příslušných právních předpisů v oblastech, jimiž jsou:
a) provádění pracovnělékařských prohlídek vymezených v § 9 Vyhlášky a hodnocení zdravotního stavu za účelem posuzování zdravotní způsobilosti k práci,
b) pravidelný dohled na pracovišti Objednatele na adrese Vídeňská 1083, 142 20 Praha 4-Krč a nad výkonem práce zaměstnanců Objednatele,
c) poradenství zaměřené na ochranu zdraví zaměstnanců Objednatele při práci;
3.2. [bookmark: _heading=h.30j0zll]Poskytovatel se zavazuje poskytnout pracovnělékařské prohlídky a hodnocení zdravotního stavu za účelem posuzování zdravotní způsobilosti k práci zaměstnanců Objednatele po předchozím objednání (telefonicky nebo emailem) v pracovních dnech v ordinaci Poskytovatele na základě žádosti Objednatele. V příloze číslo 3 této Smlouvy jsou uvedeny ordinační hodiny a seznam lékařů Poskytovatele zajišťujících pracovnělékařské služby. Aktualizace přílohy č. 3 této Smlouvy probíhá elektronicky e-mailem, zasláním kontaktní osobě Objednatele uvedené v odst. 6.2 Smlouvy.
3.3. [bookmark: _heading=h.1fob9te]Poskytovatel je oprávněn provést vyšetření nad rámec standardního rozsahu prohlídky, pokud to bylo indikováno posuzujícím lékařem Poskytovatele a je to nezbytně nutné pro vydání Lékařského posudku o zdravotní způsobilosti k práci (dále jen „posudku“). Takové vyšetření bude hrazeno Objednatelem dle platného ceníku Poskytovatele.

Článek 4. 
Konkretizace povinností Objednatele
4.1. Objednatel se zavazuje zajistit, že každý z jeho zaměstnanců při pracovnělékařské prohlídce předloží:
a) řádně vyplněnou žádost o provedení pracovnělékařské prohlídky a posouzení zdravotní způsobilosti ve vztahu k práci podle § 15 Vyhlášky, a to na formuláři, jehož vzor tvoří Přílohu č. 1 této Smlouvy,
b) výpis ze zdravotnické dokumentace od svého registrujícího praktického lékaře, ledaže je zaměstnanec registrován u praktického lékaře Poskytovatele;
4.2. Objednatel se zavazuje poskytovat potřebnou součinnost při výkonu PLS a za tím účelem zejména:
a) poskytovat Poskytovateli veškeré aktualizované informace o technologii, o povaze práce, pracovních podmínkách a povaze škodlivin v pracovním procesu,
b) informovat Poskytovatele o všech známých i podezřelých skutečnostech týkajících se ochrany zdraví při práci, o všech platných vnitropodnikových předpisech a opatřeních a o jejich změnách, pokud se týkají poskytování PLS a posuzování zdravotní způsobilosti k práci, a dále o všech skutečnostech, o kterých lze důvodně předpokládat, že mají nebo mohou mít vliv na zdravotní stav zaměstnanců Objednatele.
4.3. Objednatel umožní přístup na svá pracoviště lékaři a odborným zaměstnancům Poskytovatele v doprovodu osoby pověřené Objednatelem za účelem kontroly pracovního prostředí (vždy však po vzájemné dohodě) a realizace dohledu podle odstavce 3.1. písm. b) této Smlouvy ve vztahu k ochraně zdraví zaměstnanců Objednatele a podá lékaři pověřenému výkonem dohledu podle odstavce 3.1. písm. b) této Smlouvy informace v této souvislosti potřebné.

Článek 5. 
Odměna a její placení
5.1. Smluvní strany sjednávají, že vstupní prohlídky zaměstnanců, jakož i poskytování dalších PLS podle ustanovení odstavců 3.1. a 3.3. této Smlouvy hradí Objednatel, a to podle ceníku Poskytovatele, který tvoří Přílohu č. 2 této Smlouvy (dále „Ceník“).
5.2. Placení odměny bude probíhat čtvrtletně, vždy na základě faktury vystavené Poskytovatelem do 15 dnů po uplynutí každého čtvrtletí s tím, že přílohou faktury bude přehled všech plnění poskytnutých v tomto čtvrtletí, s výjimkou plnění podle odstavce 3.1. písm. c) této Smlouvy. Roční paušální poplatek za poradenskou činnost prováděnou v souvislosti s poskytováním PLS podle odstavce 3.1. písm. c) této Smlouvy bude Poskytovatel fakturovat vždy do 15. ledna příslušného kalendářního roku. Splatnost každé faktury je do 14 dní od jejího vystavení.
5.3. Poskytovatel je oprávněn od 1. 1. 2023 upravit Přílohu č. 2 (Ceník PLS) o míru inflace stanovenou Českým statistickým úřadem za předchozí kalendářní rok. Výši cen upravených v příloze č. 1 sdělí poskytovatel pracovnělékařských služeb zaměstnavateli písemně.

Článek 6. 
Zabezpečení styku smluvních stran
6.1. Osoby oprávněné jednat za Poskytovatele po stránce věcné náplně:
Jméno:		MUDr. Ivo Vitera, MBA, MUDr. Kateřina Kerekešová
Telefon:		
Email:				
6.2. Osoby oprávněné jednat za Objednatele po stránce věcné náplně:
Jméno:		Ing. Jakub Mrázek, Ph.D., Ing. Štěpán Hladký
Telefon:		
Email:		

Článek 7. 
Doba účinnosti Smlouvy
7.1. Tato Smlouva nabývá platnosti dnem podpisu a účinnosti dnem zveřejnění v registru smluv. Smlouvu v registru smluv zveřejňuje Objednatel.
7.2. Tato Smlouva se uzavírá na dobu neurčitou a může být každou smluvní stranou vypovězena kdykoli s tím, že výpovědní doba činí tři měsíce a počíná běžet prvním dnem kalendářního měsíce bezprostředně následujícího po měsíci, v němž byla výpověď doručena.
7.3. Ustanovením odstavce 7.2. není dotčeno právo od této Smlouvy odstoupit v souladu s platnými právními předpisy.
Článek 8.
Závěrečná ustanovení
8.1. Nevyplývá-li z ustanovení této Smlouvy něco jiného, řídí se práva a povinnosti z ní, jakož i z jejího případného porušení vyplývající příslušnými ustanoveními platného právního řádu, zejména OZ, Zákona a Vyhlášky.
8.2. Pokud některé z ustanovení této Smlouvy je nebo se stane neplatným či neúčinným, neplatnost či neúčinnost tohoto ustanovení nebude mít za následek neplatnost Smlouvy jako celku ani jiných ustanovení této Smlouvy, jestliže je takovéto neplatné či neúčinné ustanovení oddělitelné od zbytku Smlouvy. Smluvní strany se zavazují, že bez zbytečného odkladu poté, co takovouto neplatnost či neúplnost zjistí, nahradí toto neplatné či neúčinné ustanovení novým, platným a účinným ustanovením, které svým obsahem bude co nejvěrněji odpovídat podstatě a smyslu původního ustanovení.
8.3. Nevyplývá-li z písemného ujednání smluvních stran této Smlouvy výslovně něco jiného, budou jakákoli oznámení, včetně případných výzev, či jiná sdělení předpokládaná podle této Smlouvy nebo v souvislosti s ní učiněna písemně. Přípustnými formami jejich doručování podle této Smlouvy jsou osobní předání nebo doručení poštou či kurýrem na adresu uvedenou v záhlaví této Smlouvy nebo na jinou doručovací adresu oznámenou odesílateli v souladu s tímto ustanovením; náhrada písemné formy elektronickými nebo jinými technickými prostředky se vylučuje, není-li u konkrétních písemností ujednáno jinak.
8.4. Tato Smlouva je podepsána elektronickými podpisy obou stran. Její nedílnou součástí jsou její přílohy, jimiž jsou:
a) Příloha č. 1 – vzor Žádosti o posouzení zdravotní způsobilosti k práci,
b) Příloha č. 2 – Ceník PLS,
c) Příloha č. 3 – Ordinační hodiny a praktičtí lékaři Poskytovatele
8.5. Smluvní strany tímto prohlašují a potvrzují, že všechna ustanovení této Smlouvy byla mezi nimi dohodnuta svobodně a vážně, určitě a srozumitelně a na důkaz toho připojují své podpisy.


	V Praze dne 31. 3. 2022	V Liběchově dne 30. 3. 2022
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