KR Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* gk Operacni program Zamestnanost

Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci
Odbor realizace programt ESF - zaméstnanost
Na Pofi¢nim pravu 1

128 01 Praha 2

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. OPZ/1.1/055/0005654
(dale jen ,,Rozhodnuti®)

vydané na zakladé § 14 zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a 0 zméné
nékterych souvisejicich zakonut (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpist

Na zakladé Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zameéstnanost (dale jen ,OPZ%)
rozhodlo Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,poskytovatel“) o poskytnuti dotace na
realizaci projektu INNOSTART - komplexni program podpory zaméstnanosti Usteckého
kraje registracni Cislo CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005654, prioritni osa OPZ: 1 Podpora
zaméstnanosti a adaptability pracovni sily (dale jen ,projekt”) takto:

Cast | - Obecné vymezeni dotace

1. Specifikace prijemce dotace (dale jen ,,pFijemce®)
Ustecky kraj

Velka Hradebni 3118/48, 400 01 Usti nad Labem
Statutarni organ: Oldfich Bubenicek

IC: 70892156

Bankovni ucet pfijemce: 30090-8423411/0710

2. Vyse dotace a rezim financovani

2.1 Dotace je poskytovana do maximalni vySe uvedené v fadku ,Dotace” v nasledujici
tabulce:

X Podil na celkovém
; S : Castka S el
Finanéni ramec projektu 3 rozpoctu ocisténém
(v K¢) gy o
o prijmy (v %)

Celkové zpusobilé naklady 8 931 640,00
PFijmy projektu pfipadajici na zpusobilé vydaje 0,00 -
Celkoveé zpusobilé naklady ocisténé o pfijmy

= o e ol 8 931 640,00 100%
pfipadajici na zpUsobilé vydaje
Vlastni financovani zpUsobilych vydaji o¢isténych 446 582 00 59
o pfijmy projektu pfipadajici na zpUsobilé vydaje ’
Dotace 8 485 058,00 95%
e ztoho z Evropského socialniho fondu, tj. 7 591 894,00 85%

z prostfedk( poskytnutych ze statniho
rozpoCtu na pfedfinancovani vydaju,
které maiji byt kryty prostfedky

z Narodniho fondu (§ 44 odst. 2 pism. f)
rozpoctovych pravidel);
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Finan¢ni ramec projektu

Podil na celkovém
rozpoctu ocisténém
o prijmy (v %)

Castka
(v K¢)

e ztoho z Iniciativy na podporu 0,00 0%
zameéstnanosti mladych lidi, {j.
z prostifedkl poskytnutych ze statniho
rozpoétu na predfinancovani vydaju,
které maiji byt kryty prostfedky
z Narodniho fondu (§ 44 odst. 2 pism. f)
rozpoctovych pravidel);

e ztoho statni rozpocet, tj. prostfedky ze

prostfedktd v rdmci maximalni ¢astky dotace

statniho rozpoctu na €¢ast narodniho o
spolufinancovani (§ 44 odst. 2 pism. j) 823 164,00 10%
rozpoctovych pravidel).

Rozdéleni investinich a neinvesticnich 8 485 058.00 95%

e neinvesticni prostiedky 8 485 058,00 -

e investicni prostfedky 0,00 -

2.2

2.3

24

2.5

2.6

2.7

3.

Pfijemce je povinen respektovat stanoveny podil (v %) zapojeni vlastnich zdroju do
financovani zpUsobilych vydaju projektu dle vySe uvedené tabulky. Vyjadfeni zavazku
vlastniho financovani ¢astkou v K¢ je pouze orientacéni.

Dotace je poskytovana na zpusobilé vydaje projektu, které nejsou &i nebudou kryty
z pFijm0 projektu pfipadajicich na zpUsobilé vydaje, ani z jinych zdroju pfijemce.

Pro zapojeni zdroju financovani dle vySe uvedené tabulky jsou rozhodujici hodnoty
podili vyjadfené v procentech. Vyjadieni v K¢ je jako zavazné a maximalné mozné
stanoveno pouze pro zdroj ,Evropsky socialni fond“, pro dalSi zdroj se jedna o vyjadfeni
pouze orientacni.

Skute¢na vySe dotace, ktera bude pfijemci poskytnuta, bude uréena na zakladé
skute¢né vzniklych, odivodnénych a fadné prokazanych zplsobilych vydaju. VySe
dotace bude v souladu s Pravidly OPZ a pravnimi pfedpisy CR a EU sniZena o ty pfijmy,
které projekt vytvofi v prubéhu své realizace, které prevySi Castku pfijmu projektu
uvedenou vbodé 2.1 této &asti Rozhodnuti a které pfesahnou objem vlastniho
financovani zpusobilych vydaju uvedeny v bodé 2.1 této ¢asti Rozhodnuti. PFijmy, které
nepfesahnou ¢astku, kterou do financovani projektu vklada pfijemce podpory, nesnizuji
dotaci.

Dojde-li v prub&hu realizace projektu ke sniZzeni zpuUsobilych vydaji prokazanych
pfijemcem, musi byt vzdy zachovany procentni podily pro zapojeni vlastniho financovani
zpusobilych vydaju a dotace uvedené v bodé 2.1 této ¢asti Rozhodnuti.

RezZim financovani projektu: ex-ante.

Uéel dotace

V ramci realizace projektu identifikovaného nazvem a registraénim Cislem v Uvodni Casti
tohoto Rozhodnuti je ucelem dotace: ZvySeni miry zaméstnanosti podpofenych osob z cilové
skupiny uvedené v Informaci o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti, a to prostfednictvim
realizace kliCovych aktivit uvedenych v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti.

4.

Lhata, v niz ma byt dosazeno ucelu

Ugelu dotace musi byt dosazeno ve |haté:

e datum zahajeni realizace projektu: 1.2.2017
e datum ukonceni realizace projektu nejpozdéji do: 31.1.2019
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5. Vzajemna komunikace poskytovatele a prijemce

Pfijemce a poskytovatel budou v pfipadé doru€ovani pisemnosti, které musi byt opatfeny
podpisem osoby opravnéné jednat za dany subjekt, pfednostné pouzivat informacni systém
MS2014+. Pfijemce je povinen zajistit, aby se seznamil se vSemi zpravami, které mu budou
od poskytovatele dorueny prostfednictvim MS2014+.

Cast Il - Obecné povinnosti prijemce

1.
1.1.

= =—

1.4.

Uziti dotace

Pfi pouziti dotace je pfijemce povinen dodrzovat podminky stanovené pravnimi

predpisy EU a CR, timto rozhodnutim a Pravidly OPZ, kterymi jsou:

o Obecna Cast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ a

e Specifické Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se
skute¢né vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady.

Pravidla OPZ jsou uvefejnéna na webovém portalu poskytovatele www.esfcr.cz.

Pfijemce je povinen fidit se pfi realizaci projektu podminkami upravenymi

v Pravidlech OPZ, nestanovi-li toto Rozhodnuti jinak.

Pravidla OPZ jsou pro pfijemce zavazna ve verzi platné v den ucinéni pfislusného

ukonu souvisejiciho s realizaci projektu, nebo v den poruseni pfislusného ustanoveni

plynouciho z pravnich pfedpist, Rozhodnuti ¢i Pravidel OPZ. Pfi zadavani zakazek je

pro pfijemce zavazna verze Pravidel OPZ platna v den zahajeni zadavani zakazky.

O vydani nové revize Pravidel OPZ uvédomi poskytovatel pfijemce bez zbytecného

odkladu elektronickou formou prostfednictvim informacniho systému MS2014+.

2. Spilnéni ucelu a realizace projektu

2.1.
2.2,

PFijemce je povinen splnit u¢el dotace uvedeny v ¢asti | bodé 3. tohoto Rozhodnuti.
Prilemce je povinen realizovat projekt v souladu s Informaci o projektu, ktera je
pfilohou €. 1 tohoto Rozhodnuti, a to ve znéni jejich pfipadnych zmén, k jejichz
provedeni je pfijemce opravnén dle Pravidel OPZ, anebo ve znéni zmén, které
poskytovatel dle Pravidel OPZ schvalil.

3. Zpusobilé vydaje

3.1.

3.2.

Pfijemce je opravnén pouzit dotaci pouze na vydaje, které souviseji s realizaci
projektu, jsou uvedeny ve schvaleném rozpoctu projektu, pfip. v rozpoctu, ktery
pfijemce upravil v souladu s Pravidly OPZ, a je mozné je dle Pravidel OPZ povaZovat
za zpusobilé.

PFijemce je povinen zajistit Uhradu veSkerych vydaju projektu, které nejsou kryty vySe
uvedenou dotaci (napf. nezpUsobilé vydaje), aby byl dodrzen ucel poskytnuti dotace
na dany projekt.
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4. Udrzitelnost projektu

V pfipadech, kdy projekt podle platnych pravidel o vefejné podpofe ve smyslu ¢lanku 107
Smlouvy o fungovani EU podléha povinnosti zachovani investice, je pfijemce povinen zajistit,
aby ve stanoveném obdobi od ukonceni realizace projektu nedoSlo k zastaveni nebo
pfemisténi vyrobni ¢€innosti mimo programovou oblast (€lanek 71 odst. 3 nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 o spolecnych
ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu
soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském namofnim
a rybafském fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj,
Evropském socialnim fondu, Fondu soudrznosti a Evropském namofnim a rybarském fondu
a o zruSeni nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006).

5. Vedeni Gcetnictvi

5.1. PfFijemce je povinen fadné uctovat o veSkerych pfijmech a vydajich, resp. vynosech
a nakladech. Pfijemce je povinen vést uCetnictvi v souladu se zakonem ¢&. 563/1991
Sb., o ucCetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpist, a vést pfijmy a vydaje
s jednoznacnou vazbou na projekt s vyjimkou vydaju, které jsou financovany jakozto
pausalni vydaje dle § 14 odst. 7 rozpoltovych pravidel, nebo je povinen vést pro
projekt tzv. danovou evidenci podle zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve
znéni pozdéjSich predpisl, rozSifenou tak, aby pfislusné doklady vztahujici se
k projektu splfiovaly nalezitosti u€etniho dokladu ve smyslu § 11 zakona €. 563/1991
Sb. (s vyjimkou pism. f) zakona) a aby pfedmétné doklady byly spravné, uplné,
prikazné, srozumitelné, vedené v pisemné formé& chronologicky a zplUsobem
zaruCujicim jejich trvanlivost a aby uskutecnéné pfijmy a vydaje byly s vyjimkou
vydaju, které jsou financovany jakozto pausalni vydaje dle § 14 odst. 7 rozpoctovych
pravidel, vedeny s jednozna&nou vazbou na projekt.

5.2.  Prijemce je povinen pfedat ve Ihuté stanovené poskytovatelem poskytovateli na jeho
vyzadani ucetni zaznamy a dalSi doklady vztahujici se k projektu prevedené do
digitalni podoby.

6. Zakazky

6.1. PFi zadavani zakazek vramci realizace projektu je pfijemce povinen postupovat
v souladu s pravidly pro zadavani zakazek, jez jsou stanovena v Obecné Casti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

6.2. Pfijemce je povinen zavazat dodavatele predkladat k proplaceni pouze faktury, které
obsahuji nazev a Cislo projektu. V odlvodnénych pfipadech je pfijemci umoznéno,
aby doklady oznacil nazvem a Cislem projektu sam pred jejich uplatnénim v zadosti
o platbu.

7. Plnéni politik Evropské unie

PFi realizaci projektu je pfijemce povinen dodrzovat politiky Evropské unie, zejména pravidla
hospodarské soutéZe a vefejné podpory, principy udrzitelného rozvoje a prosazovani
rovnych pfilezitosti.

8. Kontrola

Pfijemce je povinen za ucelem ovéfeni pInéni povinnosti vyplyvajicich z tohoto Rozhodnuti
vytvofit podminky k provedeni kontroly vztahujici se krealizaci projektu, poskytnout
opravnénym osobam veSkeré doklady vazici se k realizaci projektu, umoznit prubézné
ovéfovani souladu udajl o realizaci projektu uvadénych ve zpravach o realizaci projektu se
skuteCnym stavem v misté jeho realizace a poskytnout soucinnost vSem osobam
opravnénym k provadéni kontroly. Témito opravnénymi osobami jsou poskytovatel (Ridici
organ), uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi, NejvysSi kontrolni ufad, Evropska
komise a Evropsky ucetni dvar, pfipadné dalsi organy opravnéné k vykonu kontroly.

Strana: 4 z 33



9. Informacni a komunikaéni opatieni

9.1.  Pf¥ijemce je povinen provadét informacni a komunikacni opatfeni projektu v souladu
s Pravidly OPZ.

9.2. Pf¥ijemce je povinen zajistit napravu nedostatkl tykajicich se provadéni informacénich
a komunikacnich opatfeni projektu ve lhaté a zpusobem specifikovanym ve vyzvé
k provedeni této napravy, kterou pfijemci adresuje poskytovatel.

10. Poskytovani udajl o realizaci projektu

PFijemce je povinen na zakladé Zzadosti poskytovatele nebo Ministerstva financi poskytnout
témto pisemné jakékoliv doplfujici informace souvisejici s realizaci projektu (zejména ma
v této souvislosti povinnost poskytnout vesSkeré informace o vysledcich kontrol a auditd,
v€etné kontrolnich protokoll z kontrol provedenych v souvislosti s projektem), a to ve Ihaté
stanovené poskytovatelem, resp. Ministerstvem financi.

11. Oznamovaci povinnost

11.1. Pfijemce je povinen poskytovatele informovat o zahajeném insolvenénim fizeni, a to
do 5 dnd od uvefejnéni vyhlasky o insolvenénim navrhu na portalu
https://isir.justice.cz. PFijemce je dale povinen informovat poskytovatele o vstupu
pfijemce do likvidace, a to do 5 dnu od uverejnéni vyzvy likvidatora k pfihlaseni
pohledavek uverejnéné na portalu http://ov.gov.cz.

11.2. PFijemce je povinen dodrzet Pravidla OPZ upravujici oznamovani zmén tykajicich
se projektu.

12. Zakaz ¢erpani jinych podpor

Prijemce nesmi na vydaje projektu uhrazené z prostredkl této dotace Cerpat prostredky
z jinych finanénich nastroju Evropské unie ¢i z jinych vefejnych prostfedku. Pokud byl urcity
vydaj uhrazen z dotace pouze z €asti, tyka se zakaz podle pfedchozi véty pouze této Casti
vydaje.

13. Vyporadani projektu

Pfijemce, jehoz projekt je financovan zalohové (v tzv. reZimu ex ante), je povinen dotaci
finanéné vyporadat v souladu s rozpoétovymi pravidly a vyhlaskou ¢&. 367/2015 Sb.,
o zasadach a |hatach finanéniho vyporadani vztahG se statnim rozpoctem, statnimi
finan¢nimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska o finan¢nim vypofradani).

14. Uchovavani dokumentt

PFijemce je povinen uchovat veskeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 11 rozpoctovych pravidel
a Pravidly OPZ.

15. Péce o majetek

Prijemce je povinen po dobu realizace projektu zachazet s majetkem spolufinancovanym
z dotace s péci fadného hospodare, zejména jej zabezpecdit proti posSkozeni, ztraté nebo
odcizeni a nezatézovat takovy majetek zadnymi vécnymi pravy tretich osob, vcCetné
zastavniho prava. Povinnost podle pfedchozi véty se netyka spotfebniho materialu.

16. Prava dusevniho vlastnictvi

Pfijemce je povinen poskytovateli poskytnout neomezenou bezplatnou licenci k uZiti prav
dusevniho viastnictvi v€etné moznosti zcela nebo z&asti poskytnout tfeti osob& opravnéni
tvofici soucast licence, jestlize byly pfi vzniku prav duSevniho vlastnictvi pouZzity prostfedky
této dotace, a to bez zbytecného odkladu po vzniku takovych prav. Pokud je drzitelem
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takovych prav dusevniho vlastnictvi vzniklych na zakladé zakazky jina osoba nez pfijemce,
je pfijemce povinen ve smlouvé uzaviené s dodavatelem zajistit pro poskytovatele
neomezenou bezplatnou licenci k uZiti téchto prav v€etné mozZnosti zcela nebo z&asti
poskytnout tieti osobé opravnéni tvorici soucast licence.

17. Partnerstvi

17.1. PFijemce je povinen zajistit, aby vztahy mezi pfijemcem a jeho partnery, jejichZ
seznam je soucasti Informace o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti, po celou
dobu realizace projektu odpovidaly podminkam partnerstvi uvedenym v Pravidlech
QPZ.

17.2. Pfijemce je povinen uzaviit s partnery s finanénim pfispévkem smlouvu, ktera
vymezuje vzajemné vztahy a role jednotlivych partnerl s finanénim pfispévkem
v projektu. Smlouva podle pfedchozi véty muize byt nahrazena jednostrannym
pisemnym prohlaSenim partnera se stejnym obsahem.

17.3. Ve smlouvé s partnery s finanénim pfispévkem je pfijemce povinen zavazat partnery
povinnostmi podle ¢asti Il Rozhodnuti. To se netyka bodu 3.2, 11.1, 13 a 17. Pokud
smlouvu nahrazuje jednostranné pisemné prohlaseni partnera, musi byt soucasti
prohladeni zavazek partnera dodrZzovat v tomto bodé uvedené povinnosti ¢asti Il
Rozhodnuti (netyka se bodd 3.2, 11.1, 13 a 17).

17.4. Prijemce odpovida za splnéni v8ech povinnosti partnert s finanénim prispévkem
podle ¢asti Il uvedenych v bodé 17.3. Pokud néktery z partnert porusi nékterou
z téchto povinnosti, odpovida pfijemce podle ¢asti V tohoto Rozhodnuti, jako by tuto
povinnost porusil sam.

17.5. PFijemce neni opravnén se svymi partnery uzavirat v ramci tohoto projektu smluvni
vztahy, jejichz pfedmétem je poskytovani sluzeb, zbozi nebo stavebnich praci za
uplatu.

Cast lll — Specifické povinnosti pfijemce tykajici se realizace projektu

1. Vazba na vyzvu k predkladani zadosti o podporu

Pfijlemce je povinen béhem realizace projektu dodrzovat tyto podminky, jez vychazeji
z vyzvy k predkladani zadosti o podporu, na zakladé které byl projekt vybran k poskytnuti
dotace:

a) Cilovymi skupinami projektu mohou byt pouze:
e Osoby ve véku 50 a vice let;
e Osoby mladSi 25 let véku;
e Osoby nezaméstnané déle nez 5 mésicu;
e Osoby s nizkou urovni kvalifikace;
e Narodnostni mensiny;
e Osoby pecujici o malé déti;
e Osoby pecujici o jiné zavislé osoby;
e  Osoby se zdravotnim postizenim
b) Aktivity projektu musi spadat do vymezeni:
e poradenské a informacni ¢innosti a programy v oblasti zaméstnavani;
e bilan¢ni a pracovni diagnostika;
e motivacni aktivity;
e rekvalifikace;
e rozvoj zakladnich kompetenci za ucelem snazsiho uplatnéni na trhu prace;
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podpora aktivit k ziskani pracovnich navyku a zkuSenosti;

zprostfedkovani zaméstnani, podpora umisténi na uvolnéna a nova pracovni mista;
podpora flexibilnich forem zaméstnani;

doprovodna opatfeni umoziujici zaclenéni podpofenych osob na trh prace;
realizace novych &i inovativnich nastroji v oblasti zaméstnanosti.

c¢) Uzemni vymezeni:

e programova oblast a izemi dopadu: CR bez hl. m. Prahy;
e misto realizace: cela CR a EU.

2. Podminky monitorovani projektu

2.1. Prfijemce je povinen naplnit celkové cilové hodnoty indikatorl uvedenych v Informaci
o projektu v pfiloze &€ 1 tohoto Rozhodnuti; definice indikatord je obsazena
v Pravidlech OPZ.

Celkovou cilovou hodnotu indikatord vystupu, resp. vysledku pfijemce naplni, pokud
celkova mira naplnéni indikatort vystupu, resp. vysledkl dosahne 100 %.

Pro zjisténi celkové miry naplnéni indikator( vystupl se se€tou procenta naplnéni
cilovych hodnot uvedenych v Informaci o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti u
jednotlivych indikatord vystupu a vydéli se poctem téchto indikatord. Pokud nebyla
vyCerpana celkova maximalni vySe dotace, snizuji se cilové hodnoty v Informaci
o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti tak, ze se vynasobi podilem skute¢né
vyCerpané castky dotace k celkové maximalni vysi dotace. Prekro€eni cilové hodnoty
jednotlivych indikator vystupt bude zohlednéno maximalné v mife 120 %. P¥fi zjisténi
celkové miry naplnéni indikatora vysledkl se postupuje obdobné.

2.2. Prijemce je povinen pfedavat poskytovateli Udaje nezbytné k pribéznému sledovani
pfinosl projektu (monitorovani projektu) a to prostfednictvim zprav o realizaci projektu.
Prubéznou zpravu o realizaci projektu je pfijemce povinen predlozit do konce prvniho
meésice nasledujiciho po ukoncéeni monitorovaciho obdobi, zavéreénou zpravu
orealizaci projektu do konce druhého mésice nasledujiciho po ukonceni
monitorovaciho obdobi. V pfipadé, Ze monitorovaci obdobi skonéi v jiny nez posledni
den kalendafniho mésice, pak plati Ihiita 30 dni, resp. 60 dni v pfipadé zavérecné
zpravy o realizaci ode dne ukonc¢eni daného monitorovaciho obdobi.

Vymezeni monitorovacich obdobi projektu, za které je pfijemce povinen predloZit
zpravu o realizaci projektu:

Poradi | Zacatek obdobi Konec obdobi
1. 1.2.2017 31.7.2017
2. 1.8.2017 31.1.2018
3. 1.2.2018 31.7.2018
4 1.8.2018 31.1.2019

2.3. Prijemce je povinen pfedkladat zpravy o realizaci projektu ve formatu, ktery
poskytovatel pro projekt nastavi v informacnim systému MS2014+.

2.4. Napravy nedostatk( zadosti o zménu projektu, zprav o realizaci projektu (v€éetné spolu
s nimi predlozenych Zadosti o platbu) a pfipadné dalSi souvisejici dokumentace
vyzadané poskytovatelem je pfijemce povinen predkladat v terminech stanovenych
poskytovatelem.
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3. Vefejna podpora a podpora de minimis

3.1. Projekt je z hlediska vefejné podpory nasledujiciho charakteru:

Cast projektu Cast projektu Cast projektu &4st proiektu
zakladajici zakladajici verejnou na zapojeni nezal?lé dja'ici
vefejnou podporu dalsich e !
- < | verejnou
podporu partnerovi/iim s fin. subjektt
hots ; FenBvk podporu
prijemci prispévkem
v K& v K& v K& v K&
Castka zpUs.
¥ydalu 0,00 0,00 3 396 900,00 5 534 740,00
ocisténych o
prijmy

Pfricemz podpora de minimis / vefejna podpora je poskytnuta pfijemci dotace v nasledujici
vySi:

N . . Cast projektu zakladajici
nglpora dewr.nlnlmls | vefejna podpora uréena pro vefejnou podporu
prijemce (prijemce dotace) VKE %
Castka rozhodna pro miru vefejné podpory 0,00 0
Vlastni financovani z dlivodu vefejné podpory 0,00 0
Podpora poskytovana v ramci dotace 0,00 0

Z poskytnuté dotace predstavuje Castka 0,00 KE podporu de minimis v souladu s nafizenim
Komise (EU) €. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lanku 107 a 108 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na podporu de minimis, UF. vést. L 352, 18. 12. 2013, s. 1—S8.

A dale je podpora de minimis / vefejna podpora poskytnuta nasledujicim partnerdm
s finan¢nim pfispévkem ve vysi:

~ t - kt kI ld . r - -
Podpora de minimis / vefejna podpora uréena pro L-ast projektu:zakiqdafici vereinou

d
doplnit nazev Partnera s finanénim prispévkem | po vporu
v K& %
Castka rozhodnéa pro miru vefejné podpory 0,00 0

Vlastni financovani z dlivodu vefejné podpory 0,00 0

Podpora poskytovana v ramci dotace 0,00 0

Z poskytnuté dotace predstavuje ¢astka 0,00 KE podporu de minimis v souladu s nafizenim
Komise (EU) €. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lankd 107 a 108 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na podporu de minimis, UF. vést. L 352, 18. 12. 2013, s. 1—8.

3.2. Poskytovatelem vefejné podpory ¢&i podpory de minimis v ramci projektu je
poskytovatel.

3.3. Prijemce je povinen v souvislosti s poskytovanim vefejné podpory &i podpory de
minimis jinym subjektam (kromé pfijemce) zajistit pro poskytovatele pred poskytnutim
vefejné podpory Ci podpory de minimis partnerovi(Gm) podklady k poskytnuti této
podpory a také podklady k ovéfeni, zda dany subjekt splfiuje podminky pro zvoleny
rezim podpory dle platnych pravnich predpisti, a to s vyuzitim formularl, které
poskytovatel zvefejni na webovém portalu www.esfcr.cz (pouzivaji se vzdy aktualni
formulare).

3.4. Pokud to aplikovany rezim vefejné podpory a rozhodnuti poskytovatele vyzaduje,
pfijemce je povinen od subjektu, kterym je vefejna podpora poskytnuta, zajistit
spolufinancovani z jejich zdroji. Spolufinancovani projektu ze zdroji dalSiho subjektu
je pfijmem projektu, ktery je pfijemce povinen oznamit v ramci zpravy o realizaci
projektu.

! Existence vefejné podpory bude posouzena pfi zapojeni subjektu do realizace projektu.
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3.5. V pfipadé, kdy pfijemce dotace proplaci mzdové pfispévky treti osobé (zaméstnavateli)

a bude s nim uzavirat dohodu o poskytnuti pfispévku, bude tato dohoda minimalné
obsahovat:

povinnost pfijemce pfispévku bez zbyteCného odkladu oznamit poskytovatel
prispévku vesSkeré skute€nosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky
provadéni projektu a na pInéni povinnosti vyplyvajicich z této dohody o poskytnuti
prispévku;

zavazek pfijemce pfispévku dodrZzovat povinnosti podle ¢asti Il bodu 7 (PInéni politik
Evropské unie), 8 (Kontrola), 10 (Poskytovani udaji o realizaci projektu), 12 (Zakaz
¢erpani jinych podpor) a 14 (Uchovavani dokumentt) tohoto Rozhodnuti;

povinnost pfijemce prispévku zajistit informovani zaméstnanci o zapojeni
Evropského socialniho fondu do poskytovani pfispévku.

4. Povinnosti prijemce pfi U€asti uchazec¢lli o zaméstnani a zajemct o zaméstnani
vyslanych Uradem prace CR do projektu

4.1.

4.2.

PFijemce je povinen uzavfit s uchazeCem o zaméstnani / zajemcem o zameéstnani,
ktery je vyslan Uradem prace CR do aktivit projektu, dohodu o Ucasti v projektu.
PFijemce jeden vytisk této dohody pfeda pfislusné pobocce Ufadu prace CR.

V pfipadé, ze soucasti projektu jsou rekvalifikace:

a) Prijemce bude informovat pfislusnou krajskou pobogku Uradu prace CR

o podminkach realizace rekvalifikace v rozsahu udaju uvedenych ve formulafi
.Udaje o rekvalifikaci v ramci soutézniho projektu“. Formuldf je ke stazeni na
Integrovaném portale MPSV v sekci LSormulare”
(https://portal.mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni). Tento formular podepsany
opravnénou osobou za$le pfislusné krajské pobo&ce Ufadu prace CR spolu
s Ufedné ovérenou kopii opravnéni k podnikani, ufedné ovéfenou kopii osvédéeni
o akreditaci vzdélavaciho programu, resp. kopii dokumentu nahrazujici toto
osvédceni, nejpozdéji 20 kalendarnich dnu pfed zahajenim rekvalifikace, a to pro
kazdy typ rekvalifikacniho kurzu zviast.

b) Pfijemce sam nebo prostfednictvim svych partnerli nebo dodavatelll pisemné

oznami nejpozdsiji do 8 kalendafnich dn(i pFislusné krajské poboéce Ufadu prace

CR, pokud uchaze¢ o zaméstnani, zajemce o zaméstnani:

e nenastoupi na rekvalifikaci,

e neucastni se rekvalifikatniho kurzu ve stanoveném rozsahu teoretické
a praktické pripravy,

e neplni studijni a vycvikové povinnosti stanovené vzdélavacim zafizenim, které
rekvalifikaci provadi,

e porusuje predpisy a rfady rekvalifikacniho zafizeni,

e nepodrobi se zavérecnému ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

c) Prijemce oznami nejpozdéji do 8 kalendarnich dnl pfislusné krajské pobocce

Uradu prace CR prekazky, které mu brani v provadéni rekvalifikace.

d) Prijemce bude informovat posledni pracovni den kalendarniho mésice pfisluSnou

krajskou poboéku Ufadu prace CR, zda se U&astnici rekvalifikace k tomuto dni stale
ucastni rekvalifikace.

e) Prijemce zasle nejpozdéji do 14 kalendarnich dnu po ukonCeni rekvalifikace

prislusné krajské pobotce Uradu prace CR zavéreény protokol, ktery bude
obsahovat seznam Ucastnik(l rekvalifikace, ktefi Uspésné ukondili rekvalifikaci,
véetné Cisel vydanych dokladl o jejim absolvovani a vzor dokladu (osveédceni
o rekvalifikaci).
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Cast IV - Platebni podminky

1. Zadost o platbu

1.1. PfFijemce je povinen pro Ucely poskytnuti prostfedkl dotace predkladat poskytovatel
spolu s kazdou zpravou o realizaci projektu fadné vyplnénou zadost o platbu
podloZenou pfislusnymi doklady dle pravidel OPZ.

1.2. Pfijemce je povinen predkladat Zadosti o platbu ve formatu, ktery poskytovatel pro
projekt nastavi v informacnim systému MS2014+.

2. Prevod prostiedki dotace

Poskytovatel bude dotaci specifikovanou v ¢asti | tohoto Rozhodnuti pfijemci poskytovat ve
splatkach v zavislosti na postupu realizace projektu. Dotace bude poskytovana
bezhotovostnimi bankovnimi pfevody na bankovni U¢et uvedeny v €asti specifikace pfijemce.
Dnem poskytnuti se rozumi den odepsani castky z uctu poskytovatele (Specifikace
pro vefejné rozpocty: ucelovy znak OPZ: 13013).

3. Proplaceni ¢asti dotace

3.1. Prvni ¢ast dotace bude pfijemci proplacena ve vysi 3 394 023,20 K¢, z toho prostfedky
ve vysi 3 394 023,20 K¢ jsou poskytovany na neinvesti¢ni vydaje projektu a prostfedky
ve vysi 0,00 K& na investi€ni vydaje projektu dle zakona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi.

3.2. DalS$i ¢asti dotace budou proplaceny az do maximalni vySe dotace snizené o Cast
dotace neproplacenou podle § 14e rozpoctovych pravidel, vracenou podle § 14f odst. 3
rozpoctovych pravidel a o provedeny odvod za poruSeni rozpoc¢tove kazné podle § 44a
rozpoctovych pravidel, a to na zakladé schvalenych zadosti o platbu. VySe splatky se
rovna Castce schvalenych zpusobilych vydaji projektu v ramci dané zadosti o platbu,
s vyjimkou situace, kdy by poskytnutim platby ve vysi schvalenych vydaju doslo
k pfekroceni maximaini ¢astky dotace dle ¢asti | bodu 2.1 tohoto Rozhodnuti; v tomto
pfipadé je Castka splatky snizena tak, aby prostfedky poskytnuté na projekty
dosahovaly souhrnné nejvySe maximalni ¢astku dotace. DalSi ¢asti dotace jsou uréeny
pouze na neinvestic¢ni vydaje projektu.

3.3. Poskytovatelem proplacené vyuctované zplsobilé vydaje v souctu s:

a) Casti dotace neproplacenou podle § 14e rozpoctovych pravidel, pokud je divodem
neproplaceni vydaj schvaleny v nékteré z prfedchozich zadosti o platbu,

b) Casti dotace vracenou podle § 14f odst. 3 rozpoctovych pravidel a

c) odvodem za poruseni rozpoctové kazné podle § 44a rozpoctovych pravidel

neprekro¢i maximalni ¢astku dotace.

4. Neprimé naklady

Nepfimé naklady projektu jsou povazovany za uskutecnéné ve vysi, ktera je vysledkem
nasobku procenta nepfimych nakladu platného pro projekt a ¢astky odpovidajici prokazanym
zpUsobilym pfimym nakladdm projektu.

Procento nepfimych nakladu platné pro projekt: 25 %

Procento nepfimych nakladl bude odpovidajicim zplusobem snizeno, pokud na zakladé
vyuctovani celkovych uskuteénénych pfimych zplsobilych vydaji projektu bude projekt patfit
do kategorie projektu s nizSim procentem nepfimych nakladd, nez bylo stanoveno na
zakladé planovaného rozpoctu projektu.

5. Preplatek dotace (pro ex-ante rezim)

V pfipadé, ze celkova dotace poukazana ve prospéch Ucétu uvedeného v Uvodu tohoto
Rozhodnuti prevySuje C&astku, ktera by dle celkovych zpusobilych vydaju projektu
stanovenych na zakladé zavérecné zadosti o platbu méla byt z dotace poskytnuta, musi byt
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rozdil vracen poskytovateli. Pfijemce se zavazuje navratit tyto prostfedky v terminu
a zpUsobem stanovenymi ve vyzvé zpracované poskytovatelem.

Cast V - Sankce

1. Pozastaveni proplaceni prostiredku dotace

Pokud poskytovatel nebo jina osoba opravnéna ke kontrole dodrzovani podminek dle tohoto
Rozhodnuti zjisti, Ze pFijemce nesplnil nebo neplni nékterou z podminek uvedenych v tomto
Rozhodnuti, je poskytovatel opravnén pozastavit proplaceni prostfedk(l dotace a zahgjit
potfebné kroky vedouci k identifikaci, zda nevzniklo podezfeni na poruseni rozpo&toveé kazné
podle rozpoctovych pravidel.

2. Neproplaceni dotace na zakladé § 14e rozpoctovych pravidel

Poskytovatel nemusi vyplatit ¢ast dotace, domniva-li se, Ze doSlo k poruseni pravidel
stanovenych timto Rozhodnutim. Pokud poskytovatel odhali poruSeni podminek, je opravnén
neproplatit dotaci dle § 14e rozpoctovych pravidel, a to maximalné do vySe, ktera je
stanovena v rozhodnuti o poskytnuti dotace, resp. ve vySi stanovené za poruSeni dané
povinnosti v tabulce sankci pro oblast zadavani obsaZzené v Obecné casti pravidel
pro zadatele a pfijemce vramci OPZ jako nejvy$Si mozna vySe odvodu za predmétné
poruseni podminek. Pfi stanoveni vySe sankce pfihlédne k zavaznosti poruseni a jeho vlivu
na dodrzeni cile dotace.

3. Diferenciace odvodu za poruseni rozpoctové kazné dle zavaznosti poruseni
podminek

3.1. V pfipadé poruseni podminek tykajicich se ucelu a udrzitelnosti (uvedenych v casti Il
bodé 2.1 a 4) bude vyméfen odvod za poruSeni rozpocCtové kazné ve vysi celkové
dosud vyplacené Castky dotace podle § 44a odst. 4 pism. b) rozpoctovych pravidel.

3.2. V pfipadé poruseni podminek neuvedenych v ¢asti V bodech 3.1., 3.3. az 3.7., anebo

4, u kterych Ize vycislit vysi poruseni rozpoctové kazné (ij. poruseni ma jednoznacnou
vazbu na zpusobilé vydaje), bude vyméfen odvod podle § 44a odst. 4 pism. b)
rozpoctovych pravidel ve vysi nezpUsobilych vydaju uhrazenych z dotace.
Poruseni povinnosti neuvedenych v ¢asti V bodech 3.1, 3.3 az 3.7, anebo 4, u nichz
neni mozné vycislit astku, v jaké byla poruSena rozpoctova kazen, povede podle §
44a odst. 4 pism. b) rozpoCtovych pravidel k odvodu za poruSeni rozpoc¢tové kazné ve
vysi celkové dosud vyplacené ¢astky dotace.
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3.3.

3.4.

3.5,

3.6.

V pfipadé, ze

e dojde k poruseni povinnosti pfedlozit poskytovateli zpravu o realizaci projektu
(vCetné Zadosti o platbu) nebo povinnosti predlozit poskytovateli vyzadanou
informaci (uvedenych v &€asti Il bodé 5.2 a bodé 10, v &asti lll v bodech 2.2 az 2.4) a
prodleni bude trvat 7 kalendafnich dni a vice, pficemz uréujici pro pocatek béhu
prodleni je termin vyplyvajici z tohoto Rozhodnuti (v€etné Pravidel OPZ, na které
toto Rozhodnuti odkazuje) ve znéni pfipadného vyjadfeni poskytovatele o zméné
terminu, které je pfijemci k dispozici v MS2014+ (netyka se situaci, kdy pfijemce
nemohl z dlvodu technickych prekazek na strané MS2014+ zpravu o realizaci
projektu nebo Zadost o platbu pfedlozit; viz vymezeni pfipadu, které nezakladaji
poruseni rozpoctové kazné v €asti V bodu 4 tohoto Rozhodnuti);

e dojde k poruSeni povinnosti pfedloZit poskytovateli plan aktivit projektu vyzadany
podle Pravidel OPZ (netyka se situaci, kdy pfijemce nemohl z davodu technickych
prekazek na strané MS2014+ plan aktivit projektu pfedlozit; viz vymezeni pfipadq,
které nezakladaji poruseni rozpoctové kazné v ¢asti V bodu 4 tohoto Rozhodnuti);

e dojde k poruseni povinnosti tykajicich se vytvofeni podminek pro provedeni kontroly
(uvedenych v ¢asti Il bodé 8);

¢ dojde k poruSeni povinnosti tykajicich se oznamovaci povinnosti (uvedenych v Casti
Il bodé 11) a v Pravidlech OPZ neni stanoveno, Ze pfislusné pochybeni nezaklada
poruseni rozpoc¢tové kazné;

¢ dojde k poruSeni povinnosti tykajici se prav duSevniho vlastnictvi (uvedené v ¢asti Il
bodé 16);

¢ dojde k poruseni povinnosti tykajicich se partnerstvi (uvedenych v €asti Il bodech
17.1 az 17.3);

e dojde k poruSeni povinnosti uchovavat dokumenty (uvedené v Casti Il bodé 14)
a neni mozné stanovit vysi dotace, ke které se dokument vaze,

bude odvod za poruSeni rozpoltové kazné vymérfen dle § 44a odst. 4 pism. a)
rozpoctovych pravidel ve vysi 0,5 % z celkové Castky dotace. Odvod za poruseni
rozpoCtové kazné pfitom nemulze byt vySSi neZ celkova Castka dotace, ktera byla
vyplacena.

V pfipadé, ze dojde k poruSeni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek (uvedenych
v ¢asti Il bodé 6.1), jeZ je dle Pravidel OPZ povazovano za poruseni rozpoc¢tové kazné,
bude odvod za poruSeni rozpocltové kazné vyméren dle § 44a odst. 4 pism. a)
rozpoc&tovych pravidel ve vysi stanovené za poruseni dané povinnosti v tabulce sankci
pro oblast zadavani obsazené v Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
OPZ.

V pfipadé, Ze dojde k poruseni povinnosti tykajicich se provadéni informacnich
a komunikacnich opatfeni (uvedenych v &asti Il bodé 9), jeZ je dle Pravidel OPZ
povazovano za poruseni rozpoctové kazné, bude odvod za poruseni rozpocétové kazné
vyméren dle § 44a odst. 4 pism. a) rozpoctovych pravidel ve vySi stanovené za
poruSeni dané povinnosti v tabulce sankci pro oblast publicity obsazené v Obecné
Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

V pfipadé, Ze do data ukonceni realizace projektu nebude dosazena celkova cilova
hodnota indikator(l vystupt uvedena v €asti Ill bodé 2.1., bude dle § 44a odst. 4 pism.
a) rozpoctovych pravidel vyméfen nasledujici odvod z &astky, ve které byla porusena
rozpoCtova kazen (tj. z vyCerpané Castky dotace), pfic¢emz odvod za poruseni
rozpoctové kazné nemuize byt vys$si nez celkova ¢astka dotace, ktera byla vyplacena.

Celkova mira naplnéni indikatord vystup( Procento odvodu z ¢astky, ve které byla
uvedenych v Informaci o projektu v priloze €. 1 porusena rozpoctova kazen

méné nez 85 % az 70 % 15 %

méné nez 70 % az 55 % 20 %

méné nez 55 % az 40 % 30 %

méné nez 40 % 50 %
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3.7.

3.8.

V pfipadé, ze k okamziku schvaleni zavérecné zpravy o realizaci platna Pravidla OPZ
stanovi pro pfijemce pfiznivéji jednotliva rozmezi celkové miry naplnéni indikatoru
vystupt &i s timto spojené procento odvodu mirnéji nez toto Rozhodnuti, uplatni se pfi
vymeéreni odvodu tato dprava v Pravidlech OPZ.

V pfipadé, Ze do data ukonCeni realizace projektu nebude splnéna celkova cilova
hodnota indikatort vysledkl uvedena v ¢asti lll bodé 2.1, bude dle § 44a odst. 4 pism.
a) rozpoctovych pravidel vyméfen nasledujici odvod z ¢astky, ve které byla porusena
rozpocCtova kazen (tj. z vyCerpané castky dotace), pfiCemz odvod za poruSeni
rozpoctové kazné nemuize byt vysSi nez celkova Castka dotace, ktera byla vyplacena.

Celkova mira naplnéni indikatorl vysledk Procento odvodu z ¢astky, ve které byla
uvedenych v Informaci o projektu v pfiloze ¢. 1 poruSena rozpoctova kazen

meéné nez 75 % az 50% 10 %

méné nez 50 % 20 %

V pfipadé, Ze k okamziku schvaleni zavére¢né zpravy o realizaci platna Pravidla OPZ
stanovi pro pfijemce pfiznivéji jednotliva rozmezi celkové miry naplnéni indikatoru
vysledku €i s timto spojené procento odvodu mirnéji nez toto Rozhodnuti, uplatni se pfi
vyméreni odvodu tato uprava v Pravidlech OPZ.

V pfipadé, Ze dojde k poruSeni povinnosti provadét pfislusnou aktivitu projektu
v souladu s pfedloZzenym planem aktivit projektu, jez je dle Pravidel OPZ povazovano
za poruseni rozpoctové kazné, bude odvod za poruSeni rozpoc¢toveé kazné vyméren dle
§ 44a odst. 4 pism. a) rozpoctovych pravidel ve vysSi stanovené za poruSeni této
povinnosti v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

4. Poruseni povinnosti, jez neni porusenim rozpoctové kazné

V pfipadé, ze

dojde k poruseni povinnosti pfedlozit poskytovateli zpravu o realizaci projektu (v€etné
zadosti o platbu) nebo povinnosti predlozit poskytovateli vyzadanou informaci
(uvedenych v ¢asti Il bodé 5.2 a bodé 10, v ¢asti Il v bodech 2.2 az 2.4) a prodleni
bude trvat méné nez 7 kalendarnich dni, pfi¢emz urlujici pro pocatek béhu prodleni
je termin vyplyvajici ztohoto Rozhodnuti ve znéni pfipadného vyjadfeni
poskytovatele o0 zméné terminu, které je pfijemci k dispozici v MS2014+,

dojde k poruSeni povinnosti pfedlozZit poskytovateli zpravu o realizaci projektu véetné
zadosti o platbu (uvedenych v €asti lll v bodech 2.2 az 2.4) nebo povinnosti predlozit
poskytovateli plan aktivit projektu vyzadany podle Pravidel OPZ a prodleni je
zpusobeno tim, Ze prfijemce nemohl z ddvodu technickych prekazek na strané
MS2014+ zpravu o realizaci projektu, zadost o platbu nebo plan aktivit projektu
predlozit,

dojde k poruseni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek (uvedenych v Casti Il
bodé 6.1), jez dle Pravidel OPZ neni povazovano za poru$eni rozpoctové kazné,
nebo dojde k poruseni povinnosti uvedenych v ¢asti Il bodé 6.2,

dojde k poruseni povinnosti tykajicich se provadéni informaénich a komunikacnich
opatfeni (uvedenych v Casti Il bodé 9), jez dle Pravidel OPZ neni povazovano
za poruseni rozpoctové kazné,

dojde k poruSeni povinnosti tykajici se oznamovani (uvedené v ¢asti Il bodé 11),
v€etné oznamovani nepodstatnych zmén a v Pravidlech OPZ je pro dané pochybeni
stanoveno, Zze nezaklada poruseni rozpoctové kazne,

dojde k poruseni povinnosti pfedlozit podklady pro finanéni vypofadani dotace podle
vyhlasky €. 367/2015 Sb., o zasadach a lhatach finanéniho vyporadani vztahua se
statnim rozpoc¢tem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska
o finan€nim vyporadani) (uvedené v ¢asti Il bodé 13);

dojde k poruseni povinnosti v ¢asti lll bodu 4.1 az 4.2

bude splnéna cilova hodnota indikator( vystuptu uvedenych v Informaci o projektu
v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti z 85 % nebo vice,
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bude spinéna cilova hodnota indikatort vysledkt uvedenych v Informaci o projektu
v priloze €. 1 tohoto Rozhodnuti ze 75 % nebo vice,

dojde k nedodrzeni finanéniho planu projektu obsazeného v pfiloze €. 1 tohoto
Rozhodnuti, pfip. upraveného v rezimu nepodstatnych zmén projektu,

dojde k poruSeni povinnosti dle ¢asti VI tohoto Rozhodnuti,

nejedna se o poruseni rozpoctové kazné ve smyslu rozpoctovych pravidel.

Cast VI — Povéreni ke zpracovani osobnich tGdaju

1. Povéreni a Gucel zpracovani osobnich udaju

1.1.

1.2.

Poskytovatel povéfuje pFijemce, jakozto zpracovatele, ke zpracovani osobnich udaja,
véetné citlivych udaja (dale jen ,osobni udaje“), osob podpofenych v projektu za
UCelem prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostfedky Evropského
socialniho fondu, které byly na realizaci projektu poskytnuty z OPZ timto
Rozhodnutim, a to v rozsahu uvedeném v bodé 2 ¢asti VI tohoto Rozhodnuti.

Poskytovatel je jakozto spravce podle § 4 pism. f) zakona €. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udaju a o zméné nékterych zakonul, opravnén zpracovavat osobni Udaje
podpofenych osob na zakladé nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
€. 1304/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském socialnim fondu a o zruseni
nafizeni Rady (ES) €. 1081/2006, zejména jeho pfilohy I.

2. Rozsah zpracovani osobnich udajl na zakladé povéreni a jejich ochrana

2.1.

2.2,

Pfijemce je opravnén zpracovavat osobni udaje podpofené osoby v rozsahu
vymezeném v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

Osobni udaje je pfijemce opravnén zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci
projektu, zejména pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu.

3. Technické a organizacni zabezpeceni ochrany osobnich tudaju

Pfijemce je povinen zpracovavat a chranit osobni Udaje v souladu se zakonem o ochrané
osobnich udaju a to zejména takto:

a)

b)

osobni udaje ve fyzické podobé, tj. listinné udaje €i na nosiCich dat, budou
uchovavany v uzamykatelnych schrankach, a to po dobu uvedenou v bodé 4 této
¢asti rozhodnuti o poskytnuti dotace;

osobni udaje v elektronické podobé& budou zpracovavany v IS ESF 2014+, jehoz
spravcem je Ministerstvo prace a socialnich véci; poskytovatel pfijemci za G€elem
vloZeni osobnich udaju zajisti pfistupova hesla do IS ESF 2014+;

pfistup ke zpracovavanym osobnim udajim umozni pfijemce pouze poskytovateli,
svym zaméstnanclm a organtim opravnénym provadét kontrolu podle €asti Il bodu 8
tohoto Rozhodnuti, ledaze je dale upraveno jinak;

zaméstnanci pfijemce, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim
udajum, budou pfijemcem dolozitelné pouceni o povinnosti zachovavat mi¢enlivost
podle § 15 zakona o ochrané osobnich udaja.

4. Doba zpracovani

Pfijemce je opravnén zpracovavat osobni udaje pod dobu deseti let od ukon&eni realizace
projektu. Bez zbyteCného odkladu po uplynuti této doby je pfijemce povinen provést likvidaci
téchto osobnich udaju.
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5.

Zpracovani jinych osobnich udaji podporenych osob

Pokud podpofena osoba v souvislosti se svoji ucasti v projektu poskytla pfijemci jiné, pro

real
Zzad

izaci projektu nezbytné osobni udaje, nez ty které uvadi Obecna &ast pravidel pro
atele a pfijemce v ramci OPZ, vztahuji se na jejich zpracovani podminky ¢asti VI tohoto

Rozhodnuti obdobné.

6.
6.1.

6.2.

Zpracovani ostatnimi osobami

PFijemce je povinen uzavfit smlouvu podle § 14 zakona o ochrané osobnich udaju
s partnerem nebo s dodavatelem, pokud takova osoba ma v souvislosti s realizaci
projektu zpracovavat osobni Udaje podpofenych osob. Stejnou povinnost ma partner
vUci svému dodavateli.

Smlouvy uzavirané podle § 14 zakona o ochrané osobnich Udaju s partnerem, resp.
s dodavatelem, musi upravovat podminky zpracovani osobnich udaji obdobné jako
podminky stanovené v povéfeni pfijemce v této ¢asti tohoto Rozhodnuti.

Cast VIl — Zavéreéna ustanoveni

1.

2,

Pojmy uvedené vtomto Rozhodnuti jsou pouzivany ve smyslu, jak jsou definovany
v Pravidlech OPZ.

Rozhodnuti nabyva uc€innosti dnem podpisu poskytovatelem.

Rozhodnuti se vyhotovuje v elektronické verzi v prostifedi infomacniho systému
MS2014+, poskytovatel i pfijemce maji k vydanému Rozhodnuti pfistup a mohou
pofizovat vytisky tohoto dokumentu dle svych potreb.

PFijemce je povinen Fidit se pfi realizaci projektu ustanovenimi pfiloh uvedenych v bodé 5
této Casti Rozhodnuti a dale dokumenty, které jsou zminény v Casti 1l bodé 1 tohoto
Rozhodnuti.

Soucasti Rozhodnuti jsou tyto pfilohy:

e Priloha €. 1 — Informace o projektu (obsahuje kliCové aktivity, cilovou skupinu,
rozpoCet projektu, partnery, cilové hodnoty indikatori vystupl a vysledku, finanéni
plan)

Veskeré zmény Rozhodnuti je mozné provadét pouze na zakladé Zadosti pfijemce.
Zmeény projektu lze provadét vrezimu nepodstatné zmény nebo podstatné zmény.
Podstatna zména ve vymezenych pfipadech dle Pravidel OPZ vyzaduje vydani
rozhodnuti o zméné tohoto Rozhodnuti, v ostatnich vymezenych pfipadech dle Pravidel
OPZ je podstatna zména schvalena rozhodnutim poskytovatele, které je k dispozici
v MS2014+. Nepodstatné zmény Ize provadét bez souhlasu poskytovatele. Podrobnosti
stanovi Pravidla OPZ.

Cast VIl - Pouéeni

1.

Na vydani tohoto Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoctovych
pravidel nevztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim Fizeni a je vylou¢eno jeho soudni
pfezkoumani. Proti tomuto Rozhodnuti se nelze odvolat, ani podat jiny opravny
prostiedek.

Za podminek stanovenych v § 15 rozpoctovych pravidel mize byt zahajeno fizeni
o odnéti dotace. Na fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné pfedpisy o spravnim
fizeni.
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Priloha €. 1 - Informace o projektu

1. Identifikace projektu
Registracni Cislo: CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005654

Nazev projektu: INNOSTART - komplexni program podpory zamé&stnanosti Usteckého kraje

2. Partnefi projektu
Nazev subjektu: Soukroma podfipska stredni odborna skola a stiedni odborné ucilisté
0.p.s.

IC: 25047671

Sidlo: Namésti Jana z Drazic 169, 413 01 Roudnice nad Labem
Pravni forma: Obecné prospésna spoleénost

Typ partnera: s finanénim prispévkem

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Partner byl do projektu zafazen s pfihlédnutim k jeho statusu regionalné vyznamné
stfedoskolské vzdélavaci organizace se znacnymi projektovymi zkuSenostmi. Partner z titulu
své pozice ma problémy cilové skupiny velmi dobfe zmapovany, realné vnima potrebu jejich
feSeni a je pfipraven svou participaci na projektu pfispét k jejich eliminaci.

v v

Teézisté Cinnosti a zapojeni do projektu tohoto partnera bude lezet v KA 01 - Poradenska
pracovisté, KA 02 - Osloveni a vybér klientd projektu, KA 03 - Odborné poradenstvi
(prostfednictvim svého poradce), KA 04 - Pracovni a bilan¢ni diagnostika (prostfednictvim
svého poradce), KA 06 - Rekvalifikacni programy a kurzy zvySovani odbornych kompetenci
(prostfednictvim svého poradce), KA 07 - Zprostfedkovani zaméstnani (prostfednictvim
svého poradce) a KA 08 - Poskytovani doprovodnych opatfeni (prostfednictvim svého
poradce).

:::::

mésice) a partner se tak bude nepfimo spolupodilet i na realizaci vSech ostatnich kliCovych
aktivit projektu.

Nazev subjektu: Stredni Skola EDUCHEM, a.s.

IC: 25014188

Sidlo: Okruzni 128, 435 13 Mezibori

Pravni forma: Akciova spolecnost

Typ partnera: s finanénim pfispévkem

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Partner byl do projektu zafazen s pfihlédnutim k jeho statusu regionalné vyznamné
stfedoSkolské vzdélavaci organizace se znacnymi projektovymi zkuSenostmi. Partner z titulu
své pozice ma problémy cilové skupiny velmi dobfe zmapovany, realné vnima potfebu jejich
feSeni a je pfipraven svou participaci na projektu prispét k jejich eliminaci.

Tézisté Cinnosti a zapojeni do projektu tohoto partnera bude lezet v KA 01 - Poradenska
pracovisté, KA 02 - Osloveni a vybér klientl projektu, KA 03 - Odborné poradenstvi
(prostfednictvim svého poradce), KA 04 - Pracovni a bilan¢ni diagnostika (prostfednictvim
svého poradce), KA 06 - Rekvalifikacni programy a kurzy zvySovani odbornych kompetenci
(prostfednictvim svého poradce), KA 07 - Zprostfedkovani zaméstnani (prostfednictvim
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svého poradce a pracovnika pro zprostfedkovani zaméstnani), KA 08 - Poskytovani
doprovodnych opatfeni (prostfednictvim svého poradce) a KA 09 - Evaluace a Fizeni projektu
(prostfednictvim pracovnika pro evaluaci).

Zastupce partnera se pak bude UCastnit pravidelnych jednani Fidiciho tymu (1x za dva
mésice) a partner se tak bude nepfimo spolupodilet i na realizaci vSech ostatnich kliCovych
aktivit projektu.

Nazev subjektu: Stredni Skola technicka, Most

IC: 00125423

Sidlo: Délnicka 21, 434 01 Most

Pravni forma: Pfispévkova organizace zfizena uzemnim samospravnym celkem
Typ partnera: s finanénim pfispévkem

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Partner byl do projektu zafazen s pfihlédnutim k jeho statusu regionalné vyznamné
stfedoskolské vzdélavaci organizace se znacnymi projektovymi zkuSenostmi. Partner z titulu
své pozice ma problémy cilové skupiny velmi dobfe zmapovany, realné vnima potiebu jejich
feSeni a je pfipraven svou participaci na projektu prispét k jejich eliminaci.

Tézisté Cinnosti a zapojeni do projektu tohoto partnera bude lezet v KA 01 - Poradenska
pracovisté, KA 02 - Osloveni a vybér klientl projektu, KA 03 - Odborné poradenstvi
(prostfednictvim svého poradce), KA 04 - Pracovni a bilan¢ni diagnostika (prostfednictvim
svého poradce), KA 05 - Orientace v oblasti regionalnich pracovnich pfilezitosti a kratkodobé
praxe (prostfednictvim pracovnika pro spolupraci se zaméstnavateli), KA 06 - Rekvalifikacni
programy a kurzy zvySovani odbornych kompetenci (prostfednictvim svého poradce), KA 07
- Zprostfedkovani zaméstnani (prostfednictvim svého poradce a pracovnika pro spolupraci
se zaméstnavateli) a KA 08 - Poskytovani doprovodnych opatfeni (prostfednictvim svého
poradce).

Zastupce partnera se pak bude uc€astnit pravidelnych jednani Fidiciho tymu (1x za dva
meésice) a partner se tak bude nepfimo spolupodilet i na realizaci vSech ostatnich kliCovych
aktivit projektu.

Nazev subjektu: Ufrad prace Ceské republiky

IC: 72496991

Sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha

Pravni forma: Organizacni slozka statu

Typ partnera: bez finan¢niho pfispévku

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Urad préace je do projektového partnerstvi zapojen ve smyslu podminek vyzva &. 55.

Urad prace se bude na realizaci projektu spolupodilet z pozice partnera bez finanéniho
prispévku.

3. Popis projektu
Cilové skupiny:

e Uchazeci a zajemci o zaméstnani a neaktivni osoby mladsi 25 let
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Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA 01 — Poradenska pracovisté

Popis kli¢ové aktivity:

Prvni a pro dal§i pribéh projektu stézejni aktivitou bude ustaveni poradenskych pracovist.
Zde bude do popredi vystupovat jako vyhoda sloZeni projektového partnerstvi, kdy partnery
jsou tfi Skoly.

Z toho bude rezultovat vyhoda hned dvojiho druhu. Jednak budou pracovisté zfizena pfimo
v prostorach téchto kol a klienti projektu (primarné Zaci poslednich ro¢nikl téchto Skol) je
tak budou moci navstévovat pfimo v prostorach své Skoly a to i v ramci vyu€ovaciho dne a
za druhé zde budou tato pracovisté zfizena zdarma bez dalSich finanénich narokt na
projektovy rozpocet.

Tato pracovisté budou po celou dobu realizace projektu plnit jednak ulohu logistického a
organiza¢niho zazemi pro samotnou €innost poradce a zaroven budou prostorem, kde bude
vykonavano odborné poradenstvi dle osobnich potfeb jednotlivych klientd po celou dobu
realizace projektu (viz. KA 03).

Tato pracovisté budou zfizena z logiky vySe uvedeného tfi. Dvé v okrese Most (Mezibofi —
Stfedni Skola EDUCHEM, Most — Stfedni Skola technickd) a jedno v Roudnici nad Labem.
Budou mit podobu jedné kancelafe s nezbytnym nabytkem a s jednim pevnym PC a jednim
multifunkénim zafizenim pro potieby klientl projektu (viz. dalsi KA).

S ohledem na regionalni vzdalenost téchto pracovist zfidi zadatel hned od pocatku realizace
projektu tfi pozice poradcu, pfi¢emz jeden bude puUsobit v okrese Litoméfice (poradenské
pracovisté v prostorach Soukromé podfipské stfedni odborné Skoly a stfedniho odborného
ucilisté) a dva v okrese Most (pracovisté v Mezibofi — Stfedni Skola EDUCHEM a v Mosté —
Stfedni $kola technicka). Zadatel pfijme na tuto pozici pracovniky s dostateénymi
osobnostnimi kompetencemi pro vykon této pozice. Hledat bude osoby, které splniuji
potfebnou kombinaci organiza¢nich schopnosti a pfedpokladli pro odbornou poradenskou
¢innost (komunikativnost, otevienost, empatie, absence predsudku, schopnost naslouchat &i
feSit problémy klientd).

Tato poradenska pracovisté budou klientim denné v rozsahu 9:00 - 15:00 hod.

V provozni dobé& pracovisté budou probihat jednak planované a jednak ad hoc (v pfipadé
neplanovaného problému, dotazu na poradce, potfebé pomoci atd.) schuzky s jednotlivymi
klienty a zaroven bude pracovisté k dispozici klientim i nad ramec téchto schizek, napf. k
vyuzivani IT techniky k dal$im jejich aktivitam ve vztahu k trhu prace.

Odpovédnost za realizaci této KA bude lezet stejnou mérou na vSech tfech partnerech
projektu - Soukroma podfipska stfedni odborna Skola a stfedni odborné ucilisté o.p.s.,
Stredni Skola EDUCHEM, a.s. a Stfedni Skola technicka, Most, pfispévkova organizace.
Personalné pak pujde o manazera projektu a vSechny poradce.
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Vystupy
- 3 fungujici a pIné vybavena poradenska pracovisté

- 3 pracovni smlouvy s poradci s Uvazkem 0,75 od 1. 2. 2017

Nazev klicové aktivity: KA 02 — Osloveni a vybér klientu projektu

Popis kli¢ove aktivity:

Cely projekt bude realizovan ve dvou stejnych cyklech tak, aby jeho aktivity dokazaly
podpofit zastupce cilové skupiny (osoby mladsi 25 let véku, které jsou v poslednim ro¢niku /
semestru vzdélavani ¢i profesni pfipravy) hned ve dvou Skolnich ro€nicich (2016/2017 a
2017/2018).

S ohledem na specifitnost této cilové skupiny bude rovnéz specificky realizovana tato
kliCcova aktivita.

Projekt bude realizovan ve spolupraci uchazec¢ a tfi stfedni Skoly ze dvou regionu (okresy
Most a Litoméfice) — viz partnefi projektu. Studenti téchto Skol budou primarni cilovou
skupinou projektu a ve vztahu k nim bude tato KA realizovana formou seminafl s
pfedstavenim projektu pfimo v prostorach jednotlivych partnerd.

Toto pfedstaveni bude mit podobu prezentace projektu, jeho kliCovych aktivit a hlavnich
benefitd, které ucast v projektu potencialnim klientdm nabizi, pfimo v ramci jedné vyucovaci
hodiny v mésici uUnoru (2017, 2018). Zde bude s potencialnimi klienty po samotném
predstaveni formou standardizované prezentace vedena diskuse, vramci které budou
zodpovézeny vSechny jejich dotazy. Na zavér bude tém z potencialnich klientd, ktefi o vstup
do projektu projevi zajem, podana informace o umisténi poradenského pracovisté a
mechanismu samotného vstupu.

Tyto seminafe probéhnou vzdy ve vSech tfidach poslednich ro¢nik partnerskych Skol.

Z logiky vySe uvedeného budou studenti poslednich rocnikl partner( projektu primarni
cilovou skupinou projektu. Na druhou stranu bude projekt otevien i dalSim potencialnim
klientum, ktefi budou splfiiovat definici cilové skupiny, tj. pujde o osoby mladsi 25 let véku,
které jsou v poslednim ro¢niku/semestru vzdélavani Ci profesni pFipravy.

Na tyto dal8i potencialni klienty bude zaméfena druha ¢ast této klicové aktivity. Ta bude
sestavat zejména z propagace projektu smérem k Siroké vefejnosti a to predevsim formou
letakové kampané. Letaky o rozmérech A5 s pfislusnymi relevantnimi informacemi budou po
dohodé s jednotlivymi Skolami umistovany na jejich informacnich nasténkach tak, aby se o
existenci projektu a jeho moznostech dozvédéli i dal$i zastupci cilové skupiny.

Letaky samoziejmé nebudou jedinym komunikaénim kanalem. Zadatel bude dale vyuZivat
prezentaci projektu na webovych strankach svych, partnerl projektu a po dohodé i na
strankach dalSich Skol.
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Nezanedbatelnou slozkou této propagace bude zalozZeni vlastniho facebookového profilu
tohoto projektu. Prezentace formou socialnich siti se totiz ve vztahu k této cilové skupiné
dlouhodobé osvédcuje jako jedna z nejefektivnéjsich.

DalSim logickym krokem, ktery bude navazovat na pfedchozi aktivity, je samotny vstup
klienta do projektu a administrace tohoto vstupu. Jde tedy o okamzik, kdy klient na zakladé
predchozich aktivit dospéje k rozhodnuti, do projektu vstoupit.

Tehdy se dostavi do poradenského pracovisté (podrobnéji viz KA 01) a zde ve spolupraci
s poradcem zadministruje svdj vstup formou podpisu Dohody o vstupu do projektu, vyplnéni
vstupniho dotazniku, individualniho projektovéeho planu (podrobnéji viz KA 03) a
monitorovaciho listu podpofené osoby.

Dohoda o ucasti v projektu bude podrobné obsahovat vzajemna prava a povinnosti obou
stran vztahu a podrobné popisovat jednotlivé aktivity projektu.

Vysledkem této KA bude 70 klientd projektu rozdélenych po 35-ti do dvou stejné dlouhych
cyklt projektu, ktefi nasledné budou postupovat jeho dal$imi aktivitami. Zadatel ptedpoklada
pomér klientd mezi okresy Most a Litoméfice cca 2:1 na jeden cyklus). Klienti prvniho cyklu
budou v projektu zafazeni ode dne svého vstupu do 31.1.2017. Klienti druhého cyklu pak
budou v projektu zafazeni ode dne svého vstupu do 31.1.2018.

Pro realizaci této klicové aktivity budou vyhrazeny vzdy prvni dva mésice daného cyklu (unor
- bfezen 2017 a 2018) realizace projektu.

Tato kliCova aktivita bude realizovana v uzké spolupraci celého projektového partnerstvi.
Smérem dovnitf k zakim a studentim partnerskych Skol budou plsobit zejména tyto Skoly.
Smérem navenek k ostatnim Skolam i Siroké verejnosti pak bude pusobit pfedevsim Zadatel,
ktery zde bude moci pIné vyuzit sily nositele Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje.
Personalné pak pujde pfedev§im o manazera projektu a vSechny poradce.

Vystupy

- 70 Dohod o ucasti v projektu

Nazev klicové aktivity: KA 03 — Odborné poradenstvi

Popis kliCové aktivity:

Jesté pred zahajenim realizace této KA pfipravi zadatel velmi podrobny vstupni dotaznik.
Tento nékolikastrankovy dotaznik bude mapovat podrobné fadu klientovych udaja (od
osobnich - jméno, pfijmeni, datum narozeni atd., pfes dosavadni vzdélani, pfip. kurzy,
certifikaty, az po osobnostni - znaky povahy, nazory atd.).

VSem klientdm projektu nasledné jejich poradci zaloZi jejich projektovou slozku, kde bude
podrobné archivovana veskera projekiova aktivita klienta po celou dobu zafazeni do
projektu. Tento vstupni dotaznik bude jednou z jejich nedilnych Casti.
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Dale bude s klientem zpracovan monitorovaci list podpofené osoby pro potieby
zpracovavani monitorovacich zprav v souladu s poZzadavky OPZ.

Podstatnou €asti klientovy sloZzky bude Individualni projektovy plan. Pujde o dokument, ktery
spolu sestavi poradce a novy klient projektu. Ten bude po podrobném seznameni se se
vSemi aktivitami projektu definovat, kterych se a v jaké mife bude ucastnit. Tato jeho prani
budou jesté korigovana jeho poradcem s ohledem na rozpoctové a kapacitni moznosti
projektu a nasledné bude vSe zaneseno do tohoto standardizovaného dokumentu. Ten tak
bude plinit jakysi ,jizdni Fad“ klientovi u€asti v projektu.

Vstupni dotaznik, monitorovaci list podpofené osoby a individualni projektovy plan budou
zakladnimi dokumenty slozky kazdého z klientu.

Poradenska pracovist€ budou oteviena v pfedem definovaném rozsahu (viz. KA 01). V
téchto hodinach budou probihat jednak planované a jednak ad hoc (v pfipadé
neplanovaného problému, dotazu na poradce, potfebé pomoci atd.) schizky s jednotlivymi
klienty a zaroven budou pracovisté k dispozici klientim i nad ramec téchto schuzek, napf. k
vyuzivani IT techniky k dal$im jejich aktivitdm ve vztahu k trhu prace.

Obsahem planovanych schizek bude jednak koordinace klientova postupu projektem.
Poradce ale bude zaroven po celou dobu realizace projektu se svymi klienty intenzivné
spolupracovat a udrzovat u nich vysokou miru motivace, coz je u této cilové skupiny
obzvlasté dulezite.

Jednou z hlavnich slozek poradcova snazeni skutec¢né bude prubézna motivace klienta ve
vztahu k uplatnéni se na trhu prace. To znamena podporovat klienta vtom, aby od
samotného okamziku skonceni Skolni dochazky zacal sbirat pracovni zkuSenosti, zvySoval
své kompetence, rozvijel se profesné a zvySoval tak svou cenu na trhu prace.

DalSi poradenstvi pak bude vedeno zejména ve vztahu k pfipadnym klientovym osobnim
problémam, které by ho mohly v budoucnu limitovat smérem k trhu prace a zaroveri smérem
k jeho pfipravé na budouci uplatnéni se na trhu prace.

Poradenstvi nebude mit podobu kariérového poradenstvi. Bude vSak klienta orientovat
vzhledem k pozadavkim soucasného regionalniho trhu prace a pomahat mu tak ujasriovat
jeho pfipadné nedostatky, které z pohledu budoucich potencialnich zaméstnavatell ma.

O poskytovaném poradenstvi budou vedeny pisemné zaznamy do osobnich slozek klientd.
Klienti budou mit za povinnost U¢astnit se téchto schizek v minimalnim rozsahu 1 x za
tyden. Bude-li to situace vyzadovat, bude nastaven i intenzivnéjSi rezim v podobé Castéjsi
ucasti na této projektové aktivité.

VSechny o klientovi postupné ziskané informace v souctu se vstupnim dotaznikem a bilan¢ni
diagnostikou (viz KA 04) poskytnou poradci ucelenou pfedstavu o Kklientovi, jeho
oCekavanich, predstavach, moznostech ¢i jeho dal§im sméfovani.

V8echny tyto informace budou rovnéz podrobné zachyceny v klientové sloZce napf. pro
pfipadnou budouci potfebu nahrazeni poradce z nejriznéjsich divoda.
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V prubéhu celé této KA bude Zadatel disledné dodrzovat zakon €. 101/200 Sb., o ochrané
osobnich udaja.

Nad ramec vySe popsanych schiizek a poradenstvi vedeného pfimo v ramci poradenského
pracovisté muze poradce v odlvodnénych pfipadech vyvijet svou €innost i pfimo v terénu a
to napfiklad v pfipadé dlouhodobé klientovy nemoci ¢i v pfipadé pomoci pfi komunikaci se
Skolou, Ufady atd.

Tato kliCova aktivita bude realizovana v Uzké spolupraci celého projektového partnerstvi.
Personalné pak pljde o vSechny poradce.

Vystupy
- podrobné slozky 70-ti klientt
- prubézné vedené poradenstvi

- navstévni knihy poradenskych pracovist

Nazev klicové aktivity: KA 04 — Pracovni a bilanéni diagnostika

Popis klicové aktivity:

Tato kliCova aktivita je do portfolia projektovych aktivit zafazena s ohledem na dvé specifika
cilové skupiny a témi jsou predevsim jeji nizky vék a z néj v drtivé vétsiné pfipadu pramenici
absence zkuSenosti s realnym Zivotem, nazorova neukotvenost a mlhava predstava o svém
dal$im uplatnéni.

Pravé pro ty z klientd projektu, u kterych bude mozné identifikovat tyto problémy, zajisti
Zadatel provedeni bilan¢ni diagnostiky. Tedy podrobného psychologického vySetfeni formou
baterie standardizovanych dotaznikt a dalSich diagnostickych nastroju. Na jeho zakladé pak
psycholog zpracuje klientiv osobnostni profil a tento mu odprezentuje formou zavéreéného
pohovoru zavr§eného pfedanim zpravy z bilanéni diagnostiky pfimo klientovi.

Vzhledem k tomu, Ze zZadatel neoCekava, Zze vySe popsanou potiebu identifikuji poradci
klient( u vSech, rozpoctuje celkem 50 téchto bilan¢nich diagnostik (viz rozpocet projektu). O
tom, kdo tuto aktivitu absolvuje, bude ve spolupraci s klientem rozhodovat jeho poradce a
toto rozhodnuti bude zaneseno v klientové individualnim projektovém planu.

Organiza¢né bude zadavani testll probihat hromadné v u€ebnach vyhrazenych pro tuto
potfebu ze strany jednotlivych partnert a zavéreéné pohovory s predavanim vysledkd pak,
s ohledem na vysokou miru intimity tohoto rozhovoru, v kancelafich poradcd, které budou
pro tuto potfebu uvolnény.

Bilan¢ni diagnostika bude zajisténa subdodavatelsky vybranym dodavatelem v souladu
s pravidly OPZ pro zadavani vefejnych zakazek.

Zavére€na zprava bude vyhotovena ve dvou provedenich. Jedno plné obdrzi klient a jedno
zkracené dle uvazeni psychologa o vysoce intimni informace bude zaloZzeno do klientovy
slozky tak, aby s nim v ramci své €innosti mohl pracovat klientdv poradce.
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V prubéhu celé této KA bude Zadatel disledné dodrzovat zakon €. 101/200 Sb., o ochrané
osobnich udaja.

Nad ramec této bilanéni diagnostiky, ktera bude zajiStovana jen pro nékteré z klientd
projektu, zajisti Zadatel pro vSechny klienty projektu diagnostiku pracovni. Ta bude u klientu
identifikovat zejména jejich pfedpoklady pro budouci pracovni uplatnéni se v tom kterém
oboru.

Pracovni diagnostika bude provedena formou individualni spoluprace mezi osobnim
poradcem a klientem projektu.

K jejimu zpracovani bude pouzit nastroj - Integrovaného systému typovych pozic dostupny
na http://www.istp.cz/.

Vystupem této ¢asti KA 04 bude podrobna zprava o profesnim smérfovani klienta véetné
doporuceni vhodnych pracovnich pozic pro néj.

Tento nastroj aplikuje Zzadatel u vSech klientd projektu a to jednak s ohledem na jeho
prakti¢nost a vysokou vypovidaci hodnotu a jednak s ohledem na fakt, Ze ho pro klienty
zajisti zdarma v ramci pracovniho Uvazku jejich poradce.

Odpovédnost za realizaci této klicové aktivity ponese Zadatel. Personalné pak pljde o
manazera projektu ve spolupraci se vSemi poradci.

Vystupy

- 50 zprav zbilanénich diagnostik prfedanych vramci zavéreéného pohovoru klientdm
projektu

- 50 zkracenych verzi téchto zprav zaloZzenych do klientovy slozky

- 70 zprav z pracovnich diagnostik

Nazev klicové aktivity: KA 05 — Orientace v oblasti regionalnich pracovnich prilezitosti
a kratkodobé praxe

Popis kliCové aktivity:

Aktivita bude koncipovana jako pribézna, pficemz v prvni poloviné cyklu (12 mésicu) pujde
zejména o aktivity zajistujici seznamovani se s regionalnim trhem prace a jeho naroky a
v druhé pak jiz o ziskavani hmatatelnych pracovnich zkuSenosti, dovednosti a pro dalSi
uplatnéni se tolik nezbytné praxe.

Tim zasadnim délicim bodem mezi obéma fazemi bude dokonceni Skolni dochazky
jednotlivymi klienty v pribéhu jejich zafazeni do projektu (nejcastéji 30.6.).

Aktivity v ramci této KA pred 30.6.

Tato faze bude vyhrazena zejména setkavani cilové skupiny s regionalnimi zaméstnavateli a
vzajemné vyméné zkusenosti, nazoru, korekci pfedstav.
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Samotna faze bude mit podobu min. 4 workshopl se zaméstnavateli v kazdé z partnerskych
Skol na jeden cyklus. Primarné budou ke spolupraci oslovovani takovi zaméstnavatelée, ktefi
pusobi ve stejném &i co nejbliz§im oboru, jako je tomu u oborového zaméreni Skol.

Tyto workshopy budou s ohledem na povinnou S$kolni dochazku klientd probihat az
v odpolednich hodinach a budou zajistény vzdy v nékteré z u€eben partnerské skoly.

Standardné bude mit workshop vzdy dvé ¢&asti. Prvni znich bude predstaveni
zaméstnavatele, jeho zaméfeni, prezentace jeho produkce a pracovnich pfilezitosti u né;j.
V této fazi budou klienti projektu z logiky véci spiSe pasivnimi u¢astniky. Pro uspésny dopad
klicové aktivity v8ak bude dulezitéjSi druha cast workshopu, tedy oteviena diskuse mezi
zameéstnavatelem a klienty, v ramci které bude dochazet k vyjasfiovani pfedstav a o¢ekavani
obou stran. Diskuse umozni pfedevSim klientim projektu ujasnit si v debaté s realnym
zaméstnavatelem ze sektoru, pro ktery se profesné pfipravuji, jaké jsou aktualni naroky,
oCekavani ale i nabidka. Diskuse ale bude pfinosna i pro zaméstnavatele, nebot nesoulad
mezi oCekavanimi zaméstnavatell a potencialnich budoucich zaméstnancl nelze vnimat
pouze jednostranné. | néktera ofekavani a naroky zaméstnavatell je tfeba konfrontovat
s realitou budoucich u€astnikl trhu prace.

Uzce souvisejici aktivitou budou exkurze pfimo u zaméstnavatelt. Opét zajisti Zzadatel na
jeden cyklus minimalné 4 exkurze v kazdé ze tfi oblasti pfimo u zaméstnavatell, ktefi ptusobi
ve stejném ¢&i co nejblizSim oboru, jako je tomu u oborového zaméfeni Skol. A opét budou
zajistény v odpolednich hodinach po skon&eni fadné vyuky zaka.

Tyto exkurze budou mit podobnou skladbu jako vySe popsané workshopy, tj. pujde o
prezentaci zaméstnavatele a naslednou diskusi. OvSem zde je jasna pfidana hodnota v tom,
ze klient kromé samotné, do jisté miry abstrakini, prezentace zaméstnavatele ziskava velmi
konkrétni pfedstavu o jeho €innosti, pracovnich podminkach €i pracovnim prostiedi.

Osobam zastupujicim jednotlivé zaméstnavatele v ramci této aktivity budou uhrazeny formou
DPP vzdy tfi hodiny jejich ¢asu za jednotlivou dilCi akci.

Aktivity v ramci této KA po 30.6.

NejCastéji po tomto datu se zméni status cilové skupiny z osob mladSich 25 let véku, které
jsou v poslednim ro€niku/semestru vzdélavani ¢i profesni pfipravy na uchazece a zajemce o
zaméstnani mladsi 25 let. Pravé od tohoto data se bude Zadatel snazit umistovat klienty
projektu jiz pfimo na trh prace formou zaméstnaneckych poméra (podrobnéji viz KA 07).

Pro ty z klientu, které se nepodafi umistit na trh prace hned at jiz formou dotovanych &i
nedotovanych mist, pfipravi Zadatel druhou ¢ast této klicové aktivity a tou budou kratkodobé
praxe u regionalnich zaméstnavatell pfimo v oboru odpovidajicimu jejich profesni pfiprave.

Téch bude zajisténo celkem 20 rozloZenych do obou cyklu.

Zaméstnavatelé budou klienty zaméstnavat na jednomésiCni praxe formou tzv.
nekolidujiciho zaméstnani. Tyto praxe budou mit podobu velmi intenzivniho a velmi prakticky
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zaméreného pracovniho zafazeni tak, aby jejich vyznéni a vysledek pfedstavovalo vyraznou
pfidanou hodnotu pro obé strany.

Vzhledem k tomu, Ze bude tfeba zajistit skute¢né vysokou intenzitu a kvalitu této praxe, bude
kazdému z praktikantl pfidélen vzdy jeden ze zaméstnancl zaméstnavatele, ktery jej po
celou dobu praxe mentorsky povede. Nepljde tedy o jednoho mentora na skupinu
praktikantt, coz vede k rozmélfiovani této intenzity, ale o jednoho mentora na jednoho
praktikanta. Tento prvek s sebou, kromé zmifiované intenzity a kvality praxe, ponese rovnéz
prvek mezigeneracni spoluprace, kdyZz mentofi budou primarné vybirani ze zkusenéjSich
zaméstnancu zaméstnavatele. | tento prvek bude pro klienty a jejich budouci orientaci a
uplatnéni se na trhu prace pfedstavovat vyrazny bonus.

Naklady tohoto nekolidujiciho zaméstnani ponesou spolupracujici zaméstnavatelé, coz bude
jisté negativem. Na druhou stranu pro né tyto praxe budou pfinasSet i benefity, které
v kone¢ném dusledku toto negativum vyvazi. Za prvé bude jejich zaméstnanec po dobu
praxe honorovan formou DPP za mentorské vedeni praktikanta. Druhym benefitem by
samoziejmé meéla byt sama praktikantem odvedena prace. A za tfeti zde bude logicky
probihat i testovani budouciho potencialniho zaméstnance, na kterého by bylo mozné
nasledné i ziskat prostfedky v reZimu dotovaného zaméstnani (viz KA 06).

Z logiky tohoto tfetiho bodu a mozZnosti ziskat na tohoto praktikanta navazné Sestimésicni
dotované misto jesté v ramci jeho pfislusného cyklu, bude zadatel primarné realizovat téchto
20 praxi v mésici ¢ervenci 2017 a 2018.

Po celou dobu praxe bude samozfejmé intenzivné spolupracovat jak klientlv poradce, ktery
u né&j bude udrZovat vysokou miru motivace, tak pracovnik pro spolupraci se zaméstnavateli,
ktery naopak bude poskytovat pozadovanou spolupraci strané zaméstnavatele.

Tato Cast této klicové aktivity zajisti celkem 20-ti klientim projektu v dnesni dobé pro Cerstvé
absolventy tolik potfebné prvni pracovni zkuSenosti a zvySi jejich Sanci na dalSi uplatnéni se
na trhu prace.

Za realizaci této kliCové aktivity bude zodpovédny partner projektu Stfedni Skola technicka,
Most, pfispévkova organizace a Zadatel, ktery bude moci snaze kontaktovat regionalni
zaméstnavatele ze své pozice nositele Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje. Personalné
pak pujde zejména o pracovnika pro spolupraci se zaméstnavateli a manazera projektu.

Vystupy

- 24 workshopll se zaméstnavateli na partnerskych Skolach (3 skoly x 4 workshopy x 2 cykly)
- 24 exkurzi u regionalnich zaméstnavatelu (3 Skoly x 4 workshopy x 2 cykly)

- 20 kratkodobych praxi

- zapisy, prezencni listiny, fotodokumentace
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Nazev klicové aktivity: KA 06 — Rekvalifikacni programy a kurzy zvySovani odbornych
kompetenci

Popis kliCové aktivity:

Tato KA umozni klientim projektu ziskat osvédéeni a odbourat tak jeden z hlavnich limitd ve
vztahu K jejich uplatnéni se na trhu prace. Klient dostane mozZnost, doplnit si pro néj
nezbytna osvédc&eni/certifikaty/;kurzy jesté prfed skon&enim Skolni dochazky z prostfedku
projektu a bude tak komplexné pfipraven na trh prace.

Samotné zvySovani téchto odbornych kompetenci bude mit podobu bud rekvalifikaénich
kurzd, & kurzd jiné povahy a to dle standardnich narokd na to které osvédéeni. Zadatel jich
v souctu za oba kurzy zajisti pro klienty projektu celkem 60.

Zadatel zajisti realizaci téchto kurz( formou subdodavky v souladu s pravidly pro zadavani
vefejnych zakazek v ramci OPZ.

Vzhledem k tomu, Ze realizace této klicové aktivity bude zahajena jiz od tfetiho mésice
realizace toho kterého cyklu, budou kurzy poptavany tak, aby vyuka v nich probihala
odpoledne, tedy az po skonceni bézné skolni vyuky. Vyuka bude probihat bud’ u dodavatele,
Ci v prostorach pfislusné partnerské Skoly dle toho, kde to bude z hlediska optimalizace
nakladl projektu a povahy daného kurzu vhodnéjsi.

Zadatel nepiedpoklada, Zze by se mu podafilo najit jednoho centralniho dodavatele takto
Sirokého spektra kurzt a to jeSté v obou okresech a proto bude jednotlivé kurzy nakupovat
ad hoc vzdy v souladu s pravidly OPZ.

Z hlediska predpokladané skladby kurz(i Zadatel oéekava vzhledem ke zkusenostem svym a
svych partnerd a také s ohledem na pozadavky soucasného regionalniho trhu prace
predevsim nasledujici kurzy:

- Svare€ské kurzy ruznych druhl (ZK 311 1.1 - Zakladni kurz svafovani plamenem a
fezani kyslikem, ZK 111 1.1 - Zakladni kurz svafovani elektrickym obloukem ruc¢né
obalenou elektrodou, ZK 135 1.1 - Zakladni kurz svafovani elektrickym obloukem
tavici se elektrodou v ochranné atmosfére plynd MAG atd.)

- Svarovani plastl

- Kurzy VZV a manipulacni techniky

- LeSenarskeé kurzy k ziskani osvédceni pro praci ve vyskach

- Ridiéské prikazy

- Jefabnické a vazaCské zkousky

- Kfovinofez, fetézova motorova pila

- Strojnik stavebnich stroju

- Potravinaiské zkousky

- Vyhlaska 50

Samozifejmé ze se nejedna o uzavieny seznam a zadatel naopak ocCekava, ze samotna

projektova praxe a skladba klientd vygeneruje poptavku jesté po nékterém dalSim
kurzu/kurzech a proto jiz dopfedu s touto moznosti pocita.
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Smyslem této aktivity je dopfedu klientdm projektu zprostfedkovat moznost ziskat profesni
osvédceni nezbytné pro vykon té které profese a odbourat tak problém, kterého si je
malokdo védom, ale sami zaméstnavatelé jej identifikuji jako jeden z téch nejzasadnéjSich.

Za realizaci této kliCové aktivity bude zodpovédny Zadatel. Personalné pak pujde o
manaZzera projektu a vSechny poradce.

Vystupy
- 60 zajisténych rekvalifikacnich programu a kurzl zvySovani odbornych kompetenci

- min. 52 absolventl téchto rekvalifikacnich programl a kurzG zvySovani odbornych
kompetenci — Zadatel pocita s tim, Ze je mozné, Ze néktefi z klientl tyto kurzy nedokonci Ci
dokondi neuspésné

- tfidni knihy, prezenéni listiny, fotodokumentace

Nazev klicové aktivity: KA 07 — Zprostiredkovani zaméstnani

Popis klicové aktivity:

Vzhledem k tomu, Ze jde o specifickou cilovou skupinu, ktera dosud nema zadné ¢i jen
minimalni pracovni zkuSenosti, budou pro ni jako nastroj uleh&ujici jeji prvni umisténi na trhu
prace zprostfedkovana, kromé klasickych zaméstnani nedotovanych, také zaméstnani
dotovana. Téch zfidi Zadatel v souctu za oba cykly celkem 25.

Dotovana zaméstnani budou zfizovana v maximalni délce 6 mésict a po tuto dobu budou
zaméstnavatelum refundovany mzdové naklady klienty ve vysi 100 procent.

Z logiky délky jednoho cyklu bude mozné dotovana mista zfizovat v maximalni mozné délce
(6 mésict) nejpozdsji od 1.8. daného cyklu. Zadatel ovSem poé&itd i s moznosti, Ze
zprostfedkuje dotované misto s kratSi délkou dotace s tim, Ze ov8em zaméstnavatel bude
smluvné zavazan k dodrzeni povinné pulrocni doby udrzitelnosti tohoto mista. Rozdil
schazejici do Sesti mésicl by pak zaméstnavatel logicky nesl sam.

Tato aktivita bude mit podobu intenzivni spoluprace mezi klientovym poradcem, klientem
projektu, pracovnikem pro spolupraci se zaméstnavateli a pracovnikem pro zprostfedkovani
zaméstnani, pficemz vSechny tyto strany budou spolecné sméfovat ke zprostfedkovani
dotovaného €i nedotovaného pracovniho mista.

Vzhledem ktomu, ze partner projektu, Stfedni Skola EDUCHEM,a.s., je akreditovanou
agenturou prace s opravnénim zprostfedkovavat zaméstnani ve smyslu §14 odst. 3 zakona
¢. 435/2004 Sh., bude aktivita zprostifedkovani zaméstnani dozorovana a administrovana
pFimo jejim pracovnikem bez potfeby zajiStovat agenturu prace formou nakupu sluzeb.

Délba prace bude nasledovna. Pracovnik pro spolupraci se zaméstnavateli - Stfedni Skola
technicka, Most, pfispévkova organizace vyviji vramci této KA cinnost sméfujici ke
kontaktim mezi potencialnimi zaméstnavateli a potencialnimi zaméstnanci (z fad klientd
projektu) a dale propaguje projekt navenek v ramci zaméstnavatelského sektoru Usteckého
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kraje. Pracovnik pro zprostfedkovani zaméstnani - Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. pak
administruje a dozoruje spravné postupy v ramci zprostfedkovani samotného dotovaného
zaméstnani ve smyslu podminek pfilohy €. 1 vyzvy.

Zaroven budou pro klienty poté, co se stanou ucastniky trhu prace (nejastéji po 30.6.),
zprostfedkovavana pracovni mista nedotovana, pficemz Zadatel se na zakladé svych
zkuSenosti a zkuSenosti partnertl s touto cilovou skupinou zavazuje ke zprostfedkovani
nedotovaného zaméstnani pro min. 15 dalSich klientu projektu.

VVSechna zaméstnani budou zprostiedkovavana v souladu s platnou legislativou a s
pozadavky a pravidly OPZ.

Odpovédnost za realizaci této klicové aktivity ponese Zadatel, ktery zde opét plné vyuZije
svij status nositele Paktu zaméstnanosti Usteckého kraje a s tim souvisejici kontakty na
regionalni zaméstnavatelsky sektor a pracovnik pro spolupraci se zameéstnavateli - Stfedni
Skola technicka, Most, pfispévkova organizace. Zprostfedkovani dotovanych pracovnich mist
pak bude zajisténo pracovnikem pro zprostfedkovani zaméstnani - Stfedni Skola
EDUCHEM, a.s.. Personalné se na realizaci této klicové aktivity budou spolupodilet rovnéz
vSichni poradci.

Vystupy
- 25 pracovnich smluv a Dohod o umisténi na dotovana PM

- min. dalSich 15 pracovnich smluv na nedotovana PM

Nazev klicové aktivity: KA 08 — Poskytovani doprovodnych opatreni

Popis kli¢ové aktivity:

Zadatel po&ita s pomérné Sirokym spektrem doprovodnych opatfeni:

1) Mzdové pfispévky - v souvislosti s KA 07 budou jednim z doprovodnych opatfeni mzdové
prispévky hradici budoucim zaméstnavatelim mzdové naklady budoucich zaméstnancu z
fad projektu po dobu max. 6 mésict

2) Cestovné a stravné - proplaceni cestovnich nakladd na hromadnou dopravu klientl
projektu do mista a z mista konani projektovych aktivit. Samoziejmé Ze toto bude pfipad
zejména aktivit probihajicich mimo poradenské pracovisté, které bude sidlit pfimo v budové
klientovy Skoly (rekvalifikace, exkurze, praxe). Na druhou stranu Zadatel pfipousti i moznost,
ze klienty projektu budou i Zaci a studenti poslednich rocnikd jinych $Skol, nez téch
partnerskych. V tomto pfipadé by jim pak bylo hrazeno i cestovné v ramci dojizdéni do
poradenského pracovisté.

V pfipadé, ze se klient projektu bude Ucastnit projektové aktivity v rozsahu delSim, nez je 5
hodin denné&, bude mu zajisténo stravovani.
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3) Jiné - v pfipadé, Ze klient projektu bude potfebovat potvrzeni o zdravotni zpUsobilosti,
naklady za vstupni lékafskou prohlidku, za vypis z rejstiiku trestu v souvislosti s nastupem
do nékteré projektové aktivity €i do pracovniho poméru, budou mu tyto naklady proplaceny.

Odpovédnost za realizace této kliCové aktivity ponese Zadatel. Personalné pak pujde o
finanéniho manazera a v8echny poradce.

Vystupy
- doklady doprovodnych opatfeni
- podepsané protokoly

- vydajové doklady

Nazev klicové aktivity: KA 09 — Evaluace a fizeni projektu

Popis kliCové aktivity:
Jako dvé zakladni vychodiska Uspésného projektu vnima Zadatel jednak spokojenost klient(
a jednak kvalitni realizaci tohoto projektu.

To prvni bude Zadateli pomahat zajistovat zpétna evaluacni vazba od klientt projektu formou
dotaznik(. Zadatel pfedpoklada 6 takovychto Setfeni v priib&hu realizace projektu (3 na
cyklus). Zpravy z téchto Setfeni budou slouzit jako zdroj informaci pro pfijimani pfipadnych
napravnych opatteni & korektur projektovych aktivit. Zadatel ma s touto &innosti velmi dobré
zkusenosti. Klienti projektu diky tomu, Ze mohou ovliviiovat jeho pribéh a kvalitu, jsou takto
jesté vice vtazeni do jeho realizace a jejich motivace je tim nasobena. Tuto ¢innost bude
zajisStovat v ramci dohody o provedeni prace evaluacni pracovnik. Ten bude zaroven
pfenaset vystupy z této €innosti smérem k ostatnim €lendm realizacniho tymu.

Kvalitni realizace projektu pak bude zajiStovana intenzivni spolupraci a komunikaci celého
projektového tymu tvofeného zastupci Zadatele a jeho partnert. Samoziejmé Ze s ohledem
na velikost tohoto tymu nebude nejmensi problém intenzivni bézna komunikace. Nad jeji
ramec se bude tento tym schazet jednou za dva mésice na pravidelnych poradach, které
budou sméfovany zejména ke koordinaci planovanych aktivit. V jejich ramci budou dale
pfijimana ad hoc napravna opatfeni k odstranéni pfipadnych identifikovanych nedostatka.

Odpovédnost za realizaci této kliCové aktivity ponese celé projektové partnerstvi. Personalné
pak pujde o cely realiza¢ni tym projektu.

Vystupy
- zapisy a prezencni listiny z jednani realizacniho tymu
- fotodokumentace

- 6 zprav z evaluacniho Setfeni
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4. Indikatory
Indikatory, pro které jsou stanoveny cilové hodnoty jako zavazek prijemce:

Kod Nazev Mérna Typ indikatoru Cilova hodnota
60000 Celkovy pocet ucastniki Osoby Vystup 70
62600 UcCastnici, ktefi ziskali Osoby Vysledek 35

kvalifikaci po ukonéeni své

Ucasti

Indikatory, které musi pfijemce vykazovat,’ ale cilova hodnota nepiredstavuje zavazek:

Kéd Nazev Mérna Typ indikatoru
62500 Ucastnici v procesu vzdélavani / Osoby Vysledek

odborné pfipravy po
ukonceni své Ucasti

62800 Znevyhodnéni Uc€astnici, ktefi po Osoby Vysledek
ukonceni své Ucasti hledaji
zaméstnani, jsou v procesu
vzdélavani/ odborné pfipravy,
rozsifuji si kvalifikaci nebo jsou
zaméstnani, a to i OSVC

5. Rozpocet

Mérna |Cena Pocet Castka Proc
Kéd Nazev jednotka |jednotky |jednotek | celkem ento
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0| 8931640,00| 125
1.1 P¥imé naklady 0,00 0| 7145312,00| 100
1.1.1 Osobni naklady 0,00 0| 2713129,60| 38
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0| 2152629,60| 30,1

Poradce - okres Litomérice -
Soukroma podfipska stfedni

odbornad Skola a stfedni Pocet

1.1.1.1.1 odborné ucilisté o.p.s. meésicd 23 476,80 24 563 443,20 | 7,89
Poradce - okres Most - Pocet

1.1.1.1.2 |Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. | mésicl 23 476,80 24 563 443,20 | 7,89

Poradce - okres Most -
Stfedni Skola technicka, Most, | Pocet
1.1.1.1.3 prispévkova organizace mésicd 23 476,80 24 563 443,20 | 7,89

Pracovnik pro spolupraci se

zaméstnavateli - Stfedni skola
technickd, Most, pfispévkova | Pocet
1.1.1.1.4 organizace meésicu 20 100,00 23 462 300,00 | 6,47

1.1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0 124 500,00 | 1,74

2 Rozuméno nad ramec indikatord tykajicich se Ucastnikli projektu, které také musi vykazovany a jsou

specifikovany v Pravidlech OPZ.
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Pracovnik pro evaluaci - Pocet
1.1.1.2.1 |Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. |hodin 300,00 120 36 000,00 0,5
Pracovnik pro
zprostiedkovani zaméstnani - | Pocet
1.1.1.2.2 |Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. |hodin 236,00 375 88 500,00 | 1,24
1.1.13 Dohody o provedeni prace 0,00 0 436 000,00| 6,1
Zastupce zameéstnavatele v Pocet
1.1.1.3.1 |ramci KA 05 hodin 250,00 144 36 000,00 0,5
Pocet
1.1.1.3.2 Mentor kratkodobych praxi hodin 250,00 1600 400 000,00| 5,6
1.1.2 Cestovné 0,00 0 0,00 0
Zahranic¢ni cesty mistniho
1.1.2.1 personalu 0,00 0 0,00 0
1.1.2.2 Cesty zahranicnich expert( 0,00 0 0,00 0
Zarizeni a vybaveni, véetné
1.1.3 prondjmu a odpist 0,00 0 35282,40| 0,49
1.1.3.1 Investicni vydaje 0,00 0 0,00 0
Pofizeni odpisovaného
1.1.3.1.1 nehmotného majetku 0,00 0 0,00 0
Potizeni odpisovaného
1.1.3.1.2 hmotného majetku 0,00 0 0,00 0
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0,00 0 35282,40| 0,49
Neodpisovany nehmotny
1.1.3.2.1 |majetek 0,00 0 11 325,60 0,16
Kancelarsky balik pro NTB -
poradce okres Litomérice -
Soukroma podfipska stredni
odborna skola a stfedni
1.1.3.2.1.1 | odborné ucilisté o.p.s. ks 3775,20 1 3775,20| 0,05
Kancelarsky balik pro NTB -
poradce okres Most - Stfedni
1.1.3.2.1.2 | Skola EDUCHEM, a.s. ks 3775,20 1 3 775,20 0,05
Kancelarsky balik pro NTB -
poradce okres Most - Stredni
Skola technicka, Most,
1.1.3.2.1.3 | pfispévkova organizace ks 3775,20 1 3775,20| 0,05
Neodpisovany hmotny
1.1.3.2.2 | majetek 0,00 0 23 956,80 | 0,34
NTB pro poradce okres
Litoméfice - Soukroma
podfipska stfedni odborna
Skola a stredni odborné
1.1.3.2.2.1 | ucilisté o.p.s. ks 7 985,60 1 7985,60| 0,11
NTB pro poradce okres Most -
1.1.3.2.2.2 |Stfedni Skola EDUCHEM, a.s. | ks 7 985,60 1 7985,60| 0,11
NTB pro poradce okres Most -
Stfedni Skola technicka, Most,
1.1.3.2.2.3 | pfispévkova organizace ks 7 985,60 1 7 985,60 0,11
1.1.3.2.3 Spotiebni material 0,00 0 0,00 0
1.1.3.24 Najem/operativni leasing 0,00 0 0,00 0
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odpisovaného majetku
1.1.3.2.5 Odpisy majetku 0,00 0 0,00 0
1.14 Nakup sluzeb 0,00 0 935 000,00 13,1
1.1.4.1 Bilan¢ni diagnostika - Zadatel | ks 4 300,00 50 215 000,00 | 3,01
Rekvalifikacni programy a
kurzy zvySovani odbornych
1.1.4.2 kompetenci Kurzy 12 000,00 60 720 000,00 10,1
1.15 Drobné stavebni Upravy 0,00 0 0,00 0
1.1.6 Pfima podpora cilové skupiny 0,00 0| 3461900,00| 48,5
Pocet
1.1.6.1 Mzdové pfispévky mésicl 22 646,00 150| 3396900,00| 47,5
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0,00 0 40 000,00 0,56
1.1.6.2.1 Cestovné CS 40 000,00 1 40 000,00| 0,56
Ptispévek na péci o dité a
1.1.6.3 dalsi zavislé osoby 0,00 0 0,00 0
1.1.64 Pfispévek na zapracovani 0,00 0 0,00 0
1.1.6.5 Jiné 0,00 0 25000,00| 0,35
Potvrzeni o zdrav. zpUs.,
vstupni |ékarské prohlidky,
1.1.6.5.1 vypis z RT 25 000,00 1 25000,00| 0,35
1.1.7 Kfizové financovani 0,00 0 0,00 0
1.2 NepFimé naklady 1786328,00| 25
2 Celkové nezpUsobilé vydaje 0,00 0 0,00 0

6. Financni plan

Poradi Zaloha - plan Vyucétovani - plan
1. 3572 656,00

2 1786 328,00 1786 328,00

3 1786 328,00 1786 328,00

4, 1786 328,00 1786 328,00

5 0,00 3572 656,00
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