ercvac. | [NV ANALAR

000037-000/2022-00

RAMCOVA SMLOUVA O POSKYTOVANI SLUZEB

Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra Ceské republiky,

se sidlem: Praha 3, Vinohrady, Vinohradska 2577/178, PSC 130 00

ICO: 47114304

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil A, vioZzka
7216

zastoupena: MUDr. Davidem Kostkou, MBA, generalnim feditelem

(dale téZ jako ,,Objednatel* nebo ,ZP MV CR"),
a

Jobs Group, s.r.o.

se sidlem: Mikovcova 475/7, Vinchrady, 120 00 Praha 2

ICO: 04455487

DIC: CZ 04455487

zastoupena: Ing. Vitézslav Lamac, jednatel zapsana v obchodnim rejstfiku vedenem

Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 247961,

(dale téz jako ,,Poskytovatel),

(Objednatel a Poskytovatel spolecné téz jako ,Smluvni strany” nebo jednotlivé jako "Smluvni
strana"),

uzaviraji dle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni

pozdéjSich pfedpist (dale jen ,Obéansky zdakonik') na zakladé vysledkd vefejné zakazky
malého rozsahu pro éast 1 VZ — Zdravotnicky personal s nazvem VZ ,Vyhledavani
kvalifikovaného zdravotnickeho personalu a IT specialisti prostifednictvim personalni

agentury"

tuto

RAMCOVOU SMLOUVU O POSKYTOVANI| SLUZEB
evidovanou u Objednatele pod ¢. 000037-000/2022-00

(dale jen ,Ramcova smlouva")

Clanek I.
Uvodni ustanoveni

1. Tato Ramcova smiouva upravuje prava a povinnasti Smiuvnich stran, které vzesly
z vysledku vefejné zakazky malého rozsahu pro ¢ast 1 VZ — Zdravotnicky personal s
nazvem VZ ,Vyhledavani kvalifikovaného zdravotnického personalu a IT specialisti
prostfednictvim personaini agentury” (dale jen ,,VZMR").

Ramcova smiouva o poskytovani sluZeb - Zdravotni pojiStovna ministerstva vnitra Ceskeé republiky - Jobs Group, s.r.o.

Zdravotni pojidfovna ministerstva vnitra Ceské republiky,
se sidiem: Vinohradska 2577/178, 130 00 Praha 3, I1C 47114304,
zapsana v obchodnim rejstitku, vedeném Méstskym soudem v Praze oddil A, viozka 7216
el i Kod pojistovny 211, infolinka: 844 211 211, e-mail: info@zpmvcr.cz, www.zpmvcr.cz
1SO 9001 1SO 9001 1218




Pfiloha €. 1 vyzvy

2. Tato Ramcova smlouva je uzaviena s jednim Poskytovatelem, ktery splnil podminky
stanovené vyzvou a zakonem €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek ve znéni
pozdéjSich pfedpist (dale jen ,ZZVZ").

3. Poskytovatel timto prohlasuje, Ze je opravnén a schopen pinéni dle této Ramcové smiouvy
Objednateli po celou dobu Géinnosti Ramcové smlouvy poskytovat sluzby, které jsou nize
specifikovany a jsou pfedmétem této Ramcové smlouvy.

Clanek Il
Predmét Ramcové smiouvy

1. Pfedmétem této Ramcové smlouvy je vymezeni podminek, na zakladé kterych budou mezi
Objednatelem a Poskytovatelem uzavirany jednotlivé diléi smlouvy za Ucelem zajisténi
sluZeb, které jsou pfedmétem VZMR, a dale vymezeni pravidel pro tyto diléi smlouvy.

2. Poskytovatel se vsouladu s pfedmétem VZMR  zavazuje sjednanym zplsobem,
ve smiuveném rozsahu, misté a €ase, na svij naklad a nebezpeéi poskytovat Objednateli
na zakladé vzajemné akceptovanych diléich pisemnych vyzev k pInéni - objednavek (dale
jen .diléi smlouva") po dobu U€innosti Ramcové smlouvy sluzby (dale jen ,SluZby’)
spocivajici ve vyhledavani kandidatt a poskytovani informaci o kandidatech za ucelem
obsazeni pracovnich mist u Objednatele (dale jen .kandidati'), a to zejména
kvalifikovaného zdravotnického personalu — zejména, nikoliv v8ak vylucné, reviznich
lékaf a asistentek reviznich lékafa do ZP MV CR, pFipadné vedoucich zamé&stnancli a
datSiho zdravotnického persondlu dle potfeb Objednatele.

3. Objednatel se zavazuje poskytovat Poskytovateli soucinnost nezbytnou ke splnéni jeho
zavazkl vyplyvajicich ztéto Ramcové smiouvy, dale fadné poskytnuté Sluzby od
Poskytovatele prevzit a zaplatit Poskytovateli za tplné poskytnuté SluZby dohodnutou
cenu dle Clanku VI. a PFilohy &. 1 této Ramcové smiouvy.

Clanek Il
Uzavreni dil¢i smlouvy
1. Sluzby, uvedené v Clanku Il. této Ramcové smiouvy, budou Poskytovatelem

uskutecnovany dle dil¢ich smluv. Diléi smlouvy budou uzavirany na zakladé dilgich
pisemnych objednavek Objednatele, vystavenych povéfenou osobou Objednatele dle
Clanku XII. odst. 12 pism. a) této Ramcové smiouvy a zasilanych v elektronické podobé
(e-mailem) povéfené osobé Poskytovatele, uvedené v Clanku XII. odst. 12. pism. b) této
Ramcoveé smlouvy. Jednotlivé objednavky bude Objednatel zasilat Poskytovateli podie
své aktualni potfeby.

2. Kazda Objednatelem vystavena objednavka musi obsahovat zejména niZze uvedené
nalezitosti a Udaje:

a) Cislo objednavky,

b)  oznadeni Objednatele a Poskytovatele,
c)  Ccislo této Ramcové smlouvy,

d) datum vystaveni objednavky,

e} jméno osoby vystavujici objednavku,
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f) papis objednavané Sluzby s odkazem na pfislusné ustanoveni Ramcové smlouvy
a rozsah pozadovaného plnéni (pfedevsim nazev pracovniho mista, pro které je
kandidat vyhledavan, pfipadné minimalni podet kandidatlt poZadovany
Objednatelem k vyhledani na obsazeni pfislu§ného pracovniho mista, napli prace
vyhledavaného kandidata, podfizenost pracovniho mista, kliCové pozadavky na
kandidata, nabizené mzdové rozpéti nebo predpokladana vySe hrubé nastupni
mzdy kandidata, dalsi mzdové slozky a benefity, zvlasini pozadavky na
vyhledavaného kandidata v souvislosti s jeho pracovnim zafazenim u Objednatele
a dal$i pozadavky na vybér vyhledavaného kandidata),

g) pozadovany termin poskytovani Sluzeb, resp. pfedpokladany datum nastupu
kandidata na obsazované pracovni misto,

h)  podpis opravnéné osoby Objednatele, uvedené v Clanku XII. odst. 12. pism. a)
této Ramcové smlouvy.

Poskytovatel je povinen pfijeti kazdé objednavky Objednateli potvrdit, a to bez
zbyte¢ného odkladu po jejim doruceni, nejpozdéji vSak do tfetiho (3.) pracovniho dne po
jejim doruceni. Potvrzeni pfijeti kazdé objednavky a akceptace jejiho obsahu budou
Poskytovatelem provedeny e-mailem, zaslanym povéfené osobé& Objednatele, uvedené
v Clanku XII. odst. 12. pism. a) této Ramcové smlouvy. K elektronické zpravé musi byt
vzdy pfiloZena naskenovana kopie Objednavky, opatfené v originale (ze které byla kopie
naskenovana) podpisem povéfené osoby pfislusné Smluvni strany (nebo jejim
zarucenym elektronickym podpisem), nedohodnou-li se Smluvni strany jinak.

V odst. 5. tohoto ¢lanku jsou specifikovany podminky ,stfidani® Poskytovatele pfi
poskytovani Sluzeb v pfipadé, Ze tato Ramcova smlouva bude uzaviena pouze s jednim
Poskytovatelem, se ustanoveni odst. 5. nepouZiji.

V pfipadé, 2?e budou Sluzby dle této Ramcove smlouvy poskyiovany dvéma
Poskytovateli, bude dodrZovan nasledujici postup:

Objednatel prednostné zasSle Objednavku dle odst. 1. tohoto Clanku k akceptaci
Poskytovateli 1,

pokud Poskytovatel 1 na zakladé dilci smlouvy, uzaviené postupem podle odst. 3
tohoto ¢lanku,, jejiz Géinnost bude stanovena na max. 90 kalendarnich dni ode dne
nabyti jeji Glinnosti, ve sjednané dobé nevyhleda pro Objednatele vhodného
kandidata, se kterym bude dohodnut termin nastupu na konkrétni pracovni pozici, tedy
kandidat bude vybran a bude sjednan nastup do ZP MV CR, zavazkovy vztah z této
diléi smlouvy zanikne a tato dil¢i smlouva bude uplynutim stanovené doby povaZovana
za ukoncenou a Poskytovateli 1 v tomto pfipad€ nebude pFisluset zadna odména podle
Clanku VI. této Ramcové smlouvy,

neuzavie-li Poskytovatel 1 s Objednavatelem dil¢i smlouvu, nebo nevyhleda-li
Poskytovatel 1 ve stanovené dobé vhodného kandidata, zasle Objednatel Objednavku
Poskytovateli 2, se kterym nasledné diléi smlouvu postupem podle odst. 3 tohoto
Clanku, uzavre,

pokud Poskytovatel 2 na zakladé diici smlouvy, jejiz U€innost bude stanovena na max.
90 kalendainich dnt ode dne nabyti jeji ucinnosti, ve sjednané dobé rovnéz
nevyhleda vhodného kandidata, se kterym bude dohodnut termin ndstupu na konkretni
pracovni pozici, tedy kandidat bude vybran a bude sjednan nastup do ZP MV CR,
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zavazkovy vztah z téta dilci smlouvy zanikne a tato diléi smlouva bude uplynutim
stanovené doby povazovana za ukoncenou a Poskytovateli 2 rovnéz v tomto pfipadé
nebude pFisluSet 24dna odména podle Clanku VI. této Ramcové smlouvy.

e) Tento proces je mozné opakovat do doby, nez bude vybran kandidat, se kterym bude
dohodnut termin nastupu do ZP MV CR.

6.  Jednotliva dil¢i smlouva nabyva {iinnosti dnem, kdy je uvefejnéna v Registru smluv
zfizeném dle zakona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach uginnosti nékterych
smluv, uverejfiovani téchto smluv a o registru smiuv (dale jen ,zakon o registru smiuv").
Od tohoto data je Poskytovatel zahdjit poskytovani Sluzeb, ne vSak dfive, nez bude
jednotliva dilci smlouva uvefejnéna. Toto ustanoveni se tyka pouze dilich smluv, ktere
podléhaji uverejnéni (tedy dilcich smiuv, jejichZ hodnota pInéni pfesahne 50 000 K¢ bez
DPH).

Clanek IV,
Prava a povinnosti Smluvnich stran

1. Poskytovatel se zavazuje:

a) poskytovat Objednateli Sluzby uvedené v Clanku 1. odst. 1. a Clanku 1l této
Ramcové smlouvy po celou dobu (clinnosti této Ramcové smlouvy podle
aktualnich potfeb Objednatele, a to na zakladé pisemnych dilCich smluv
uzaviranych podle Clanku Iil. této Ramcové smlouvy

b)  dbat zajmd Objednatele, informovat Objednatele bez zbyteéneho odkladu o
veskerych skuteCnostech, které jsou vyznamné pro plnéni zavazkld Smluvnich
stran a zejména o skutecnostech, které mohou byt vyznamné pro rozhodovani
Objednatele k uzavirani jednotlivych dil¢ich smluv nebo o celkovém pinéni nebo
jeho obsahu v ramci pfislusné diléi smiouvy,

c) poskytovat Objednateli Sluzby ve Ihitach a v misté konkretizovanem v této
Smlouvé, resp. v jednotlivych diléich smlouvach uzaviranych na zakladé této
Ramcové smlouvy.

d) vsouladu s § 6 odst. 4 ZZVZ se Poskytovatel zavazuje, Ze pfi pinéni této Ramcové
smiouvy zajisti dodrzovani pracovnépravnich predpisi a z nich vyplyvajicich
povinnosti, zejména odménovani zaméstnancy, dodrZovani délky pracovni doby,
dodrZovani délky odpocinku, dodrZovani podminek BOZP atd., a to pro véechny
osoby, které se budou na predmeétu pinéni této Ramcové smiouvy podilet.

2. Poskytovatel se zavazuje, Ze bude pFi pinéni svych zavazki vyplyvajicich z Clanku I1.
a lll. této Ramcové smlouvy postupovat s vynalozenim veskeré odborné péce a bude
svédomité respektovat zajmy Objednatele. Poskytovatel vyslovné prohlasuje, ze je
v pinem vécném i ¢asovém rozsahu opravnén poskytovat Sluzby v rozsahu dle této
Ramcové smlouvy a disponuje povolenimi podle § 14 odst. 3 zakona €. 435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti, ve znéni pozdeéjSich pfedpisl, ktera jsou nezbytna pro pinéni jeho
zavazkU plynoucich ze Ramcove smlouvy, zejména zprostfedkovani zaméstnani podle
§ 14 odst. (1) pism. a) a c) zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjsich pfedpisi. Na pozadani Objednatele je Poskytovatel povinen tato sva
opravnéni kdykoli prikaznym zpusobem dolozit. Poskytovatel se zaroven zavazuje
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nahradit Objednateli veSkeré Skody, které by Objednateli vznikly v souvislosti
s nepravdivosti tohoto prohlaseni.

3. Poskytovatel je opravnén pouzit ke spinéni ¢asti svych zavazkd dle Ramcové smlouvy
tfeti osobu (subdodavatele). Za fadné splnéni povinnosti ze strany subdodavatell
odpovida v8ak vzdy Poskytovatel tak, jako by tato pinéni poskytoval sdm. Plnéni
poskytnuta tfetimi osobami nesmi mit vliv na zvySeni dohodnuté ceny ve Smiouve,
veskera pinéni poskytnuta Poskytovatelem tfetim osobam nad ramec ceny dohodnuta
ve Smlouvé jdou na Ucet Poskytovatele a nebudou ze strany Objednatele uhrazena.

4. Nebude-li Poskytovatel schopen ze zavaznych ddvodi svym zavazkim podle
pfisluéné objednavky nebo Ramcové smlouvy zcela dostat nebo nékterou cast
poskytovanych SluZeb realizovat v dohodnutém rozsahu nebo uskutecnit v ur¢enych
terminech, je Poskytovatel povinen ihned o této skutelnosti pisemné vyrozumét
Objednatele, pfitemz v tomto pfipadé je Objednatel opravnén se obratit s objednavkou
na dalSiho Poskytovatele v pofadi, se kterym byla uzaviena Ramcova smlouva na
ptnéni VZMR.

5. Veskera korespondence ohledné pInéni zavazki dle této Ramcove smiouvy, véetné
zasilani objednavek a predavani vystupll bude mezi Smluvnimi stranami probihat
elektronickou postou, a to mezi osobami povéfenymi za Objednatele i Poskytovatele
k jednani ve véci plnéni Ramcové smlouvy dle Clanku XII. odst. 12. této Ramcové
smiouvy.

8. Poskytovatel se dale zavazuje:

a) bezodkladné pisemné informovat Objednatele o skutenostech nebo okolnostech,
které by mohly zpochybnit jeho objektivnost nebo nezavislost pfi plnéni zavazku
dle této Ramcove smlouvy,

b)  poskytovat Sluzby dle podminek této Ramcové smlouvy a pfisludné dilci smlouvy,
popiipadé dalSich pisemnych doplfujicich pokyni Objednatele,

c) jednatvzdy v souladu s opravnénymi zajmy Objednatele a poskytovat SluZby tak,
aby neposkozoval zajmy Objednatele a jeho zaméstnancu.

d) poskytovat Objednateli prezentaci profilu kandidatl, ktefi nejlépe vyhovuji jeho
poZadavkim. V pfipadé zajmu jsou ziskany reference. Pfi vlastnim pohovoru
s kandidaty v misté urCeném Objednatelem posoudi Objednatel relevanci
doporucéenych kandidatd a rozhodne se, ktery kandidat dostane pracovni nabidku.
Pohovory s kandidaty bude vést Objednatel, ktery nasledné rozhodne, zda
kandidata pfijme nebo nepfijme.

7. Objednatel se zavazuje:

a) poskytovat Poskytovateli potfebnou soucinnost tak, aby nebylo ohroZeno nebo
znemoznéno Poskytovateli fadné pinéni jeho zavazku dle této Rdmcové smlouvy,

b)  pFedavat Paskytovateli dohodnutym zplsobem a formou, ve sjednanych lhitach a
v uréeném misté objednavky, poZadavky, informace a podklady, nezbytne pro
Uspésdné spinéni zavazkl Poskytovatele plynoucich z této Ramcové smiouvy a
pFislusné diléi smlouvy,

c)  Uplné a bezvadné poskytnuté Sluzby dle Clanku Il. a lll. této Ramcové smlouvy
prevzit na zakladé akceptace plnéni a zaplatit za né Poskytovateli dohodnutou
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cenu ve vysi a zplsobem, uvedenym v Clanku VI. této Ramcové smlouvy nebo dle
pfislugné dilCi smlouvy.

8. Objednatel je opravnén:

a)

b)

vyhledavat kandidaty na obsazeni volnych pozic zdravotnického personalu
vZP MV CR sam prostfednictvim svych zaméstnancu prostfednictvim jiné
inzerce, napf. LMC s.r.o.

uzavfit s vybranym kandidatem pracovni smiouvu nebo dohodu o pracovni
¢innosti i za podminky, Ze si tohoto kandidata vybral Objednatel sam, resp.
pokud Objednatel obdrzi Zivotopis kandidata a jeho Zadost o pracovni pozici
prokazatelné dfive, nez Poskytovatel informoval Objednatele o tomto
kandidatovi, tak je Objednatel opravnén pozvat tohoto kandidata na pohovor
sam a pfipadné s nim uzavfit pracovni smiouvu nebo dohodu o pracovni
¢innosti. Poskytovatel v takovém pfipadé nema narok na Zadnou adménu.

Clanek V.
Misto a doba plInéni

1. Mistem pinéni dle této Ramcové smlouvy a jednotlivych dilgich smluv je uzemi Ceské
republiky, a to zejména feditelstvi ZP MV CR a pracoviété divizi Objednatele, jejichZ
seznam je uveden niZze. Mistem plnéni jednotlivych dil€ich smluv nemusi byt vzdy viechna
mista uvedena nize:

Vinohradska 2577/178, 130 00 Praha 3

Klaricova 867/19, 370 04 Ceské Budgjovice

Hruskova 8, 301 00 Plzen

Stefanikova 992/16, 400 01Usti nad Labem

Wonkova 1225, 500 01 Hradec Kralové

Cejl 476/5, 658 16 Brno

Nova Karolina Park, 28. fijna 3348/65, 702 00 QOstrava
Jeremenkova 42A, 779 00 Olomouc

2. Daba poskytovani SluZzeb Poskytovatelem dle této Ramcové smlouvy se sjednéva na dobu
neurcitou od nabyti ucinnosti RaGmcové smlouvy jejim uvefejnénim v Registru smluv nebo
do vy€erpani limitu plnéni ve vysi 1 000 000 K¢ (slovy: jeden milion korun ¢eskych) bez
DPH za prvnich 48 mésicli u¢innosti Ramcové smlouvy, a to v zavislosti na tom, ktera
skute€nost nastane dfive.

Clanek VI.
Odmeéna, fakturacni a platebni podminky

1. Cena za poskytovani sluzeb je uvedena v Priloze €. 1 této Ramcové smlouvy. Odmeéena
za poskytnuté pInéni Poskytovatele dle Clanka Il. a Ill. této Ramcové smlouvy je

Ramcova smicuva o poskytovani sluZzeb - Zdravotni poji$tovna ministerstva vnitra Ceské republiky - Jobs Group, s.r.o.

Zdravotni pojisfovna ministerstva vnitra Ceské republiky,
se sidlem: Vinohradska 2577/178, 130 00 Praha 3, IC 47114304,
zapsana v obchodnim rejstitku, vedeném Méstskym soudem v Praze oddil A, vlozka 7216
Kdd pojistovny 211, infolinka: 844 211 211, e-mail: info@zpmvcr.cz, www.zpmvcer.cz

6218



Pfiloha €. 1 vyzvy

stanovena dohodou Smluvnich stran, a to na zakladé cenové nabidky, udinéné
Poskytovatelem v ramci nabidky k VZMR.

Celkova limitni odména za poskytnuté Sluzby dle tétoc Ramcové smiouvy (tj. obéma
Poskytovateli dohromady) po dobu prvnich 48 mésica Gcinnosti Ramcové smlouvy éini
maximalné 1 000 000 K¢ (slovy: jeden milion korun ¢eskych) bez DPH. Objednatel
neni vazan povinnosti vyCerpat tento financéni limit v jeho celkové vysi v dobé Ucinnosti
této Ramcove smlouvy.

Smluvni strany se dohodly, Ze pokud bude uzaviena pracovni smlouva na zkraceny
uvazek nebo dohoda o pracovni éinnosti, bude odména uvedena v Priloze €. 1 této
Ramcove smlouvy kracena alikvotné dle sjednaného tivazku.

Odména dle Prilohy ¢. 1 této Ramcové smlouvy je stanovena jako pevna a
neprekrocitelna a zahrnuje veSkeré ekonomicky uznatelné naklady Poskytovatele
potfebné ke splnéni svych zavazkd z Ramcové smiouvy plynoucich, a to véetné
pFipadnych nakladd na cestovné, stravneé a ubytovani.

Smluvni strany se dohodly, Ze cdména za poskytnuta pinéni dle Ramcové smlouvy bude
Objednatelem hrazena bezhotovostné na zakladé darfiovych dokladu — faktur (dale jen
Jfaktura®), zasilanych Poskytovatelem do sidla Objednatele uvedeného v zahlavi
Ramcove smlouvy v tomto rezimu:

a) platba ve vysi 100 % (slovy: sto procent) odmény uvedené v Pfiloze ¢. 1 této
Ramcové smlouvy dle pfisludné diléi smlouvy, vyjma kracenych odmén dle odst.
3 tohoto ¢lanku, bude Poskytovateli uhrazena na zakladé faktury, vystavené a
zaslané Objednateli po uzavfeni pracovni smlouvy nebo dohody o pracovni
¢innosti dle zakona &. 262/2006 Sb. zakonik prace ve znéni pozdéjsich predpisu
(dale jen ,Zakonik prdce”) mezi Objednatelem a vybranym kandidatem, po
nastupu tohoto kandidata do zaméstnani na pfisludné pracovni misto a soucasné
po fadném uplynuti sjednané zkusebni doby vybraného kandidata nebo uplynuti 3
mésicl od sjednani dohody o pracovni innosti dle Zakoniku prace, které uplynou
od nastupu vybraného kandidata do zaméstnani na pfislusné pracovni misto. O
nastupu vybraného kandidata do zaméstnani u Objednatele a uplynuti sjednané
zkuSebni doby nebo uplynuti 3 mésicl od sjednani dohody o pracovni ¢innosti dle
Zakoniku prace vybraného kandidata, se Objednatel zavazuje pisemné vyrozumét
Poskytovatele formou e-mailové zpravy, a to nejpozdéji do péti (5) pracovnich dnu
od nastupu do zaméstnani u vybraného kandidata, a nasledné nejpozdéji do péti
(5) pracovnich dnd od uplynuti sjednané zkusebni doby nebo uplynuti 3 mésicu
od sjednani dohody o pracovni ¢innosti dle Zakoniku prace. Toto pisemné
vyrozuméni musi obsahovat kromé identifikacnich Udaju o Ramcové smlouvé a
pFislusné dilci smlouvé také jméno a pfijmeni vybraného kandidata, pracovni
pozici, vy8i mzdy, datum uzavieni pracovné pravniho vztahu, délku sjednané
zkuSebni doby, den nastupu kandidata do zaméstnani a den uplynuti sjednané
zkuSebni doby nebo uplynuti 3 mésict u dohedy o pracovni ¢innosti dle Zakoniku
prace. Kopie tohoto pisemného vyrozumeéni bude tvofit pfilohu faktury a bude
povazovano za akceptaci poskytnutych Siuzeb dle pfislusné dilci smiouvy a
zaroven bude slouZit jako doklad o pfevzeti poskytnutého plnéni.
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Pfiloha €. 1 vyzvy

Kazda faktura musi spliovat nalezZitosti danového dokladu stanovené zakonem
¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjSich predpisu, a dale
nalezitosti stanovené zakonem ¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi, ve znéni pozdéjSich
pfedpisu a § 435 Obc&anskeho zakoniku nebo dohodnuté podle této Ramcové smiouvy.

V kazde faktufre bude uveden podrobny popis pfisiusné poskytnuté Sluzby podie
pFislusne dilci smlouvy a této Ramcové smlouvy. Prilohou kazdé faktury budou fotokopie
pisemnych vyrozuméni, specifikovanych v odstavci 5. tohoto ¢lanku.

Nesplnénim ¢&i neprokazanim splnéni fakturovanych Sluzeb ze strany Poskytovatele
zanika Poskytovateli pravo na dhradu fakturované ¢éstky. V pfipadé prokazani pouze
castecného splnéni zavazku Poskytovatele bude Poskytovateli Objednatelem uhrazena
pouze Castka v prokdzané vysi.

Smiuvni strany se dohodly na lhuté splatnosti kazdé faktury v délce dvacet jedna (21)
kalendafnich dni ode dne jejiho doruceni do sidla Objednatele, uvedeného v zéhlavi
této Ramcové smlouvy. Zaplacenim faktury se rozumi odepsani celé fakturované ¢astky
z U¢tu Objednatele ve prospéch uétu Poskytavatele.

Poskytovatel, pokud je platcem DPH, prohlasuje, Ze si je védom své povinnosti pfiznat
a zaplatit dan z pfidané hodnoty z ceny za poskytnuté zdanitelné pinéni dle této
Ramcové smlouvy a jednotlivych dil¢ich smluv dle zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z
pfidané hodnoty ve znéni pozdéjsich pfedpisu (dale jen ,zdkon ¢. 235/2004 Sb."), a ze
mu nejsou Ke dni uskutecnéni zdanitelného pinéni dle této Ramcové smlouvy znamy
Zadné skuteCnosti uvedené v § 109 zakona €. 235/2004 Sb., které by spinéni téchto
povinnosti branily.

Faktury je mozne zaslat Objednateli elektronicky ve formatu PDF prostfednictvim datové
schranky Objednatele, kod: 9swaix3. Nedisponuje-li Poskytovatel datovou schrankou,
faktury ize téz odeslat na emailovou adresu info@zpmvcr.cz. Do pfedmétu zprévy je
treba v obou pfipadech uvést text ,Fakturace R".

Objednatel je opravnén pred uplynutim Ihity splatnosti vratit bez zaplaceni fakturu, ktera
neobsahuje zakonem nebo touto Ramcovou smlouvou stanovené nalezitosti, obsahuje
nespravné udaje, neni doplnéna dohodnutymi pfilohami neba ma jiné vady v obsahu dle
této Ramcové smlouvy. V privodnim dopisu k vracené faktufe musi Objednatel vyznacit
ddavod vraceni. Poskytovatel je povinen podle povahy nespravnosti fakturu opravit nebo
nové vyhotovit. Opravnénym vracenim faktury prestava bézZet pavodni Ihuta splatnosti,
cela 30denni Ihata splatnosti bézi znovu ode dne doruceni opravené ¢i nové vyhotovené
faktury do sidla Objednatele.

Poskytovatel je povinen uvadét Cislo této Ramcové smlouvy 000037-000/2022-00 a
prislusné dildi smlouvy ve vSech fakturach, v dokumentaci i v dalSich pisemnostech a
v korespondenci, vztahujicich se k pinéni zavazkd dle Ramcové smiouvy.

Clanek VILI.
Splnéni zavazku a zpusob vyuctovani odmény
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Pfiloha €. 1 vyzvy

1. Poskytovatel se zavazuje pfi pInéni svych zavazku plynoucich z této Ramcoveé smlouvy
postupovat v souladu s pFisluSnymi pravnimi pfedpisy, s maximalni odbornou péci tak,
aby dosahl vysledku uréeného touto Ramcovou smlouvou.

2.  Poskytovatel je povinen poskytovat Objednateli Sluzby dle této Ramcové smiouvy
v kvalité odpovidajici jeho odbornym znalostem a zkuSenostem, které lze od néj
vzhledem k jeho profesnimu zamérfeni pravem oCekavat. Poskytovatel ruci zejména za
uplnost poskytnutych Sluzeb.

3. Sluzby, poskytnuté Poskytovatelem podle Clanku Il. Ramcové smlouvy, jsou
povazovany za pfedané Objednateli pfijetim pInéni, tj. dnem akceptace poskytnutych
SluZeb v souladu s Clankem V1. odst. 5. této Ramcové smlouvy.

4.  Poskytovatel poskytne Objednateli prezentaci profilu kandidatd, kiefi nejlépe vyhovuji
Objednatelovym pozadavkum. V pfipadé zajmu Objednatele budou ziskany reference.
Pfi vlastnim pohovoru s kandidaty na misté ur¢eném Objednatelem posoudi Objednatel
relevanci doporu¢enych kandidatl a rozhodne se, ktery kandidat dostane pracovni
nabidku.

5. Dojde-li ksituaci, ze Poskytovatelem vybrany kandidat na zakladé pfislusné dilci
smlouvy odmitne akceptovat nabidku zaméstnani u Objednatele nebo nasledné odmitne
uzaviit s Objednatelem pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni Cinnosti, je
Objednatel povinen Poskytovatele o této situaci pisemné, formou e-mailu, bez
zbyteéného odkladu informovat a Poskytovatel je na zakladé uvedené informace
povinen pokraovat ve vyhledavani dalSich vhodnych kandidatu, a to i opakované az do
doby podpisu pracovni smilouvy s vybranym kandidatem dle pfisludné diléi smlouvy a
ieho nastupu do zameéstnani u Objednatele nebo do uplynuti 30 kalendafnich dnd od
odmitnuti kandidata uzavfit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni &innosti
s Objednatelem (viz vy3e). Pokud do této doby nebude uzavfena pracovni smlouva nebo
dohoda o pracovni ¢innosti u Objednatele, tak Objednatel oslovi Poskytovatele €. 2, aby
vhodného kandidata vyhledal, v takovém pfipadé nema Poskytovatel ¢. 1 narok na
odménu. Narok na zaplaceni celkové ceny podle Clanku VI. odst. 5. této Ramcové
smlouvy se vztahuje pouze na toho vybraného kandidata, ktery s Objednatelem uzavie
pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni &innosti, nastoupi do zaméstnani a
v zaméstnani setrva minimalné po domluvenou zkusebni dobu nebo 3 mésice u dohody
o pracovni ¢innosti.

6. Dojde-li k ukonCeni pracovniho poméru nebo dohody o pracovni ¢innosti dle Zakoniku
prace mezi Objednatelem a zaméstnancem Objednatele, vybranym Poskytovatelem na
zakladé pfisiudné diléi smlouvy, a to at ze strany Objednatele ¢i zaméstnance, béhem
prvnich tfi mésicll ode dne nastupu kandidata do zaméstnani u Objednatele, je
Poskytovatel povinen bez naroku na zaplaceni odmény dle Clanku VI. odst. 1 a 3.
postupem dle Clanku VI. odst. 5. Ramcové smlouvy najit nahradniho vhodného
kandidata. Do doby tfi mésicl se nezapocitd prvni do¢asna pracovni neschopnost
tohoto zaméstnance (kandidata).

7. O ukonceni pracovniho poméru Objednatele se zaméstnancem / vybranym kandidatem
dle odstavce 6. tohoto ¢&lanku je Objednatel povinen pisemné, formou e-mailu,
informovat povéFenou osobu Poskytovatele uvedenou v Clanku XlI. odst. 12. pism. b)
této Ramcové smlouvy, a to do péti (5) pracovnich dni ode dne ukonéeni pracovniho
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Pfiloha €. 1 vyzvy

poméru s timto zaméstnancem / vybranym kandidatem. Neucini-li Objednatel takové
oznameni v dohodnuté 5denni lhuté, neni Poskytovatel povinen bezplatné vyhledat
Objednateli nahradniho kandidata na takto uvolnéné pracovni misto.

Vyhledat nahradniho kandidata dle odstavct 5. a 6. tohoto &ldnku neni Poskytovatel
povinen pouze v pfipadech, kdy k uzavieni pracovni smlouvy s kandidatem ¢i K jeho
nastupu do zameéstnani nedoslo nebo k ukonéeni pracovniho poméru u Objednatele
dodlo za okoinosti, kterym nebylo moZno zabranit (vis maior), jako je napf. umrti
kandidata / zaméstnance nebo z divodu organizacnich zmén, flzi, akvizic Objednatele
nebo vstup Objednatele do likvidace nebo prohlasenim insolvence. V téchto pfipadech
nema Poskytovatel narok na odménu.

Poskytovateli vznika narok na zaplaceni odmény za zajisténi kandidata dle Clanku VI.
této Ramcové smlouvy i v pfipadeé, Ze Objednatel uzavie pracovni smlouvu nebo dohodu
0 pracovni Cinnosti dle Zakoniku prace s vice nez jednim doporu¢enym kandidatem
nebo v pfipadé, kdy Objednatel uzavie pracovni smiouvu nebo dohodu o pracovni
¢innosti dle Zakoniku prace s doporu¢enym kandidatem na jinou pracovni pozici u
Objednatele, nez ktera byla plivodné Objednatelem uvedena v pfislusné dilci smlouvé,
a to nejpozdéji do Sesti (6) mésicl ode dne doporuceni takoveho kandidata Objednateli.
Nastane-li néktery z pfipadd uvedeny v tomto odstavci, je Objednatel povinen vystavit
dodate&nou objednavku podle Clanku Ill. odst. 2 této Ramcové smlouvy nebo stavajic
dilci smiouvu pfisiusnym zplsobem rozsifit. Podminkou pro uplatnéni naroku na
zaplaceni celkove ceny je pfedstaveni kandidata Objednateli v ramci prezentace profilu
kandidatl nebo zaslani zZivotopisu kandidata povéfené osobé Objednatele. Objednatel
ma povinnost informavat povéfenou osobu Poskytovatele dle Clanku Xil. odst. 12, pism.
b) této Ramcové smlouvy o tomto tkonu pisemné, nejdéle do 5 (péti) pracovnich dnt
ode dne podpisu pfislusné pracovni smlouvy nebo dohody o pracovni &innosti dle
Zakoniku prace.

Clanek VIl
Odpovédnost za Skodu a smiuvni sankce

Smiuvni strany se zavazuji k vyvinuti maximalniho Usili k pfedchazeni Skodam a
k minimalizaci vzniklych §kod. Poskytovatel odpovida za Skodu rovnéz v pFipadé, Ze Cast
plnéni dle Ramcové smlouvy provadi prostfednictvim subdodavateld. Odpovédnost za
Skodu se Fidi ustanovenim § 2894 a nasl. Ob&anskeého zakoniku,

Smiuvni strana, ktera porudi svoji povinnost z této Ramcové smlouvy, je povinna
nahradit Skodu tim zplsobenou druhé Smiuvni strané. Povinnosti k nahradé Skody se
zpraosti, prokaze-li, Ze ji ve splnéni pavinnosti ze Ramcové smlouvy docasné nebo trvale
zabranila mimofadna nepredvidatelna a nepfekonatelna pfekazka vznikla nezavisle na
jeji vuli. Skoda, zplisobena zaméstnanci zavazané Smluvni strany nebo tretimi osobami,
které zavazana Smluvni strana povéfi plnénim svych zavazku dle Ramcové smlouvy,
bude posuzovana jako $koda zplsobena zavazanou Smiuvni stranou. Ustanoveni
§ 2914 véty druhé ObcCanského zakoniku se pro GcCely tétc Ramcove smlouvy nepouzije.

Neni-li ve Smlouvé stanaveno jinak, odpovida zavazana Smluvni strana za Skodu, ktera
druhé Smluvni strané vznikne v souvislosti s porusenim povinnosti zavazané Smiuvni
strany podle Ramcové smlouvy.
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Prekazka vznikla z osobnich pomért Smluvni strany nebo vznikla az v dobé, kdy byla
Smiluvni strana s plnénim smluvené povinnosti v prodleni, ani pfekazka, kterou byla
Smiuvni strana podle Rdmcové smlouvy povinna pfekonat, ji vSak povinnosti k nahradé
nezprosti.

Smiuvni strana, ktera porusila pravni povinnost, nebo Smiluvni strana, ktera mize a ma
védét, Ze ji porusi, oznami to pisemné bez zbytetneho odkladu druhé Smluvni strané,
které z toho mize Ujma vzniknout, a upozorni ji na mozneé nasledky. Jestlize zavazana
Smluvni strana tuto povinnost nespini nebo opravnéné strané neni oznameni véas
doruceno, ma poskozena Smluvni strana narok na nahradu Skody, ktera ji tim vznikla.

V pfipadé prodleni Objednatele s uhradou opravnéné vystavené faktury je Poskytovatel
opravnén pozadovat po Objednateli zaplaceni Groku z prodleni ve vysi 0,02% (slovy: dvé
setiny procenta) z nezaplacené Castky prfedmétné faktury za kazdy i zapocaty den
prodleni.

V pfipadé poruSeni povinnosti Poskytovatele pFedlozit Objednateli opravnéni podie
Clanku IV. odst. 2 této Ramcové smlouvy, je Objednatel opravnén pozadovat po
Poskytovateli zaplaceni smluvni pokuty ve vysi 10 000 K¢, a to i opakované,

V piipadé poruseni povinnosti Objednatele podle Clanku IX. této Ramcové smlouvy je
Poskytovatel povinen uhradit Objednateli smluvni pokutu 100 000 K¢ (slovy: stotisic
korun cCeskych) za kazdy jednotlivy pfipad poruseni povinnosti chrénit divérné
informace nebo poruseni povinnosti pfi zpracovani oscbnich Gdaju.

Smiluvni pokuta a urok z prodleni jsou splatné do 30 {tficeti) dnl po doruc¢eni oznameni
o uloZeni smluvni pokuty nebo Uroku z prodleni jednou Smluvni stranou druhé Smiuvni
strané. Objednatel si vyhrazuje pravo na urceni zplsobu Uhrady smluvni pokuty, a to
vEetné formou zapodtu proti splatné pohledavce Poskytovatele viuci Objednateli.

Zaplacenim jakékoliv smluvni pokuty neni dotéenc pravo opravnéné Smiluvni strany na
poskytnuti fadného plnéni nebo na nahradu skody.

Clanek IX.
Ochrana daveérnych informaci a zpracovani osobnich tudajt

Smiuvni strany se dohodly, Ze veskeré informace, které se Poskytovatel dozvédél v ramci
uzavirani a plnéni téeto Ramcové smlouvy, pFip. dil¢i smlouvy, tvofici jeji obsah, a

informace, které Poskytovateli Objednatel sdéli nebo jinak vyplynou z pinéni Ramcové
smlouvy, resp. dil€i smlouvy, musi byt Poskytovatelem dle vile Objednatele utajeny (dale

jen ,duvérné informace"). Poskytovatel nesmi duvérné informace Objednatele pouZit pro
jine ucely nez pro poskytnuti plnéni dle této Ramcové smlouvy, pFip. diléi smlouvy, nesmi
je zvefejnit ani poskytnout jiné osobé. Uvedené ustanoveni se nevztahuje na obsah

Ramcoveé smlouvy, jejich pFiloh a pfipadnych dodatku, prip. diléi smlouvy.

Smluvni strany se dohodly, ze Poskytovatel nesdéli divérné informace ani obchodni
tajemstvi Objednatele tfeti oscbé a pfijme takova opatieni, kterd znemozni jejich
ptistupnost tfetim osobam. Ustanoveni pfedchozi véty se nevztahuje na pfipady, kdy:

a) ma Poskytovatel opacnou povinnost stanovenou zakonem,
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Pfiloha €. 1 vyzvy

b) se takové daveérné informace stanou vefejné znamymi €i dostupnymi jinak nez
porusenim povinnosti vyplyvajicich z tohoto ¢lanku, nebo

3. Objednatel da k zpFistupnéni konkrétni divémé informace souhlas.Smluvni strany
vyslovné souhlasi s tim, Ze tato Ramcova smiouva, pfip. diléi smlouva bude uvefejnéna
v Registru smluv bez jakychkoliv omezeni, a to véetné pfipadnych pfiloh a dodatkd.
Smiuvni strany prohlasuji, Ze skuteCnosti uvedené v této Ramcove smlouvé, pfip. dilci
smlouvé nepovaZuji za obchodni tajemstvi ve smyslu ustanoveni platnych pravnich
pfedpisu a udéluji svoleni K jejich uziti a uvefejnéni bez stanoveni jakychkoliv dal$ich
podminek Ci omezeni.

4. V souvislosti s plnénim této Radmcové smiouvy, pfFip. dil&i smlouvy Smluvnimi stranami
bude dochazet i ke zpracovani osobnich udaji ve smyslu Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich udaji a o voIném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecne
nafizeni o ochrané osobnich Udajl) (dale jen ,Nafizeni*) a zakona &. 110/2019 Sb., o
zpracovani osabnich Gdaju v platném znéni (dale jen ,Zakon®).

5. Objednate! jakoZto spravce osobnich udajli (dale v tomto clanku oznacen jen jako
.Spravce”), timto povéfuje ve smyslu ¢lanku 28 Nafizeni Poskytovatele jako zpracovatele
osobnich Udaju (dale v tomto ¢&lanku oznacena jen jako ,zpracovatel’) zpracovanim
osobnich udaji poskytnutych spravcem a zaméstnanci nebo potencialnimi zaméstnanci
spravce pro ucel pnéni povinnosti vyplyvajicich z této Radmcové smlouvy, pfip. diléi
smlouvy.

6. Spravce i zpracovatel postupuji pfi své ¢innosti tykajici se nakladani s osobnimi tdaji ve
smyslu Zakona a Nafizeni. Zpracovatel zpracovava osobni udaje v rozsahu a v souladu
s Nafizenim a v rozsahu stanoveném touto Ramcové smlouvou, pfip. diléi smlouvou.
Zpracovatel zpracovava oscbni idaje pouze na zakladé dolozenych pokynu spravce.

7. Dalsi povinnosti zpracovatele jsou nasledujici:

a)Zpracovatel osobnich udaju zpracovava oscobni Udaje v rozsahu nezbytném pro plnéni
ucelu podle této Ramcove smlouvy, pfip. dil¢i smlouvy, a to pouze po nezbytné
nutnou dobu;

b)Zpracovatel nesmi s poskytnutymi osobnimi Gdaiji jakkoliv nakladat nad ramec ucelu,
za kterym mu byly poskytnuty, v ramci tohoto G¢elu pak zpracovatel musi s osobnimi
udaji nakladat jen v rozsahu nezbytné nutném:;

c)Zpracovatel se zavazuje pfijmout takova technickda a organizaéni opatfeni k
zabezpedeni osobnich udaja, aby nemohlo dojit k neopravnénému, nebo nahodilému
pfistupu k osobnim Udajom, k jejich zméné, zniCeni i ztraté, neopravnénym
pfencsam, K jejich jinému neopravnénému zpracovani, jakoz i k jinému zneuZiti
osobnich udaju. Tato povinnost plati i po ukonéeni zpracovani osobnich GdajU;

d)Zpracovatel zajisti informovanost a Skoleni svych zaméstnancu pracujicich s osobnimi
udaji. Predevsim zajisti, aby jeho zaméstnanci pracujici s osobnimi udaji byli v
souladu s platnymi pravnimi pfedpisy vazani povinnosti miCenlivosti ve smyslu
Nafizeni a pouceni o moznych nasledcich pro pfipad poruseni této povinnosti;
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e)Zpracovatel neni opravnén zapojit do zpracovani Zzadného dalsiho zpracovatele bez
pfedchoziho pisemného souhlasu spravce;

f) Zpracovatel poskytne spravci nezbytnou spolupraci, soucinnost a informace (i)
potfebné k vyFizeni jakékoli stiznosti nebo Zadosti subjektu Udaji tykajici se jejich
osobnich udaji nebo dozorového orgéanu ochrany osobnich Gdaju (ii) v souvislosti se
zmirnovanim a napravou incidentl v oblasti zabezpeceni oscbnich Udaju a poruseni
zabezpecleni Gdaju (jako napf. ztrata, kradez, vymazani, zvefejnéni nebo poskozeni
osobnich udaju), (iii) za uCelem opravy, zmény, pfeneseni nebo vymazani osobnich
udajd nebo (iv) za ucelem pinéni jakychkoliv jinych povinnosti spravce podle Nafizeni;

g)Zpracovatel ohlasi spravci jakékoliv poruSeni zabezpeCeni osobnich udaji bez
zbyte¢ného odkladu poté, co poruseni zjisti a ohlaseni pfipadné doplni o informace
pozadované spravcem;

h)Zpracovatel v souladu s rozhodnutim spravce vsechny osobni Udaje vrati spravci po
ukonéeni zpracovani, a vymaze existujici kopie, pokud pravo EU nebo Ceské pravo
nepoZaduje uloZeni danych osobnich tdaju;

i) Zpracovatel poskytne spravci veSkeré informace potfebné k doloZeni toho, Ze byly
spinény povinnosti stanovené v €lanku 28 Nafizeni, a umozni audity, véetné inspekci,
provadéné spravcem nebo jinym auditorem, kterého spravce povéfil, a k témto
auditam pfispéje. Zpracovatel neprodlené informuje spravce v pfipadé, Ze podle jeho
nazoru urdity pokyn porusuje Zakon nebo Nafizeni nebo jiné predpisy EU, Ceskeé
republiky nebo jiného ¢lenského statu EU tykajici se ochrany osobnich udaju.

8. Smiuvni ujednani o zpracovani osobnich Udaji ve smyslu tohoto ¢lanku se uzavira na
dobu trvani této Ramcové smlouvy.

9. Dalsi vzajemna prava a povinnosti Smluvnich stran, prava a povinnosti Smiuvnich stran
vici tfetim osobam a vefejnym organdm v souvislosti se zpracovanim osobnich udaijG,
vyplyvajicich ze Zakona nebo Nafizeni, nejsou shora uvedenym dotceny.

10. Z tohoto ujednani o zpracovani osobnich Gdaju neplynou pro Smiluvni strany Zadné
finanéni zavazky, odména za zpracovani osobnich Udaju je jiZ zahrnuta v odméné
Poskytovatele stanovené dle Clanku VI. a PFilohy &. 1 této Ramcové smlouvy.

Clanek X.
Doba trvani Ramcové smlouvy a zanik zavazku
1. Ramcovéa smlouva se uzavira na dobu neuréitou ode dne nabyti jeji uéinnosti nebo do
vyCerpani limitu plnéni ve vySi 1 000 000 K¢ (slovy: jeden milion korun ¢eskych) bez
DPH v prvnich 48 mésicich Gc¢innosti Ramcové smiouvy, a to v zavislosti na tom, ktera
skuteCnost nastane dfive.

2. Zavazky dle této Ramcové smlouvy mohou zaniknout pisemnou dohodou Smiuvnich
stran.
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3. Kazda ze Smluvnich stran mlze tuto Smlouvu pisemné vypovédét, a to bez udani
davodu. Vypovédni doba ¢ini tfi (3) mésice a zacne béZet prvnim dnem kalendainiho
mésice nasledujiciho po mésici, v némz byla vypovéd doru¢ena druhé Smiuvn{ strané.

4, Kterakoliv ze Smluvnich stran mdZe odstoupit od této Ramcové smlouvy v pfipadech
stanovenych touto Ramcovou smlouvou nebo obcéanskym zakonikem.

5. Pro ucely této Ramcové smlouvy bude za podstatné porusSeni smluvnich povinnosti
povaZovano zejmeéna:

a) prodleni Objednatele s Ghradou faktury nebo jeji Casti o vice nez tficet (30)
kalendainich dnt po Ihaté splatnosti pfislu$né faktury,

b) Poskytovatel alespori 3x béhem doby 90 dnu nevyhledal vhodného kandidata pro
Objednatele, se kterym by Objednatel dohod! termin nastupu do ZP MV CR dle
Clanku Il odst. 5 pism. b) této Ramcové smiouvy,

c) Poskytovatel nepfedloZi na zadost Objednatele opravnéni podie Clanku IV. odst. 2
tétc Ramcove smlouvy.

6. Objednatel je dale opravnén odstoupit od Ramcové smiouvy:

a) je-lis pfihlednutim ke v§em okolnostem zfejmé, Ze Poskytovatel neni schopen splnit
sve zavazky dle Clanku I. a ll. R&mcové smlouvy,

b) Poskytovateli bude rozhodnutim spravce dané pfidélen status nespolehlivého
platce,

c) proti Poskytovateli bylo zahajeno insolvenéni fizeni nebo vstoupi do likvidace,

d) jestlize se Poskytovatel dopusti vazného neprofesionalniho chovani nebc bude
vyvijet €innost, ktera bude v rozporu s obsahem, ucelem nebo pfedmétem této
Ramcové smlouvy.

e) Poskytovatel porusil zavazek dodrZovani veskerych obecné zavaznych pravnich
pfedpist vztahujici se k vykonavané ¢innosti vici svym pracovnikiim dle podminek
uvedenych v Clanku V. odst. 1 pism. d) této Ramcové smlouvy a byl organem
vefejne moci pravomocné uznan vinnym ze spachani prestupku, spravniho deliktu
¢i jiného obdobnéha pravniho jednani.

7. Odstoupeni od Ramcové smlouvy musi byt u¢inéno pisemnou formou a doru¢eno
druhé Smluvni strané. Pravni u€inky odstoupeni nastavaji dnem dorudeni oznameni o
odstoupeni od Ramcové smiouvy druhé Smiluvni strané.

8. Dojde-li k odstoupeni od Ramcové smlouvy, maji Smluvni strany narok na vypofradani
vzajemnych pohledavek zavazku vzniklych do dne odstoupeni od Ramcové smiouvy.

9. Zanikem zavazkl uvedenych v této Smlouvé dohodou, vypovédi ani odstoupenim od
Ramcové smlouvy neni dotéena platnost kteréhokoliv ustanoveni Ramcové smlouvy,
jez ma vyslovné &i ve svych nasledcich zlstat v platnosti po zaniku vy$e citovanych
zavazkl. Odstoupeni od Ramcové smlouvy se nedotyka prava na zaplaceni smluvni
pokuty, dospélého uroku z prodieni, prava na nahradu Skody vzniklé z poruseni
smluvni povinnosti ani ujednani, které ma vzhledem ke své povaze zavazovat Smluvni
strany i po odstoupeni od Ramcové smlouvy, zejména zavazku mlcenlivosti a ochrany
informaci, zajisténi zavazkd a ujednani o zpUsobu feseni sporu.

Clanek XI.
Uverejnovaci povinnosti
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Poskytovatel prohladuje, Ze si je védom toho, Ze Objednatel jako zadavatel vefejné
zakazky dle ZZVZ, a povinny subjekt dle zakona o registru smluv, je povinen uvefejnit
v Registru smluv, jehoz spravcem je Ministerstvo vnitra, tuto Ramcovou smlouvu, vcéetné
jejich pfipadnych zmén a dodatkd, resp. dilci smiouvu, pokud splni podminky
k uvefejnéni, za spinéni podminek k uvefejnéni dle zakona o registru smluv, a
s uvefejnenim téchto smiuv v piném znéni souhlasi. Diléi smlouvy podléhajici uvefejnéni
v Registru smluv musi byt uzavieny pisemné.

Objednatel se zavazuje, Ze tuto Ramcovou smlouvu, a v pfipadé, kdy jednotliva dilci
smlouva splni podminky pro uvefejnéni dle zakona o registru smluv, tuto diléi smlouvu,
uverejni ve thuté 10 dnu od jejiho uzavieni v Registru smluv dle odst. 1 tohoto ¢lanku.
Poskytovatel je povinen po uplynuti této thity, nejpozdéji do 20 dnl ode dne, kdy byla
Ramcova smlouva, resp. diléi smlouva uzavfena, v Registru smluv ovéfit, zda Objednatel
Ramcovou smlouvu, resp. diléi smiouvu, fadné uverejnil, a pokud se tak nestalo, je
povinen tuto Ramcovou smlouvu, resp. diléi smlouvu uvefejnit sam a o této skutecnosti
informovat Objednatele.

Prodavajici prohladuje, Ze si je védom toho, Ze Objednatel jako zadavatel vefejné
zakazky, jez je predmétem této Ramcové smlouvy, je povinen, v souladu s ustanovenim
§ 219 odst. 3 ZZVZ uvefejnit na svem profilu vysi skutecné uhrazené ceny za plnéni
Ramcové smlouvy, v souladu s podminkami a ve lhitach stanovenych ZZVZ, vietné
vSech pfipadné dalSich povinnosti Objednatele stanovenych timto zakonem.

Clanek XII.
Zaveérecna ustanoveni

Tato Ramcova smlouva nabyva platnosti dnem podpisu posledni ze Smiuvnich stran a
uginnosti dnem uvefejnéni Ramcové smlouvy v Registru smluv podle Clanku XI. odst. 2
teto Ramcové smiouvy.

Tato Ramcova smlouva a vztahy z této Ramcové smlouvy vyplyvajici se Fidi pravnim
Fadem Ceské republiky, zejména ptislusnymi ustanovenimi Ob&anského zakoniku.

Smluvni strany se dohodly, Zze vylu€uji moZnost akceptace nabidky (tj. navrhu Ramcové
smlouvy nebo objednavky) s dodatkem &i jakoukoliv jinou odchylku od textu nabidky.

Veskera pfipadna ustni i pisemna ujednani Smluvnich stran, uskuteénéna v souvislosti
s pfipravou Ci procesem uzavirani této Ramcové smlouvy, pozbyvaji uzavienim této
Ramcové smiouvy ucinnosti a relevantni jsou nadale jen ujednani, obsazena v této
Smlouvé, v akceptovanych objednavkach nebo v jejich pfilohach & v pfipadnych
dodatcich.

Tato Ramcova smlouva mize byt ménéna a doplfiovana pouze po oboustranné dchodé
Smluvnich stran na celém obsahu jeji zmény & doplnéni, a to formou pisemnych,
vzestupné cislovanych smiuvnich dodatku, podepsanych opravnénymi zastupci obou
Smiuvnich stran. Uzavfeni pisemného smiuvniho dodatku podle tohoto odstavce se
nevyzaduje pouze v pfipadé zmény identifikaCnich udajd Smluvnich stran uvedenych
v zahlavi Ramcové smlouvy nebo zmény osob povéfenych k jednani ve véci pinéni
podminek této Ramcové smlouvy nebo jejich kontaktnich (dajl, uvedenych v odstavci
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12. tohoto ¢lanku. Tyto zmény mohou byt &inény pisemnym oznamenim, zaslanym
pFislusné Smiuvni strané bez zbyteCného odkladu po vzniku takové zmény. Jakakoliv
ustni ujednani, tykajici se plnéni této Ramcové smlouvy, ktera nejsou pisemné
potvrzena obéma Smluvnimi stranami, jsou pravné neuéinna.

6. Veskera korespondence mezi Smluvnimi stranami bude &inéna pisemné, v ¢eském
jazyce, neni-li RAmcovou smlouvou stanoveno jinak. Pisemna komunikace se &ini
v elektronické podobé formou e-mailu s potvrzenym pfijetim zpravy nebo v listinné
podobé formou doporuCene postovni zasilky, a to na adresy povéienych osob Smluvnich
stran dle odstavce 12. tohoto ¢lanku.

7. Pisemnosti mezi Smiuvnimi stranami, s jejichz obsahem je spojen vznik, zména nebo
zanik zavazkd upravenych touto Ramcovou smlouvou (zejména ukonceni Ramcové
smlouvy dohodou nebo vypovédi a odstoupeni od Ramcové smlouvy) se dorudéuji na
adresu druhé Smiuvni strany uvedenou v zahlavi této Ramcové smlouvy. Pisemnost se
povaZuje za doruCenou, i kdyZ se adresat o uloZeni nedozvédél, a to 5. (slovy: patym)
dnem po jejim odeslani. To plati i v pfipadé, Ze nebyla doru¢ena na zménénou adresu
bydlisté nebo sidla, pokud ji pfisludna Smiluvni strana druhé Smiuvni sirané pisemné
neoznami.

8. Pokud nékteré z ustanoveni této Ramcové smliouvy je nebo se stane neplatnym,
neucinnym &i zdanlivym, neplatnost, neticinnost &i zdanlivost tohoto ustanoveni nebude
mit za nasledek neplatnost Ramcové smlouvy jako celku ani jinych ustanoveni této
Ramcove smlouvy, pokud je takovéto ustanoveni oddélitelné od zbytku této Ramcové
smlouvy. Smluvni strany se zavazuji takovéto neplatné, nedcinne ¢i zdanlivé ustanoveni
nahradit novym platnym a aéinnym ustanovenim, které svym obsahem bude co
nejvérnéji odpovidat podstaté a smyslu pavodniho ustanoven.

9. Nadpisy jednotlivych ¢&lankii Ramcové smiouvy maji pouze orientacni charakter a
v Zadnem pfipadé nebudou slouZit, resp. napomahat vykladu jednotlivych ustanoveni
Ramcové smiouvy.

10. Poskytovatel neni opravnén bez pfedchoziho pisemného souhlasu Objednatele
postoupit Ci pfevést jakakoliv prava i povinnosti vyplyvajici z této Ramcové smlouvy na
jakoukoliv tfeti osobu.

11. 'V pfipadé vzniku spord vyplyvajicich z Rdmcové smlouvy se Smluvni strany zavazuji
k jejich FeSeni smirnou cestou formou jednani svych zastupcu. V pfipadé, Ze jednanim
Smluvnich stran nebude dosaZzeno dohody smirnou cestou, budou tyto spory reseny
prostFednictvim vécné a mistné pfislugnych obecnych soudd v Ceské republice, pficemz
Smluvni strany se dohodly, Z2e mistné pfislusny je v takovém pfipadé obecny soud
Objednatele.

12. Kjednani ve véci pinéni zdvazkd Smluvnich stran dle tétoc Ramcové smilouvy jsou
povéreni:

b) za Poskytovatele:
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zapséna v obchodnim rejstfiku, vedeném Méstskym soudem v Praze oddil A, vioZka 7216
R ; Kad pojistovny 211, infolinka: 844 211 211, e-mait: info@zpmvcr.cz, www.zpmvcer,cz
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Ptiloha ¢&. 1 vyzvy

13.  V pfipadé pouziti jakychkoliv obchodnich podminek Poskytovatelem nebo odkazu na
tyto podminky pfi upravé vzajemnych prav a povinnosti Smluvnich stran ve vztahu
k pInéni zavazku dle této Ramcové smlouvy maji ustanoveni uvedena v této Smlouve a
v jejich pfilohach pFednost pfed ustanovenimi uvedenymi v takovych obchodnich
podminkach.

14.  Nedilnou soucasti této Ramcové smiouvy je Priloha &. 1 — VySe odmény.

15. Tato Ramcova smiouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazda Smluvni
strana obdrzZi jedno vyhotoveni s platnosti originalu.

16. Smluvni strany prohlasuji, Ze si tuto Ramcovou smlcouvu fadné precetly a svij souhlas
s obsahem jednotlivych ustanoveni Ramcové smlouvy a jejich pfiloha stvrzuji svym
podpisem.

V Praze dre 31 -03- yiyaa

Objednatel:
Zdravotni pojist'ovna ministerstva vnitra
Ceske republiky,
MUDr. David Kostka, MBA
generalni feditel
V Praze dne : o900 17
Poskytovatel:

Jobs Group,s.r.o.
Ing. Vitézslav Lamad Jednatel

Ramcova smiouva o poskytovani sluZeb - Zdravotni pojidtovna ministerstva vnitra Ceske republiky - Jobs Group, s.r.o.

Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra Ceské republiky,
se sidlem: Vinohradska 2577/178, 130 00 Praha 3, IC 47114304,
zapséna v obchodnim rejstfiku, vedeném Méstskym soudem v Praze oddil A, viozka 7216
Kad pojistovny 211, infolinka: 844 211 211, e-mail: info@zpmvcr.cz, www.zpmvcr.cz
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Ptiloha &. 1 vyzvy

Ptiloha €. 1 Ramcové smiouvy — VysSe odmény:

Vyse odmény za pfijatého kandidata ZP MV CR je odvozena od vySe nasobku
mzdy pfijatého kandidata:

Poskytovatel — vy$e nasobku mzdy pfijatého kandidata (vyde odmény)
2,7 nasobek

U kandidatu, s nimiz bude uzavfena pracovni smlouva na zkraceny uvazek nebo
dohoda o pracovni ¢innosti, bude pfedmétnad hodnota celkové odmény za
kandidata kracena alikvotné dle sjednaného Uvazku.

Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra Ceské republiky,

Ramcova smlouva o poskytovani sluzeb - Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra Ceske republiky - Jobs Group, s.r.o.
se sidlem: Vinohradska 2577/178, 130 00 Praha 3, IC 47114304,
zapsana v cbchodnim rejstiku, vedeném Méstskym soudem v Praze oddil A, viozka 7216
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