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DODATEKE.2

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfrilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
€. DCA-VZ-11/2021 ze dne 29.4.2021

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Vlastislav Hlavac, feditel kontaktniho pracovisté Déc&in Krajské pobocky
Uradu prace CR v Usti nad Labem

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

adresa pro doru¢ovani: U Plovarny ¢.p. 1190/14, Décin I-Décin, 405 02 Dég¢in 2
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Statutarni mésto Dé&¢in

zastupujici osoba: Ing. Jifi Andél, Csc., primator

sidlo: Mirové nam. €.p. 1175/5, D&cCin IV-Podmokly, 405 02 Dé&c&in 2
ICO: 00261238

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.

Clanek |
Uéel dodatku
Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.
Clanek II
Predmét dodatku

Dosavadni text €lanku Il.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfilezitosti v ramci vefejné prospé&Snych praci (dale jen
»pracovni mista®).

1.1na dobu od 1.5.2021 do 31.10.2022.

Druh prace Pocet pracovnich mist Tydenni pracovni doba v hod.
(uvazek)

96131 Uklizedi vefejnych prostranstvi 2 40

Celkem 2

Dosavadni text ¢lanku 11.2 dohody se nahrazuje textem:

MPSV — OSU -1-




1.2 Zameéstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeli o zaméstnani, jejichz umisténi
na pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec®). Pracovni smlouva se zaméstnanci
musi byt uzaviena na dobu urc€itou, nejdéle do 31.10.2022.

Dosavadni text ¢lanku 111.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Ufad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vysi skuteéné vyplacenych mzdovych
nakladli na zaméstnance, vcetné pojistného na socialni zabezpeceni, pFispévku na statni politiku
zameéstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vymeéfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné v3ak ve vySi stanovené v niZze uvedeném piehledu,
z toho 82,38 % je hrazeno z prostfedkt ESF a 17,62 % je hrazeno ze statniho rozpoétu CR.

Max. mésicni
Nazev profese Pocet ) ) vyse prlspevlfu
pracovnich mist  na 1 pracovni
misto (K¢)
96131 Uklize€i vefejnych prostranstvi 2 15 000

Soucet poskytnutych mésicnich prispévkl nepfekroci ¢astku 720 000 K¢.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi ufad prace a jedno zaméstnavatel.

Dodatek nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami a u€innosti dnem 1.5.2022.

V Déciné dne 24.3.2022

Ing. Jifi Andél, Csc. Mgr. Vlastislav Hlavac
primator feditel kontaktniho pracovis§té Décin Krajské
poboeky Utadu prace CR v Usti nad Labem
za zaméstnavatele
za Urad prace CR

Za ufad prace vyfizuje: Mgr. Lenka BouSkova
Telefon: 950111176



