
DODATEK Č. 1 

ke Smlouvě o poskytování pracovnělékařských služeb uzavřené dne 9.4.2021 

 

Ústav analytické chemie AV ČR,v. v. i. 
Se sídlem: Brno-střed, Veveří, Veveří 967/97 
IČ: 68081715 DIČ: CZ68081715 
Zastoupený: Ing. Františkem Foretem, DSc., ředitelem ústavu 
(dále též „zaměstnavatel“ nebo „objednatel“) 
 

a 

Akademed, s.r.o. 
Se sídlem: Jeseniova 2860/44, Žižkov, 130 00 Praha 3 

IČO: 09620087      
Datová schránka: wv4smk 
Zastoupený: MUDr. Kateřina Kerekešová, jednatelka 
(dále jen „poskytovatel pracovnělékařských služeb“ nebo “poskytovatel”) 
 
 
se dohodly na následujícím dodatku k výše uvedené smlouvě. 
 
 

I.  

 
Čl. IV. Smlouvy se doplňuje o bod h)., který zní: 
„h) Zaměstnavatel je povinen na výzvu poskytovatele pracovnělékařských služeb projednat 
nedostatky, výhrady či připomínky týkající se organizace pracovnělékařských služeb ze strany 
zaměstnavatele a přijmout opatření k nápravě“. 
 

II. 

Čl. VI. Smlouvy se doplňuje o bod d), který zní: 
„d) Poskytovatel je oprávněn od 1. 1. 2023 upravit sazbu za prohlídky dle bodu a) a b) Čl. VI o 
míru inflace stanovenou Českým statistickým úřadem za předchozí kalendářní rok. Výši cen 
upravených v bodu a) a b) Čl. VI sdělí poskytovatel pracovnělékařských služeb zaměstnavateli 
písemně.“ 
 

III. 

Bod c) Čl. VI. Smlouvy se mění následovně: 
„c) Sazba za vstupní, výstupní, periodickou, mimořádnou a následnou zdravotní prohlídku činí 
470 Kč. Vstupní prohlídku hradí zaměstnanec na místě, bude mu vydán příjmový pokladní 
doklad. Ostatní prohlídky budou fakturovány 1x ročně zároveň s registrační sazbou.“ 
 
 
 



 
IV. 

Bod b) Čl. VI Smlouvy se mění následovně: 
„b) za služby uvedené v Čl. II této smlouvy (mimo dohled pracoviště) fakturuje poskytovatel 
pracovnělékařských služeb 1x ročně paušální poplatek ve výši 5.000 Kč. Dohled pracoviště je 
fakturován ve výši 2.000 Kč za každou započatou hodinu. 
 
Bod a) Čl. VI Smlouvy se tímto dodatkem ruší. 
 

V. 

Ostatní ustanovení Smlouvy tímto dodatkem nedotčená zůstávají nadále v platnosti a beze 
změny.  
 

VI. 

Smluvní strany sjednávají, že žádné z údajů obsažené v tomto Dodatku a jeho přílohách nejsou 
považovány za obchodní tajemství dle § 504 občanského zákoníku. V případě, že by 
poskytovatel pracovnělékařských služeb trval na tom, že některý údaj obsažený v dodatku 
nebo ve smlouvě a jejích přílohách je obchodním tajemstvím a následně vyšlo najevo, že údaj 
nenaplňoval podmínky stanovené v § 504 občanského zákoníku, za nesprávné označení údaje 
za obchodní tajemství nese odpovědnost poskytovatel pracovnělékařských služeb. 
 

VII. 

Tento dodatek nabývá platnosti dnem podpisu a účinnosti dnem 1. 3. 2022. Pokud bude 
dodatek zveřejněn v registru smluv později, pak nabývá účinnosti zveřejněním v registru 
smluv.  
 
 
V Praze dne __________   V Praze dne __________ 
 
 
 
___________________________  ___________________________ 
Ing. František Foret, DSc., ředitel ústavu MUDr. Kateřina Kerekešová, jednatelka 
Zaměstnavatel     poskytovatel pracovnělékařských služeb 


