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SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA
A O UZAVRENI BUDOUCI PRACOVNI SMLOUVY

uzaviena na zakladé dohody smiuvnich stran nikoliv na dkor ochrany kterékoliv ze smiluvnich stran ve
smystu ust. § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sb., obfansky zdkonik a ustanoveni § 1785 a nasl.
obéanského zakoniku ve spojeni s ustanovenim § 4 zakoniku prace
Cl.1
Smluvni strany

Kraj Vysoé&ina

Sidlo: Zizkova 1882/57, 586 01 Jihlava

Zastoupeny: Mgr. Vitézslavem Schrekem, MBA, hejtmanem kraje
K podpisu smiouvy povéfen: Ing. Viadimir Novotny, naméstek hejtmana

ICO: 70890749

DIC: CZ70890749

Bank. spojeni: Sberbank CZ, a.s.

Cislo ugtu: 4050004999/6800

Déle jen Kraj”

Nemocnice Jihlava, pfispévkova organizace

Sidlo: Vrchlického 59, 586 33 Jihlava

Zastoupeny: MUDr. Lukasem Velevem, MHA., feditelem nemocnice
Kontaktni osoba: Ludmila Pyskova, vedouci oddéleni persenainiho a mzdového
E-mailftelefon: pyskoval@nemiicy 567 157 644

ic: 00090638

DIC: CZ00090638

Bank.spojeni: 0100

Cislo uétu: 18736681

Dale jen ,Budouci zaméstnavatel"

a
Pfijemce

Jdméno, piijmeni: Zuzana Mikvikova

Bydliste: KosuliCova 708/30, 619 00 Brno — Horni Herspice
Datum narozeni, rodné Gislo:  06.06.1997, r.¢. 975606/4153

E-mail/telefon: z.mikvikova @ormail.com, +421 905 167 372
Bank. spojeni: 2601894280/2010

Daéle jen ,Stipendista”

CL2
Uéel smlouvy

Ugelem této smlouvy je zajidténi 16kafl u poskytovatell zdravotnich sluzeb zfizovanych
Krajem Vysoéina formou poskytnuti stipendia Stipendistovi oproti jeho zdvazku pracovat
u Budouctho zaméstnavatele (poskytovatele zdravotnich sluZzeb zfizovaného Krajem
Vysocina) po absolvovani studia v pfisludném studijnim oboru v pracovnim poméru s pinym
pracovnim Uvazkem (vykon zavislé vydéleéné &innosti) a vykonavat pfitom zdravotnické
povolani leékafe tolik let, na kolik akademickych fet mu bylo poskytnuto stipendium.



BliZ5i podminky pro poskytnuti stipendia jsou uvedeny v Pravidlech pro poskytovéani stipendii
pro uely zajisténi lékaill v Kraji Vysodina, které tvoii Piflohu €. 1 této smlouvy (dale také jen
LPravidia®).

2)

€.3
Stipendium

Stipendista navstévuje 6.ro¢nik prezencéniho studia na lékarské fakuité:

Leékarska fakulta Masarykova univerzita Brno, obor vSeobecné iékarstvi, (déle jen
Lstudium®).

Predpokladany termin ukonéeni studia je 31.08.2022.

Kraj poskytuje Stipendistovi na jeho 2&dost, ktera tvofi pfilohu &. 2 této smlouvy,
stipendium ve vySi 80 000 K¢ (slovy: osmdesat tisic korun eskych) na jeden
akademicky rok studia.

Stipendium ve vysi dle odstavce 3 se poskytuje na 1 akademicky rok.

Cl. 4
Zavazek Stipendisty

Stipendista stipendium pfijima, zavazuje se pouzit stipendium k Ghradé nakladd
souvisejicich s jeho studiem.

Stipendista se zavazuje dodrzovat vSechny podminky stanovené Pravidly, zejména:

a) dokladat po zarazeni do stipendijniho programu pro Gcely vyplaty stipendia na dalsi
akademicky rok trvani podminek pro vyplatu stipendia,

b} informovat pisemné Kraj o vedkerych zméndch svych identifikacnich Gdaji (napf.
zména prijmeni, zména trvalého bydlisté, zména kontaktnich adajua atp.), nejpozdéji
v8ak do 15 dnd ode dne, kdy tato zména nastala, a to po celou dobu trvani svého
zavazku vyplyvajiciho ze smiouvy,

¢) oznamit Kraji fadné ukondeni studia, a to nejpozdéji do 60 dnti ode dne ukonéeni
studia, skutecnost doloZit vysokodkoiskym diplomem,

d) ozndmit Kraji ukondéen{ studia z jiného dlvodu, nez je uveden v predchozim
pismenu, a to do 15 dnl ode dne ukonéeni studia,

e) doloZit Kraji zahajeni pInéni zavazku pracovnépravniho vztahu dle odstavce 1 kopii
pracovni smlouvy, a to ve thité do 30 dnl ode dne uzavieni pracovni smlouvy,

f) dokladat Kraji ostaini skutegnosti rozhodné pro plnéni zavazku, a to nejpozdéji do
30 dnt ode dne rozhodné skuteénosti (napf. prerudeni studia, opakovéni roéniku,
ukonéeni pracovniho pomeéru v pribé&hu pinéni zavazku, splnéni pracovnépravniho
zavazku - odpracovani sjednané doby u poskytovatele zdravotnich stuzeb),

g) vratit stipendium za kaZdy akademicky rok na bankovni UcCet Kraje ve Ihiité do
90 dnl ode dne, kdy porusil podminky dané touto smiouvou ¢&i Pravidly.

V pfipadé, Ze Stipendista nespini svij zavazek odpracovat u Budouciho
zameéstnavatele tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium
Krajem, je povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok bez ohledu
na skuteénost, jakou dobu v pracovnépravnim poméru u Budouciho zaméstnavatele jiz
odpracoval. To neplati, jde-li o pfipady ukonéeni pracovniho poméru uvedené
vEl. 7odst. 1 a odst. 4 smiouvy (dlvody na strané Budouciho zaméstnavatele)
a divody ukonceni pracovniho poméru uvedené v § 52 pism. d) a § 56 zdkoniku prace.



1)

1)

Ci.5
Zpusob poskytnuti stipendia

Stipendium bude poskytnuto bankovnim pfevodem na ufet Stipendisty uvedeny
v zéhlavi této smiouvy nasledovné:

a) prvni stipendium ve vysi 80 000 K& na probihajici akademicky rok do 30 dnt od
uzavieni této smlouvy,

b) dal$i stipendium pro kazdy dal$i akademicky rok ve vysi B0 000 K¢ jednorazové do
60 dnll od zahdjeni pfisludného akademického roku; resp. od pfedloZeni prohtadeni
o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi akademicky rok a potvrzeni
o studiu.

Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia, a to od
akademického roku, v némz byl pfijemce zarazen do stipendijniho programu. Studium
ize pferusit v souladu s pravidly nejvySe na 2 roky s tim, ze po dobu pferudeni studia
stipendium nenalezi. Opakovat rofnik lze za celou dobu studia studijniho programu
maximainé jednou, k tomu blize viz ¢l. 8 Pravidel pro poskytovani stipendii pro tcely
zajisténi lekarl v Kraji Vysodina (stipendijniho programu).

Cl.s
Uzavfeni budouci pracovni smiouvy

Predmétem této smlouvy je ujednani o zavazku Stipendisty pracovat bezprostfedné po
absolvovani vysokoskolského studia v pfislusném studijnim programu v pracovnim
poméru s plnym pracovnim tGvazkem u Budouciho zaméstnavatele, pfipadné u pravniho
nastupce Budouciho zaméstnavatele, v jeho zdravotnickém zafizen{ a vykonavat piitom
zdravotnické povolani I1ékafe tolik let, na kolik akademickych let bylo poskytnuto
stipendium Krajem.

Budouci zaméstnavatel se zavazuje touto smiouvou uzaviit se Stipendistou na jeho
vyzvu a po pfediozeni dokladu o rfadném ukonfeni studia v pfisiudném studijnim
programu ve |hdté do 1 mésice pracovni smlouvu, jejimz pfedmétem bude vykon
povolani lékafe v oboru radiologie a zobrazovaci metody s mistem vykonu prace
v Jihlave (ddle jen .pracovni smiouva") po dobu minimainé tolik let, na kolik
akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

Cl. 7
Dalsi prava a povinnosti smluvnich stran

1) Budouci zaméstnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mésic dopfedu vypovéd
z pracovniho poméru Stipendistovi z divodd uvedenych v § 52 pism. a) - ¢) zadkona
¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich pfedpisu.

2) Stipendista se zavazuje v piipadé, ktery nastane dle odstavce 1, spinit svlj zavazek
u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem Vysoéina uréeného
Krajem nebo sjednaného Stipendistou a poskytnout nezbytnou soucinnost tak, aby
mohl byt jeho zavazek u tohoto jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného
Krajem Vyso€ina spinén.

V odivodnénych pfipadech a se souhlasem Budouciho zaméstnavatele je moiné
splnit zavazek Stipendisty take u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného
Krajem Vysofina za podminky, Ze tento novy zaméstnavatel uzavfe s puvodnim



3)

4)

zaméstnavatelem dohodu o postoupeni prav z plvodni smiouvy. O této skutecnosti
uvédomi pivodni zaméstnavatel pisemné Kraj.

4) Budouci zaméstnavatel se zavazuje informovat Kraj pisemné a bezodkladné
o ukonéeni pracovnépravniho vztahu v prubéhu pinéni zdvazku Stipendisty nebo
o zameru podat Stipendistovi vypovéd z pracovniho poméru z jinych duvodu nez
uvedenych v odstavci 1.

5) Budouci zaméstnavatel v pfipadé, Zze ukonéi pracovni pomér se Stipendisiou ve
zkusebni dobé bez udani divodld nebo jinym zpusobem prokazatelné zapfidini
nemoznost pinéni zavazku Stipendisty (napf. vibec neuzavie se Stipendistou
pracovni smlouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovni G&et nahradu Skody
odpovidajici ¢asice vypocitané jako rozdil mezi vysi poskytnutého stipendia za
akademicky rok a poétem odpracovanych let, pficemz jeden byt Ccasteéné
neodpracovany rok = 80 000 K&.

8) Nestanovi-li smlouva jinak, vedkera korespondence vuci

a) Poskytovateli stipendia musi byt adresovana na adresu Kraj VysoCina — Krajsky
ufad, Odbor zdravotnictvi (dale jen OZ), Zizkova 1882/57, 586 01 Jihlava nebo
elekironicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou 1D
ksab3eu

b) Budoucimu zaméstnavateli musi byt adresovana na adresu:

Nemocnice Jihlava, piispévkova organizace, Vrchlického 59, 586 33 Jihlava
¢} Stipendistovi musi byt adresovana na adresu:

Mikvikova Zuzana, Kosulicova 708/30, 619 00 Brno - Horni HerSpice

V pfipadé pochybnosti se ma za to, Ze pisemnost zaslana doporutenou postovni
pfepravou byla doru¢ena tfeti den po dni odeslani pisemnosti.

¢l 8
Zavéreéna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénymi zastupci smluvnich stran
a ucinnosti dnem uvefejnéni v informacénim systému vefejné spravy - Registru smiuv.

Smluvni strany vyslovné prohlasuiji, Ze jsou si védomy vefejnopravniho charakieru Kraje
a zakonné povinnosti Kraje zvefejnit tuto smlouvu. Smluvni strany souhlasi se
zvefejnénim celého textu smiouvy véetné podpish.

Smluvni strany se dohodly, Ze zakonnou povinnost dle § 5 odst. 2 zakona €. 340/2015
Sb., o zvlastnich podminkach U&innosti nékterych smiuv, uvefejiovani téchto smiuv
a o registru smluv (zédkon o registru smiuv) spini Poskytovatel stipendia.

Kontakini osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost dle této smlouvy je Ing.
Renata Vitkova, tel: 564 602 457, email: Vitkova.R@kr-vysocina.cz, kontakini osobou
Budouciho zaméstnavatele opravnénou a povinnou poskytovat veskerou soudinnost dle
této smlouvy je Pyskova Ludmila, tel.: 567 157 644, email: pyskoval @ nemiji.cz.

Jakékoli zmény této smiouvy lze provadét pouze formou pisemnych postupné
¢islovanych dodatkll na zakladé dohody obou smluvnich stran s vyjimkou zmény dle
odstavce 4 tohoto ¢ldnku, kterou lze provést bez uzavieni dohody s tim, Ze tuto zménu
je povinna pfisiudna strana oznamit ostatnim stranam.

Vztahy touto smlouvou neupravené se fidi pfislusnymi ustanovenimi obéanského



zakoniku.

7) Tato smlouva je sepsana ve tfech vyhotovenich, z nichz kaZda ze smluvnich stran
obdrzi po jednom vyhotoveni smlouvy.

8} Smiuvni strany prohiaduji, ze tato smiouva byla sepséna na zakladé pravdivych
Udajh, podle jejich svobodné a vazné vile, a na dukaz toho pfipojuji své viastnoruéni
podpisy.

9) Nedilnou souéasti této smlouvy je:

Ptfloha &. 1 - Pravidla pro poskytovani stipendii pro uéely zajisténi 1ékafa
v Kraji Vysocina

7, p
Piiloha &. 2 — Zadost o poskytnuti stipendia ze dne +7. .t‘..f.’.‘*‘*f“

10) 9 oskytnu’u stlpend;a dle tetg smiouvy rozhodla Rada Kraje VysoCina dne

ﬁf’.«f:...;.f‘.fﬂ."éf‘? ...... ushesenim ¢&. .’.?.1.?;.’.”.: 'f'.’.‘.?’. ’.ﬁ.ff .....

V Jihlavé dne 15.02.2022

Budouci zaméstnavatel: | Stipendista:

§§?’°{S§‘g V}J‘ﬁ%}ﬁéé@ﬁ
Bk 1882/37, 28 49 Shimn



|1 ”
KrajVysocina
KRAJSKY URAD KRAJE VYSOCINA
Odbor zdravoinictvi
Zizkova 1882/57, 586 01 Jihlava, Ceska republika
tel.: 564 602 450, e-mail: posta@kr-vysocina.cz

Pripis ke smlouvé o poskytnuti stipendia

Kraj Vysofina méni kontaktni bankovni ucet:

Pavodni ucet: 4050004999/6800 (Sberbank CZ, a.s.)

nahrazuje:
Novy ucet: 123-6403280227/0100 (Komeréni banka, a.s.)

Zizkova 1882/57, 586 01 Jihlava, 1CO: 70890749
1D datové schranky: ksab3eu, e-mail: posta@kr-vysocina.cz



