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DODATEKE.2

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfrilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku, spolufinancovaného ze statniho rozpoctu
a Evropského socialniho fondu
¢. PBA-VZ-8/2021 ze dne 10.11.2021

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Renata Malichova, MSc., feditelka Krajské pobogky UP CR v P¥ibrami
sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7
ICO: 72496991

adresa pro dorucovani: namésti T. G. Masaryka ¢.p. 145, Pfibram I, 261 01 Pfibram 1
(dale jen ,Ufad prace®) na strané jedné

a

zaméstnavatelem: Rimskokatolicka farnost u kostela Nanebevzeti Panny Marie Pfibram — Svata
Hora

zastupujici osoba: David Horacek, administrator

sidlo: Svata Hora 591, 26101 Pfibram 1

ICO: 18608621

(dale jen ,zaméstnavatel”) na strané druhé.

Clanek |
Uéel dodatku
Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek I

Predmét dodatku

Dosavadni text €lanku 1.1 dohody se nahrazuje textem:
1. Zaméstnavatel vytvofi niZze uvedené pracovni pfilezitosti v rdmci vefejné prospé&snych praci (dale jen
Lpracovni mista®)

1.1 Na dobu od 1. 4. 2022 do 31. 12. 2022. Puvodni dohoda v&. dodatku €. 1 byla schvalena pro 2
pracovni mista od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022. Dohoda se navySuje o 1 pracovni misto.

Pocet Tydenni pracovni

Nazev profese . , doba v hod.
pracovnich mist

(uvazek)
Ostatni uklize€i a pomocnici 1 40
Pomocné zahradnické prace 1 40
pomocné prace v udrzbé 1 40
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1.2 Jestlize se na tuto dohodu vztahuje povinnost uverejnéni prostrednictvim Registru smluv a dohoda
nenabyde ucinnosti dle Clanku IX bod 2. této dohody do data uvedeného v bodu 1.1 tohoto ¢lanku jako ,na
dobu ode dne*, zaméstnavatel vytvofi pracovni mista nejdfive ode dne nabyti ucinnosti této dohody.

Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:
1. Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vy$i vynaloZzenych prosttedkil na mzdy
nebo platy na zaméstnance, v€etné pojistného na socialni zabezpecéeni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved|
z vymeéfovaciho zakladu zamé&stnance, maximalné vSak ve vySi stanovené v niZze uvedeném pfehledu.

Max. mésicni

. Pocet vySe pfispévku
Nazev profese . . ,
pracovnich mist  na 1 pracovni
misto (KC&)
Ostatni uklize¢i a pomocnici 1 15 000
Pomocné zahradnické prace 1 15 000
pomocné prace v udrzbé 1 15 000

Soucet poskytnutych mésicnich prispévkl nepfekroci ¢astku 495 000 K¢.
Ostatni ustanoveni dohody zUlstavaji beze zmén.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi Ufad prace a jedno zaméstnavatel /
pFijemce.

Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu ob&éma smluvnimi stranami.

V Pribrami dne 24.3.2022

David Horacek Mgr. Renata Malichova, MSc.
administrator feditelka Krajské pobocky UP CR v Pfibrami
za zaméstnavatele za Uradprace CR

Za urad prace vyfizuje: Bc. Gabriela Langerova
Telefon: 950 156 617



