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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni:

Datum narozeni:

Kontaktni adresa:

Telefon:

Omezeni /vypiste nediskriminacné/:

V evidenci UP CR od:

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se Ucastnil pred nastupem na
Odbornou praxi v ramci aktivit projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: BABKA s.r.o.
ICO: 26401959
Adresa pracovisté: K Letisti ¢.p. 907, 339 01 Klatovy Il

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim

Odborné praxe —- MENTOR

Jméno a pfijmeni: Stanislav Babka
Kontakt:
Pracovni pozice/Funkce Mentora Jednatel spole¢nosti

Druh prace Mentora /ramec pracovni naplné/: jednatel spolec¢nosti,
vedeni spolecnosti, zpracovani technologickych postupl vyroby, fizeni pribéhu vyroby, marketing.




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Reklamni pracovnice

Misto vykonu Odborné praxe: K Letisti ¢.p. 907, 339 01 Klatovy Il

Smluveny rozsah Odborné praxe: 40 hod./tyden

Kvalifikaéni poZadavky na absolventa: USO/vyuéeni i maturita i mimo obor

Specifické pozadavky na absolventa: Zakladni znalost prace s PC a grafickych program pro obsluhu

tiskovych a fezacich zatizeni, zodpovédnost.
Ridi¢ské opravnéni skupiny B.

Druh prace - rdmec pracovni ndplné Reklamni pracovnik/ce — obsluha tiskovych a fezacich zafizeni,

absolventa prace podle vyrobnich postupd danych technologii zafizeni,
podle zpracovanych manual(, konkrétnich pokyn( apod.,
finalizuje jiZ zpracované zakazky bez pozadavki na zcela
samostatna reseni (napf. tisky, fezani, kasirovani, polepy)

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukola ¢innosti

- v prvni fazi predevsim zorientovani se v chodu firmy a pribéhu zakazek, dileZité je v této etapé
zaclenéni do kolektivu, zaskoleni BOZP

- seznameni s ¢innostmi jednotlivych pracovnich pozic, aby absolvent ziskal ucelenéjsi prehled

o navaznosti jednotlivych etap vyroby a ¢innosti

- seznameni se se zakdzkovym a vyrobnim postupem-harmonogram pribéh u zpracovani typové zakazky
- zpracovani dil¢ich Ukoll na nékteré z jednodussich zakazek

- zpracovani a pfiprava pro tiskové a fezaci stroje — plotery dle dané predlohy

- rozvrzeni a vybér materiall, ptipravy pro realizace

- finalizovani dil¢iho ukolu a pfedani k dalSimu zpracovani

- spoluprdce pfi finalizovani zakazek, pro uceleny prehled ndvaznosti vyroby.

Uceleny prehled od zadani po finalni produkty je predpokladem pro efektivni zpracovani zakdzek tak, aby
byly realizovatelné v dokoncovacich pracich.

STRATEGICKE CILE:

- zvladnuti vyuZiti v praxi dosavadnich znalosti a dovednosti, rozsifeni o nové poznatky z oblasti vyuziti
grafickych aplikaci a osvojeni si pracovnich postupl v této oblasti, zejména vlastnich pracovnich navyku
- prakticka zkusenost s vyrobou reklam od pocatku tzn, od zadani az po dokonceni a predani

- zasadni rozsSiteni znalosti dané problematiky a prakticka zkusenost pfi komunikaci a feseni detail( pfi
zpracovani zakazek

- vyuziti nejmodernéjsich technologii pro vyrobu reklam tisténé podoby, elektronickych, velkoploSnych,
reklamnich predmétu a textila

- osvojeni si zodpovédného pristupu k praci, ktera vyZaduje tymovou spolupraci a komunikaci

- zvySeni odbornosti a dalSiho ristu v zavislosti na ochotu ucit se novym vécem v této problematice




VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/
Pfiloha €. 1 Pribézné hodnoceni absolventa

Pfiloha €. 2 Zavérecné hodnoceni absolventa
Pfiloha €. 3 Osvédceni o absolvovani Odborné praxe

Priloha €. 4 Reference pro budouciho zaméstnavatele*

* V pripadé, Ze si zameéstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni Odborné
praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram Odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu Odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji? pred

ndstupem absolventa na Odbornou praxi, aby jeho rdmec byl ziejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody

o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
04/2022 Seznameni s pracovnim tymem a obsahem praci a rdmcoveé 168 hod. ANO
se oblastmi zakdzkové vyroby sohledem na pozici
reklamniho pracovnika - obsluha tiskovych a fezacich stroja.
Proskoleni BOZP.
05/2022 Dil¢i zapojeni do zpracovani zakdzek ve spolupraci 176 hod. ANO
s ostatnimi  kolegy, vtéto fazi pod dohledem Feseni
konkrétnich jednotlivych ukold.
06/2022 Pod odbornym vedenim mentora seznameni s dalSimi 176 hod. ANO
dokoncovacimi pracemi na zakazkach napf. jako je laminace
apod.
07/2022 Zpracovani dil¢i zakdzky nebo zakazky malého rozsahu 168 hod. ANO
s vyuZitim vystupniho zafizeni ¢i finalizace a sezndmeni se
specifiky nékterych provedeni.
08/2022 ZvySeni narok(l na rozvrzeni tiskovych dat na formaty 184 hod. ANO
a vyuZiti specidlnich materidld pod vedenim mentora s co
nejvyssim vyuzitim vyrobnich kapacit.
09/2022 Samostatné zpracovani nebo feSeni Casti a zaclenéni do 176 hod. ANO

celku zakazky, samostatné provedeni a finalizace zakazky
malého typu s dohledem mentora od pfipravy pro tisk, po
realizaci.
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