SMLOUVA O SUPERVIZI

uzavřená podle § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník 

uzavřená mezi smluvními stranami:

Objednatel:

Město Jeseník

Sídlo:

Masarykovo nám. 167/1, 790 01 Jeseník

Zastoupeno:
Mgr. Jiřím Kovalčíkem, vedoucím Odboru sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Jeseník 
IČO:


00302724

(dále jen „objednatel“)

a

Supervizor:

  
PhDr. Ing. Mgr. Leona HOZOVÁ, PhD. MBA
Adresa: 


Lysá 625, 763 11 Želechovice nad Dřevnicí
IČO:      


43436595
DIČ:



6852170644
Bankovní spojení :  

8980959001/5500
(dále jen „supervizor“)

Čl.I.

Předmět smlouvy
1. Předmětem této smlouvy je závazek supervizora jako nezávislého kvalifikovaného odborníka poskytovat účelnou a efektivní podporu zaměstnancům města Jeseník vykonávajícím sociální práci na Odboru sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Jeseník, kteří vykonávají přímou práci s klienty.

2. Smluvní strany se dohodly o následujících parametrech prováděné supervize takto:

a) Název supervidovaného programu: 

Podpora pracovníků při zajišťování sociálně právní ochrany dětí a sociální práce
b) Místo provádění supervize: 
Dle aktuální dohody (vždy na území města Jeseník) pro potřeby výkonu socialně právní ochrany dětí na Oddělení sociálně právní ochrany dětí a sociální práce na Odboru sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Jeseník
c) Supervizní činnost bude zaměřena na následující oblasti:  
· Odborná podpora a osobnostní rozvoj účastníků supervize

· Profesní růst účastníků supervize
· Reflexe práce s klienty (např. zhodnocení pracovních postupů a komunikace)
3. Způsob (forma) provádění supervizních setkání a jejich četnost: 

Forma:
a) skupinová – pro zaměstnance vykonávající sociálně právní ochranu dětí na Oddělení sociálně právní ochrany dětí a sociální práci na

Odboru sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Jeseník
b) individuální – pro vedoucí Oddělní sociálně právní ochrany dětí a vedoucího Odboru sociálních věcí a zdravotnictví MěÚ Jeseník

Četnost:
Jedenkrát za 2 měsíce v souhrnné délce 4 hodiny pro skupinovou a pro individuální formu  
4. Způsob vedení agendy supervize: 
Zápisy o průběhu supervize a případnou další písemnou dokumentaci zpracovává a uchovává supervizor. Ze setkání dle odstavce 3 zpravuje supervizor vždy prezenční listinu, která bude všemi zúčastněnými podepsána a následně tuto předá objednateli.
Čl. II.

Cena supervize a platební podmínky
Smluvní strany se dohodly, že cena za jedno supervizní setkání bude činit 4840,- Kč včetně DPH (Slovy: čtyři tisíce osm set čtyřicet korun českých), a to včetně cestovních nákladů supervizora, které bude muset vynaložit na cestu do Jeseníku i zpět. Jedno supervizní setkání bude poskytnuto v rozsahu 2 hodin s řadovými zaměstnanci sociálně právní ochrany dětí a s vedoucím a 2 hodin s řadovými pracovníky sociální práce objednatele a s vedoucím a zahrnuje i případnou přípravu na tato setkání.  

Vždy po uskutečněném jednání vystaví supervizor následně fakturu, která bude splatná do 14 dnů ode dne jejího prokazatelného doručení objednateli. Za den řádného uhrazení fakturované částky se rozumí datum odepsání peněžních prostředků z účtu objednatele ve prospěch účtu supervizora. 

Čl. III.
Další ujednání

1. Ujednání tohoto článku sledují vytvoření bezpečného prostředí a ochranu integrity smluvních stran smlouvy. Jsou nezbytná i pro vytvoření optimálního supervizního vztahu.

2. Obsah supervizních setkání je důvěrný, konkrétní obsah každého setkání vyjednají účastníci vždy na jeho začátku. Supervizor přitom není oprávněn sdělovat cokoliv z obsahu supervize nad rámec ujednání této smlouvy jakékoliv třetí osobě.
3. Supervizor není oprávněn nahlížet do interních předpisů a dokumentace objednatele.
Čl. IV.
Závěrečná ustanovení
1. Tuto smlouvu lze měnit pouze písemným, oboustranně potvrzenými ujednáními výslovně nazvanými „Dodatek“. Dodatky budou chronologicky číslovány. Jiné zápisy, protokoly apod. se za změnu smlouvy nepovažují.

2. Tato smlouva se uzavírá na dobu neurčitou a nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami. Účinnost smlouva nabývá ode dne uveřejnění prostřednictvím registru smluv v souladu se zákonem č. 340/2015 Sb.

3. Smlouvu lze vypovědět kteroukoli ze smluvních stran bez uvedení důvodu s výpovědní dobou 2 měsíce. Písemnou výpověď zašle vypovídající strana druhé straně s tím, že výpovědní doba běží od prvního dne kalendářního měsíce následujícího po doručení výpovědi dotčené straně. Strany mohou smlouvu rovněž ukončit dohodou ke stanovenému datu.
4. V případě nespokojenosti s průběhem supervize zaměstnancem objednatele, který ji přijímá, nebo supervizora, který ji poskytuje, bude situace mezi nimi nejprve projednána neformálně s účinnou snahou dojít nápravy či shody. Ukáže-li se to jako neúčinné, vypracují společně mimořádnou zprávu o situaci pro objednatele. Ten s nimi dále situaci projedná. Všechny strany sporu budou postupovat s přihlédnutím k platným organizačním předpisům objednatele a platným relevantním etickým kodexům, je vyloučena dehonestace kohokoliv ze zúčastněných. 

5. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž jeden převzal objednatel a jeden supervizor. 
6. Smluvní strany si tuto smlouvu řádně přečetly a s jejím obsahem souhlasí.


V Jeseníku …………….




V Jeseníku ………..


……………………………     


           ………………………



Objednatel






Supervizor
