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SMLOUVA O SPOLUPRÁCI
při zabezpečení semestrální stáže studenta oboru Aplikované vědy v inženýrství FM TUL
(dle § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném znění)

Smluvní strany:

1. Technická univerzita v Liberci

Fakulta mechatroniky, informatiky a mezioborových studií

Se sídlem v: Studentská 1402/2, 461 17 Liberec

IČ: 46747885

Zastoupená: prof. Ing. Zdeněk Plíva, Ph.D., děkan FM
Osoba zodpovědná za smluvní vztah: xxxxx
Interní číslo smlouvy: TUL22/7817/001463
(dále jen jako „FM TUL”);
a
2. Fyzikální ústav AV ČR, v. v. i.
Se sídlem v: Na Slovance 1999/2, 182 21 Praha 8
IČ: 68378271
Zapsaná: v Rejstříku veřejných výzkumných institucí vedeném MŠMT ČR 
Zastoupená: RNDr. Michaelem Prouzou, Ph.D., ředitelem
(dále jen jako „instituce“)
(dále jen jako „smluvní strany”).

Smluvní strany mezi sebou uzavírají následující smlouvu o spolupráci:
Článek 1

Preambule
Navazující magisterský obor Aplikované vědy v inženýrství (AVI) je technický obor odpovídající požadavkům aplikovaného vývoje high-tech firem, výzkumných a vývojových center a akademických pracovišť v Libereckém kraji, ČR i ve světě. Významnou součástí studijního plánu je povinná semestrální stáž v letním semestru prvního ročníku navazujícího magisterského studia o délce min. 4 měsíců. Cílem stáže je umožnit studentům při řešení konkrétního výzkumného nebo vývojového problému získat zkušenosti z praxe a zároveň kontakt s potenciálním budoucím zaměstnavatelem. Uvedené předpoklady instituce naplňuje a tato smlouva je uzavírána jako oboustranně výhodná pro obě smluvní strany.
Článek 2
Předmět dohody

Předmětem této dohody je zabezpečení semestrální stáže ze strany instituce pro xxxxx, studenta FM TUL a jeho vedení odborným garantem jmenovaným z řad pracovníků instituce (dále jen „garant instituce“). Pro účely sjednání podmínek semestrální stáže budou smluvní strany užívat formulář FM TUL „průvodní list stáže“.
Článek 3
Rozsah zabezpečení semestrální stáže ze strany instituce
1. Instituce ve spolupráci s FM TUL zajistí výběr vhodného pracoviště a specifikaci konkrétního úkolu výzkumné nebo vývojové povahy.
2. Instituce se zavazuje zajistit výběr a pověřit pracovníka pro funkci garanta instituce a dále zajistit možnost řádného naplnění studentovy semestrální stáže studentovi od jeho nástupu do ukončení podle předem dohodnutého konkrétního termínu.

Článek 4
Časový rozvrh
1. Semestrální stáž bude realizována v časovém rozmezí únor až srpen 2022. Smluvní strany se dohodly, že přesný termín stáže bude uveden v průvodním listu stáže.
Článek 5
Součinnost a závazky FM TUL
1. FM TUL jmenuje pedagoga spoluodpovědného za průběh semestrální stáže studenta (dále jen „garant FM“), který bude potřebným způsobem komunikovat a spolupodílet se na stáži s institucí, zejména garantem instituce.

2. FM TUL poskytne instituci potřebné informace z hlediska záměru a cíle semestrální stáže, a v součinnosti s institucí konkretizuje obsahovou náplň semestrální stáže.
Článek 6
Závazky instituce
1. Instituce se zavazuje uzavřít se studentem pracovně právní smlouvu a zabezpečit studentovi v době výkonu semestrální stáže sociální podmínky pro její vykonávání podle vlastních vnitřních předpisů, tj. zejména odměnu za odvedenou práci a dále např. ubytování, příspěvek na stravu.
2. Instituce zabezpečí při nástupu studenta k výkonu semestrální stáže příslušné proškolení v oblasti bezpečnosti práce a jiná zákonem a vnitřními předpisy instituce vyžadovaná poučení a proškolení. Instituce odpovídá ve smyslu § 391 odst. 4 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, za škodu, která studentovi vznikne porušením právních povinností ze strany instituce nebo úrazem na praxi nebo v přímé souvislosti s ní.
Článek 7
Způsob ukončení semestrální stáže
1. Garant instituce krátce zhodnotí studenta na závěr semestrální stáže v průvodním listu stáže. Potvrzený list předá studentovi.

2. V případě potřeby sdělí instituce pozitivní či negativní poznatky o stáži studenta garantovi FM.
Článek 8
Cena
1. Zabezpečení semestrální stáže studenta ze strany instituce se touto dohodou sjednává jako bezúplatné. 
2. Pro instituci ani garanta instituce nevyplývají z titulu této dohody a při uskutečňování semestrální stáže žádné právní nároky na finanční odměnu.

Článek 9.

Závěrečná ujednání

1. Smlouva se uzavírá po dobu trvání semestrální stáže.
2. Smlouva odráží svobodný a vážný projev vůle obou smluvních stran. Právní vztahy touto smlouvou neupravené se řídí příslušnými ustanoveními občanského zákoníku zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, v platném znění.
3. V případě, že dojde k situaci, kdy některá ustanovení této smlouvy se stanou neplatnými, neúčinnými anebo nerealizovatelnými, nebude tímto ovlivněna platnost, účinnost nebo realizovatelnost ostatních ustanovení této smlouvy.

4. Smlouva je vyhotovena ve 2 rovnocenných vyhotoveních, z nichž každé má platnost originálu. Každá smluvní strana obdrží po 1 vyhotovení.

5. Změny a doplňky této smlouvy jsou možné provádět pouze formou písemných oboustranně odsouhlasených postupně číslovaných dodatků.

6. Smlouva nabývá platnosti dnem oboustranného podpisu oprávněnými zástupci smluvních stran a účinnosti dnem uveřejnění v Registru smluv ČR, smlouvu uveřejní Technická univerzita v Liberci.
7. Veškeré spory mezi smluvními stranami vzniklé z této smlouvy budou řešeny smírnou cestou. 

8. Obě smluvní strany prohlašují, že si smlouvu pečlivě přečetly a na důkaz souhlasu s výše uvedenými ustanoveními připojují své podpisy:

	 Razítko a podpis instituce
………………………………………….

xxxxx
V Praze dne 16.12.2021
	 Razítko a podpis FM TUL
……………………………………………

xxxxx
V Liberci dne 10.1.2022



