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SMLOUVA O SPOLUPRACI
dale takeé jen ,Smlouva’', uzaviena mezi
The Duke of Edinburghs International Award Czech Republic Foundation, o.p.s., se
sidlem Podébradska 540/26, Vysocany, PSC: 190 00, Praha 9, Ceska republika, ICO:
29143462, zapsana v rejstiiku obecné prospésnych spoleénosti vedeném Méstskym
soudem v Praze, oddil O, vlozka 1066
(dale jen ,Narodni centrum programu DofE Award' nebo ,Narodnf centrum®)

a

Vy§§i odborna Skola a stfedni $kola zdravotnicka a socialni Usti nad Orlici, se sidlem
Smetanova 838, 56201 Usti nad Orlici Ceska republika, ICO: 498874, (déle jen ,Mistni
centrum programu DofE Award' nebo ,Mistni centrum'),

Narodni centrum programu DofE Award a Mistni centrum programu DofE Award dale
také oznacCovani spolec¢né jako ,strany" a jednotlivé jako ,strana".

1. OBECNA USTANOVENI

1.1 Narodni centrum programu DofE Award realizuje vychovny a motivaéni program
pro mlade lidi znamy jako ,Mezinarodni cena vévody z Edinburghu' (dale také jen |,
Program' nebo ,program DofE' nebo ,program’).

12 Narodni centrum programu DofE Award je vlastnikem souhrnu znalosti,
poznatku, védomosti a skutecnosti souvisejicich s Programem, které maji podstatny
vyznam pro Narodni centrum programu DofE Award a nejsou véeobecné znamé a
dostupné, a jsou specifikovany v piiloze ¢. 1 této Smlouvy (dale jen ,Know How').

1.3 Za ucelem zajisténi realizace Programu je Narodni centrum programu DofE dale
drzitelem vyhradni licence k uZiti Jména a Loga, jak jsou definovany nize, pro tizemi
Ceské republiky, udélené Narodnimu centru programu DofE Award spolec¢nosti The
Duke of Edinburgh's International Award Foundation, zaloZzenou a existujici dle prava
Velke Britanie a Severniho Irska, se sidlem 7-11 St. Matthew Street, Londyn, SW1P
2JT, registracni ¢islo: 03666389 (dale jen ,Spolecnost The Duke of Edinburgh's
International Award Foundation'), na zékladé a dle podminek smlouvy uzaviené mezi
Narodnim centrem programu DofE Award a The Duke of Edinburgh's International
Award Foundation (dale jen ,License Agreement ').

1.4 Narodni centrum programu DofE Award je na zakladé ¢lanku 12.3 License
Agreement a za podminek tam uvedenych opravnéna bezuplatné poskytnout k uziti
Jméno a Logo na tizemi Ceské republiky tfetim stranam (organizacim majicim zéjem o
realizaci programu) za ucelem zajist'ovani realizace Programu.
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2. PREDMET SMLOUVY
2.1 Strany se dohodly, Ze Mistni centrum programu DofE Award bude pro Narodni

centrum programu DofE Award provozovat Program za podminek stanovenych touto
Smlouvou. Pfedmétem této Smiouvy je stanoveni ramce a uréeni podminek, na jejichz
zakladé bude Mistni centrum za prispéni Narodniho centra zptsobem popsanym touto
Smlouvou zajist'ovat realizaci Programu.

2.2 Pro ucely realizace Programu Mistnim centrem programu DofE Narodni centrum
programu DofE Award poskytuje Mistnimu centru programu DofE Award opravnéni
uzivat:

(@)  jméno, jehoz specifikace je uvedena v pfiloze ¢. 2, ¢asti 2.a této Smlouvy (dale
jen 'Jména"), a logo, jehoZ specifikace je uvedena v pfiloze ¢. 2 ¢asti 2.b této Smlouvy
(dale jen 'Logo"), a to vyhradné za uc¢elem konkrétné sjednanym touto Smlouvou a za
podminek uvedenych v pfiloze €. 3 této Smlouvy; opravnéni Mistniho centra programu
DofE Award na zakladé a za podminek stanovenych touto Smlouvou uzivat Jméno a
Logo;

(b) Know How, a to vyhradné za Ucelem konkrétné sjednanym touto Smlouvou a za
podminek uvedenych v pfiloze €. 4 této Smlouvy; opravnéni Mistniho centra programu
DofE Award na zakladé a za podminek stanovenych touto Smlouvou uzivat Know How
dale také jako ,Opravnéni k uZiti Know How'.

3. POVINNOSTI STRAN PRI REALIZACI PROGRAMU

3.1 Povinnosti Mistniho centra programu DofE Award:

(a) Administrativa a realizace Programu: Mistni centrum uréi osobu, ktera je
odpovédna za koordinaci Programu v dané organizaci/Skole a je kontaktni osobou pro
Narodni centrum Programu. Tento koordinator Mistniho centra mize byt totozny

s osobou vedouciho skupiny. Celkem musi mit Mistni centrum minimalné dvé
proskolené osoby.

(b) Komunikace: Koordinator Mistniho centra udrzuje pravidelny kontakt s Narodnim
centrem. Koordinator Mistniho centra informuje Narodni centrum v pfipadé vazné
nehody nékoho z u¢astniki, vedoucich Programu, nebo dal$i osoby zapojené do
poskytovani Programu. Koordinator Mistniho centra oznami Narodnimu centru, pokud
nékdo z proskolenych vedoucich/Skolitelli/hodnotiteltl opustil Mistni centrum.
Koordinator Mistniho centra informuje Narodni centrum v pfipadé, Ze se néktery

z ucastnikt nebo vedoucich Programu zGéastnil vyznamného projektu, ziskal vyznamné
ocenéni, anebo ziskal vefejné uznani za néjakou ze svych dovednosti. Koordinator
Mistniho centra sdili s Narodnim centrem piibéhy Gc¢astnikl a jejich fotografie,

(c) Pracovnici a dobrovolnici: Mistni centrum umoZzni koordinatortim, vedoucim
skupin, skolitelim a hodnotitelim dobrodruznych expedic a dobrovolnikiim Uéast na




povinnych Skolenich realizovanych Narodnim centrem a poskytne podporu k realizaci
Programu svym zaméstnanctim i dobrovolnikiim zapojenym do Programu. Mistni
centrum je zodpovédné za to, Ze vsichni vedouci a ostatni dospéli dobrovolnici zapojeni
do poskytovani Programu jsou zpUsobilf k praci s mladezi v souladu s Narodni
legislativou. O vSech vedoucich a ostatnich dospélych zapojenych do poskytovani
Programu se Mistni centrum zavazuje vést zaznamy za iéelem monitorovani
Programu. Mistni centrum je zarovei zodpovédné za to, Ze funkci koordinétord,
vedoucich skupin a hodnotiteli budou vykonavat osoby starsi 18 let.

(d) Standardy a kvalita: Mistni centrum provozuje Program podle pravidel a principt
stanovenych Mezinarodni kancelafi Programu, uvedenych v Pfiruéce pro vedouci
Programu. Mistni centrum umozni zastupctim Narodniho centra konzultaéni navstévu
a béhem této navstévy bude spolupracovat, umozni pfistup k informacim tykajicim se
Programu a podporu zaméstnanciim Narodniho centra. Mistni centrum se bude podilet
na sveém rozvoji.

(e) Mladi lidé v Programu: Vedouci skupiny pfijima zéjemce o Gigast v Programu bez
jakekoliv diskriminace (napfiklad dle schopnosti, pohlavi, piivodu, rasy, mista pobytu ¢i
orientace) a registruje je podle pokynt stanovenych Narodnim centrem. Mistni centrum
je odpovédné za propagaci Programu ve své organizaci a ziskavani novych ucastniki
z fad mladych lidi ve véku 14-24 let. Mistni centrum umozni G&astnikiim Programu
tcast na celostatnich setkanich a pfi isp&sném absolvovani Programu také na
slavnostnim predavani certifikatu.

() Vstupni poplatek: Kazdy novy Gcastnik Programu je povinen uhradit vstupni
poplatek. VySe poplatku se mize ménit a jeho aktualni vyée je uvedena na webovych
strankéch Narodniho centra Programu. V pfipadé téastniki ze socialné
znevyhodnéného prostredi, predeviim z détskych domovii a vychovnych tstavi, mize
byt poplatek dotovan Narodnim centrem Programu.

(9) Povinnosti vici U¢astnikim Programu: Vedouci skupiny je zodpovédny za
podporu tcastnikd Programu a dodrzeni minimalnich pozadavk( pro kazdou oblast
Programu popsanych v pfiru¢ce pro vedouci Programu a za monitorovani vysledk(
ucastnikd v systému Online Record Book.

(h) Evidence Ucastniki: Koordinator Mistniho centra je povinen zaregistrovat Mistni
centrum a zajistit registraci vedoucich a Géastniki do systému Online Record Book a
pouzivat tento systém pro administraci programu. Koordinator Mistniho centra
poskytuje na vyzadani Narodnimu centru data o momentalnich poétech uéastnikii a
vedoucich na Mistnim centru. Mistni centrum souhlasi s tim, e Narodni centrum mize
informace o poctech Gcastnikl uzivat i v pfipadé, Ze dojde k ukondeni této Smlouvy.

(i) Pojisténi: Narodni centrum je clenskou organizaci Ceské rady déti a mladeze.
Béhem expedic jsou tudiz vSichni Gcastnici pojisténi Grazovym pojisténim a kolitelé a



hodnotitelé navic jesté pojisténim odpovédnosti za §kodu. Narodni centrum zarover
vSak Mistnimu centru doporucuje, aby zajistilo dali potfebné pojidténi pro ztidastné&né
zamestnance a dobrovolniky ¢i pro u¢astniky expedic programu DofE. Narodni centrum
nenese Zadnou odpovédnost za piipadny vznik majetkové ¢i nemajetkové ajmy, ktera
by vznikla v souvislosti s realizaci expedic programu DofE.

1) Jméno a logo: Mistni centrum je odpovédné za poskytovani a propagaci
Programu pod nazvem ,Mezinarodni cena vévody z Edinburghu, Ceska republika® &i
‘The Duke of Edinburgh’s International Award, Czech Republic' (pfipadné , The Duke of
Edinburghs International Award, Ceska republika'). Mistni centrum je opravnéno

v souladu s ucasti na programu umistit Logo na své webové stranky. Mistni centrum je
opravnéno pouzivat Logo, které vychazi z jednotného mezinarodniho vizualu Programu.
Pravidla pro pouzivani Loga jsou uvedena v piiloze ¢. 3 této Smlouvy.

(k) Expedice: Koordinator Mistniho centra je zodpovédny za véasné zadani
dobrodruzne expedice do systému Online Record Book, a to 2 mésice pfed konanim
bronzove expedice, 3 mésice pfed konanim stfibrné expedice a 4 mésice pfed konanim
zlaté expedice. Koordinator Mistniho centra zajisti Skolitele expedic pro pfedbézny
vycvik ucastnik pfed absolvovanim dobrodruzné expedice, zajisti pfitomnost skolitele
pfi cvicné expedici a pfi vlastni dobrodruzné expedici. Koordinator Mistniho centra
zajisti pritomnost hodnotitele expedice pii realizaci dobrodruzné expedice. Naklady
spojeneé s ucasti hodnotitele na expedici hradi v pIné vysi Mistni centrum. Na pokryti
téchto vydaju je mozné Zadat o pfispévek z Fondu DofE. Mistni centrum podporuje
sveho zameéstnance pfi vykonavani role hodnotitele expedice Programu a souhlasi

s tim, Ze bude hodnotit iéastniky ostatnich Mistnich center v Ceské republice.

(1 Realizace aktivit tieti stranou: PFi realizaci nékteré z aktivit Programu tfeti
stranou, Mistni centrum zajisti, Ze poskytovatel aktivity zna filosofii Programu a dodrzuje
pozadavky na danou oblast Programu uvedené v Pfirucce pro vedouci. Mistni centrum
je povinno upozornit treti stranu na povinnost dodrzovani bezpec¢nostnich opatfeni pii
realizaci aktivit uvedenych v Zakoniku prace a na platné zakony, které sméfuiji proti
zneuzivani déti a mladezZe (napf. zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, v platném
zneni).

(m) Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci s détmi a mladezi a prevence nasili na
détech: Mistni centrum je zodpovédné za vedouci a castniky Programu. Mistni
centrum zodpovida za to, Ze vSichni vedouci a dobrovolnici zapojeni do poskytovani
Programu jsou pouceni o zakladnich podminkach bezpecnosti prace vychazejici ze
Zakoniku prace. Vedouci a dobrovolnici jsou zodpovédni za pougeni tiéastnikii
Programu o zakladnich podminkach bezpecnosti prace pred zapodéetim aktivit
spojenych s Programem a v jejich pribé&hu. Mistni centrum je povinno upozornit
vedouci a dobrovolniky zapojené do poskytovani Programu na platné zakony, které



smeruji proti zneuZzivani déti a mladeze (napf. zakon &. 40/2009 Sb., trestni zakonik,

v platném znéni). Narodni centrum programu DofE Award nenese odpovédnost za
nehodu pfi realizaci aktivit Programu Mistnim centrem programu DofE Award.

(n) Minimalni pocCet ucastniki: Mistni centrum by po uplynuti jednoho roku ode dne
ucinnosti této Smlouvy mélo dosahnout minimalniho poétu aktivnich téastnikd, a to
nasledovne: zakladni skola 10 Gcastniku, stfedni §kola 15 Gidastnikil, domov déti

a mladeze/ stredisko volno¢asovych aktivit 8 Ucastnikd, neziskova organizace 5
ucastnikd. V pripadé nenaplnéni tohoto zavazku mize byt vzajemna spoluprace na
zakladé této Smlouvy ukonéena ze strany Narodniho centra programu DofE Award
pisemnou vypovédi doruéenou Mistnimu centru programu DofE Award s okamzitou
ucinnosti.

(0) Ukonceni spoluprace: V pfipadé ukonéeni spoluprace a této Smlouvy je Mistni
centrum povinno vratit Narodnimu centru ve$keré materialy souvisejici s poskytovanim
Programu (certifikat, plaketa, vlajka, Pfirucky pro vedouci atd.). Mistni centrum dale
vrati Narodnimu centru v pfipadé ukonéeni spolupréce a této Smlouvy nevycerpané
prispévky z Fondu DofE. Za nevy&erpané jsou povazovany ty prispévky z Fondu DofE,
ktere nebyly do data ukonéeni spoluprace a této Smlouvy vyuzity v ramci téelu, na
ktery byly poskytnuty, nebo piispévky z Fondu DofE, jejichz fadné vyuziti nebylo
fadnym zptsobem doloZeno.

3.2 Narodni centrum programu DofE Award se zavazuje poskytovat:

(a) Efektivni ramec pro osobni rozvoj mladych lidi, tzn. podporu cilené prace, ktera
povede k rozvoji klicovych kompetenci u déti a mladeze, v souladu s cili a koncepci
statni politiky pro oblast déti a mladeze Ministerstva mladeze, Skolstvi a télovychovy
Ceské republiky.

(b) Organizaci slavnostniho predavani certifikat na Britské ambasadé v Praze nebo
v jinych vyznamnych prostorach a za G¢asti patrondi a sponzor(i Programu.

(c) Oceneéni (certifikat), které je vysoce uznavano vzdélavacimi institucemi,
mladeZnickymi organizacemi, zaméstnavateli a podnikatelskou sférou v Ceské
republice i zahranici. V souladu s Memorandem Ministerstva mladeze, §kolstvi a
télovychovy Ceské republiky o podpoie uznavani vysledkd neformalniho vzdélavani pri
praci s détmi a mladezi je jim mozné vyznamné obohatit Zivotopis Géastnika Programu
pfi Zadosti o praci ¢i studium. Certifikat a odznak ziska kazdy Uspésny absolvent
Programu.

(d) Skoleni Programu pro koordinatory Mistnich center, vedouci Programu, kolitele
a hodnotitele dobrodruznych expedic, ktefi si mohou vybrat koleni z nabidky Skoleni
dle aktualni potfeby. V nabidce jsou také nadstavbova Skoleni a mezinarodni projekty.
(e) Informace, poradenstvi a asistenci pracovnikiim a dobrovolnikiim zapojenych

Mistnich center.



(f Prilezitost pro vyménu zkuSenasti mezi jednotlivymi organizacemi zapojenymi do
poskytovani Programu, napf. prostfednictvim celostatniho setkani s aktivitami
zameérenymi na rozvoj dobré praxe Programu a osobni rozvoj U¢astnikl setkani, ve
spolupréci s odborniky z neziskového sektoru i z komercni sféry.

(9) Pravidelny pfistup k informacim a podprnym materialim: Narodni centrum
poskytuje podporu koordinatoram Mistnich center, vedoucim skupin, $kolitelim a
hodnotitelim expedic pfi realizaci Programu, a to prostfednictvim webové stranky,
newsletteru,

e-mailového a telefonniho kontaktu a pfipadné osobni schiizky. Narodni centrum takeé
poskytuje Mistnim centriim manudly a propagac¢ni materialy Programu a zajistuje
certifikaty a odznaky pro Uspé&sné absolventy programu. O tyto materialy Ize Narodni
centrum pozadat.

(h) Propagace Mistniho centra: Mistni centrum zapojené do Programu bude
uvedeno na Narodni webové strance Programu a bude mit moznost se svym pfikladem
realizace Programu Ci pribéhy svych zaméstnanci, dobrovolnik( i u¢astniki dostat
prostfednictvim Narodniho centra i do dalSich médii.

(i) Mezinarodni prileZitosti: Narodni centrum zajistuje zprostiedkovani
mezinarodnich nabidek na dobrodruzné expedice, rezidencni projekty a dalsi aktivity od
ostatnich Mistnich center/zahraniénich Narodnich center.

1) Certifikat: Na zakladé uzavieni této Smlouvy Narodni centrum vyda Mistnimu
centru certifikat opraviujici ho k poskytovani Programu po dobu trvani této Smlouvy,
platnost certifikatu trva po dobu trvani této Smlouvy a konéi skonéenim této Smlouvy.

4, PRISPEVEK NA REALIZACI A ROZVOJ PROGRAMU
4.1 Mistni centrum se zavazuje poskytnout Narodnimu centru pfispévek na realizaci
a rozvoj Programu takto:

(a) v prvnim roce trvani této Smlouvy Mistni centrum pfispévek neposkytuje; a

(b) od druhého roku trvani této Smlouvy (véetné) po dobu trvani této Smlouvy se
Mistni centrum zavazuje poskytnout Narodnimu centru pfispévek na realizaci a rozvoj
Programu, ktery ke dni podpisu této Smlouvy &ini 5 200 K¢ (slovy:pét tisic dvé sté korun
ceskych) (dale jen ,pfispévek’) rocné, pricemz vyse prispévku mize byt narodnim
centrem jednostranné ménéna v zavislosti na mezinarodné stanovené vysi prispévku.
Informace o aktualni vysi pfispévku jsou uvedeny na webovych strankach Programu.
Prispévek bude vyuZit Narodnim centrem na financovani aktivit Géastnikti, podporu
znevyhodnéné mladeze zapojené do programu a dalsi rozvoj programu na Mistnich
centrech, stejné jako na dalsi podptrné aktivity spojené s realizaci a plnénim programu.
4.2 Pokud Mistni centrum uzavielo Smlouvu o spolupraci s Narodnim centrem jiz
drive, a tato nova Smlouva o spolupraci je pouze aktualizaci Smlouvy stavajici, pak se




narok na prvni rok zdarma stanovuje od data podpisu smlouvy piedchozi.

4.3 PFispévek bude Mistnim centrem hrazen Narodnimu centru jednou roéné.
Kazdé Mistni centrum obdrzi na zacatku kazdého Skolniho roku fakturu. Vegkeré
prispévky jsou uréeny a budou Narodnim centrem pouzity na rozvoj Programu.

5. DOBA TRVANI A UKONCENI SMLOUVY

5.1 Tato Smlouva je uzaviena na dobu neuréitou. Mistni centrum je opravnéno tuto
Smlouvu z jakéhokoli divodu nebo bez uvedeni divodu ukonéit, a to pisemnou
vypovedi doru¢enou Narodnimu centru, pficemz v takovém piipadé tato Smlouva kondi
dnem, ve kterém bude pisemna vypovéd Mistniho centra doruéena Narodnimu centru.
V pripadé ukon¢eni Smlouvy nemé Mistni centrum pravo na vraceni uhrazeného
pfispévku ani jeho pomérné casti.

5.2 Narodni centrum je opravnéno tuto Smlouvu ukongéit pisemnou vypovédi
dorucenou Mistnimu centru, v pfipadé, ze:

(a) Mistni centrum porusi jakoukoli povinnost stanovenou v této Smlouvé; nebo

(b) Mistni centrum nebude v posledni den prvniho roku trvani této Smlouvy mit
pocet Ucastnik( uvedeny v ¢lanku 3.1 (n) této Smlouvy; nebo

(c) spolecnost The Duke of Edinburgh's International Award Foundation doruéi
Narodnimu centru zadost o ukonéeni této Smlouvy;

pficemz v takovém piipadé tato Smlouva konéi dnem, ve kterém bude pisemna
vypovéd Narodniho centra doruéena Mistnimu centru.

53 V pripadé ukonc¢eni této Smlouvy je Mistni centrum povinno okamzité prestat

s realizaci Programu a soucasné je Mistni centrum povinno okamzité ukondéit uzivani
Jména, Loga a Know How a na Zadost Narodniho centra vratit Narodnimu centru i
znicit veSkeré materialy obsahujici Jméno a/nebo Logo a/nebo Know How, dle instrukce

Narodniho centra.
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Ptiloha 1
Know How

Pro tcely této Smlouvy zahrnuje Know How nasledujici znalosti, poznatky, védomosti a
skutecnosti souvisejici s Programem:

Ué¢astnici programu DofE si stanovuji viastni cile, které jsou zaroven dostateénou
vyzvou pro jejich osobni rozvoj. Program DofE prokazatelné podporuje mladé lidi na
jejich cesté, nebot' je:

Komplexni — program je zacilen na hlavni oblasti rozvoje mladych lidi: od pohybu pies
dovednost, dobrodruzné expedice aZ po dobrovolnickou pomoc potiebnym a komunité.

Motivaéni — mladi lidé si sami stanovuiji vyzvy a Gkoly, které za nasi pomoci fesi.

Rozvojovy — pfispiva k samostatnosti, ke zvydeni kompetenci i k rozvoji empatie a
socialniho citéni. Mladi lidé si rozvijeji tymovou spolupraci a ziskavaji novée zkusenosti.

Prestizni — DofE se tési mezinarodnimu uznani britskou kralovskou rodinou a u nas
funguje pod zastitou MSMT CR. Za dosazeni cili jsou mladi lidé ocefiovani i ze strany
vyznamnych osobnosti. Program DofE je uznavan mezinarodnimi $kolami, zahraniénimi
univerzitami i zaméstnavateli jako znamka kvality uchazecu.

Preventivni — motivuje mladé lidi, pomaha jim prevzit zodpovédnost a aktivuje je k
¢innostem, které jim pomahaji smysluplné travit volny ¢as.

Mladi lidé se do Programu zapojuji dobrovolné, prostfednictvim certifikovanych Mistnich
center Programu po celé Ceské republice. Tato centra najdou nejéastéji na stiednich
skolach, v domech déti a mladeze a détskych domovech. Zde Ucastnici ziskaji
vedouciho, ktery jim pomuize v nastaveni cilli a poskytne jim potifebnou podporu.

Program DofE je postaven na ¢tyfech klicovych oblastech, do kterych se mladi lidé
zapojuji: rozvoj dovednosti, dobrovolnictvi, pohyb a dobrodruzné expedice. Vsechny
oblasti maji tri irovné narocnosti, od bronzové az po zlatou. Za dosazeni kazdé z nich
je mlady ¢lovék ocenén a namotivovan k dalSimu rozvoji.

V Programu jde o vyvazeny a komplexni osobnostni rozvoj mladych lidi, a proto se jeho



ucastnici vzdy vénuji hned nékolika aktivitam: rozvoji dovednosti, pohybové aklivité i
dobrovolnictvi, pfipravi a absolvuji dobrodruZnou expedici v pirodé a na zlaté Grovni se
navic zucastni rezidencniho projektu.

Rozvoj dovednosti
V nasem Programu se proto kazdy t¢astnik sam rozhodne, co chce zlepéit, nebo se

veénuje tomu, co ho nejvic bavi. MoZnosti je spousta — hra na hudebni nastroj, jazyky,
keramika, nebo napfiklad néjaka technicka dovednost.

Pohybova aktivita

V této oblasti Programu mlady clovék zlepsi sviij vykon, fyzickou kondici, pozna radost
z pohybu a nauci se dbat na zasady zdravého Zivotniho stylu. MiiZe se vénovat
pohybove aklivité v tymu a pfi tom ziskat nové kamarady, nebo si zvolit aktivitu

individualni,

Dobrovolnictvi
Dobrovolnictvi je jednim ze zplsob, jak davat a dostavat zaroveri. Ugastnici Programu

se pii ném seznami s lidmi, které by jinak nejspis nepotkali, a nauci se empatii,
toleranci a trpélivosti. Nauci se také zodpovédnosti a zaziji, jaké to je byt uzitecny.

Dobrodruzna expedice
Dobrodruzna expedice je vyzvou k pfekonani obav z neznameého a piileZitosti vyrazit s

partou na nekolik dni objevovat zajimava mista v Ceské republice i zahraniéi, Mize
prset, muze snézit, ale dobfe pfipravenou skupinu nic takového nepiekvapi.

Rezidencni projekt

Na rezidencnim projektu se (castnik zlaté Grovné Programu seznami s novymi
kamarady v neznamém prostiedi a vénuje se spolu s nimi zajimavé a smysluplné
aktivité dle svého vybéru. Rezidenénim projektem muze byt napfiklad tabor, vzdélavaci
pobyt, vyménny pobyt nebo dobrovolnicky projekt v Ceskeé republice, ale i v zahraniéi,

Aby bylo absolvovani programu DofE pro mladé lidi opravdovou vyzvou, je dilezité, aby
si své cile stanovovali individualné a kazdy si nastavil odpovidajici latku. Bude-li pro
ucastnika dosazeni jeho cilli pfili§ lehké, nedosahne néleZitého uspokojeni z jejich
spinéni. Na druhou stranu pfili§ tézké vyzvy by mohly G&astnika od pIinéni Programu
odradit. Proto ma Program tfi trovné s odlisnou obtiZnosti — bronzovou, stéibrnou a
zlatou. Je mozne zadit tou nejlehci, tedy bronzovou trovni, nebo se pustit rovnou do

urovné stribrné c¢i zlaté,



Bronz
Bronzové Groven je uréena mladym lidem od 14 let. Uastnici programu DofE se v ni

zapojuji do celkem 4 oblasti: rozvoj dovednosti, pohybova aktivita, dobrovolnictvi a
dobrodruzna expedice. Prvnim tfem oblastem se vénuji minimalné po dobu 3 mésicu;
navic si z nich vyberou jednu, v niZ si stanovi naro¢néjsi cil, kterému se vénuji o 3
mésice déle. Dobrodruzna expedice musi trvat aspon 2 dny a 1 noc. K ziskani
Bronzové ceny vévody z Edinburghu je tedy tfreba minimalné 6 mésicu.

Stiibro

Stiibrna uroven je uréena mladym lidem od 15 let. Ugastnici programu DofE se v ni
zapojuji do celkem 4 oblasti: rozvoj dovednosti, pohybova aktivita, dobrovolnictvi a
dobrodruzna expedice. Prvnim tfrem oblastem se vénuji minimalné po dobu 6 mésicl;
pokud nejsou drZiteli Bronzoveé ceny vévody z Edinburghu, vyberou si z nich navic
Dobrodruzna expedice musi trvat aspon 3 dny a 2 noci. K ziskani Stfibrné ceny vévody
z Edinburghu je tedy tfeba minimainé 6 mésicl v pfipadé drzitelt Bronzové ceny a
minimalné 12 mésich v pripadé, ze ucastnik zacne az touto Urovni.

Zlato
Zlata uroven je uréena mladym lidem od 16 let. Ugastnici programu DofE se v ni

zapojuji do celkem 5 oblasti: rozvoj dovednosti, pohybova aktivita, dobrovolnictvi,
dobrodruzna expedice a rezidencni projekt. Prvnim tiem oblastem se vénuji minimalné
po dobu 12 mésicu; pokud nejsou drziteli Stiibrné ceny vévody z Edinburghu, vyberou
si z nich navic jednu, v niz si stanovi narocnéjsi cil, kterému se budou vénovat o 6
meésicu déle. Dobrodruzna expedice musi trvat aspon 4 dny a 3 noci, rezidenéni projekt
nejméné 5 dni a 4 noci. K ziskani Zlaté ceny vévody z Edinburghu je tedy tieba
minimalné 12 mésicu v pfipadeé drzitelt Stiibrné ceny a minimalné 18 mésicl v pfipads,
Ze ucastnik zacne az touto drovni.

Tento Program muzZe do své nabidky zafadit jakakoliv $kola ¢i organizace pracujici s
mladezi ve véku 14-24 let, ktera je cilovou skupinou Programu. Program stoji na
propracované metodologii, zaloZzené na principech zazitkové pedagogiky, a zaroven je
dostatecné flexibilni, aby se pfizpusobil moZnostem kazdého regionu, organizace |
mladého ¢lovéka.

Prinosy Programu pro mladé lidi:



® Rozvoj novych dovednosti, které mohou v budoucnu uplatnit (nejen) na trhu prace

® Zvyseni sebedlvéry a sebevédomi

® Rozvoj samostatnosti a zodpovédnosti za sebe i za druhé

® Vytvofeni povédomi o vlastnim potencialu, o svych silnych i slabsich strankach

® Rozvoj schopnosti pracovat ve skupiné

® Nalezeni novych zajmu, pratel a pifleZitosti

® Rozvoj schopnosti efektivnd planovat a rozhodovat se, byt zodpovedny a
spolehlivy

® Moznost dosahnout ve svém volném &ase nééeho pozitivniho a konstruktivniho

® Dobry pocit z dosazeni stanovenych cilli a pfekonani sebe sama

® Vytvoieni sebemotivujiciho a aktivniho postoje ke svétu kolem sebe

® Rozvoj schopnosti ucit se z vlastni zkuenosti a zazitku

® Spolecenské ocenéni vynaloZeného Usili v podobé certifikatu a jeho slavnostniho
predani

® Vysledky vyzkum( ukazaly, Ze G¢ast v programu diky t&émto pfinosim pfispiva ke
zlepSeni skolni dochazky a prospéchu mladych lidi, vyvolava v nich celozivotni
zajem o vzdélavani, zvysuje jejich zaméstnatelnost, ob&anskou aktivitu &i toleranci
k odlisnostem a hraje dulezitou roli také v prevenci asocialniho a kriminalniho

chovani.
Pfinosy Programu pro zapojené dobrovolniky a organizace:

® Podpora dobrého jména organizace ¢&i Skoly — zviditelndni na akcich a
propagacnich materialech programu, status Mistniho centra programu, stvrzeny
prestiznim certifikatem

® MoZnost v Programu vyuzit ¢innosti, které organizace ¢i kola s mladymi lidmi uz
v neéjaké forme provozuje

® Dalsi vzdélavani na akreditovanych §kolenich Programu

® PrileZitost k podpofe osobniho rozvoje mladych lidi pomoci lety osvédéeného a
celosvétove zavedeného programu s méfitelnymi vysledky a mezinarodni prestizi

® MoZnost nabidnout mladym lidem vzdélavaci cile, které vychazeji z jejich
vlastnich zajmu a na jejichz planovani se sami podileji

® Moznost produktivné organizovat volny ¢as mladych lidi a podporovat jejich
osobni a spolecenskou odpovédnost

® Moznost sdilet s Gicastniky uspokojeni z dosazenych vysledk(

® Prilezitost zvysit touto zku$enosti své organizaéni a profesionalni dovednosti

® MoZnost v ramci Programu spolupracovat se svymi kolegy



® PrileZitost navazat kontakt a sdilet zkusenosti s dalSimi pracovniky a dobrovolniky
zapojenymi v Programu

® Moznost rozvinout spolupraci s dal$imi organizacemi a $kolami

® Moznost podilet se na mezinarodnich projektech Programu.
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Pfiloha 2
2.a Jméno
Mezinarodni cena vévody z Edinburghu, Ceska republika
The Duke of Edinburghs International Award, Czech Republic
The Duke of Edinburgh’s International Award, Ceska republika

2.b Logo

Proud to be doingA

THE DUKE OF EDINBURGH'S (.
INTERNATIONAL AWARD 5



Proud to deliver

i
THE DUKE OF EDINBURGH'S {\./
INTERNATIONAL AWARD

The Duke of Edinburgh’s International
Award

Czech Republic Foundation, o.p.s.
Mgr. Tomas Voka¢, Ph.D., feditel

Vy§8i odborna skola a stredni skola
zdravotnicka a socialni Usti nad Orlici
Mgr. Marie Klementova, feditelka



Pfiloha 3
PRAVIDLA PRO POUZIVANI LOGA DOFE AWARD

UZivani loga programu

® Logo bylo navrzeno tak, aby ukazovalo mezinarodni rozmér a prestiz Programu,
a jeho jednotné uzivani podpofi vnimani programu jako celosvétové silné znacky
® Logo je uzivano pouze v kontextu Programu, to znamena:
® na materialech, které Program zmifuji & propaguji
® v ¢lancich a dokumentech, které o Programu pojednavaji ¢i s nim jinak
souviseji
® spolu s fotografiemi, které pochéazeji z programu DofE Award nebo ho
vefejnosti pfiblizuji (jakoZto ilustracni fotografie)

Vysvétlivky k obdrzenym soubortim:

® DOEA_INT_+PROUD_TO_DELIVER.jpg - barevné logo, které zdlraziiuje VVasi
prislusnost k mezinarodni siti poskytovatel(l Programu (toto logo ziskavaiji
vsechna Mistni centra po celém svété a je pro né jednotné)

® DOEA_INT_+PROUD_TO_BE_DOING.jpg — barevné logo, které zdlrazfiuje, Ze se
milady clovék Gcastni programu; je mozné ho pouzit napf. pfi vyrobé jednotnych
tricek pro ucastniky

® Tato loga jsou vhodna pro elektronické vyuZziti a tisk ve velikosti nepresahuijici
zakladni rozmér obrazku, ktery vidite po otevieni souboru. Kdybyste z néjakého
divodu potiebovali jiny format nebo dal$i prvky vizualu véetné ilustraénich
fotografii, informujete se v Narodnim centru.

Konkrétni pozadavky

® Logo neotacime a nenaklanime, nemé&nime v ném barvy, ani ho nijak
nedokreslujeme ¢i neramujeme, neuzivame ho na tmavém podkladé

® Logo vzdy umistujeme v dostate¢né vzdalenosti od okraj(i tiskovin — po stranéch
nejméné 11 mm (31 px), nad a pod logem nejméné 6mm

® Pfi uziti na hlavickoveém papife se logo nejlépe vyjima v pravém hornim rohu



jinak poskytnout Know How Zadné treti osobé, at’ jiz za Uplatu nebo bezuplatné.

3. Mistni centrum programu DofE Award se zavazuje neucinit nic, co by zpusobilo
poskozeni povésti nebo snizeni hodnoty Narodniho centra programu DofE Award,
spolecnosti The Duke of Edinburgh's International Award Foundation, sdruzeni The
Duke of Edinburgh's Award International Association, se sidlem na adrese Award
House, 7-11 Saint Matthew Street, Londyn SW1P 2JT, Spojené Kralovstvi Velké
Britanie a Severniho Irska (dale jen ,Sdruzeni'), Jména nebo Loga nebo Know How.

4, Narodni centrum prohlasuije, Ze:

(a)  udéleni Opravnéni neni v rozporu s License Agreement; a

(b) Opravnéni neni v rozporu s Zadnym mezinarodnim sponzorskym nebo jinym
vyhradnim ujednanim uzavienym spole¢nosti The Duke of Edinburgh's International
Award Foundation.

"I; Sk -.
i"'.-.
v dne G, 511— x;»{_,’dne
T "'l'l:i"u TN R T

Mo RRey o ﬂfﬁ;’” 1& s
e
i " L :
S "‘;fffs A

The Duke of Edinburgh’s International
Award

Czech Republic Foundation, o.p.s.
Mgr. Tomas Vokac, Ph.D., feditel

Vys§si odborné Skola a stfedni Skola
zdravotnicka a socialni Usti nad Orlici
Mgr. Marie Klementova, reditelka



