
	
Dear Business Partner!

At Scania we always strive to do the right things in the right way. We act in accordance with our culture, core values and follow all legal and compliance standards.

We never offer, give or accept bribes nor do we pay any form of commission or kickback other than compensation properly agreed. We promote openness and dialogue about these situations and build strong awareness of company policy regarding bribes and kickbacks.
At SCANIA we put high expectations on ourselves to perform our business in an honest, open and ethical way. These expectations are also shared by our customers, business partners and society in general. We have zero tolerance towards corruption in any form. Corruption is contradictory to the objective of doing good business. It damages the confidence our co-workers, suppliers, customers and other stakeholders have in SCANIA.

We urge you as our business partner to inform SCANIA of any attempt or request from SCANIA colleagues to get or offer inappropriate benefits.


Here are some examples of what you as an SCANIA partner may never offer an SCANIA colleague or his or her family:

• Hospitality, such as free hotel rooms or borrowed assets

• Cash
• Personal services
• Loans or guarantees of any kind, direct or indirectly
• Events or meals where you or your representative (as the business partner) are not present
• Gifts or entertainment of any kind (with exceptions for small advertising items with no commercial value or normal business courtesies, such as simple business meals at rare occasions)

• Shareholder status in any company or group of companies supplying products, components, goods or services to SCANIA, directly or indirectly
• Employment of family members in positions which may lead to a conflict of interest
• Employment with or engagement in private business activities in connection with a current, former or future supplier to SCANIA while still employed by a company within the SCANIA Group
• Buying products directly from an SCANIA supplier for private use, if it would not also be possible for any third party under the same conditions. As an SCANIA business partner you may not to reveal any SCANIA confidential information without authorization to unauthorized persons or companies. Price lists, business plans and order volumes are merely examples.

While certain of the above-mentioned actions or omissions may be considered customary in some countries, SCANIA considers each of them to be an example of misconduct in all countries.

In addition, if we deal with governments, other public authorities or state-owned companies as customers, we should also document the bid-and-sell process in such a way that it can be displayed to authorities or auditors if necessary. Further guidance can be found in the Corporate Governance Manual.

The above are merely examples of situations and the list is not exhaustive. If you have questions, problems or difficulties relating to these rules, you may always contact the Compliance Manager at Scania compliance@scania.sk (CZ, HU)


Trust and honesty are important keystones for us; however we reserve the right to investigate any signs of corruption. Any act contravening the content or intent of this document may lead to termination of the business relation.







Brno, date……………………..

We hereby confirm we have received and understood these terms, in our SCANIA relation.






Seller/vendor signature and stamp
Razítko a podpis dodavatele 





ING. JINDŘICH FRIČ, PH.D.





	
Vážení obchodní partneři, 
Ve společnosti Scania se vždy snažíme dělat správné věci správným způsobem. Konáme v souladu s naší kulturou, základními hodnotami a řídíme se všemi právními normami a standardy na zajištění souladu s interními zásadami.

Nikdy neposkytujeme ani nepřijímáme úplatky ani nehradíme žádnou formu provize nebo zpětné platby mimo řádně sjednané úhrady. Podporujeme otevřenost a dialog o těchto situacích a budujeme silné povědomí o politice společnosti týkající se úplatků a zpětných provizí.

Ve společnosti Scania na sebe klademe vysoké nároky, abychom naše aktivity vykonávali čestně, otevřeně a eticky. Stejná očekávání mají i naši zákazníci, obchodní partneři a obecně i celá společnost. Prosazujeme nulovou toleranci vůči korupci v jakékoli formě. Korupce je neslučitelná s našim cílem podnikat správně/otevřeně/čestně. Poškozuje důvěru, kterou mají naši pracovníci, dodavatelé, zákazníci a akcionáři v společnost SCANIA.

Proto vás jako obchodní partnery naléhavě žádáme, abyste společnost SCANIA informovali o jakýchkoli pokusech či snahách ze strany zaměstnanců SCANIA získat nebo nabízet nepatřičné výhody.

Zde je několik příkladů toho, co nesmíte nikdy jako obchodní partner SCANIA zaměstnancům  SCANIA ani jejich rodinným příslušníkům nabídnout:

• Bezplatné ubytování, například v hotelových pokojích nebo v zapůjčených/pronajatých nemovitostech 
•Peníze v hotovosti
•Osobní služby
• Půjčky nebo záruky jakéhokoli druhu, a to přímo nebo nepřímo
• Účast na akcích nebo pohoštění, kde nebudete přítomni vy nebo váš zástupce (jako obchodný partner)
• Dárky či zábavu jakéhokoli druhu (s výjimkou malých reklamních předmětů bez komerční hodnoty nebo běžných obchodních zdvořilostí, jako jsou príležitostní jednoduché pracovní obědy nebo večeře)
• Podílnictví v jakékoli společnosti nebo skupině společností, které SCANIA dodávají výrobky, komponenty, zboží nebo služby, a to přímo i nepřímo
• Zaměstnání pro rodinné příslušníky v pozicích, ve kterých by jejich angažování mohlo vést ku konfliktu zájmů
• Zaměstnání nebo zapojení do soukromých obchodních aktivit v souvislosti se současným, bývalým či budoucím dodavatelem SCANIA, zatímco trvá zaměstnání v kterékoli společnosti v rámci SCANIA Group
• Nákup výrobků přímo od dodavatele SCANIA pro soukromé ​​využití, pokud by takový nákup nebyl umožněn i kterékoli třetí straně za stejných podmínek. Jako obchodní partner SCANIA nesmíte neoprávněným osobám nebo společnostem vyzradit žádné důvěrné informace bez souhlasu ze strany SCANIA. Příkladem můžou být ceníky, obchodní plány a objemy objednávek.
I když některé z výše uvedených akcí nebo opomenutí mohou být v některých krajinách považovány za obvyklé, SCANIA považuje každé z nich za neprofesionální chování ve všech krajinách, kde působí.
Kromě toho, při jednání s vládami, jinými veřejnými orgány nebo státními společnostmi jako se zákazníky, je potřebné zdokumentovat proces veřejného výběrového řízení a prodeje takovým způsobem, aby mohl být v případě potřeby zpřístupněn veřejným orgánům nebo auditorům. Další pokyny najdete v příručce o Správě a řízení společnosti.
Výše uvedené jsou jenom některé příklady a jejich seznam není úplný. V případě dotazů, problémů nebo obtíží týkajících se těchto pravidel, se můžete kdykoli obrátit na Manažera pro zajištění souladu s pravidly / Compliance Manager spol. SCANIA na compliance@scania.cz .

 Důvěra a poctivost jsou pro nás důležité principy; vyhrazujeme si však právo prošetřit jakékoli náznaky korupce. Jakýkoli čin, který je v rozporu s obsahem nebo záměrem tohoto dokumentu, může vést k ukončení obchodního vztahu. 

V Brně, dne ............................... 
Tímto potvrzujeme, že jsme obdrželi tyto podmínky, jsme s nimi obeznámeni a budeme se jimi řídit v našem vztahu se SCANIA.






	
	




