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Iniciativa na

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

podporu zaméstnanosti mladych lidi 16/SML5011/01

DODATEK C. 1 K DOHODE

O POSKYTNUTI PRISPEVKU NA MZDOVE NAKLADY

ZAMESTNAVATELE C. 029/2016

uzaviené dle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik

nazev projektu: Komplexni program podpory mladych lidi na trhu prace v Usteckém kraji —

TRANSFER

reg. €. projektu: CZ.03.1.49/0.0/0.0/15_116/0001786

(dale jen ,,Dohoda“)

mezi:

Ustecky kraj
sidlo:
zastupujici osoba:

IC:
Bankovni spojeni:
Cislo uctu:

Velka Hradebni 3118/48, 400 02 Usti nad Labem

Ing. Petra Lafkova, vedouci odboru socialnich véci Krajského
uradu Usteckého kraje

70892156

Ceska spofitelna, a.s.

1626232/0800

(dale jen ,realizator”) na strané jedné

zaméstnavatelem:
zastupujici osoba:
sidlo spole¢nosti:

IC:

Bankovni spojeni:
Cislo uétu:

a

Forad Consult, s.r.o.

Ing. Vladimir Wagner - Jednatel
Rybalkova 1323, 440 01 Louny
28578694

Komeréni banka a.s.

zapsany v obchodnim rejstfiku u Krajského soudu v Usti nad Labem, pod sp. zn. C 27511

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé
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Iniciativa na podporu zaméstnanosti mladych lidi 16/SML5011/01
~ Clanek|
Uvodni ustanoveni
VySe uvedeni uUc€astnici se dohodli na zakladé ustanoveni ¢lanku VII. odst. 10 Dohody na
uzavfeni nasledujiciho dodatku ¢. 1 Dohody.
Clanek II
Predmét dodatku
Timto dodatkem se nahrazuje z ptivodni Dohody zaméstnanec:
Pfijmeni a jméno: I N
Datum narozeni: I
Bydlisté: I

Timto dodatkem se mé&ni znéni Clanku Il Podminky poskytovani pfispévku nasledovné:
,LZaméstnavatel se zavazuje:
Viytvorit pro uchazeée o zaméstnani pracovni misto s nasledujici charakteristikou:

Nazev profese: Projektova manazerka

Misto vykonu prace: Louny

Prijmout do pracovniho poméru ode dne 1.4.2017 na vyS8e uvedené pracovni misto
Ucastnici/uc¢astnika projektu:
Prijmeni a jméno:

Datum narozeni:

Bydlisté:

Pouzit prispévek vyhradné na kryti skutecné vyplacenych mezd (plat) a jejich nahrad,
véetné pojistného na socialni zabezpeceni, prispévku na stani politiku zaméstnanosti a
pojistného na verejné zdravotni pojisténi.

Vratit prispévek nebo jeho pomérnou cast, pokud mu byl pfispévek poskytnut v rozporu

s touto dohodou nebo ve vy$si ¢astce neZ nalezel, ve Ihité a zpusobem stanovenym ve
vyzvé realizatora.”

Clanek Il
Zaveérecéna ustanoveni

1. V ostatnich ustanovenich ztstava uzaviena Dohoda beze zmén.

2. Dodatek Dohody nabyva platnosti a G¢innosti dnem jeho uzavieni.

3. Tento dodatek bude v Upiném znéni uvefejnén prostfednictvim registru smluv postupem
dle zakona €. 340/2015 Sb. U&astnici dohody se dohodli na tom, Ze uvefejnéni v registru



kg Evropska unie
x . Evropsky socialni fond
LT Operacni program Zaméstrjanost , ’
Iniciativa na podporu zameéstnanosti mladych lidi 16/SML5011/01

smluv provede realizator, ktery zaroven zajisti, aby informace o uverejnéni tohoto dodatku

bila zaslana zaméstnivateli do datové schranky ID neubuza na e-mail:

V Usti nad Labem dne Vv dne

realizator zaméstnavatel



