Dodatek €. 2 Pfikazni smlouvy

uzaviené v souladu s § 2430 zak. ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik, ve znéni
pozdéjsich predpist

Smluvni strany

1. Matefiska $kola 5.kvétna 1527 RoZnov p.R., pfispévkova organizace
se sidlem: 5.kvétnal527, 756 61 RoZnov p.R.

1Co:

64123294

zastoupena feditelkou: Bc. Lenka Habartikova
jako prikazce

2. Mgr. Milada Stankova

Sidlo: Hostalkova 596, 756 22 Hostalkova

Cinnost G&etnich poradcd, vedeni Géetnictvi, vedeni dafiové evidence
ICO: 62082477

DIC:CZ7355045841

Registrovana v Zivnostenském rejstfiku vedeném M&U Vsetin

jako pfikaznik

¢l 1
Predmét dodatku ¢. 1

Vyge uvedené smluvni strany se dohodly na uzavieni Dodatku €. 1 k PFikazni smlouvé na zpracovani
mzdové agendy uzaviené dne 28.11. 2017

a)

b)

c)

Smluvni strany se zavazuji, v souvislosti s touto smlouvou, postupovat v souladu se Smérnici
Evropského parlamentu a Rady 95/46/ES ze dne 24. fijna 1995, o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji. K vylou¢eni viech pochybnosti smluvni strany
prohlasuji, e jsou jim znamy G&inky platného Obecného nafizeni Evropského parlamentu a
Rady (EU) 2016/679, ze dne 27. dubna 2016 (ddle jen ,Nafizeni”).

P¥ikaznik bere na védomi, 7e se ve smyslu viech vy3e uvedenych pravnich pfedpist povaZuje
a bude povaZovat za zpracovatele osobnich udajd, se vSemi pro néj vyplyvajicimi dusledky
a povinnostmi. Pfikazce je a bude naddle povaZovan za spravce osobnich dajd, se vSemi pro
néj vyplyvajicimi dlisledky a povinnostmi.

Ustanoveni o vzajemnych povinnostech spravce a zpracovatele pfi zpracovani osobnich dat
zajittuje, 7e nedojde k nezdkonnému poufiti osobnich Gdajd tykajicich se subjektd udaji ani
k jejich pfedani do rukou neopravnéné tfeti strany. Smluvni strany se dohodly na podminkach
zajisténi  odpovidajicich  opatfeni  k zabezpeceni  ochrany  osobnich adaja
a zakladnich prav a svobod subjektd Gdajd pfi zpracovani osobnich Udaji zpracovatelem.



d)

g)

h)

Zpracovatel se zavazuje zpracovavat pouze a vyluéné ty osobni udaje, které jsou nutné
k vykonu jeho ¢innosti dle této smlouvy:

vypocet platl a ndhrad mezd, popfipadé jinych finanénich naroki zaméstnanci piikazce
podle platnych obecné zavaznych pravnich predpist

vypoclet sraZkovych poloZek zplatdi zaméstnanch (spofeni, pojisténi, exekuce) podle
pozadavk( pfikazce

vypocet pojistného na zdravotni a socialni pojisténi, véetnd &astek odvodi pfipadajicich na
pfikazce

vypocet zaloh na dafi z pfijmu fyzicky osob ze zavislé &innosti a srazkové dans

vypracovani podkladl pro vypocet dévek nemocenského pojiéténi v souladu s prislusnymi
predpisy

podklady pro pfedepsané statistické vykazy a hldseni tykajici se mzdové a personalni agendy
sestavy rekapitulace mezd pro rozd&tovani mezd ve finanénim Géetnictvi pfikazce

rozborové sestavy pro vyhodnoceni zavaznych ukazateld mzdové regulace a sestavy
definované v databazovém systému PaM Vema podle pofadavkd prikazce

vypracovani a elektronické odeslani na OSSZ hléeni o pojistném, ELDP, prihlasky a odhlasky
zaméstnancl k nemocenskému pojisténi, pfiloha k #adosti o davku

predavat pfikazci vytisténé vyplatni sestavy zpracovanych mezd a podkladovych sestav
v terminu uvedeném v ¢l. Il této smlouvy

vést evidenéni listy dlichodového pojisténi a mzdové listy zaméstnanci pfikazce

na pozadani pfikazce nebo jeho zaméstnanci vystavit podklady pro potvrzeni o vyii pfijmu a
sréZenych zalohach na daf z pfijmu

na zakladé poZadavki pfikazce a jeho zaméstnanch zpracovat podklady pro roéni zt¢tovani
dané z pfijmu fyzickych osob ze zavislé &innosti

na zakladé Zadosti pfikazce vypracovat zdpoétovy list délky odborné praxe pro potfeby
stanoveni platového stupné zamé&stnance

vystavit vystupni zépoctovy list zaméstnanciim, ktefi ukon&i u pfikazce pracovni pomeér

Zpracovatel je opravnén zpracovavat osobni Gidaje dle této smlouvy pouze a vyluéné po dobu
ucinnosti této smlouvy v souladu s &l. Il, bodu 6 této smlouvy.

Zpracovatel je opravnén zpracovavat osobni idaje pouze za Géelem stanoveném v predmétu
této smiouvy €l. 1.

Zpracovatel je povinen se pfi zpracovani osobnich Gdaja Fidit vyslovnymi pokyny spravcee,
budou-li mu takové udéleny, at ji ustni & pisemnou formou. Za pisemnou formu se povaZzuje
i elektronicka komunikace, véetné emailu.

Zpracovatel je povinen zajistit, Ze osoby, jimiZ bude providét pln&ni dle této smlouvy, se
zavazou k micenlivosti ohledn& veskeré &innosti souvisejici s touto smlouvou, zejména pak
k micenlivosti ve vztahu ke viem osobnim tdajim, ke kterym budou mit pFistup, nebo
s kterymi pfijdou do kontaktu.

Zpracovatel je povinen, ve smyslu &. 32 Nafizeni pfijmout, s ohledem na stav techniky,
naklady na provedeni, povahu, rozsah, kontext a Ucely zpracovanii k rizné pravdépodobnym



)

a riizné zdvaznym riziklim pro prava a svobody fyzickych osob, vhodna technicka a organizaéni
opatreni, aby zajistil Groven zabezpeceni odpovidajici danému riziku, zejména pak osobni
Udaje zabezpedit vici ndhodnému i nezakonnému znifeni, ztraté, zméné, zpfistupnéni
neopravnénym stranam, zneuZiti ¢i jinému zplGsobu zpracovani v rozporu s Nafizenim.

Zpracovatel je povinen pisemné seznamit Spravce s jakymkoliv podezienim na poruseni nebo
skuteénym poruSenim bezpecnosti zpracovani osobnich (daji podle ustanoveni této
smlouvy, napt.: jakoukoliv odchylkou od udélenych pokyni, odchylkou od sjednaného
pfistupu pro Spravce, planovanym zverejnénim, upgradem, testy apod., kterymi mGZe dojit
k Gpravé nebo zméné zabezpeleni nebo zpracovani osobnich tdajd, jakymkoliv podezfenim
z porusdeni divérnosti, jakymkoliv podezienim z ndhodného & nezdkonného zniceni, ztraty,
zmeény, zpfistupnéni neopravnénym stranam, zneuziti ¢i jiného zplsobu zpracovéni osobnich
Udajl v rozporu s Nafizenim. Spravce bude neprodiené sezndmen s jakymkoliv podstatnym
porusenim téchto ustanoveni o zpracovani dat.

Zpracovatel je povinen uhradit spravci naklady vznikié v disledku porudeni povinnosti
v€asného ohlaseni incidentu.

Zpracovatel neni opravnén, ve smyslu €l. 28 Nafizeni, zapojit do zpracovani osobnich Gdaj
dalsiho zpracovatele (zdkaz fetézeni zpracovatelil), bez pfedchoziho schvéleni a pisemného
souhlasu Spravce.

Zpracovatel je povinen a zavazuje se k veskeré soucinnosti se spravcem, o kterou bude
pozadan v souvislosti se zpracovanim osobnich tdaji nebo ktera mu p¥imo vyplyva z Nafizeni.
Zpracovatel je povinen na vyiddani zpfistupnit spravci sva pisemna technickd
a organizacni bezpefnostni opatfeni a umoZnit mu pfipadnou kontrolu dodriovani
pfedloZenych technickych a organizacnich bezpeénostnich opatfeni.

) Po skonéeni Ucinnosti této smlouvy nebo v pfipadé predéasného ukonéeni dle €. Vi,
bodu 2, této smlouvy, je zpracovatel povinen viechny osobni Udaje, které ma v drZeni
vymazat, a pokud je dosud nepiedal spravci, pfedat je spravci a ddle vymazat viechny
existujici kopie.

Povinnost uvedenad v tomto &lanku neplati, stanovi-li pravni pfedpis EU, pfipadné vnitrostatni
pravni predpisy zpracovateli osobni idaje ukladat i po skonéeni Géinnosti této smlouvy.

¢l ul

Zavérecna ustanoveni

Tento dodatek k Pfikazni smlouvé se uzavird na dobu neurditou a vstupuje v platnost dnem
podepsani smluvnimi stranami.

Dodatek k Pfikazni smlouvé je vyhotoven ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi pfikazce
a jedno prikaznik.



3. Smluvni strany stvrzuji svym podpisem, Ze si Dodatek k Pfikazni smlouvé piecetly a souhlasi
s jejim obsahem.

V RoZnové p.R., dne: 1.2.2021

MATERSKA SKOLA
5. k\:ema 1327, Ro#noy p.R.
Prispévkovd organizace
756 61

IC: 70918694 /
diladidira
Mgr. Milada Stankova, prikaznik Bc. Lenka Habartikova, prikazce



