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Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkfch
praktick6ho vyuiov6ni - odborn6ho vfcviku

(dile jen ,,Smlouva")
dle $ 65 odst. 2 a g 71 zitkona(,.56112004 Sb., Skolsky zdkon

a $ 12 vyhl6Sky (,. 1312005 Sb., o stiednim vzddllvini avzddl|vini v konzervatoii
iislo smlouvy: 0V 758/00

itinet< I.
Smluvni strany

1. Ekoreex Praha s.r.o., instalat6rstvi zastoupeni: Ivan Balej, jednatel
sidlem: Jihlavsk6 506142,140 00 praha 4 - Michlereo: 248 27 517
(d6le j en,,Poskytovatel")

a

2. Stiedni odborn6 Skola Jarov, zastoupen6: ieditelem Mgr. Miloslavem Janedkem
sidlem: Udiovsk6 1/100, 190 00 praha 9
re o: oo3 oo 268
(d6le jen ,, Skola"y

ilinek II.
Zflldadni ustanoveni

I ' Piedmdtem Smlo}vy je zi:azek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odbornj' vycvik (d6le jen
,,OV") pro Ziky Stoty (d6le jen ,,il,Aci;,1.

2. OY zadin|dne: 7. 2.2022

3. Misto vykonu OV: Praha a Stiedoieskf kraj
4. K6d a nhzev oboru: 36-52-H/01 - instalat6r

5. Druh dinnosti, kter6 zirci pii ov budou vykon6vat: instalat6rsk6 pr6ce

6. Rozsah denni pracovni doby pro Zdky L rodniku je 6 hodin, pro Ldky 2. a 3. rodniku je 7 hodin.
Pracovni doba zadinLi nejdiive v 7,00 hod. a kondi nejpozddji ve 20,00 hod.

7. Doba piest6vek nesmi byt , rozporu se z6konikem pr6ce. D6lka piestivek se nezapodit6v6 do doby
trv6ni pracovniho dne.

8. OV nebude probihat v nepracovnich dnech a prindnin6ch dle pr6vnich piedpisri, zejmdna z1kona d.
56112004 Sb., v platn6m zndni, d6le dle rozhodnuti Stoty a nebude piekiadov6n stanoveny hodinoq.i
denni rozsah OV.

9. Dohledem nad prubdhem OV je Skolou povdien uditel OV:

Jm6no a piijmeni:

tel":

e-mail:

l0' Jmenny seznam Z6kfi podle jejich udebnich oboru (obor vzddl1ni)je uveden v piiloze A Smlouvy.

1L Dopraw na pracovi5td si Lici zaji5t'uji sami na sv6 n6klady.
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il6nek III.
Prdva a povinnosti

1. Prdva a povinnosti Skoly jsou:

a) zabezpedit v5eobecn6 vstupni Skoleni B}ZP,l6kaiske prohlidky LSkIu a vybavit i,6ky pracovni
obuvi a pracovnim odEvem.

b) poskytnout Poskytovateli na vylddini metodickou pomoc a osnovy OV a Skohi vzddl1vaci
program Skoly;

c) zajiSt'ovat metodick6 vedeni Z6kri, kter6 bude probihat v r6mci vjuky; pr6ci Z6kfi mriZe pravideln6
kontrolovat prostiednictvim uditehi OV, kteii budou Skolu zastupovat ve v5ech b6Znychjedn6nich
tfkajicich se OV LdktU

d) umoZnit z6stupcrim Poskytovatele ridastnit se pedagogickj,ch a metodickych akci Skoty;

e) vlfludn6 pr6vo rozhodovat o uvolndni Zakn z Oy;

0 pr6vo iesit neomluvenou nepiitomnost Z6ka na pracovi5ti;

g) vfludn6 pr6vo piev6st Z6ky kdykoli na sv6 pracoviSt6 z dtvodu speci6lni vyuky;
h) ov6iovat praktick6 dovednosti Ldka providdnim kontrolnich praci na pracoviSti stanoven6m

Skolou;

i) vyludn6 pr6vo uvolnit Lhka z OV na zdkladd Z6dosti Ldka, d,ijeho z6konn6ho zfstupc e Z,ixa.

2. Prrlva a povinnosti Poskytovatele:

a) zajistit prub6h OV podle vzdll|vaci koncepce Stoty;

b) piid6lit Ldkovi instruktora, ktery mi dostatednou kvalifikaci pro dany obor (d6le jen
,,instruktor"); Poskytovatel odpovid6 za to, Ze instruktor je jeho zamdstnancem a Ze bude pinit
i6dn6 povinnosti dle Smlouvy;

c) zapfrjdit Z6kovi potiebn6 n6stroje, ndiadi a pomficky;

d) hradit Skole dle Smlouvy odmdnu za odpracovan6 produktivni hodiny kaZdlho Z6ka;

e) zajistit, aby prostory, kde bude probihat OV, odpovidaly podmink6m hygieny pr6ce a BOZp dle
platnych pr6vnich a dal5ich piedpisti (Metodickli pokyn k zaji5t6ni BOZ ddti, Zik,u a studentfi ve
Skol6ch a Skolskych zaiizeni E. j.37 01412005-25);

0 poskytovat Z6krim osobni ochrann6 apracovni prostiedky;

g) pro OV prokazateln6 pro5kolit Ldky v rozsahu stanoven6m pr6vnimi piedpisy o BOZp a db6t na
dodrZov6ni tdchto podminek;

h) sezn6mit uditele OV a Z6ky se specifickjmi poZadavky naBOZP a PO na pracoviSti, kde budou
Z6ci vykon6vat OV;

i) Z6ci nebudou vykon6vat pr6ce, kter6 jsou jim piisluSnjmi piedpisy zakdz6ny (napi. vyhl6ska
180/2015 Sb., naiizeni vl6dy 27212011 Sb. o ochrand zdravi pied nepiiznivlimi udinky hluku a
vibraci, apod.);

j) zajistit, aby Lbci nepracovali bez st6l6ho a piim6ho dozoru;

k) umoZnit uditeli OV, jin6mu pracovnikovi Skoly, z6stupcttm ziizovatele Skoly, iesk6 Skolni
inspekci, popi. jin6 osobd dle rozhodnuti Skoly vstup do prostor, kde je OV realizov6n, v rozsahu
potiebn6m pro prov6ddni koordinadnich a kontrolnich dinnosti;
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l) v piipadd vychovnych, di odbornlich probl6mri informovat bezodkladnd Skolu;

nest n6klady, kter6 mu vzniknou v souvislosti s OV, vdetnd n6kladri instruktora a jeho odm6ny;

odpovidat dle zSkoniku pr6ce Ldktmzaijmu,kter6 vznikla pii OV nebo v souvislosti s nim.

3. Povinnosti Poskytovatele, kte16 Poskytovatel zajisti prostiednicfvim instruktora:
ii) v6st Z6ky po odborn6 str6nce tak, aby ziskali praktick6 dovednosti a zku5enosti v oboru, pro ktery

m)

n)

se piiprawji;

b) ukl6dat Ldkovi pouze takov6 prdce, kter6jsou
Skolnim vzddl|i acim programem Skoly;

v souladu s udebnimi osnovami pro dany obor a

1.

c) db6t, aby Zdci dodrZovali stanovenou pracovni dobu;

d) uvolnit Zika z OY ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti uditele OV, k teoretick6mu
vyudov6ni, kontrolni pr6ci zOY a dalSim akcim poi6danfm Skolou a vjinj'ch piipadech
stanovenych Smlouvou;

e) neprodlend informovat uditele OV o Lhkovd absenci;

f) zapisovat dennd do Listu evidence Ldka na OV piitomnost a nepiitomno st i6ka na pracovi5ti,
odpracovan6 hodiny produktivni dinnosti Zdka a spriivnost z6pisu potvrzovat svjm podpisem; na
pracoviSti v6st pomocnou evidenci doch6zky L6ka;

g) odesilat Pracovni list Z6ka na emailovou adresu Stoty do 3. dne mdsice n6sledujiciho po
provedeni produktivni dinnosti;

h) umoZnit Likovi, aby mohl ve stanoven6m terminu odevzdat Skole i6dn6 vyplndnf mzdovy list;
i) db6t, aby Ldkpracoval pouze pod jeho piimjm dohledem a dodrZoval pravidla BOZp;
j) prov6ddt prubEZnE Skoleni Litkazpravidel BOZP, v6st jeho z6pisnik BOZ? azdznamy o frazech;
k) kaLdy (i drobnf) riraz neprodlenE ohl6sit uditeli OV;

l) ozndmit v dostatedn6m piedstihu, nejpozd6ji do 13 hod. piedch6zejiciho dne uditeli OV a dle
moZnosti i zdkovi, Ze Poskytovatel nem6 dostatek pr6ce potiebn6 k ov.

m) v6st soudasn6 nejvy5e 3 Ldky.

Clinek IV.
Odmina a platebni podminky

Posklovatel se zavazuje hradit Skole odmEnu 60,- Kd za odpracovanou produktivni hodinu kaZd6ho
Ldka (d6lejen ,,odmEna"); tato d6stka je tvoiena d6stkou 20,- kd/hod, kter6 ndleai Skole za metodick6
vedeni' Zbylou d6st Skola vyplati Ldktm (dle $ 722 od,st. 1 zhkona d. 561/2004 Sb. a naiizeni vl6dy d.
56712006 Sb.).

Poskytovatel je opr6vndn ohodnotit Zdka vy55i odmdnou, neZ uvedenou ve Smlouv6. V tomto pffpadd
Poskytovatel, di instruktor uvede zdvaznou vySi odmdny v mEsidnim vykant prirce Z6kfr, popi.
v obdobn6m dokumentu a potwdi ji podpisem.

Vj'Se odmdny bude upravena, pokud by se dostala pii zmEnE vy5e minim dlni mzdy do rozporu se
z6konnou tpravou.

2.

a
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4. Poskytovatel bude hradit odmdnu na zdkladd, faktur. Skola je opr6vnEna vystavit fakturu 1. dne
n6sledujiciho m6sice po provedeni produktivni dinnosti. Poskytovatel souhlasi s Llektronickou fakturaci
na e-mailovou adresu:

Faktura je splatn5 vZdy do 14 dni od jejiho dorudeni.

V piipadd prodleni s rihradou dle Smlouvy uhradi Poskytovatel Skole smluvni pokutu ve vySi 0,1 o

z dluLne d6stky zakaidy zapod,aty den prodleni.

itdnek V.
Z6vdrein6 ustanoveni

Smlouva je uzaviena na dobu neurditou.

Smlour,r.r je moZn6 ukondit dohodou smluvnich stran. Pii poruSeni smluvnich povinnosti jednou smluvni
stranou je druh6 strana opr6vndna smlouw vypovdddt, pokud nedojde ke zjedndni nSpravy ani do 7 dnti
po dorudeni vyzvy povinn6 smluvni stran6. Ve vfpovddi musi bjt specifikov6no lonkr6tni poruSeni
povinnosti. Smlouva v tomto piipadE zaniki okamZikem dorudeni pisemn6 vlipovddi druh6 smluvni
stran6. Smluvni strany jsou d6le opr6vndny Smlouw vypovddEt kdykoliv bez ud6ni drivodu s vypov6dni
dobou, kter6 dini jeden mEsic a plyne od posledniho dne mdsice, v ndmZ byla vypovdd' dorudena druhe
stran6. Smluvni vztah pro konkr6tniho Zdkaje ukonden tak6 v piipad6, Ze Zdk ukondi vzdll6v6ni na
Skole.

Smluvni strany shodnd konstatuji, Ze Smlouva podl6h6 reZimu zikona t). 34012015 Sb. o zvl6Stnich
podmink6ch ridinnosti ndkterlich smluv, uveiejiov6ni t6chto smluv a o registru smluv (z6kon o registru
smluv). ZveiejnEni Smlouvy v registru smluv provede Stiedni odbom6 Skola Jarov, Udiovsk6 ftlO/t,
190 00 Praha 9, Ii 00 300 268.

Smlouva nabyvd platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a irdinnosti okamZikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnimi stranami.

Nedilnou soudSsti Smlouvy jsou:

- Piiloha A - seznam Liktt;

- Souhlas z6konn6ho z6stupce Lhka a Lika s umist6nim do OV.

Y Praze dne:25.,/. 2OZ2

Stiedni odborni Skola Jarov
ieditel Mgr. Miloslav Janedek

1.

2.

4.

5.

Firma
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