Smlouva o vypotfddéni zavazki

uzaviena dle § 1746, odst. 2 zdkona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, v platném znéni, mezi témito

smluynimi stranami;

Zaméstnavatel: Statutarni mésto Brno, méstska &ast Brno-stied
jednajici prostfednictvim: Ing. arch. Vojtécha Mencla, starosty statuarniho mésta

k podpisu smlouvy povéien:

Brna, méstské ¢asti Brno-stited

sidlo: (dorudovaci adresa) ominikans 5 rno

1C:

. 449 92 785

(dale jen ,,zamé&stnavatel*)

a

Poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb:  MUDr. Vlastimil Bodek

sidlo: (dorudovaci adresa) Koblizna 7, 602 00 Brno
Jednajic{ prostfednictvim: MUDr, Vlastimil Bo¢ek
JC: 71153675

(dale jen ,,poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb*)

L
Popis skutkového stavu

Smluvni strany uzaviely dne 09.06.2021 Smlouvu o poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb (dale
jen ,,smlouva®), jejimz ptedmétem bylo poskytovani pracovnélékaiskych sluZeb, jejichz soudasti
Jje hodnoceni vlivu pracovni €innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi a dale
provadéni vstupnich, vystupnich, preventivnich a pfipadné mimofadnych prohlidek pro posouzeni
zdravotni zplsobilosti k vykonu prace.

Smlouva uvedend v odst. 1. tohoto ¢lanku nebyla uvefejnéna prostfednictvim registru smluv ve
smyslu zékona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkéach Géinnosti nékterych smluv, uvetejiiovani
téchto smluv a o registru smluv, v platném znéni (dale jen ,,zdkon o registru smluv*) ani do tfi
meésicil ode dne, kdy byla uzavrena, piestoZe se na ni vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim
registru smluv, &¢imZ doslo k tomu, Ze smlouva nenabyla G&innosti a byla ve smyslu § 7 odst. 1
zakona o registru smluv od po&atku zrugena.

Obé smluvni strany shodné konstatuji, Ze do okamziku sjedndni této smlouvy nedoglo k uverejnéni
smlouvy uvedené v odst. 1 tohoto €lanku v registru smluv, a Ze jsou si védomy pravnich nésledki
s tim spojenych.

V zdjmu pravy vzajemnych prav a povinnosti vyplyvajicich z plivodné sjednané smlouvy,
s ohledem na skuteénost, Ze ob& strany jednaly svédomim zdvaznosti uzaviené smlouvy
a v souladu s jejim obsahem plnily, co si vzdjemné ujednaly, a ve snaze napravit stav vznikly
v disledku neuvefejnéni smlouvy v registru smluv, sjednévaji smluvni strany tuto novou smlouvu
ve znéni, jak je dale uvedeno.

IL
Prava a zavazky smluvnich stran

Smluvni strany si timto ujednanim vzajemné stvrzuji, Ze obsah vzdjemnych prav a povinnosti, ktery
touto smlouvou nové sjedndvaji, je zcela a beze zbytku vyjadien textem pivodné sjednané
smlouvy, ktera tvofi pro tyto iéely pfilohu této smlouvy.

Smluvni strany prohlasuji, ze veSkerd vzajemné poskytnutéd plnéni na zékladé plivodné sjednané
smlouvy povazuji za plnéni dle této smlouvy a Ze v souvislosti se vzajemné poskytnutym plnénim
nebudou vzajemné vznaset viéi druhé smluvni strané naroky z titulu bezdiivodného obohacen.



Smluvni strany prohlaSuji, Ze veskera budouci plnéni z této smlouvy, kterd maji byt od okamziku
Jejiho uvefejnéni v registru smluv plnéna v souladu s obsahem vzijemnych zavazki vyjadienym
v pfiloze této smlouvy, budou splnéna podle sjednanych podminek.

Smluvni strana, kterd je povinnym subjektem pro zvefejfiovani v registru smluv dle smlouvy
uvedené v Cl. L odst. 1 této smlouvy, se timto zavazuje druhé smluvni strané k neprodlenému
zvefejnéni této smlouvy a jeji kompletni piflohy v registru smluv v souladu s ustanovenim §5
zakona o registru smluv.

III.
Zavéreénd ustanoveni
Tato smlouva o vypotédani zdvazki nabyva G&innosti dnem uvefejnéni v registru smluv.

Tato smlouva o vypoféddéni zévazkl je vyhotovena ve dvou stejnopisech, kazdy s hodnotou
origindlu, pfidemZ kazda ze smluvnich stran obdrZi jeden stejnopis.

Smluvni strany prohlasuji, Ze uzavtely tuto smlouvu tak, Jak znéla jejich svobodn4, vdZna, uréita a
srozumitelna ville a na diikaz souhlasu s obsahem této dohody pipojuji své vlastnoruéni podpisy.

Pfiloha €. 1 — Smlouva &.j. MCBS/2021/0045474/POSU ze dne 09.06.2021

19 -1- 2077 19/ 7/4X

Ve BIEIANE <ovvommnsssommsmin VBmédne..........[..... ;

Za zaméstnavatele: Za poskytovatele pracovnélékaiskych sluzeb:

foy By
U Brig
]

.‘S/.l:::ecg
2 01 69 By




Cislo jednaci: MCBS/2021/0045474/POSU
Vyfizuje:

Smlouva o poskytovani pracovnéléka¥skych
sluzeb

NiZe uvedené smluvni strany uzaviraji Smlouvu o poskytovani pracovn&lékarskych sluZeb,
kterou napliuji povinnost zamé&stnavatele stanovenou zakonem &, 373/2011 Sb., v platném

znéni a dale za idelem spln&ni povinnosti stanovenych v §§ 102, 103 zikona &. 262/2006 Sb.,
v platném znéni:

Zaméstnavatel: Statutirni mésto Brno, m&siskd ¢4st Brno-stied
jednajici prostfednictvim: Ing. arch. Vojtécha Mencla, starosty statuarniho mésta
Brna, méstské ¢dsti Brno-st¥ed

k podpisu smlouvy povéfen:
sidlo: (dorugovaci adresa) ominikinska 2, 601 69 Brno
Ic: 449 92 785

(déle jen ,,zamé&stnavate] )

a

Poskytovatel pracovnélékatskych sluzeb: MUDr. Vlastimil Boéek

sidlo: (dorufovaci adresa) Koblizna 7, 602 00 Brno
Jednajici prostfednictvim: MUDr. Vlastimil Boéek
IC: 71153675

(déle jen ,,poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb*)

I
Predmét smlouvy

(1) Obsah a rozsah pracovnélekaiskych sluzeb je vymezen zdkonem & 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbich a provadécimi pfedpisy ktomuto zdkonu, zejména
vyhlaskou €. 79/2013 Sb., o provedeni n&kterych ustanoveni zdkona & 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbich (vyhlaska o pracovnglékaiskych sluzbach a né€kterych
druzich posudkové péte). Zejména se jednd o poskytovani pracovnélékatskych sluZeb, jejichz
soucast! je:

2) hodnoceni vliva pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdravi

b) provadéni vstupnich, v{stupnich, preventivnich a piipadn& mimotédnych prohlidek pro
posouzen{ zdravotni zplisobilosti k vykonu prace

II.
Rozsah a organizace poskytovéni pracovnélékarskych sluzeb

(1) Pracovnélékarské sluzby budou poskytovany viem zamé&stnancim zaméstnavatele. Sluzby
provadi poskytovatel pracovnél¢kaiskych sluzeb vidy na zaklads pisemné Zadosti
zaméstnavatele, Pisemnd zadost obsahuje:



a) identifika¢ni udaje zaméstnavatele, a to nazev, sidlo a identifikadni Cislo zaméstnavatele

¢) udaje o pracovnim zatazeni zam&stnance nebo tidaje o ptedpokladaném pracovnim zatazeni
osoby uchézejici se o zaméstnani, déle udaje o druhu préce, reZimu prace, o rizikovych
faktorech ve vztahu ke konkrétni praci, mife rizikovych faktord pracovnich podminek
vyjadfené kategorii prace podle jednotlivych rozhodujicich rizikovych faktord pracovnich
podminek y

d) druh poZadované pracovnélékaiské prohlidky
e) divod k provedeni prohlidky

(2) Poskytovatel pracovnélékaiskych sluzeb si k provedeni prohlidky mize vyzadat vypis ze
zdravotnické dokumentace zaméstnance od jeho registrujiciho poskytovatele (,,obvodni
1€kai*).

(3) Zaméstnavatel se zavazuje zaplatit poskytovateli pracovnélékafskych sluZeb za &innost
provadénou dle této smlouvy odménu sjednanou dale vitéto smlouvé. Ostatni
pracovnélékaiské sluzby budou poskytovany na zikladé dodategns vzniklé potieby
zamestnavatele,

(4) Obsahem pracovnélékaiskych sluzeb pfi hodnoceni zdravotniho stavu zamé&stnancii nebo
0sob uchézejicich se o zaméstnani Je (bliZe uréeno v § 2 vyhlasky & 79/2013 Sb.) mimo jiné:

a) zjistovani vlivu pracovni Cinnosti, pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na jejich
zdravotni stav a vyvoj zdravotniho stavu a posouzeni zdravotn{ zptisobilosti k préci
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b) hodnoceni vysledki sledovéni zétéZe organismu zaméstnanch pusobenim rizikovych
faktort pracovniho prostedi

¢) spolupréce pfi zpracovani rozborti vzniku a pricin pracovnich trazd, vyskytu nemoci
z povoléani nebo ohroZeni nemoci z povolani, nebo nemoci souvisejicich s praci

d) sledovani vlivi rizikovych faktori pracovnich podminek, které se mohou nepfiznivé
projevit i po deldi dobé na zdravi zamestnanct, a to v rdmci pracovnélékatské prohlidky, je-li
to s ohledem na charakter t&chto faktord Gdelné .

III.
Zdravotni prohlidky

(1) Poskytovatel pracovnélékatskych sluZeb posoudi zdravotni zpiisobilost posuzované osoby
vzdy ve vztahu ke viem sjednanym druh@im prace, které zaméstnanec pro zaméstnavatele
vykonava a provede ji v rozsahu stanoveném vyhlaskou ¢.79/2013 Sb. o pracovnélékaiskych
sluzbach a né&kterych druzich posudkové péce.



(2) Pracovnélékarskymi prohlidkami jsou vstupni prohlidka, vystupni prohlidka, prohlidka
periodicka a prohlidka mimofadnd, které se provad&ji za ulelem posouzeni zdravotni
zpusobilosti ve vztahu k praci.

(3) Vstupni prohlidka se provadi pfed uzavienim pracovndpravniho vztahu za ucelem zajisténi,
aby vykonu price v podminkéch se zndmou zdravotni néronosti nebyla zafazena osoba
uchézejici se o zaméstnani, jejiZz zdravotn{ zpiisobilost neodpovida zatazeni k predpokladané
praci. Provadi se kromé piipadd stanovenych zékonem téZ pfed pfevedenim zaméstnance na
jinou praci, pokud jde o praci vykondvanou za odlisnych podminek, neZ ke kterym byla
posouzena zdravotni zpisobilost zamé&stnance. OdliSnymi podminkami se rozumi navySeni
rizikovych faktorti nejméné o jeden, a to bez ohledu na to, zda zména takovych podminek
vede ke zméné vysledné kategorie prace.

(4) Periodicka prohlidka u zaméstnancd vykonavajicich praci zafazenou podle zédkona o ochrané
vetejného zdravi

a) v kategorii prvni se provadi

1. jednou za 6 let nebo

2. jednou za 4 roky, jde-li o zamé&stnance, ktery dovrsil 50 let veku
b) v kategorii druhé se provadi

1. jednou za 4 roky nebo

2. jednou za 2 roky, jde-li o zam&stnance, ktery dovrsil 50 let véku

Periodické prohlidky se provadi dle vyhl. & 79/2013 Sb. stanovenych termint tak, Ze navazuji
po uplynuti lhity pfedchozi pravni Gpravy.

¢) v kategorii druhé rizikové a kategorii tfeti se provadi jednou za 2 roky nebo jsou-li jinym
pravnim predpisem stanoveny cykly odli$n€, postupuje se dle téchto pfedpisti. Zejména se
jedn4 o noéni prace (1 x roén&) apod.

Jde-li o prace vykonévané na zékladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomgr,
periodické prohlidky se neprovédi. To neplati v ptipadg, kdy je prace na zéakladé t&chto dohod
u zaméstnavatele provadéna opakovang a doba, na kterou je préce opakované sjednavéna, je

deldi nez lhiita pro provedeni periodické prohlidky a zaméstnavatel provadéni téchto
prohlidek vyzaduje.

(5) Mimotadna prohlidka se provadi, pokud
a) ji natidil organ ochrany vefejného zdravi podle zékona o ochrané vefejného zdravi,
b) to v daném obdobi vyZaduje zdravotni ndro¢nost konkrétnich pracovnich podminek,

¢) dolo ke zhorfeni pracovnich podminek ve smyslu zvySeni miry rizika u rizikového
faktoru, k némuz jiz byla posuzovéna zdravotni zptsobilost zaméstnance,

d) bylo opakovang zji§téno ptekroteni limitni hodnoty ukazatelll biologického expozi¢niho
testu, poptipadé na zaklad® zavérd jinych vySetfeni provadénych za tdelem sledovani zatéze
organismu ptisobenim rizikovych faktorti pracovnich podminek,

e) byla pfi pracovnglékatské prohlidee zjisténa takova zména zdravotniho stavu zamestnance,

ktera piedpokladd zménu zdravotni zplsobilosti k praci v dob& kratsi, nez je interval
periodické prohlidky, nebo

f) byl vykon prace pferuSen



1. z ddvodu nemoci po dobu del¥{ nez 8 tydnd, s vyjimkou vykonu prace v kategorii prvni
podle zékona o ochrané vetejného zdravi a nejde-li o préci nebo &innost, jejiZ soudasti je
riziko ohroZen{ zdravi nebo nestanovi-li jiny prévni predpis jinak,

2. v disledku trazu s t&zkymi nasledky, nemoci spojené s bezvédomim nebo jiné tézké
jmy na zdravi nebo

3. z jinych diivodt na dobu del3f ne 6 mésicy

(6) Vystupni prohlidka se provadi na zaklads Zadosti zamé&stnance, nebo pokud tak stanovi
jiny zékon za Gelem zjistén{ zdravotniho stavu zaméstnance v dobé& ukonéen{ vykonu
prace, pfi¢emz vystupni lékaiska prohlidka se neprovadi, jde-li o prace zarazené do
kategorie prvn{ podle zékona o ochrané vefejného zdravi a neni-li soudssti této préace
¢innost, pro jejiz vykon jsou podminky zdravotni zptisobilosti stanoveny jinym pravnim
pifedpisem a pokud u zaméstnance nebyla zji§téna v dobg vykonu priace u
zamestnavatele nemoc z povoldni, ohroZeni nemoci z povolani nebo pracovni uraz,
vykon prace na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomeér, jestlize
nebylo podle zékona vyzadano provedeni vstupni lékafské prohlidky a neni-li podezteni
na zménu zdravotniho stavu v souvislosti s vykonem prace.

IV.
Soudinnost zaméstnavatele a poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb

(1) Zaméstnavatel bude poskytovateli pracovnélékaiskych sluzeb preddvat prabézné
aktualizovany seznam svych zaméstnancl, pro které pozaduje zajisténi sluzeb
s potfebnymi osobnimi tidaji. Seznam bude aktualizovan nejméng v cyklu jednou ro&ng,
zpravidla v rdmei provedeni zdravotnického dohledu dle &, IL. této smlouvy.

(2) Ob¢ smluvni strany se zavazuji zachovévat mldenlivost vigi tfetim osobam 0 viech
skute¢nostech, o nichZ se dozvi v souvislosti s plnénim této smlouvy.

(3) Zaméstnavatel dodé poskytovateli pracovnélékaiskych sluzeb informace o zatazeni do
kategorie praci zpracované na zaklads zakona &, 258/2000 Sb., v platném znéni a vyhl. &,
432/2003 Sb. v platném znéni nebo dal¥ vztahujici se legislativy.

(4) Zaméstnavatel m4 pravo na kontrolu provadéni pracovnélékarské pée. Poskytovatel
pracovnélékatskych sluZeb je povinen uginng spolupracovat pii kontrole a poskytnout
pozadované udaje téZ kontrolnim orgdntim danym obecn& platnymi pravnimi pfedpisy.

Y.
Platebni podminky

(1) Pracovnélékarské sluzby bude zaméstnavatel hradit poskytovateli pracovn&lékaiskych
sluZeb mésfénim pausélem ve vysi 5.000,- (péttisic) K¢ za obdobi ode dne 01.07.2021 do dne
30.06.2022, a to vzdy na zékladg faktury vystavené poskytovatelem pracovnélékaiskych
sluZeb, splatné do 15. dne v mésici, v ném? Jjsou poskytovany sluzby sjednané touto
smlouvou. )

(2) Za obdobi ode dne 27.06.2021 do dne 30.06.2021 zaméstnavate]l uhradi poskytovateli
pracovnélékafskych sluzeb pomémou &4st mésiéniho pausalu za dobu 4 (&ty¥) dnt, a to &astku
v celkové vysi 660,- (3estsetSedesat) K&. Tato ¢4stka bude vyplacena spole¢n& s mésiéni
platbou za mésic &ervenec r. 2021.



VL
Zavérecna ustanoveni
(1) Tato smlouva se uzavird na dobu uréitou, a to ode dne 27.06.2021 do dne 30.06.2022.
Ob& smluvni strany ji mohou vypovédét s dvoumé&siéni vypovédni Ihittou, kterd po&ina
béZet od prvniho dne mésice nasledujiciho po dorueni pisemné vypovédi druhé smluvni
strané.

(2) Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichZ kaZd4 ze smluvnich stran obdrf po
jednom,

(3) Zmény smluvnich podminek jsou moZné pouze pisemnymi dodatky k této smlouvé po
dohodé obou smluvnich stran.

(4) Pravni vztahy z této smlouvy se fidi zakonem &. 89/2012 Sb., ob¥anskym zakonikem.

(5) Smluvni strany berou na v&domi a souhlasi stim, e tato smlouva, v&etné jejich
pffpadnych zmén, bude zvefejnéna na zékladé zékona & 106/1999 Sb., o svobodném
piistupu k informacim, ve znéni pozdé&jsich piedpisii (dale jen ,,zadkon*), vyjma informaci
uvedenych v § 7 - § 11 zakona. Veskeré udaje, které poZivaji ochrany dle zvl4stnich
zakond, zejména osobni a citlivé udaje, obchodni tajemstvi aj. budou anonymizovény.

(6) Smluvni strany berou na v&domi, Ze tato smlouva, véetng jejich pfipadnych zmén a
dodatkd, bude uvefejnéna podle zékona & 340/2015 Sb., o zvla$inich podminkéach
GCinnosti nékterych smluv, uvefejiiovani t&chto smluv a o registru smluv (zdkon o registru
smluv), v registru smluv, vyjma tudajl, které poZivaji ochrany dle zvlaStnich zdkonu,
zejména osobni a citlivé tdaje a obchodni tajemstvi.

(7) Tato smlouva nabyva u€innosti dnem uvefejnéni v registru smluv.

(8) Smluvni strany prohladuji, Ze tato smlouva je vyrazem jejich pravé a svobodné vile, coZ
potvrzuji svymi podpisy.

V Bmé dne ..... -9-06- 2021 VBmé&dne....... '9-[]6* pirg

w

Za poskytovatele pracovnélékatskych sluzeb:

MUDr. Vlastimil Boéek




