Dodatek é. 1 k dohodé

o vytvoreni pracovnich prilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
¢. FMA-V-38/2021

uzavieny mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Ing. Vladimir Patacik, feditel kontaktniho pracovisté Frydek-Mistek,
krajské pobocky v Ostravé

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

ICO: 72496991

(dale jen ,Urad prace®) na strané jedné
a

zaméstnavatelem: ADRA, o.p.s.
zastupuijici osoba:

sl'dlo: Markova €.p. 600/6, Jinonice, 158 00 Praha 58
ICO: 61388122

(dale jen ,zaméstnavatel“) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Uprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Uradem prace
a zaméstnavatelem.

Clanek Il

Predmét dodatku

Ujednani vyse uvedené dohody se méni takto

1. Clanek Il, véta prvni bodu 1.1. dohody zni:
,1.1. nadobu od 1.7.2021 do 28.2.2022"

2. Clanek I, bod 2. dohody zni:

»2. Zameéstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazeli o zaméstnani,
jejichz umisténi na pracovni mista schvalii Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec®).
Pracovni smlouva se zaméstnanci musi byt uzaviena nadobu ur€itou, nejdéle
do 28.2.2022.°
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3. Clanek lll, véta posledni bodu 1. dohody zni:

~Soucet poskytnutych mésicnich prispévkl neprekro¢i ¢astku 112 504 K&.*
4. Dodatek k dohodé nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

5. Dodatek k dohodé&, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru
smluv, nabyva ucinnosti dnem uvefejnéni. Dodatek k dohodé&, na né&jz se nevztahuje
povinnost uverejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva ucinnosti dnem jeho
podpisu obéma smluvnimi stranami.

6. Dodatek k dohodé je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno vyhotoveni obdrzi
Ufad prace a jedno vyhotoveni zaméstnavatel.

Ve Frydku-Mistku dne Ve Frydku-Mistku dne

......................................................................... IngVIad|m|rPatac":|k
feditel kontaktniho pracovisté Frydek-Mistek
krajské pobocky v Ostravé

za zaméstnavatele za Urad prace CR

Za Urad préace vyfizuje:
Telefon:
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