
* " * Evropská unie
Evropský Sociální fond

ž „ ú Operační program Zaměstnanost urad práce CR

4
*!

»le
x-

Smlouva 0 realizaci vzdělávacích aktivit

uzavřená mezi;

zadavatelem: Městská sportovní Turnov, S. r. O.
sídlo: Vojtěcha Maška 2300, 511 01 Turnov
ič: 25941640
oprávněná osoba: Ing. Jiří Veselka, MBA
na Straně jedne'

dodavatelem: EDUCA QUALITY, Z. s.
sídlo: Karlinská 173, 460 10 Liberec 12-Karlinky
ıč: 26601176
oprávněná osoba: lng. Vlastimil Pecka
na Straně druhé

Článek l
Předmět smlouvy

1. Předmětem této Smlouvy je realizace vzdělávací aktivity v rámci grantového projektu Operačního
programu Zaměstnanost projektu Podpora odborného vzdělávání Zaměstnanců ll reg. č.
CZ.O3.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 v rozsahu následujícího školení:

Základy první pomoci
Počet hodin kurzu: 80 hodin (l hod = 60 min)

~ teorie 56 hodin
- praxe 23 hodin
v Závěrečný pohovor 1 hodina

Doba plnění: 1.- 15.12.2021
Termín závěrečného pohovoru: 15.12.2021
Čas školení: 7 00 - 15 30
Počet účastníků: 10
Forma konání: Prezenční
Předpokládaný Způsob ověření Získaných Znalostí a dovedností: Závěrečný pohovor
Výstupní doklad: Osvědčení

2. Školení, uvedené v čl. I. této smlouvy, bude prováděno v prostorách společnosti
Městská Sportovní Turnov, S. r. o., na adrese Vojtěcha Maška 2300, Turnov,
ve dnech určených harmonogramem.

3. Dohodnutá cena předmětu Smlouvy:

_ celková cena školení: 140 000,- Kč bez DPH

Tento projekt je financován z prostředků ESF prostřednictvím Operačního Zaměstnanost a státního rozpočtu ČR.
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Článek Il
Závazky dodavatele

1. V průběhu vzdělávací aktivity Se dodavatel zavazuje Zajistit prokazatelnou denní evidenci:
I docházky zaměstnanců, kteří Se účastní vzdělávací aktivity, a to S uvedením počtu hodin, v nichž

Se jednotliví Zaměstnanci vzdělávací aktivity Zúčastnili,
I vzdělávací aktivity, a to minimálně v rozsahu: datum, hodina začátku a konce, téma, počet hodin

vzdělávací aktivity.
2. Dodavatel je povinen bez zbytečného odkladu informovat zadavatele, pokud vzniknou překážky,

které znemožni další účast Zaměstnanců na vzdělávací aktivitě, tak, aby Zadavatel mohl písemně
informovat úřad práce nejpozději do 8 kalendářních dnů Od vzniku překážky.

3. Dodavatel je povinen informovat Zadavatele O místě realizace vzdělávací aktivity, termínu
vzdělávací aktivity, pokud se liší Od "Plánovaněho harmonogramu vzdělávací aktivity", o neúčasti
Zaměstnance na vzdělávací aktivitě a o případné Změně místa realizace vzdělávací aktivity, jakož io
dalších Skutečnostech, které mohou mít vliv na plnění předmětu této Smlouvy, a to nejpozději v den
vzniku těchto skutečnosti.

4. Dodavatel se Zavazuje vystavit absolventům Osvědčení.
Dodavatel je povinen po ukončení každé vzdělávací aktivity vyhotovit Závěrečný protokol.

6. Náklady na odborný rozvoj zaměstnanců fakturovat dle článku l bodu 4 a vystavit daňový doklad
neprodleně po ukončení vzdělávací aktivity. Splatnost faktury-daňového dokladuje 14 dní.

7. Dodavatel je povinen zajistit naplňování výše uvedených bodů této Smlouvy a nakládání
S Osobními údaji O zaměstnancích, kteří Se účastní vzdělávací aktivity, v Souladu Se Zákonem č.
101/2000 Sb., o ochraně Osobních údajů, v platném znění.

8. Dodavatel nesmí realizovat vzdělávací aktivitu prostřednictvím Subdodavatele.

.UT

článek ııı
Ostatní ujednání

1. Dodavatel má povinnost po dobu 10 let od Skončení Zakázky uchovávat doklady Souvisejicí
s plněním Zakázky a umožnit osobám oprávněným kvýkonu kontroly projektu (Zejména se jedná o
poskytovatele, MPSV, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), Z něhož je Zakázka hrazena. Desetiletá
lhůta Začíná běžet Od 1. ledna kalendářního roku následujícího po kalendářním roce, kdy došlo
k finančnímu vypořádání projektu, Z něhož je Zakázka hrazena.

V Turnově dne 22. 10. 2021

vojíèøha Maska 2^ao 51.3- , 1 Di iiCˇQSčšatfľz/t y Turnovo ví) ĚÍIJČ, (jZýŠO/Š MŠ, . I l.,, > _ _ ,Čutžf. . . U l] ,“

. ............. \\lt
lng. Jiří VeăselkaÁMBA ing.

. . i I mm-..Městská Sportovni Tuynøv, .ìw (a) M.

ıııııııııııııı ııı

9U to 992 20%? ntø.
- IAX.oiutuefl E211 ęxsujpefl

.ç-z 'Aıi'ivnb WWE*

Tento projektje financován z prostředků ESF prostřednictvím Operačního Zaměstnanost a státního rozpočtu ČR.
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