PAM-UCTO s.r.o.

Osvobozeni 1275/17 1€: 05504473
747 06 Opava DIC: CZ05504473
Czech Republic

Smlouva o zpracovani mzdové a personalni agendy
uzaviena dle § 1746, odst. 2 zdkona ¢. 89/2012 Sh. (Obcansky zakonik)

PAM - UCTO s.r.o0.

Osvobozeni 1275/17, 747 06 Opava 6
Provozovna: Rybarskd 1665/2, 746 01 Opava
zastoupena jednatelkou Radkou Tyburcovou
IC: 05504473

ddle jen zpracovatel

DUm déti a mladeze Hlucin, pfispévkova organizace
Zamecka 6

748 01 Hlucin

zastoupena reditelkou pani Marcelou Kosdkovou

IC: 75079968

ddle jen odbératel

uzaviraji smlouvu o zpracovdni mzdové a persondini agendy.

¢l 1.
Zpracovatel se zavazuje:

Persondini agenda:
1. vyhotovovat dle podklad(i odbératele:
- pracovni smlouvy
- platové vyméry
- dohody o pracovni ¢innosti
- dohody o provedeni prace
- ostatni pisemnosti tykajici se pracovnépravnich vztaha
2. provadét prepocty praxe u zaméstnancl a vést evidenci platovych postupt
3. Ctvrtletné vytvaret prikaz k dhradé zakonného pojisténi za skodu pfi pracovnim Uraze nebo nemoci z povolani -
pojistovna Kooperativa
4. odesilat pfihlasky a odhlasky a mési¢ni prehledy o vysi pojistného na OSSZ
5. provadét prihlasky a odhlasky zaméstnancu ze zdravotnich pojistoven a zasilat mési¢ni hlaseni o odvodech na ZP

Mzdovd agenda:
1. provadét veskeré vypocty mezd, jakoz i mzdovych nahrad pracovnikl odbératele a zajistit PC zpracovani téchto
mezd. Po skonceni kalendarniho roku zajistit rocni zictovani dani z prijmi zaméstnancl odbératele dle dodanych
poZadavkl odbératele. Pfedat vyuctovani zalohové a srazkové dané za kalendaini rok.

2. podle dohodnutych termin( zasilat odbérateli:

a) vyluctovani mezd — rozuctovani mezd dle stredisek, financni rekapitulace k veskerym odvodim, tj. na
socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi

b) zpracovavat davky nemocenského pojisténi, odesilat podklady pro vyplatu davek pro 0SSz

c) tiskopis , Prohlaseni poplatnika dané z pfijma“ vcetné informace, kterd potvrzeni je tfeba predloZit pro
uplatnéni slev na dani z prijmu

d) po skonceni kalendafniho roku predat k podpisu kopie evidencnich listd dichodového zabezpedeni. PFi
ukonceni pracovniho poméru uzavrit evidencni list a zaslat pres VREP .

zpracovavat Informacni systém o platech dle NV ¢. 289/2002 Sb.

4. zpracovavat statistické vykazy (dle vybéru €SU)
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cL .
Odbératel se zavazuje:

Persondlni agenda:
1. zajistit v€asné a veskeré podklady potrebné k vyhotoveni pracovnich smluv, platovych vyméra a ostatnich pisemnosti
2. dodavat véasné a uplné podklady pro pfihlasky a odhlasky zaméstnancl do zdravotnich pojistoven a na OSSZ
3. zasilat tiskopisy pro statistiky (jen pokud vam byly zaslany z €sSU)
Mzdovd agenda:
1. zajistit odeslani viech dokladl nezbytnych pro vypocet mezd nejpozdéji do 5. dne nasledujiciho mésice a to:
a) soupisky proménlivych slozek platu
b) podklady pro vyplatu davek nemocenského pojisténi
c¢) prohldseni poplatnika dané z pfijmu, véetné poZadovanych potvrzeni pro slevy na dani a darové
zvyhodnéni na déti
¢l
Cena a platebni podminky:
Za vyse sjednany vykon prace se odbératel zavazuje uhradit zpracovateli stanovenou castku, a to mésicné, na zakladé
faktury vystavené zpracovatelem, v zavislosti na poctu zpracovanych osobnich &isel:
a) za mésic a osobni ¢islo se stanovuje sazba 170,- K€ + DPH. Pokud ma zaméstnanec vice ¢innosti, bude
kazda dalsi pracovni ¢innost Uctovana ¢astkou 70,- K€ + DPH za zpracované osobni Cislo.
b) za zpracovani Informacniho systému o platech bude uctovana 2x roc¢né castka 500,- K¢ + DPH.
(Cervenec a leden)
c) za generovani vystupd jednorazovych ptikazti do banky bude Uctovana 1x roéné éastka 500,- K¢ +
DPH (prosinec)
Pfi opakovaném zpracovani mezd z divodu nedostatecnych ¢i chybnych podklad( odbératele bude Uctovana sazba 20%
z celkové Castky za zpracovani za dany mésic. Zpracovatel si vyhrazuje pravo zvysit zakladni sazby plsobenim inflace,
které bude realizovdno dodatkem ke smlouvé. Tento dodatek bude pred vlastnim doplnénim do smlouvy projednan
s odbératelem.

Cl.Iv.

Ustanoveni ostatni a zdvérecna:

1. Tuto smlouvu lze vypovédét po vzajemné dohodé obou smluvnich stran nebo jednostranné s tfimésicni vypovédni
IhGtou, ktera pocina bézet od 1. dne nasledujiciho mésice.

2. Vsechny ostatni neupravené pozadavky a zavazky v této smlouveé se fidi ustanovenimi Obcanského zdkoniku ve znéni

pozdéjsich zmén a doplnkd.

Vzniklé Skody a pendle zavinéné zpracovatelem mezd hradi zpracovatel v pIné vysi.

4. Jinad ujednani, neZ kterd jsou obsahem této smlouvy, jsou neplatna a pfipadné zmény je mozno provadét pouze
uzavienim nové smlouvy, popt. dodatkem, na kterém se obé strany shodnou a ucini ho nedilnou soucasti smlouvy.

5. Tato smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichZ jeden exemplar obdrzi zpracovatel a jeden odbératel.

w

CLv.
Ucinnost smlouvy:
Smlouva se sjednava na dobu neurcitou a nabyva platnosti dnem podpisu, s ucinnosti od 1. ledna 2017.

V Opavé 25. 11. 2016

zpracovatel odbératel
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