SMLOUVA O ZPRACOVANI MZDOVE AGENDY

Smluvni strany:

Objednatel: Mateiska $kola, Josefa Ressla 1697, Teplice
zastoupeny: Mgr. Eva Krupkova

se sidlem: Josefa Ressla 1697, 415 01 Teplice

1CO: 65639774

a

Zhotovitel: Martina Zemanova

se sidlem: Mlynska 120, 417 04 Hrob
ID schranky: i8iwdg5

1CO: 09032185

uzaviely tuto smlouvu o vedeni mzdového agendy s platnosti od 1.1. 2022.

Zhotovitel je na zaklad€ vypisu z zZivnostenského listu, jehoz kopie je nedilnou soucasti této smlouvy
jako ptiloha €. 4, opravnén k vedeni tGéetnictvi.

Zhotovitel se zavazuje pro objednatele zpracovavat jeho mzdy v rozsahu stanoveném zakony a dal§imi
aplikovatelnymi pravnimi ptredpisy Ceské republiky. Objednatel se zavazuje za zpracovani mezd
realizované na zaklad¢ této smlouvy platit zhotoviteli odménu.

1. Rozsah ¢innosti a sluzeb zhotovitele je vymezen v pfiloze €. 1, ktera je nedilnou soudasti této

smlouvy. Cinnosti spojené se zpracovanim mezd budou realizovany pribézné na zakladé
operativni domluvy s objednatelem.

Objednatel je povinen poskytnout zhotoviteli veSkeré informace a podklady potfebné ke
zpracovani mezd a tyto materialy na zadost zhotovitele doplnit ¢i upfesnit, umoznit zhotoviteli
kontakt se svymi zaméstnanci a pftistup k jinym podkladim a skuteénostem, to vSe v rozsahu
nutném pro fadné zpracovani mezd.
Objednatel, podle piilohy ¢. 2, pfeda zhotoviteli veskeré podklady potiebné pro zpracovani
mezd nejpozdéji 3. den mésice nasledujiciho po skonceni mésice zpracovavaného. Objednatel
bude predkladat rozpocty a jejich upravy pro moznost sledovani ¢erpani mzdovych prostiedkd.
Zhotovitel se zavazuje piedat zpracované mzdy nejpozdéji do 7. dne v mésici nasledujicim po
skon¢eni mésice zpracovavaného.

Zhotovitel je povinen mzdy vést vzadaném rozsahu v souladu s pravnimi piedpisy,
s vynaloZenim vSech svych odbornych schopnosti tak, aby co nejlépe vyhovoval zdkonnym
pozadavkim a potfebam objednatele.

Pokud by pokyny objednatele mohly narusit fadné zpracovani mezd, je zhotovitel povinen
objednatele na tuto skuteénost upozornit, pokud objednatel na svych pokynech i nadale trva,
jsou pro zhotovitele zavazné.

V piipadé, ze zhotovitel nedostane potfebné informace k fadnému zpracovani mezd, nenese
odpovédnost za piipadné vzniklé skody.

Zhotovitel se zavazuje, ze nebude poskytovat informace o zafizeni a o veskerych
skute¢nostech, o nichz se dovédé€l ze mzdovych a dalsich dokladti organizace tfetim osobam.



V.

1. Odmeéna za zpracovani mezd a vystaveni veskerych potvrzeni a piehledi se sjednava na 3 500,-
K¢ za zpracovany mésic.

2. Odména je splatna jednou za mésic. Zhotovitel pfeda objednateli fadny danovy doklad se v§emi
zakonem stanovenymi nalezitostmi. Odmeéna je splatna ptevodem na bankovni i¢et uvedeny na
danovém dokladu.

V.

Mzdy budou zpracovany u zhotovitele, softwarové vybaveni bude poskytnuto zhotovitelem a bude
pouzito hardwarové vybaveni zhotovitele.

VI.

1. Smlouva se uzavird na dobu neurcitou s u¢innosti od 1.1.2022. Vypovédni lhiita je stanovena
na 2 meésice a zacina bézet od prvniho dne nasledujiciho mésice po podani vypovedi, pokud se
ob¢ strany nedomluvi jinak.

2. Tuto smlouvu lze ménit pouze ¢islovanymi dodatky podepsanymi opravnénymi zastupci obou
smluvnich stran.

3. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichz kazda smluvni strana obdrzi jeden
exemplar.

4. Tato smlouva nabyva ucinnosti podpisem obou smluvnich stran.

5. Opréavnéni zastupci smluvnich stran prohlasuji, ze si smlouvu precetli a jeji text odpovida pravé
a svobodné vili smluvnich stran. Na dtikaz toho pfipojuji své podpisy.

V Teplicich, dne: 22. 12. 2021

Objednatel Zhotovitel



Priloha ¢. 1
Rozsah ¢innosti a sluZeb zhotovitele

- kompletni zpracovani mzdové agendy

- evidence dovolenych

- evidence studijniho volna

- vyplatni pasky

- priprava prikazi k thradé (mzdy, zdravotni pojisténi, socialni pojisténi, zakonné pojisténi)
- mé&siéni piehledy pro ZP a CSSZ a jejich odeslani

- ptihlagky a odhlagky zaméstnancti na ZP a CSSZ a jejich odeslani

- zpracovani davek nemocenského pojisténi

- srazky ze mzdy na ucet zaméstnance

- srazky ze mzdy - exekuce

- vystavovani potvrzeni pro zamé&stnance pro ucely socialnich davek, pajcek, tfada apod.
- vyhotoveni evidencnich listi diichodového pojisténi

- vedeni mzdovych listt

- roCni zuctovani dan€ ze zavislé ¢innosti za zaméstnance

- zpracovani a predani dokladii pro zaméstnance pfi ukonceni pracovniho poméru

- vyhotoveni zapoctovych listti pii ukonéeni pracovniho poméru

- zastupovani organizace pfi kontrolach na socialnim a zdravotnim pojisténi

- vystupni sestavy do ucetnictvi

- vystup ve formatu XML — vykaz P1-04 (Stvrtletné) a P1¢c-01(k 30.9.)

- vystup pro ISP k 30.6. a 31.12.



Ptiloha ¢. 2
Podklady pro mési¢ni zpracovani, které preda objednatel nejpozdéji 3. dne nasledujiciho mésice

- oznameni o doCasné pracovni neschopnosti

- oznameni o Cerpani osetfovné¢ho

- oznameni o ¢erpani dovolené

- ozndmeni o stanoveni volna na samostudium

- oznameni o ¢erpani pracovniho volna s ndhradou mzdy (lékat, pohieb, svatba atd.)
- oznameni o Cerpani pracovniho volna bez nahrady mzdy

- oznameni o poskytnuti neplaceného volna

- oznameni o praci piescas

- oznameni o praci o sobotach, nedélich a svatcich

- oznameni o vykonani ptimé pedagogické Cinnosti nad stanoveny rozsah
- oznameni o ¢erpani prostiedkii FKSP

- pocet hodin odpracovany v ramci DPP a DPC

Objednatel preda tyto informace formou soupisky véetné jména a piijmeni zaméstnance a pridéleného
osobniho ¢isla.

Trvalé zmény musi organizace hlasit ihned po jejich vzniku, jinak mize dojit k penalizaci ze stran
urada.

- zmeéna osobnich udaji

- zmena zdravotni pojistovny

- zmena v poctu osob, na které uplatiuje zaméstnanec slevu na dani
- zmeéna v poctu vyzivovanych osob (pro potiebu exekucnich srazek)
- pfiznani dichodu (invalidniho nebo starobniho)

Zacatek pracovniho poméru oznami objednatel neprodlené zhotoviteli zaslanim kopie osobniho
dotazniku a pracovni smlouvy, v¢etné platového zafazeni. Tyto daje slouzi k zavedeni zaméstnance do
mzdového systému, kde mu bude pfidéleno osobni Cislo. Zhotovitel v zakonné lhaté, tedy do 8
kalendafnich dnti, ohlasi tuto zménu na piislusSnou spravu socidlniho zabezpeceni a zdravotni
pojistovnu.

Ukonceni pracovniho poméru zaméstnance oznami objednatel v nejkratSim mozném terminu,
nezapomenout uvést divod a zptisob ukonceni pracovniho poméru. Zhotovitel tuto zménu do 8
kalendatfnich dnti ozndmi na piislusnou spravu socialniho zabezpeceni a zdravotni pojistovnu.



Ptiloha ¢. 3
Ustanoveni o zpracovani osobnich udaja

V souladu s ustanovenim § 269 odst. 2 zakona ¢. 513/1991 Sb. Obchodni zakonik, ve znéni pozdéjsich
pfedpist, Ustanovenim o zpracovani osobnich udaji vzhledem k G¢innosti Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady 2016/679 ze dne 27.4.2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich daji a o volném pohybu téchto tidajt v oblasti provozu personalni a mzdové agendy.

1. Spravce timto poveiuje zhotovitele zpracovanim osobnich tdaji za uc¢elem zpracovani mzdové
agendy, nekterych statistickych vykazt, ke komunikaci s OSSZ, zdravotnimi pojisStovnami,
ptislusnou finanéni spravou, soudy, policii, ufady prace a exekutorskymi trady. Zhotovitel se
zavazuje jednat pouze podle pokynt spravujiciho organu.

2. Zhotovitel poskytuje dostate¢nou zaruku, Ze zpracovavané osobni udaje jsou po technické a
organizacni strance zabezpeceny dle Natizeni Evropského parlamentu a Rady 2016/679 ze dne
27.4.2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajti a o volném
pohybu téchto udaji v oblasti provozu personalni a mzdové agendy, aby nemohlo dojit
K neopravnénému nebo nahodilému piistupu k osobnim udajum, k jejich zménég, zniceni ¢&i
ztraté, neopravnénym pienosiim nebo i k jinému zneuziti.

Zhotovitel pfijme stejnd bezpecnostni opatieni, ktera by musel podniknout spravce a ktera jsou
pozadovana v ¢l. 32 az 36 nafizeni a s ptihlédnutim k povaze a informacim, jenz ma zhotovitel
k dispozici.

Zhotovitel poskytne spravci veskeré informace potfebné k dolozeni toho, ze byly splnény
stanovené povinnosti.

3. Zhotovitel dle ¢l. 28 odstavce 2 Natizeni Evropského parlamentu a Rady 2016/679 ze dne
27.4.2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tudajii a o volném
pohybu téchto udaji v oblasti provozu personalni a mzdové agendy, nezapoji do zpracovani
mzdového Ucetnictvi zadného dalSiho zpracovatele bez piredchoziho povoleni spravce.

Povoleni spravce se v ramci této smlouvy udéluje vyslovné:
a) pro nahodilé zasahy v oblasti spravy IT sluzeb jmenovité témto firmam:
Solitea, a.s. OkruZni 871/3a, 638 00 Brno — Lesn4, IC: 01572377

Agentura KONTOR s.r.0. 28. Fijna 25/855, 415 01 Teplice, IC: 44568045

Zhotovitel se zavazuje k pisesmnym smlouvam ¢i dodatkim o mi¢enlivosti se vSemi vySe
jmenovanymi spole¢nostmi, které nahodile i pravidelné ptijdou se zpracovavanymi daty do
styku.

4. Zhotovitel, ktery v ramci plnéni zdkonem stanovenych opravnéni a povinnosti prichazi do styku
S osobnimi daji, je povinen zachovavat mlcenlivost o osobnich a o bezpecnostnich opatienich,
jejichz zvetejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich tidaji. Zakonna povinnost ml¢enlivosti trva
i po skonceni piislusnych praci.

5. Osobni udaje v elektronickém systému budou uchovavany pouze po dobu, kterd je nezbytna
K jejich zpracovani, ptipadné po dobu nutnou k poskytnuti podkladid pro kontroly OSSZ,
zdravotnich pojistoven a finan¢ni spravy. Z elektronické databaze budou poté vymazany.

6. V pfipad¢ ukonceni ¢innosti nebo na zakladé rozhodnuti spravujiciho organu o ukonceni
spoluprace, preda zhotovitel veskeré osobni udaje spravujicimu organu, a to jak v elektronické,
tak i pisemné podobé.

7. Zhotovitel je povinen dbat prava na ochranu soukromého a osobniho Zivota subjektt.



