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Smlouva o obsahu, rozsahu a podmink6ch
praktick6ho vyuiov6ni - odborn6ho vfcviku

dle $ 65 odst. 2 a g 71 zitkona i). 56112004 Sb., Skolsky zdkon
a $ 12 vyhl65ky ().1312005 Sb., o stiednim vzddl|vdni avzddllvdni v konzervatoii

iislo smlouvy: OV 753/00

CHnek I.
Smluvni strany

I ' Pavel Tomandl, instalat6rstvi zastoupen6: panem Pavlem Tomandlem
sidlem: Chlebovick| 495,199 00 Praha 9 - Letriany
Ieo: lto 51376
(d6le j en,,Poskytovatel")

a

2. Stiedni odbornf Skola Jarov, zastoupen6: ieditelem Mgr. Miloslavem Janedkem
sidlem: Udf,ovsk6 l/100, 190 00 Praha 9
lio: oo3 oo 268
(d6le jen ,, Skola")

ilfnek II.
Zil<ladni ustanoveni

l. Piedm6tem Smlouvy je zdvazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odbomj' vycvik (d6le jen
,,OV") pro Ldky Stcoty (d6le jen ,,L6ci").

2. OY zadirnddne: 1. 2. 2022

3. Misto vykonu OV: Praha a Stiedoieskf kraj
4. Zaci lUOa andzev oboru) 36-SZ-Hl0l - instalat6r

5. Druh dinnosti, kter6 z6ci pii ov budou vykon6vat: instalat6rsk6 prrice

6. Rozsah denni pracovni doby pro L6ky l. rodniku je 6 hodin, pro Ldky 2. a 3. rodniku je 7 hodin.
Pracovni doba zadin6 nejdiive v 7,00 hod. a kondi nejpozddji ve 20,00 hod.

7. Doba piestfvek nesmi byt v rozporu se z6konikem pr6ce. D6lka piest6vek se nezapodit6v6 do doby
trv6ni pracovniho dne.

8. OV nebude probihat v nepracovnich dnech a prdzdnin6ch dle pr6vnich piedpisri, zejmdna zdkona d.
56112004 Sb., a rozhodnuti Stcoty a nebude piekradov6n stanoveny hodinovj, denni rozsah OV.

9. Dohledem nad prubdhem OV je Skolou povEien uditel OV:

Jm6no a piijmeni:

tel.:

e-mail:

l0' Jmenny seznam Z6kri podle jejich udebnich oboru (obor vzdl:lini)je uveden v piiloze A Smlouvy.

11. Dopravu na pracovi5td si Z6ci zajisti sami na sv6 n6klady.
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itinek III.
Prriva a povinnosti

l. Prriva a povinnosti Skof jsou:

a) zabezpe(.it vstupni Skoleni BOZP, l6kaiske prohlidky Lik1u a vybavit Zdky pracovni obuvi a
pracovnim od6vem.

b) poskytnout Poskytovateli na vyLdddni metodickou pomoc a osnovy OV a Skohi vzddlixaci
program Skoly;

c) zaji5t'ovat metodick6 vedeni Z6kri, kter6 bude probihat v r6mci qfuky; prdci Li11;jtmriZe pravidelnd
kontrolovat prostiednictvim uditelti OV, kteii budou Skolu zastupovat ve v5ech b62nfchledn6nich
tlikajicich se OV L6ki;

d) umoZnit z6stupcrim Poskytovatele ridastnit se pedagogickj,ch a metodickj'ch akci Skoty;

e) vliuludn6 pr6vo rozhodovat o uvolndni iaktt z Oy;

0 pr6vo ie5it neomluvenou nepiitomno st Zilkana pracoviSti;

g) vj'ludn6 pr6vo piev6st Z6ky kdykoli na sv6 pracovi5tE z dtvodu speci6lni vyuky;
h) ov6iovat praktick6 dovednosti i6ka providdnim kontrolnich praci na pracoviSti stanoven6m

Skolou;

i) vliludn6 pr6vo uvolnit Ldka z OV na z6kladd, Z6dosti i.6ka, dijeho z6konn6ho zastupc e L6ka.

2. Priva a povinnosti Poskytovatele:

a) zajistit prubdh OV podle vzddlivaci koncepce Stoty;

b) piidElit Zdkovi instruktora, ktery mh dostatednou kvalifikaci pro dany obor (d6le jen
,,instruktor"); Poskytovatel odpovid6 za to, Ze instruktor je jeho zam6stnancerl a Ze bude pinit
iSdn6 povinnosti dle Smlouvy;

c) zaptjdit Ldkovipotiebn6 nSstroje, niiadia pomtcky;

d) hradit Skole dle Smlouvy odm6nu za odpracovanou produktivni hodinu kaadlho L6ka;

e) zajistit, aby prostory, kde bude probihat OV, odpovidaly podminkrim hygieny pr6ce a BOZp dle
platnjrch pr5vnich a dal5ich piedpisti (Metodickf pokyn k zaji5t6ni BOZ-dEti, ia*t u studentfi ve
Skol6ch a Skolskych zaiizeni E. j.37 Ual2005-25);

0 poskytovat Lik:&rm osobni ochrann6 a pracovni prostiedky;

g) pro OV prokazatelnE pro5kolit iiky v rozsahu stanoven6m pr6vnimi piedpisy o BOZp a db6t na
dodrZov6ni tdchto podminek;

h) sezn6mit uditele OV a Z6ky se specifickymi poZadavky na BOZP a PO na pracovisti, kde budou
Z6ci vykonAvat OV;

i) Z6ci nebudou vykon6vat pr6ce, kter6 jsou jim piislu5njmi piedpisy zakdz6ny (napi. vyhl6ska
18012015 Sb., naiizeni vl6dy 27212011 Sb. o ochran6 zdravi pied nepiiznivfmi ridinky hluku a
vibraci, apod.);

j) zajistit, aby Ldci nepracovali bez st6l6ho a pfim6ho dozoru;

k) umoZnit uditeli OV, jin6mu pracovnikovi Skoly, z6stupcrim ziizovatele Skoly, eesk6 Skolni
inspekci, popi. jin6 osobd dle rozhodnuti Skoly vstup do prostor, kde je OV realiiov6n, v rozsahu
potiebn6m pro prov6ddni koordinadnich a kontrolnich dinnosti;

l) v piipadd vychovnych, di odbornych probl6mri informovat bezodkladnE Skolu;
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n6st n6klady, kter6 mu vzniknou v souvislosti OV, vdetnd n6kladt instruktora a jeho odmdny;

odpovidat dle z6koniku prdce Zaktlm za fjmu, kterii vznikla pii OV nebo v souvislosti s nim.

3. Povinnosti Poskytovatele, kte16 Poskytovatel zajisti prostiednictvim instruktora:
a) v6st Z6ky po odborn6 str6nce tak, aby ziskali praktick6 dovednosti a zku5enosti v oboru,

se piipravuji;
pro ktery

b) ukl6dat Ldkovi pouze takov6 prdce, kter6 jsou v souladu s udebnimi osnovami pro dany obor a
Skohim vzdllilv acim programem Skoly;

c) db6t, aby LdcidodrLovali stanovenoupracovni dobu;

d) uvolnit Ldka z OY ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti uditele OV, k teoretick6mu
vyudov6ni, kontrolni pr6ci z OY a dal5im akcim poi6danjrm Skolou a v jinj,ch piipadech
stanovenych Smlouvou;

e) neprodlend informovat uditele OV o Z6kovd absenci;

0 zapisovat dennd do Listu evidence Zitka na OV piitomnost a nepiitomno st Lirka na pracovi5ti,
odpracovan6 hodiny produktivni dinnosti Litka a spr6vnost zdpisu potvrzovat svym podpisem; na
pracovi5ti v6st pomocnou evidenci doch6zky Lbka;

g) odesilat Pracovni list Z6ka na emailovou adresu St<oly do 3. dne mEsice n6sledujiciho po
provedeni produktivni dinnosti;

h) umoZnit Lbkovi, aby mohl ve stanoven6m terminu odevzdat Skole i6dnd vyplndny mzdovy list;

i) db6t, aby Litkpracoval pouze pod jeho piimfm dohledem a dodrZoval pravidla BOZP;
j) provdd6t prubdZn6 Skoleni Ldka z pravidel BOZP, v6st jeho z6pisnik BOZP a zdznamy o irazech;

k) kaLdy (i drobnj') riraz neprodlend ohl6sit uditeli OV;

l) ozndmit v dostatedn6m piedstihu, nejpozdEji do 13 hod. piedch6zejiciho dne uditeli OV a dle
moZnosti i zdkovi, Ze Poskytovatel nemS dostatek pr6ce potiebn6 k ov.

m) v6st soudasnd nejvfse 3 Liky.

il6nek IV.
Odm6na a platebni podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odmdnu 60,- Kd za odpracovanou produktivni hodinu kaZd6ho
Ldka (d6le jen ,,odmEna"); tato d6stka je tvoiena dSstkou 20,- Kdlhod, kter6 nhleZi Skole za metodick6
vedeni a zbyl6 d6st n6leZi Z6krim (dle $ 122 odst. 1 zdkona (,. 56112004 Sb. a naiizeni vl6dy d. 567 /2006
sb.).

Poskytovatel je opr6vn6n ohodnotit Ldka vy55i odmdnou, neZ uvedenou ve Smlouv6. V tomto piipadd
Poskytovatel, di instruktor uvede zhvaznou vy5i odmdny v mdsidnim vykazu prdce Z6kri, popi.
v obdobn6m dokumentu a potvrdi ji podpisem.

VySe odm6ny bude upravena, pokud by se dostala pii zmdnd vy5e minim 6lni mzdy do rozporu se
z6konnou ripravou.

4. Poskytovatel bude hradit odmdnu na zfkladd faktur. Skola je opr6vnEna vystavit fakturu 1. dne
n6sledujiciho mdsice po provedeni produktivni dinnosti. Poskytovatel souhlasi s elektronickou fakturaci
na e-mailovou adresu:

m)

n)

l.

2.

3.
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5. Faktura je splatn6 vZdy do l4 dni od jejiho dorudeni.

6. V piipadd prodleni s irhradou dle Smlouvy uhradi Poskytovatel Skole smluvni pokutu ve qisi O,l oA

z dluLn| d6stky zakaLdy zapohty den prodleni.

L

2.

iLinek V.
ZixErein[ ustanoveni

Smlouva je uzaviena na dobu neurditou.

Smlouw je moZn6 ukondit dohodou smluvnich stran. Pii poruSeni smluvnich povinnosti jednou smluvni
stranou je druh6 strana opr6vndna smlouvu vypovdd6t, pokud nedojde ke zjedn6ni n1privy ani do 7 dnt
po dorudeni vyzvy povinn6 smluvni stran6. Ve vypovEdi musi bft specifikovdno konkr6tni poruSeni
povinnosti. Smlouva v tomto piipadE zanikd okamZikem dorudeni pisemn6 vjpovddi druh6 smluvni
strand. Smluvni strany jsou d6le opr6vndny Smlouvu vypovdd6t kdykoliv bezud,6ni drivodu s vypov6dni
dobou, kter6 dini jeden m6sic a plyne od posledniho dne mEsice, v nEmZ byla vypov6d' dorudena druh6
stran6. Smluvni vztah pro konkr6tniho L6ka je ukonden tak6 v piipadd, Le z6k ,akondi vzd6l6v6ni na
Skole.

Smluvni strany shodn6 konstatuji, Ze Smlouva podl6h6 reZimu zikona d. 34O:2OI5 Sb. o zvlastnich
podmink6ch ridinnosti ndkterj'ch smluv, uveiejfiovSni tdchto smluv a o registru smluv (zikono registru
smluv)' Zveiejndni Smlouvy v registru smluv provede Stiedni odbornf Skolu Jarov, Udf,ovsk6 t7tO0,
190 00 Praha 9, IC 00 300 268.

Smlouva nabyvi platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a irdinnosti okamZikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnimi stranami.

Nedilnou soud6sti Smlouvy jsou:

- Piiloha A - seznam Z6kt4

- Souhlas z6konn6ho z6stupce Ldka a Litka s umistEnim do OV.

Y Praze dne:20. 1.2022

Stiedni odborn:i Skola Jarov
ieditel Mgr. Miloslav Janedek

J.

4.

5.

Firma
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