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Smlouva o obsahu, rozsahu a podmink6ch
praktick6ho vyuiovfni - odborn6ho vfcviku

dle g 65 odst. 2 a g 71 zdkona(,.56112004 Sb., Skolsky z6kon
a $ 12 vyhl6Sky ().1312005 

fb.,o stiednim vzdll|vdni avzddlilini v konzervatoii
Cislo smlouvy: OV 750/00

iLinek I.
Smluvni strany

l. ZdenEk Brinda, instalat6rstvi
sidlem: BorovanskA 1710, 190 16 Praha
Ieo: 161 10 59s
(d6le j en,,Poskytovatel")

a

2. Stiedni odbornri Skola Jarov,
sidlem: Udf,ovskd 1/100, 190 00 Praha 9teo: oo3 oo 268
(d6le jen ,, Skola";

zastoupend: panem Zdeflkem Br6zdou
9 -Ujezd nad Lesy

zastoupen6: ieditelem Mgr. Miloslavem Janedkem

CL[nek II.
Zf,ldadni ustanoveni

1. Piedmdtem SmloJrvy je zdvazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odbornf vj,cvik (d6le jen
,,OVoo) pro Lbky Stoty (d6le jen ,,Lici.,1.

2. OY zadini dne: 7. 2.2022

3. Misto vykonu OV: Praha a Stfedoiesky kraj
4. Zaci gOa andzev oboru) 36-52-Ht0l - instatat6r

5. Druh dinnosti, kter6 Ldci pii ov budou vykon6vat: instalat6rsk6 pr6ce

6. Rozsah denni pracovni doby pro Zdky 1. rodniku je 6 hodin, pro L6ky 2. a 3. rodniku je 7 hodin.
Pracovni doba zadin6 nejdiive v 7,00 hod. a kondi nejpozddji ve 20,00 hod.

7. Doba piest6vek nesmi byt v rozporu se zrikonikem pr6ce. D6lka piest6vek se nezapodit6vd do doby
trv6ni pracovniho dne.

8. OV nebude probihat v nepracovnich dnech a prhzdnin6ch dle pr6vnich piedpisri, zejmdna zdkona (.
56112004 Sb., a rozhodnuti St<oty a nebude piekradov6n stanoveny hodinovj, denni rozsah OV.

9. Dohledem nad prubEhem OV je Skolou povEien uditel OV:

Jm6no a piijmeni:

tel,:

e-mail:

10. Jmenny seznam ZSkri podle jejich udebnich oboru (obor vzdElilni)je uveden v piiloze A Smlouvy.

11. Dopraw na pracovi5td si Ldci zajisti sami na sv6 n6klady.
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ilinek III.
Priva a povinnosti

1. Priva a povinnosti Sko$ jsou:

a) zabezpedit vstupni Skoleni BOZP, l6kaisk6 prohlidky Ldkt a vybavit L6ky pracovni obuvi a
pracovnim oddvem.

b) poskytnout Poskytovateli na vyhidini metodickou pomoc a osnovy OV a Skolni vzddl1vaci
program Skoly;

c) zaji5t'ovat metodick6 vedeni Z6kt, kter6 bude probihat v r6mci vjuky; prdci Z1kimriZe pravideln6
kontrolovat prostiednictvim uditehi OV, kteii budou Skolu zastuiovat ve vSech b62njrch jedn6nich
tlizkajicich se OV Zik:i,;

d) umoZnit z6stupcrim Poskytovatele irdastnit se pedagogickych a metodickj,ch akci Skoty;

e) vjrludn6 pr6vo rozhodovat o uvolndni Zaki z Oy;

0 pr6vo ie5it neomluvenou nepiitomno st Lilkana pracovi5ti;

g) vyludn6 pr6vo piev6st Z6ky kdykoli na sv6 pracoviStd z drivodu speci6lni vyuky;
h) ovdiovat praktick6 dovednosti Ldka provddEnim kontrolnich praci na pracovi5ti stanoven6m

Skolou;

i) vliludn6 pr6vo uvolnit Zdka z OV na zdkladd Z6dosti Lhka, dijeho z6konn6ho z6stupce L6ka,

2. PrSva a povinnosti Poskytovatele:

a) zajistit prub6h OV podle vzddldvacikoncepce St<oly;

b) piidElit Lhkovi instruktora, kterj, md dostatednou kvalifikaci pro danj, obor (d6le jen
,,instruktor"); Poskyovatel odpovid6 za to, Ze instruktor je jeho zamEstnancem a Ze bude pinit
i6dnd povinnosti dle Smlouvy;

c) zaprijdit iilkovi potiebn6 n6stroje, niiadi a pomtcky;

d) hradit Skole dle Smlouvy odmdnu za odpracovanou produktivni hodinu kaad1ho Z6ka;

e) zajistit, aby prostory, kde bude probihat OV, odpovidaly podmink6m hygieny pr6ce a BOZp dle
platnj'ch pr6vnfch a dalSich piedpisri (Metodickj'pokyn k zajistdni BOZ-ddtL iam u studentfi ve
Skol6ch a Skolsklich zaiizeni (,. j.37 0t412005-25);

0 poskytovat Z6krim osobni ochrann6 apracovni prostiedky;

g) pro OV prokazatelnd pro5kolit Ziky v rozsahu stanoven6m pr6vnimi piedpisy o BOZp a db6t na
dodrZovini tdchto podminek;

h) sezn6mit uditele OV a Z6ky se specifickjrmi poZadavky naBOZp a pO na pracovi5ti, kde budou
Z6ci vykon6vat OV;

i) Z6ci nebudou vykon6vat pr6ce, kter6 jsou jim piislu5nymi piedpisy zakiz6ny (napi. vyhl6ska
18012015 Sb., naiizeni vl6dy 27212011 Sb. o ochrand zdravi pied nepiiznivjmi irdinky hluku a
vibraci, apod.);

j) zajistit, aby Ldci nepracovali bez st6l6ho a piim6ho dozoru;

k) umoZnit uditeli OV, jin6mu pracovnikovi Skoly, z6stupcttm ziizovatele Skoly, iesk6 Skolni
inspekci, popi. jin6 osobd dle rozhodnuti Skoly vstup do prostor, kdeje OY realiiov6n, v rozsahu
potiebn6m pro prov6d6ni koordinadnich a kontrolnich dinnosti;

l) v piipadd vychovnych, di odbornlich probl6mri informovat bezodkladn6 Skolu;

Strana 2 (celkem 5)



4 18 9

n6st n6klady, kter6 mu vzniknou v souvislosti OV, vdetnd n6kladti instruktora a jeho odm6ny;

odpovidat dle z6koniku pr6ce Z6krim zaijmv, kter6 vznikla pii OV nebo v souvislosti s nim.

3. Povinnosti Poskytovatele, kter6 Poskytovatel zajistf prostfednictvfm instruktora:
a) v6st Z6ky po odborn6 str6nce tak, aby ziskali praktick6 dovednosti a zkuSenosti v oboru, pro ktery

se piipravuji;

b) ukl6dat Zdkovi pouze takov6 prdce, kter6 jsou vsouladu sudebnimi osnovami pro dany obor a
Skohim vzdllsv acim programem Skoly;

c,) db6t, aby Zdci dodrLovali stanovenou pracovni dobu;

d) uvolnit Ztka z OY ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti uditele OV, k teoretickdmu
vyudov6ni, kontrolni pr6ci zOY a dal5im akcim poi6dan;im Skolou a vjinj,ch piipadech
stanovenych Smlouvou;

e) neprodlend informovat uditele OV o Z6kovd absenci;

0 zapisovat dennE do Listu evidence Lhka na OV piitomnost a nepiitomnost ZSka na pracoviSti,
odpracovan6 hodiny produktivni dinnosti Ldka a spr6vnost zdpistt potvrzovat svim podpisem; na
pracoviSti v6st pomocnou evidenci doch6zky Ldka;

g) odesilat Pracovni list Z6ka na emailovou adresu St<oty do 3. dne mdsice n6sledujiciho po
provedeni produktivni dinnosti ;

h) umoZnit i,6kovi, aby mohl ve stanoven6m terminu odevzdat Skole i6dnd vyplndny mzdovy list;
i) db6t, aby Zdkpracoval pouze pod jeho piimjm dohledem a dodrZoval pravidla BOZp;
j) prov6ddt prubdZnd Skoleni LLkazpravidel BOZP, v6st jeho z6pisnik BOZP azdznamy o frazech;

k) kaLdy (i drobnj,) traz neprodlenE ohl6sit uditeli OV;

l) oznfimit v dostatedn6m piedstihu, nejpozddji do 13 hod. piedch6zejiciho dne uditeli OV a dle
moZnosti i Zdkovi, Ze Poskytovatel nem6 dostatek prhce potiebn6 k OV.

nl) v6st soudasnE nejvy5e 3 Zhky.

ik[nek IV.
Odm6na a platebni podminky

1. Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odmdnu 60,- Kd za odpracovanou produktivni hodinu kaZd6ho
Ldka (d61e jen ,,odm6na"); tato d6stka je tvoiena d5stkou 20,- Kd/trod, kter6 ndlehi Skole za metodick6
vedeni a zbyl6 (,6st nilleZi Z6ktm (dle $ 122 odst. I zikona (,. 56112004 Sb. a naiizeni vl6dy (,. 567 12006
sb.).

Poskytovatel je opr6vndn ohodnotit Ldka vy55i odmdnou, neZ uvedenou ve Smlouvd. V tomto piipadd
Poskytovatel, di instruktor uvede zilaznou vj'Si odmdny v mdsidnim vykazu pr6ce Z6kri, popf.
v obdobn6m dokumentu a potvrdi ji podpisem.

Vli'Se odmdny bude upravena, pokud by se dostala pii zmdnd vySe minimdlni mzdy do rozporu se
z6konnou fpravou.

Poskytovatel bude hradit odm6nu na zhkladl faktur. Skola je opr6vnEna vystavit fakturu l. dne
nSsledujiciho m6sice po provedeni produktivni dinnosti. Poskytovatel souhlasi s elektronickou fakturaci
na e-mailovou adresu:

m)

n)

2.

J.

4.
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5. Faktura je splatn6 vZdy do 14 dni od jejiho dorudeni.

6. V piipadE prodleni s rihradou dle Smlouvy uhradi Poskytovatel Skole smluvni pokutu ve vj,Si O,l oA

z dluinl d6stky zakaldy zapolaty den prodleni.

l.

2.

ilinek V.
Zivirelni ustanoveni

Smlouva je uzaviena na dobu neurditou.

Smlouw je moZn6 ukondit dohodou smluvnich stran. Pii poruSeni smluvnich povinnosti jednou smluvni
stranou je druh6 strana opr6vnena smlouvu vypovEddt, pokud nedojde ke zjedn6ni ndpravy ani do 7 dnfi
po dorudeni vyzvy povinn6 smluvni strand. Ve vypovddi musi bjrt specifikov6no to*retni poruSeni
povinnosti. Smlouva v tomto piipadd zanikd okamZikem dorudeni pisemn6 vlipov6di druh6 smluvni
stran6. Smluvni strany jsou d6le opr6vndny Smlouvu vypov6dEt kdykoliv bez ud6ni dtivodu s vypor,,6dni
dobou, kter6 dini jeden m6sic a plyne od posledniho dne m6sice, v n6mZ byla vypovdd' dorudena druh6
stranE' Smluvni vztah pro konkr6tniho z6ka je ukonden tak6 v piipadE, Le i.6k ukondi vzddl6v6ni na
Skole.

Smluvni strany shodnd konstatuji, Ze Smlouva podl6h6 reZimu zdkona d. 340/2015 Sb. o zvl6stnich
podmink6ch ridinnosti n6kterych smluv, uveiejf,ov6ni tdchto smluv a o registru smluv (z6kono registru
smluv). Zveiejndni Smlouvy v registru smluv provede Stiedni odborn6 Skolu Jaror, Udriovsk6 t)t00,
190 00 Praha 9, Ie 00 300 26g.

Smlouva nabyvi platnosti okamZikem podpisu smluvnich stran a ridinnosti okamZikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnimi stranami.

Nedilnou soud6sti Smlouvy jsou:

- Piiloha A - seznam Z6ki;

- Souhlas z6konn6ho z6stupce Zdkaai6kasumistdnim do OV.

Y Praze dne: 13. 1.2022

Stiedni odbornf Skola Jarov
ieditel Mgr. Miloslav Janedek

J.

4.

5.

Firma
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