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Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkach
praktického vyucovani — odborného vycviku
dle § 65 odst. 2 a § 71 zakona €. 561/2004 Sb., $kolsky zakon
a § 12 vyhlasky €. 13/2005 Sb., o sttednim vzd&lavéani a vzdélavani v konzervatofi
Cislo smlouvy: OV 750/00

Clinek I.
Smluvni strany

Zdenék Brazda, instalatérstvi zastoupena: panem Zdenkem Brazdou
sidlem:  Borovanskéa 1710, 190 16 Praha 9 — Ujezd nad Lesy

ICO: 16110595

(dale jen ,,Poskytovatel*)

a

Stiredni odborna $kola Jarov, zastoupena: feditelem Mgr. Miloslavem Jane¢kem
sidlem:  Uc¢novska 1/100, 190 00 Praha 9

ICO: 00300268

(dale jen ,, Skola*)

Clanek II.
Zakladni ustanoveni

Pfedmétem Smlouvy je zdvazek Poskytovatele zajistit za podminek Smlouvy odborny vycvik (dale jen
,»OV*) pro zéky Skoly (déle jen ,zaci*).

OV zac¢ina dne: 7. 2. 2022

Misto vykonu OV: Praha a Stiedolesky kraj

Zéci (kéd a nazev oboru) 36-52-H/01 - instalatér

Druh ¢innosti, které Zaci pii OV budou vykonévat: instalatérské prace

Rozsah denni pracovni doby pro Zaky 1. ro¢niku je 6 hodin, pro Zaky 2. a 3. roéniku je 7 hodin.
Pracovni doba za¢ina nejdiive v 7,00 hod. a konéi nejpozdéji ve 20,00 hod.

Doba prestavek nesmi byt v rozporu se zakonikem prace. Délka piestavek se nezapocitava do doby
trvani pracovniho dne.

OV nebude probihat v nepracovnich dnech a prazdninach dle pravnich predpisti, zejména zékona &.
561/2004 Sb., a rozhodnuti Skoly a nebude piekradovan stanoveny hodinovy denni rozsah OV.

Dohledem nad priibéhem OV je Skolou povéfen ugitel OV:
Jméno a piijmeni:
tel.:

e-mail:

10. Jmenny seznam Zdki podle jejich ugebnich obort (obor vzdélani) je uveden v ptiloze A Smlouvy.

I1. Dopravu na pracoviité si zaci zajisti sami na své naklady.
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Clanek IIL
Prava a povinnosti

1. Prava a povinnosti Skoly jsou:

a)

b)

<)

d)

g)
h)

zabezpecCit vstupni Skoleni BOZP, lékaiské prohlidky Zkt a vybavit Zéky pracovni obuvi a
pracovnim odévem.

poskytnout Poskytovateli na vyzadani metodickou pomoc a osnovy OV a Skolni vzdélavaci
program Skoly;

zajistovat metodické vedeni 74akd, které bude probihat v rémci vyuky; praci zakd mize pravidelng
kontrolovat prostfednictvim ugiteltt OV, ktefi budou Skolu zastupovat ve vSech béZznych jednédnich
tykajicich se OV zaku;

umoznit zastupcim Poskytovatele ugastnit se pedagogickych a metodickych akci Skoly;

vylu¢né pravo rozhodovat o uvolnéni zakia z OV:

pravo fesit neomluvenou nepfitomnost Zaka na pracovisti:

vyluéné pravo pievést zdky kdykoli na své pracovisté z diivodu specialni vyuky;

ovefovat praktické dovednosti Zdka provadénim kontrolnich praci na pracovisti stanoveném
Skolou;

vyluéné pravo uvolnit zika z OV na zéklad€ zadosti Zaka, &i jeho zakonného zastupce zaka.

2. Prava a povinnosti Poskytovatele:

a)
b)

2

h)

7
k)

D

zajistit pribéh OV podle vzdélavaci koncepce Skoly;

pfid¢lit Zakovi instruktora, ktery mé dostate¢nou kvalifikaci pro dany obor (dale jen
~instruktor®); Poskytovatel odpovidé za to, Ze instruktor je jeho zaméstnancem a Ze bude plnit
fadn€ povinnosti dle Smlouvy;

zapujcit Zakovi potfebné nastroje, ndfadi a pomicky;
hradit Skole dle Smlouvy odménu za odpracovanou produktivni hodinu kazdého Zéka;

zajistit, aby prostory, kde bude probihat OV, odpovidaly podminkdm hygieny prace a BOZP dle
platnych pravnich a dalSich ptedpisti (Metodicky pokyn k zajisténi BOZ d&ti, 7akt a studentl ve
Skolach a Skolskych zafizeni €. j. 37 014/2005-25);

poskytovat Zdkim osobni ochranné a pracovni prostredky;

pro OV prokazatelné proskolit Zdky v rozsahu stanoveném pravnimi predpisy o BOZP a dbat na
dodrzovani téchto podminek;

seznamit ucitele OV a zdky se specifickymi pozadavky na BOZP a PO na pracoviiti, kde budou
z4ci vykonavat OV

zaci nebudou vykondvat prace, které jsou jim piislusnymi predpisy zakazany (napf. vyhlaska
180/2015 Sb., natizeni vlady 272/2011 Sb. o ochran& zdravi pted nepfiznivymi G¢inky hluku a
vibraci, apod.);

zajistit, aby Zaci nepracovali bez stdlého a ptimého dozoru;

umoznit uciteli OV, jinému pracovnikovi Skoly, zastupcim zfizovatele Skoly, Ceské $kolni
inspekci, popf. jiné osobé dle rozhodnuti Skoly vstup do prostor, kde je OV realizovan, v rozsahu
potfebném pro provadéni koordina¢nich a kontrolnich ¢innosti;

v ptipad€ vychovnych, ¢i odbornych problémi informovat bezodkladn& Skolu;
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3,

m) nést naklady, které mu vzniknou v souvislosti OV, v&etn& nékladti instruktora a jeho odmény;

n) odpovidat dle zakoniku prace zakiim za Gjmu, ktera vznikla pii OV nebo v souvislosti s nim.

Povinnosti Poskytovatele, které Poskytovatel zajisti prostFednictvim instruktora:
a) vest zaky po odborné strance tak, aby ziskali praktické dovednosti a zkugenosti v oboru, pro ktery
se pripravuji;

b) ukladat zakovi pouze takové price, které jsou v souladu s uéebnimi osnovami pro dany obor a
Skolnim vzdélavacim programem Skoly;

¢) dbat, aby zici dodrzovali stanovenou pracovni dobu;

d) uvolnit zdka z OV ve stanovenych terminech, dle rozhodnuti ugitele OV, k teoretickému
vyuCovani, kontrolni préci zOV a dal$im akcim pofadanym Skolou a v jinych piipadech
stanovenych Smlouvou;

¢) neprodlen¢ informovat ucitele OV o zakové absenci;

f) zapisovat denn¢ do Listu evidence zaka na OV piitomnost a nepfitomnost zdka na pracovisti,
odpracované hodiny produktivni ¢innosti zaka a spravnost zapisu potvrzovat svym podpisem; na
pracovisti vést pomocnou evidenci dochazky zéka;

g) odesilat Pracovni list Zéka na emailovou adresu Skoly do 3. dne mésice nésledujicitho po
provedeni produktivni ¢innosti;

h) umoznit zakovi, aby mohl ve stanoveném terminu odevzdat Skole fadné vyplnény mzdovy list;

1) dbat, aby zdk pracoval pouze pod jeho pfimym dohledem a dodrzoval pravidla BOZP;

J)  provadét pribézné Skoleni zaka z pravidel BOZP, vést jeho zapisnik BOZP a zdznamy o Urazech;
k) kazdy (i drobny) uraz neprodlené ohlasit uciteli OV;

1) oznamit v dostate¢ném predstihu, nejpozdéji do 13 hod. piedchazejiciho dne uciteli OV a dle
moznosti i Zdkovi, Zze Poskytovatel nemé dostatek prace potiebné k OV.

m) vést soucasné nejvyse 3 zaky.

Clinek IV.
Odména a platebni podminky

Poskytovatel se zavazuje hradit Skole odménu 60,- K¢ za odpracovanou produktivni hodinu kazdé¢ho
zéaka (déle jen ,,odména®); tato Castka je tvofena ¢astkou 20,- K&/hod, ktera nalezi Skole za metodické
vedeni a zbyla ¢ast nalezi zakam (dle § 122 odst. 1 zékona &. 561/2004 Sb. a naiizeni vlady ¢. 567/2006
Sb.).

Poskytovatel je opravnén ohodnotit zaka vy3§i odménou, neZ uvedenou ve Smlouvé. V tomto pfipade
Poskytovatel, ¢i instruktor uvede zavaznou vysi odmény v mési¢nim vykazu prace zaku, popf.
v obdobném dokumentu a potvrdi ji podpisem.

Vyse odmeény bude upravena, pokud by se dostala pfi zmén& vyse minimaélni mzdy do rozporu se
zakonnou tpravou.

Poskytovatel bude hradit odménu na zaklad& faktur. Skola je opravnéna vystavit fakturu 1. dne
nasledujictho mésice po provedeni produktivni ¢innosti. Poskytovatel souhlasi s elektronickou fakturaci
na e-mailovou adresu:
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5. Faktura je splatna vzdy do 14 dni od jejtho dorudeni.

6. 'V pfipad¢€ prodleni s uhradou dle Smlouvy uhradi Poskytovatel Skole smluvni pokutu ve vysi 0,1 %
z dluzné ¢astky za kazdy zapocaty den prodleni.

Clanek V.
Zavérecna ustanoveni

1. Smlouva je uzaviena na dobu neur¢itou.

2. Smlouvu je moZné ukon¢it dohodou smluvnich stran. P poruseni smluvnich povinnosti jednou smluvni
stranou je druha strana opravnéna smlouvu vypovédét, pokud nedojde ke zjednani napravy ani do 7 dnt
po doruceni vyzvy povinné smluvni strang. Ve vypovédi musi byt specifikovano konkrétni porugeni
povinnosti. Smlouva v tomto ptipadé zanikd okamZikem dorudeni pisemné vypovédi druhé smluvni
stran¢. Smluvni strany jsou dale opravnény Smlouvu vypovédst kdykoliv bez udani davodu s vypovédni
dobou, ktera ¢ini jeden mé&sic a plyne od posledniho dne mésice, v némz byla vypovéd’ doru¢ena druhé

stran€. Smluvni vztah pro konkrétniho Zéka je ukonden také v pipade, Ze 74k ukon&i vzdélavani na
Skole.

3. Smluvni strany shodné konstatuji, ze Smlouva podléha rezimu zakona & 340/2015 Sb. o zvlastnich
podminkach uc¢innosti n¢kterych smluv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zékon o registru
smluv). Zvefejnéni Smlouvy v registru smluv provede Stfedni odborna $kola Jarov, U¢novska 1/100,
190 00 Praha 9, IC 00 300 268.

4. Smlouva nabyva platnosti okamzikem podpisu smluvnich stran a G&innosti okamzikem jeji registrace v
Registru smluv po jejim podpisu smluvnimi stranami.

5. Nedilnou soucasti Smlouvy jsou:
- Piiloha A - seznam zaku;

- Souhlas zdkonného zastupce Zaka a zdka s umisténim do OV.

V Praze dne: 13. 1. 2022

Firma Stiredni odborna $kola Jarov
feditel Mgr. Miloslav Jane&ek
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