Mésto SedIcany
namésti T. G. Masaryka 32
264 80 SedlIcany

Dodavatel:

{ RENTEL a.s.

Pod Tre$némi 18a/1120
152 00 Praha 5 — Hlubocepy
1€0:26128233

Objednavka €. 46/2017

C.j.. T7082/2017

Uvadéjte ve fakturach a dodacich listech.
Nebude-li uvedeno, vydame zakaz uhrady.

Podrobnosti platby:

Adresa prijemce faktury:

Zpusob platby: na ucet
Bankovni spojeni:

Platci DPH

Mésto SedIcany
namésti T. G. Masaryka 32
264 80 SedIcany

Dodaci lhuta:

Predmét objednavky:

Objednavam timto u obchodni spolecnosti RENTEL a.s., sidlem Pod TresSnémi 1120/18a, 152 |
00, Praha 5 — Hiubog&epy, IC: 261 28 233, DIC: CZ26128233, zapsané v obchodnim rejstfiku
vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. B/6225 (dale jen ,Poskytovatel®) za nize
uvedenych podminek a vyhrad nasledujici dilo a sluzby: pokracovani na strané 2

Razitko:

Vyfizuje:

Tel.:

Schvalil(a):

V Sedl¢anech dne: 6. 4. 2017

Mésto Sedi¢any; nam. T. G. Masaryka 32; 264 80 SedICany; IC: 00243272: DIC: CZ 00243272;

tel.: 318 822 742




1 Predmét objednavky

a)

b)

d)

poskytnuti prihlaSovacich daji pro e-learningovou aplikaci s ndzvem ,.eKurzy®, ktera
ma charakter softwarového prostiedi a jejimz obsahem bude soubor vzdélavacich kurzd
podle volby Objednatele dle pism. b) nize;

poskytnuti aplikace predstavujici samostatny pocitaovy program, a to:

- ePersonalista umoziiujici objednavani a evidenci pribéhu vzdélavani zaméstnanci, a
jeji provozovani pro Objednatele prostfednictvim sit€ internet,

(plnéni dle pism. a) a b) shora dale spolecné téz jako ,Aplikace®): osvédCeni o

absolvovani kurzu budou Poskytovatelem vydavana v elektronické formé a budou

uloZena v aplikaci ePersonalista;

na zakladé zadani uvedeného v Priloze & 1 této objednavky vytvoieni a dodani
samostatného dilo ve smyslu ust. § 61 autorského zdkona predstavujiciho dilo na
objednavku v podobé databaze, ktera bude zplsobem vybéru a uspofadanim obsahu
samostatnym duevnim vytvorem Poskytovatele a jejiz soucésti budou systematicky a
metodicky Poskytovatelem uspofadany a jednotlivé zpfistupnény prostiednictvim
Aplikace (dale téz jako ,.Dilo®);

zajistovani technické podpory Aplikace a Dila prostfednictvim sité internet;

poskytnuti nevyhradniho, neprenosného prava na predem sjednanou dobu vy trvani od 1.
1.2017 do 31. 12. 2017 pro izemi Ceské republiky pouZivat Aplikaci a Dilo vyhradné na
pracovnich stanicich Objednatele v po¢tu 75 a to jen k Gcelu vyplyvajicimu z podstaty
Aplikace a jeji dokumentace a Dila. Zadné jiné uziti Aplikace a Dila nez to, které je
vyslovné povoleno shora, neni dovoleno.

2. Cena a platebni podminky

Cena za pInéni dle ¢l. 1 shora ¢ini za:

a/ sluzby dle €l. 1 odst. 1.1 pism. a) 0,- K& bez DPH;
b/ sluzby dle ¢l. 1 odst. 1.1 pism. b) za:

e eKurzy 57 600,- K& bez DPH; fakturovano k 31. 3. 2017

e ePersonalista 0,- K¢ bez DPH;
¢/ vystaveni osvédéeni o absolvovani kurzu v elektronické podobé (PDF) €ini 40 K& bez
DPH/kus, fakturované vzdy k poslednimu dni kalendainiho mésice dle poctu
vystavenych osvédceni

d/ vytvoreni Dila dle €l. 1 odst. 1.1 pism. ¢) a e) 0,- K& bez DPH/ €innosti dle €1. 1 odst.

1.1 pism. d) 0,- K&/mésic bez DPH.

Ke sjednané cené bude Poskytovatelem utovana DPH v pfisludné zakonné vysi. Splatnost faktury
bude 14 dni od jejiho doruceni Objednateli.

3. Doba a misto dodani

Objednatel objednava plnéni dle €l. 1 shora po dobu od 1. 1. 2017 do 31. 12. 2017. Mistem plnéni

predmétu této objednévki ifedstavui icich oiakované ¢i neifetriité pInéni bude prostiedi internetu na

portalu Poskytovatele

4. Zavéreéna ustanoveni



Prava a povinnosti Objednatele a Poskytovatele se fidi rovnéz VSeobecnymi obchodnimi podminkami
pro poskytovéani vzdélavacich programi Poskytovatele, které jsou v platném znéni uyefejnény na
internetovych strankach Poskytovatele:
http://www.rentel.cz/rentel/Vseobecne_obchodni_podminky RENTEL_cz.pdf

(dale jen ,.VOP*). Objednatel podpisem této objednavky prohlasuje, ze se seznamil s/ VOP, témto
porozumél a zavazuje se je dodrzovat. V piipadé rozporu smlouvy zalozené touto objednavkou a VOP
ma prednost takova smlouva.

vienEoNes 1 4 YT

WNECH , dne

Poskytovatel prohlasuje, Ze se seznamil s celym textem této objednavky v€etné jejich priloh, nema
viéi nému Zadnych vyhrad, tuto objednavku prijima v celém rozsahu a bez vyhrad a Ze tato
objednavka zaklad4 za shora uvedenych podminek Fadnou platnou a u¢innou smlouvu.

V Praze, dne




Piiloha ¢. 1 —Zadani Objednatele
Seznam poskytovanych e-learninogvych kurzii Aplikace k datu podpisu objednavky::
Kurzy s akreditaci MV

Environmentalni minimum

Evropska unie

Komunikaéni dovednosti urednika

Kyberneticka bezpeénost

Moderni metody fizeni

Naklddani s obecnim majetkem podle zdkona o obcich
Ochrana osobnich udaju

Personalni minimum

Potirdni korupce ve verejné sprave

Pracovnépravni vztahy z pohledu zaméstnance

Pracovnépravni vztahy z pohledu zaméstnavatele

Pravni minimum ve verejné spraveé

Prezenta¢ni dovednosti Urednika

Rovné pfilezitosti 7en a muzG v CR a EU

Spisova sluzba a zakon o archivnictvi

Spravni rad

Syndrom vyhoreni

Skoleni internich lektord

Uprava dokument( zpracovanych textovymi procesory — CSN 01 6910

Uzemni samospravné celky

Verejné zakdzky

Vstupni vzdélavani

Vzdéldvani vedoucich ufedniki - obecnd ¢ast

Vzdélavani vedoucich Giedniki - zvlaétni &ast - Modul 11l - OBLAST ROZVOJE LIDSKYCH ZDROJ
Vzdélavani vedoucich tfedniki - zvlastni &ast - Modul Il - OBLAST FINANCN{ A KONTROLNI
vzdélavani vedoucich Gfedniki - zvlastni &ast - Modul | - OBLAST UZEMNIHO ROZVOJE
Vzdélavani vedoucich Ufedniki - zvlddtni &ast - Modul IV - OBLAST TECHNICKE INFRASTRUKTURY A
ZIVOTNIHO PROSTREDI
Vzdélavani vedoucich ufednikd - zvIdstni &ast - Modul V - OBLAST VNITRNI SPRAVY a OCHRANY OBYVATEL
Zaklady obecniho zfizeni a postaveni urednika

Zakon ¢&. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim
Zivnostensky zékon po novele

Co

CelozZivotni vzdélavani

Administrativni a informaéni bezpeénost

Asertivita a jednani s problémovym klientem

Autorizovanda konverze dokumentu, vidimace a legalizace
Czech POINT

Cesky jazyk pro Gfedniky

Datové schranky

Elektronicka posta, socidlni sité a vyuziti Skype v praxi Uradu
Hodnoceni zaméstnancu - kurz pro hodnocenéNOVINKA
Hodnoceni zaméstnancu - kurz pro hodnotitele

Informacni systémy verejné spravy a kontaktni mista verejné spravy
Interkulturni komunikace I. - Uvod do problematiky

Interkulturni komunikace Il. — blizké kultury Rusko, Ukrajina, Arménie
Interkulturni komunikace lil. - s pfisludniky vzdalenych narodu a kultur




Jednéni v krizovych situacich

Komunikace s elektronickou verejnou spravou a informacni gramotnost

Kurz pro nové zastupitele mést a obci

Ob¢ansky zdkonik 2014 — Absolutni majetkova prava, pravo rodinné a dédické
Obtansky zékonik 2014 — Uprava osob v NOZ

Ob¢éansky zékonik 2014 - Uzavirani smluv v praxi

Osobnost a role

Pojmoslovi a stavajici legislativa eGovernmentu

Praktickd pfirucka k projednavani prestupku

Rozvoj kreativity pfi feseni problému, socidlni facilitace
Re$eni problému

Rizeni zmény a zvySovani osobni efektivity

Sebepoznéni — prace s nepfijemnymi emocemi
Sebefizeni (Principy seberizeni a rozvoje)
Timemanagement a stresmanagement

Tymova spoluprace

Typologie osobnosti

Uvod do finanéniho Fizeni a pldnovani

Uvod do procesniho Fizeni

Uvod do projektového fizeni

Vedeni tymu

Vyjednavani a reSeni konfliktt

Zékaznicka orientace, principy komunikace s klienty a dobré jméno uradu
Zaklady spolecenského chovani

Zakon o prestupcich a jeho aplikace ve verejné spravé
Zdravy Zivotni styl

Z3dkonna skoleni

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci a pozarni ochrana - BOZP a PO zaméstnanci
Bezpelnost a ochrana zdravi pfi praci a pozarni ochrana - vedouci zaméstnanci
Skoleni Fidich referentskych vozidel

Zaklady poskytovani prvni pomoci

IT kurzy

MS Excel 2010

MS Excel 2013

MS Word 2010

MS Word 2013

Pouzivani pocitate a sprava soubort - Windows Vista
Zakladni pojmy informacénich a komunikacnich technologii




