PRILOHA C. 1 - ZADAVACI LIST VYZKUMNEHO PROJEKTU ,PRAVNI UPRAVA BEZPECNOSTI A
OCHRANY ZDRAVi PRI PRACI VE ZDRAVOTNICKYCH A SOCIALNICH ZARIZENIiCH S
OHLEDEM NA DODRZOVANI HYGIENY (DESINFEKCE APOD.)"

IDENTIFIKACNI LIST POTREBY C. V09-S4

Cast I. - vypini zadavatel

X VYZKUMNA [0 NEVYZKUMNA 0 VYZKUMNA
BETA 2

Druh potreby

Pravni Uprava bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci ve
Nazev zdravotnickych a socialnich zafizenich s ohledem na dodrzovani
hygieny (desinfekce apod.)

Zadavatel | 423. oddéleni bezpecnosti prace

Navrhovany resitel Vyzkumny Ustav bezpeénosti prace, v. v. i.

Problematika bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ve
| zdravotnickych a socidlnich zafizenich je v dnedni dobé cCasto
probirana, ato nejen s ohledem na §ifeni tzv. nozokomialnich nakaz,
ale prfedevSim s ohledem na zdravi zaméstnancu. Tento faktor je
| pfedevSim zasadni v dobé, kdy je nedostatek zaméstnancl
| v pfedmétnych sluzbach a jejich nemocnost zaroven muze
narusovat chod danych zafizenich.

Zduvodnéni
potrebnosti

| Tato problematika koresponduje se stézejnimi prioritami v oblastech
BOZP, zameéstnanost a pracovnépravni vztahy v ramci platné
koncepce VaVal rezortu MPSV.

Navaznost na TBO3MPSV010 Rizikovost ekonomickych &innosti v CR (TACR,

. souvisejici
potiebylprojekty program BETA, 2015)

Cilem vyzkumného Ukolu bude vytvofit odbornou zakladnu pro
potfebnou Upravu, dopinéni, specifikaci pravni Upravy bezpeénosti a
ochrany zdravi pfi praci, a to zejména s ohledem na dodrZzovani
bezpetnosti prace v oblasti hygieny ve zdravotnich a socialnich
sluzbach v ramci CR.

| StéZejnimi aktivitami bude komparace stavajici pravni Upravy se
EDELER R L LERTTERAIE stavem v jinych statech Evropské unie, zaroven komparace se
| stavem v nahodnych zdravotnickych zafizenich a zafizenich
| socidlnich sluzeb a v navaznosti pak zmapovani a rozbor samotného
| pravniho stavu s redlnym stavem, identifikace krizovych mist pro
obchazeni stavajicich pravnich predpisi. Nakonec bude vytvoren
komplexni podkladovy material v dané problematice pro potfeby
| rezortu MPSV.




Casovy harmonogram
predpokladanych

vysledku a celkovy
podil na jejich reseni

| Sbér relevantnich informaci z domécich a zahraniénich zdroju

Popis aktivity: V ramci dané aktivity bude probihat sbér relevantnich
informaci z domacich a zahraniénich zdroju se zaméfenim na

| problematiku dodrZovani bezpecnosti prace v oblasti hygieny ve
| zdravotnich a socidlnich sluzbach, souvisejicich aspektu, zpracovani
| prvotniho prehledu k dané problematice

Doba feseni: od 01/2019 do 10/2019

| Analyza dostupnych dat a informacnich podkladi, Setfeni ve
vybranych zdravotnickych a socialnich zafizenich

Popis aktivity: V ramci dané aktivity bude probihat prace s
dostupnymi daty, informacemi v dané problematice, Setfeni ve
vybranych zdravotnickych a socialnich zafizenich, konzultace s
vybranymi odborniky, provedeni analyzy a zpracovani rozsifeného

| prehledu k dané problematice.
| Doba reseni: od 10/2019 do 03/2020

Zpracovani prvotniho navrhu vysledku Vsouhrn s pfilohami

| Popis aktivity: V rdmci dané aktivity bude probihat pfiprava prvotni

podoby vysledku typu Vsouhrn — souhrnna vyzkumna zprava s

| pfilchami.
Doba reseni: od 04/2020 do 07/2020

| Pfiprava a kompletace vysledku typu O - informaéni material
| pro cilové skupiny

| Popis aktivity: V ramci dané aktivity bude probihat vytvofeni

originalniho informaéniho materialu pro cilové skupiny — vysledek
typu O. Pljde o nazorny informaéni pfehled pro zaméstnavatele,
zastupce zaméstnavatell, zaméstnancu, odborniky v dané oblasti.

Doba feseni: od 08/2020 do 10/2020
Kompletace finalni podoby vysledku typu Vsouhrn s prilohami

Popis aktivity: V ramci dané aktivity bude probihat pfiprava a
kompletace celého vysledku typu Vsouhrn — souhrnna vyzkumna
zprava s pfilohami.

Doba reseni: od 11/2020 do 12/2020

Pfiprava a realizace 2 odbornych workshopi k dané
problematice

| Popis aktivity: V ramci dané aktivity bude probihat pfiprava a

realizace 2 odbornych workshopl k dané problematice — 2 vysledky
typu W. Bude se jednat o 2 odborné workshopy, které budou uréeny
pro zaméstnavatele, zastupce rezortu, Rady vlady pro BOZP,

| zastupce svazli zaméstnavatell, odborovych organizaci, odbornou




Predpokladané
vysledky

Prinos pro resort MPSV

 Predpokladana
implementace vysledku

Doba reseni (od - do)

' Predpokladané naklady JSRUUVRCVORRNC
| I

' Odborny garant

| verejnost, pfedpokiadany pocet u€astnik: 20 - 100 osob na jeden

workshop.
Doba feseni: od 09/2019 do 12/2020
Priprava a publikovani odborného ¢lanku k dané problematice

Popis aktivity: V ramci dané aktivity bude probihat pfiprava a
publikovani odborného ¢lanku k dané problematice — vysledek typu
J. Bude pfipraven odborny ¢lanek k dané problematice, ktery bude
publikovan v recenzovaném odborném ¢asopise Casopis vyzkumu a
aplikaci v profesionalni bezpecénosti /Journal of Safety Research and
Applications (JOSRA), ktery je v elektronické verzi dostupny pies
oborovy portal rezortu v oblasti BOZP — bozpinfo.cz.

Doba feseni: od 02/2019 do 12/2019
Priprava a publikovani ¢lanku ve sborniku k dané problematice

Popis aktivity: V ramci dané aktivity bude probihat pfiprava a
publikovani €lanku ve sborniku k dane problematice — vysledek typu
D. Bude pfipraven ¢lanek ve sborniku k dané problematice, ktery
bude prezentovan v ramci mezinarodni odborné konference
Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, kterou kazdorotné pofada
Sdruzeni pozarniho a bezpecénostniho inzenyrstvi, z.s., popf. na jine
obdobné odborné akci. Sbornik bude v elektronické podobé a volné
dostupny.

Doba feseni: od 09/2020 do 12/2020

1x Vsouhrn — souhrnna vyzkumna zprava s pfilohami

1x O — informacni material pro cilové skupiny

2x W — uspofadani workshopu k dané problematice

1x Jrec — odborny recenzovany ¢lanek k dané problematice

1x D — prispévek do sborniku

V navaznosti na platnou koncepci VaVal rezortu MPSY a priority
v oblastech zaméstnanost a pracovnépravni vztahy, BOZP dojde
k vytvofeni a dopinéni potfebné odborné zakladny pro rozsifeni a
zefektivneéni Cinnosti, prostfedk, pfistupl v dané oblasti.

Ziskané vystupy budou vyuzity v podkladovych a metodickych
materidlech v dané problematice, pro Upravu, doplnéni souvisejici
legislativy, pro preventivni a osvétové akce v ramci CR.

| leden2019 - prosinec 2020




| 423. oddéleni bezpe&nosti prace,

Priorita | 1




PRILOHA €. 2 - PREHLED ZPUSOBILYCH VYDAJU VYZKUMNEHO PROJEKTU ,PRAVNI UPRAVA
BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVi PRI PRACI VE ZDRAVOTNICKYCH A SOCIALNICH ZARIZENICH S
OHLEDEM NA DODRZOVANI HYGIENY (DESINFEKCE APOD.)*

ZPUSOBILE NAKLADY

Obecné vymezeni

ZpUsobilym vydajem je takovy vydaj, ktery:

¢ je v souladu s platnymi pravnimi predpisy CR, relevantnimi predpisy Evropské unie a Ramcem,

. je v souladu s pravidly Rozhodnuti,

. je pfiméfeny (odpovidad cendm v misté a ¢ase obvyklym) a je vynaloZzen v souladu s principy
hospodarnosti, uéelnosti a efektivnosti,

. vznikl a byl uhrazen pfijemcem od 1. ledna do 31. prosince kalendarniho roku, ve kterém byla podpora na
RVO poskytnuta,

. ma vyluéné nehospodarsky charakter,

. je vynaloZen na ¢innosti VaVal nebo v souvislosti s nimi, na ifeni vysledkid VaVal nebo na jejich ochranu
podle zakond upravuijicich ochranu vysledku autorské, vynalezecké nebo odborné Cinnosti.

. je radné identifikovatelny, prokazatelny a doloZitelny.

Uvedené podminky musi byt naplnény zasadné kumulativng, tedy vsechny zaroven. Jestlize neni kterakoliv z
uvedenych podminek naplnéna, nelze vydaj povaZovat za zpUsobily.

Zpusobilymi naklady ve VaVal jsou v souladu s § 2 odst. 2 pism. k) zakona ¢. 130/2002 Sh.
nasleduijici kategorie:

. osobni naklady nebo vydaje,

. naklady nebo vydaje na pofizeni hmotného a nehmotného majetku,
. dalsi provozni naklady nebo vydaje,

. naklady nebo vydaje na sluzby (subdodavky) souvisejici s VaVal

. doplnkove (reZijni) naklady nebo vydaje.

Podporu na RVO Ize pouzit i na spolufinancovani projektl VaVal v programech, které umozriuji spolufinancovani
z vefejnych zdrojui . V ramei téchto projekt( musi pfijemce vést oddélené Gcetnictvi pro zplsobilé naklady hrazené
z podpory na RVO, které musi byt transparentné identifikovatelné a musi byt dolozZitelné jejich vyuZiti z hlediska
obsahu i objemu v souladu se zakonem ¢.130/2002 Sb. a s podminkami Rozhodnuti.

Podporu na RVO nelze pouzit na financovani projektl, ktere nejsou projekty VaVal a/mebo vyzaduji
spolufinancovani z vlastnich zdroja.

U vSech vySe uvedenych a nize specifikovanych kategorii nakladl plati, Ze do zpUsobilych nakladu Ize zahrnout
pouze tu pomérnou ¢ast nakladi nebo vydaju, které se vztahuji vyhradné k ¢innostem VaVal (tj. ve vypoCtu se
zohledni pouze podil vyuZiti napf. daného majetku k ¢innostem piijemce ve VaVal, ocisténé od ostatnich Cinnosti
¢i projektd).

Z poskytnuté financni podpory nelze platit Zadné vydaje, které sméfuji pfimo zpét do statniho rozpottu, napf.
silniéni dan (vyjimku tvofi zakonem stanovené povinne odvody z mezd).

,Zpusobilé naklady" nemusi automaticky znamenat ,uznané naklady“, nebot v souladu s § 2 pismeno m) zakona
¢. 130/2002 Sb. jsou ,Uznané naklady takové zplsobilé naklady nebo vydaje ve VaVal, které poskytovatel schvali
a které jsou zdlivodnéné®. Vydaje, byt z vécného hlediska zplsobilé, které nejsou fadné dolozené, jsou vidy
povazovany za vydaje nezplsobilé.

Pro ucely prokazani uznatelnosti vydajli nejsou postacujici pouze interni doklady (napf. vydejka ze skladu), které
mohou slouZit pouze jako dopliujici doklady. Smérodatné jsou pouze darové ucetni doklady (faktura, paragon
apod.) a udaje na nich uvedené.



Osobni naklady nebo vydaje

Osobni naklady nebo vydaje musi dosadhnout minimalniho podilu k celkovym zpisobilym nakladim uvedeného v
podminkach Rozhodnuti a nesmi pfesahnout obvyklou vysi v daném oboru, ¢as a misté. Pokud ji prevysuji, je
nezbytné to nalezité oduvodnit. V pfipadé, Ze poskytovatel dojde k zavéru, ze Castky presahuiji obvyklou vysi a
tento pfesah neni dostateéné zdlivodnén, stanovi pfisluSné vydaje jako nezpusobilé.

Osobni naklady nebo vydaje zahmuiji:

. naklady na mzdy nebo platy,

. povinné odvody na pojistné na vieobecné zdravotni pojisténi, pojistné na socialni zabezpeceni a
pfispévek na statni politiku zaméstnanosti,

. zakonné nahrady, pfiplatky ¢i jiné benefity, které zaméstnanci nalezi na zakladé platnych pravnich

pfedpisu, kolektivni smlouvy a vnitfnich predpist (napf. za dovolenou, nemoc, praci pfes€as, praci ve svatek,
nahrady platu, pokud se na strané zaméstnance vyskytnou dulezité osobni pfekazky v praci apod.),

. Odmény mohou byt vyplaceny jen pracovnikum, ktefi jsou zaméstnanci podle zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, a podili se na feSeni vyzkumnych aktivit (. prokazatelné pracuji na vyzkumnych aktivitdch Casti
svého Uvazku). Tyto naklady jsou uznatelné jen do vy$e neprevysujici maximalni soucet tfi mésicnich platl dle
platného mzdového / platového vyméru nebo smlouvy o0 mzdé v jednom kalendaimim roce. Vyplaceni odmén musi
byt odGvodnéno.

Mzdy nebo platy, odmény z dohod o pracovni ¢innosti ¢i dohod o provedeni prace musi odpovidat schvalenému
mzdovému, platovému nebo jinému predpisu pfijemce.

V pfipadé, Ze se pracovnik podili i na ¢Cinnostech, které nejsou hrazeny z podpory na RVO, je zptisobilym nékladem
nebo vydajem pouze alikvotni éast, kterou se na &innostech hrazenych z podpory na RVO podili. Uvazek osoby, u
které je odménovani hrazeno z podpory na RVO, mize byt maximainé 1,0 dohromady, tj. 40 pracovnich hodin
tydné na pracovnika (soucet veskerych (vazki zaméstnance u zaméstnavatele/zaméstnavatell, vetné
pfipadnych DPP a DPC nesmi prekrodit jeden pracovni (ivazek).

Naklady nebo vydaje na pofizeni hmotného nebo nehmotného majetku

Naklady nebo vydaje na pofizeni hmotného nebo nehmotného majetku zahrnuji:

. ¢ast dafovych odpist dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku ve vysi odpovidajici delce obdobi
a podilu predpokladaného uziti majetku pro ¢innosti VaVal,
. vydaje na pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, ktery Ize odepisovat podle z&kona o

dani z pfijmu (pokud Rozhodnuti umoznuje pouziti Casti podpory na RVO na investiéni Gcely).

Pfi odepisovani Ize pouzit Géetni nebo danové odpisy. V pfipadé, Zze budou vyuZity Gcetni odpisy, délka
odepisovani nesmi byt kratsi nez doba stanovena u dafovych odpisl a vy$e rocnich odpisti nesmi byt vy3si nez
vy$e odpist stanovena dle zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu.

Naklady na pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku hrazené z podpory na RVO budou
poskytovatelem uznany pouze tehdy, jestlize ¢ast podpory na RVO byla poskytnuta jako kapitalové prostredky.
Pfi pofizeni hmotného nebo nehmotného majetku Ize do zpisobilych nakladl zahrnout pouze takovou East nakladu
na jeho pofizeni, ktera odpovida predpokladanému vyuziti pro ¢innosti ve VaVal hrazené z podpory na RVO
Jestlize nebude pofizeny majetek vyuzivan vyhradné k témto ¢innostem, je za zpUsobilé naklady povaZovana
pouze pfislusna ¢ast odpist vypocitanych na zakladé vieobecné uznavanych Géetnich zasad.

Naklady nebo vydaje na sluzby (subdodavky)

Naklady nebo vydaje na sluzby/subdodavky predstavuji

. naklady vzniklé v pfimé souvislosti s vyzkumnou ¢innosti pfi feSeni vyzkumné aktivity, tj. pfeneseni ¢asti
vyzkumné Cinnosti projektu na dodavatele. Dodavatelem subdodavek nesmi byt ¢len feSitelskeho tymu ani jiny
zaméstnanec VO nebo osoba spojena s pfijemcem.

. naklady na smluvni vyzkum.

VO mize pofizovat subdodavky pouze od jiné VO. Je-li subdodavatelem verejné financovana VO, musi byt
dodrzovany podminky podle ust. 2.2.1 Ramce, aby nedoslo k nepfimé vefejné podpore. Naklady nebo vydaje za
sluzby nesmi prekrocit podil k celkovym zpisobilym nakladim uvedeny v podminkach Rozhodnuti.



Dalsi provozni naklady nebo vydaje

Dalsi provozni naklady nebo vydaje zahrnuji

. naklady nebo vydaje na ochranu prav dusevniho vlastnictvi, ktera jsou deklarovanym vysledkem urcité
vyzkumné aktivity (zejména souvisejici poplatky, reSerse, naklady na patentového zastupce) a naklady na ochranu
jiz vznesenych prav k duSevnimu viastnictvi potfebného k fedeni vyzkumnych aktivit;

. cestovni naklady vzniklé v pfimé souvislosti s feSenim vyzkumnych aktivit (tj. naklady na pracovni pobyty,
konferencni poplatky a cestovni nahrady podle zakona ¢. 262/2006 Sb., z&konik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist), pfiéemz musi byt pouZit pfiméfeny zpisob dopravy a pfiméfena vySe ubytovani a prokazan pfinos cesty
pro feSeni vyzkumnych aktivit. PouZiti sluzebnich vozidel na sluzebni cesty musi byt upraveno vnitini smémici
pfijemce.

. vydaje na poradenske a rovnocenné sluzby vyuzité vylucné pro Gcely aktivit VaVal, napf. audit, odborny
posudek, sluzby patentového zastupce apod.,

. naklady na reprezentaci a poho$téni, u ktereho je prokazatelné, Ze souvisi s ¢innosti VaVal v limitu do 15
000 K¢ roné,

. propagace vysledkd VaVal v limitu do 15 000 K¢ rocné.

Doplrikové (rezijni) naklady

Do zpusobilych dopliikovych nakladi jsou zahrnuty reZijni a ¢ast provoznich vydaju, bez nichz by nebylo mozné
cinnosti VaVal realizovat, a které jsou spolecné pro v3echny ¢innosti a projekty v hlavni, dalSi a jiné ¢innosti

pfijemce.

Jedna se zejmena o naklady nebo vydaje na:

. platby spojené s pronajmem nebo ngjmem prostor a souvisejicich sluzeb (n&jemné, energie, dodavka
tepla, vodné, stocné, aklid, ¢isténi aj.)

¢ opravy nebo udrzba mistnosti, nabytku ¢i zafizeni,

. oprava a udrzba kancelai'ské techniky a technického vybaveni,

. kancelarské potieby a spotiebni material (napf. nakup papirl, psacich potieb, nosi¢li pro zaznam dat,
naklad na Cistici prostfedky apod.)

. naklady spojené s provozem infrastruktury pfimo souvisejici s ¢innostmi VaVal,

. telefonni poplatky a mobilni internet,

. sluzby post,

. administrativni zabezpeceni,

. pomacny personal,

. jinde nezarazené sluzhy,

. stravenky (podil hrazeny zaméstnavatelem),

. Skoleni, vzdélavani,

. naklady na provoz vozidel

. revize zarizeni k opravnéni jejich provozu

i zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni ochrany v rezimu stanoveném platnymi pravnimi
predpisy

. ICT - podpora softwarového vybaveni, sitova konektivita, sprava a podpora systému a aplikaci, naklady

na tisk, externi podpora.
Dopliikové naklady musi byt ogistény i od neuznatelnych nakladu.

Pfijemce vykazuje dopliikové naklady nebo vydaje metodou ,flat-rate”, a to:

a) na zakladé pevné sazby do vyse 20 % z celkové vySe podpory,

b) na zakladé pevné sazby do vySe 30 %, pokud pfijemce prokaze, Ze je drzitelem HR Excellence in
Research Award.

Pokud by pfijemce vykazoval doplikové naklady nebo vydaje metodu ,full costs®, je povinen o této skutecnosti
informovat poskytovatele nejpozdéji do 31. ledna kalendainiho roku.



NEZPUSOBILE NAKLADY

Nezpusobilymi naklady nebo vydaji jsou naklady, které poskytovatel nemize uznat jako zplisobilé a které musi byt
hrazeny z vlastnich zdroju pfijemce. Jsou to pfedevsim:

. DPH (u pfijemct, ktefi jsou platci této dané, a ktefi uplatruji jeji odpocet nebo odpodet jeji poméme ¢asti),
. jiné dané (napf. silniéni dan, dan z nemovitosti, dan darovaci, dédicka apod.),

. naklady na marketing, prodej a distribuci vyrobkd,

. uroky z dluha,

. naklady na finanéni pronajem a pronajem s naslednou koupi (napf. leasing),

. manka a skody,

. naklady na reprezentaci a pohosténi pfesahujici limit 15 000 K¢ rocné,

. propagace vysledkl VaVal pfesahujici limit 15 000 K¢ roéné,

. naklady na vydani publikaci, ktere nejsou vysledkem VaVal,

. naklady nebo vydaje na pofizeni budov a pozemk(,

. spravni a obdobne poplatky,

. vydaje souvisejici s likvidaci pfijemce,

. nedobytné pohledavky,

. platby pfispévku do soukromych penzijnich fond(,

. penézita pomoc v matefstvi,

. ostatni socialni vydaje na zaméstnance, které nejsou zaméstnavatelé povinni odvadét dle zviastnich
pfedpisti (napf. dary k Zivotnim jubileim, pfispévky na rekreaci, pfispévky na penzijni pfipojisténi, Zivotni pojisténi
apod.)

. odstupné

. vydaje na Skoleni a vzdélavani personalu, pokud nesouvisi s Cinnosti ve VaVal.

Mezi dal$i nezplsobilé vydaje patii vSechny ostatni vydaje, které nejsou vymezeny jako zpusobilé. Vydaje, byt z
vécného hlediska zplsobilé, které nejsou fadné doloZené, jsou vZdy povaZovany za vydaje nezpUsobile.

Kurzové rozdily budou poskytovatelem akceptovany za podminky, Ze pfijemce stanovi zpusob Gétovani o
kurzovych rozdilech ve své vnitini smémici v souladu se zakonem ¢&. 563/1991 Sb.

UGETNI EVIDENCE A VYKAZOVANI ZPUSOBILYCH NAKLADU

Vedeni tcetnictvi o nakladech ¢erpanych z podpory na RVO

O néakladech nebo vydajich ¢erpanych z podpory na RVO je pfijemce povinen vest oddélenou ucetni evidenci,
resp. oddélené analyticke Géty podle zakona ¢. 563/1991 Sb. V ramci této evidence sleduje pfijemce naklady nebo
vydaje hrazené z podpory na RVO. Zplsob evidence stanovi v souladu se zakonem pfijemce. Tentyz ucetni pfipad
nesmi byt vykazovan dvakrat. V ramci této evidence je prijemce povinen vést i evidenci o pofizeni majetku.

Pfijemce je povinen uchovat Rozhodnuti a veSkeré doklady tykajici se poskytnuté podpory na RVO ve smyslu
zakona ¢. 563/1991 Sb., a to po dobu 10 let. Doklady a U¢etni zaznamy je pfijemce povinen poskytnout na Zadost
poskytovatele pro potieby financni kontroly.

Pfijemce je povinen vést oddélené Gcetnictvi i v pfipadech spolufinancovani projektl VaVal v ramci programi
vyhlaSenych jinym poskytovatelem. V ramci téchto projektl musi vést navic oddélené Ucetnictvi pro Cast
spolufinancovanou z podpory na RVO tak, aby bylo mozné spolufinancovani identifikovat z hlediska obsahu i
objemu vydaju.

Pfijemce je povinen prokazat pfimou souvislost nakladi nebo vydaju s &innostmi ve VaVal. K tomu Géelu je
nezbytné uchovavat kompletni dokumentaci ke kazdému vydaiji.



Vykazovani zpusobilych nakladd

Prijemce podpory na RVO vykazuje zpusobilé naklady nebo vydaje poskytovateli pfi kontrolach, které poskytovatel
provadi v minimalnim rozsahu daném § 13 z&kona ¢. 130/2002 Sb., nésledujicim zpisobem:

a) Osobni naklady nebo vydaje

Primé vydaje na zaméstnance, tj. vydaje z oblasti osobnich nakladd, musi byt evidovany takovym zplisobem, aby
bylo mozné jednoznacné identifikovat vydaje souvisejici s ¢innostmi VaVai. Z predkladanych dokladd musi
vyplynout celkova vyse zpusobilych vydajl z oblasti osobnich nakladl s vazbou na ¢innosti VaVal. Osobni naklady

se dokladaji
. jmennym seznamem zaméstnancl, podilejici se na ¢innostech VaVal
. vyplatnimi a z(¢tovacimi listinami, které obsahuji udaje o hrubé mzdé (véetné jednotlivych sloZek),

odvodech socialniho a zdravotniho pojisténi, o zaloze na dan z pfijma fyzickych osob a o dalSich srazkach (spofent,
splatkach pljéek apod.), a ostatnich polozkéch které se nezdanuiji (davky nemocenského pojisténi aj.).

. rozpis podilu osobnich naklad( na ¢innostech VaVal podle jednotlivych mésici kalendafiho roku
. tabulka se mzdovymi naklady na jednotlivé zaméstnance

. pfehled éerpani mezd za jednotlivé mésice

. pracovni napli (popis funk&niho mista)

. pfip. dalsi doklady dokazujici zpUsobilost vydaje.

Poskytovatel mlze pfi financni kontrole kterykoliv z uvedenych dokladu. Vydaje, byt z vécného hlediska zpisobilé,
které nejsou fadné doloZené, jsou vzdy povazovany za vydaje nezpusobilé

b) naklady nebo vydaj na sluzby, pofizeni hmotného a nehmotného majetku a dalSi provozni naklady nebo
vydaje

Prijemce je povinen fadné doloZit zpusobilé vydaje pfisludnym Géetnim dokladem, popfipadé dalsi podpurnou
dokumentaci. Prostfednictvim ucetnich, danovych ¢i jinych dokladt prokazuje pfijemce vzdy ¢asovou zpusobilost
pro vznik vydaje, pfimou vazbu vynaloZeného vydaje na €innosti VaVal a jeho nezbytnost.

Naklady nebo vydaje na sluzby a dal3i provozni naklady nebo vydaje se dokladaji pomoci:

. objednavky

. smlouvy

. faktury od dodavatell
. dokladl o Uhradé

c) Doplrikové naklady

Dopliikové naklady pfilemce nemusi dokladat patficnymi ucetnimi doklady, doklada vsak celkovou vysi
dopliikovych nakladl VO a jejich rozdéleni na stfediska/projekty/Useky apod. Zarover predklada vnitfni smérnici
pro stanoveni dopliikovych nakladu Ginnosti VaVal.








