Vyzkumny Gstav bezpeénosti prace, v. v. i.
JERUZALEMSKA 1283/9 'BP
110 00 PRAHA 1 — NOVE MESTO

CESKA REPUBLIKA v

Smlouva o Ugasti na feSeni projektu
“Problematika nelegalni prace s dlirazem na pracovnépravni aspekty a souvisejici
zajisténi BOZP”

Tato smlouva o t&asti na projektu ,PROBLEMATIKA NELEGALNI PRACE S DURAZEM NA
PRACOVNEPRAVNI ASPEKTY A SOUVISEJICI ZAJISTEN| BOZP* (dale jen ,Smlouva*)
byla uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku dle ustanoveni §1746 odst.2 zakona .

89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdé&jSich pfedpist (dale jen ,0Z°).

I. Smluvni strany:

Prijemce: Vyzkumny Ustav bezpeénosti prace, v. v. i.
se sidlem: Jeruzalémska 1283/9, 110 00 Praha 1
IC: 00025950
DIC: CZ00025950

gislo bankovniho uétu: | GG

Zastoupeny: PhDr. Davidem Michalikem, Ph.D., feditelem
(dale jen ,pfijemce” nebo ,VUBP)

a
Dalsi ucastnik projektu: Ustav statu a prava AV CR, v. v. i.

se sidlem: Narodni 18, 116 00 Praha 1

IC. 68378122

DIC: CZ68378122

gislo bankovniho uétu: |GGG
Zastoupeny: JUDr. Janem Matejkou, Ph.D., feditelem

(dale jen ,dalsi ucastnik®)
(spolecné dale téZ jako ,Smluvni strany” a kazda zvlast také jako ,Smluvni strana®)

Il. Predmét Smiouvy:
1. Smluvni strany touto Smlouvou upravuji vzajemna prava a povinnosti pfi spolupraci pfi
feSeni nize uvedeného projektu, zavazuji se postupovat pfi spolupraci v souladu s jejim
obsahem a s fadnou péci respektovat a dodrzovat vSechna ujednana prava a povinnosti.

2. Smlouva vymezuje a blize konkretizuje vzajemna prava a povinnosti v ramci spoluprace
Smluvnich stran pfi realizaci projektu institucionalni podpory &. 08-2020-VUBP
,Problematika nelegalni prace s dlrazem na pracovné&pravni aspekty a souvisejici
zajisténi BOZP“ (dale jen ,Projekt‘) vedouci k dosazeni stanovenych védecko-
vyzkumnych cil(l tohoto projektu.

Rok a mésic zahajeni a ukonceni Projektu: 06/2020 — 12/2022.

4, Smiuvni strany dokladaji uzavienim této Smlouvy opravdovy zajem na vzajemné

'''''

w

jmenovaného Projektu.



5. Vefejny zadavatel a poskytovatel institucionalni podpory pro Projekt je Ministerstvo
prace a socialnich véci CR (déle jen ,poskytovatel*) se sidlem Na Pofi¢nim pravu 1/376,
128 01 Praha 2, a to na zakladé Rozhodnuti poskytovatele pod &.j. 5 — RVO/2018 o
poskytnuti institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné
organizace na léta 2018-2022 ze dne 28.5.2018 (dale jen ,Rozhodnuti®), které tvofi
Pfilohu €. 3 k této Smiouvé.

lll. Prava a povinnosti Smluvnich stran vyplyvajici ze spoluprace:
1. Smluvni strany pisemné oznaci vic&i druhé Smiuvni strané kontaktni osoby opravnéné
jednat v ramci fakticke realizace prav a povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy. Za

dalSiho U¢astnika je opravnén jednat u Projektu doc.
) a za VUBP je opravnén PhDr. David

Michalik, Ph.D. {

2. Pfiplnéni povinnosti vyplyvajicich z této Smlouvy je dal3i u&astnik pov;nen postupovat
podle svych nejlepsich odbornych znalosti a schopnosti, a to v souladu s pokyny a
aktualnimi potfebami a zajmy VUBP.

3. Dalsi ucastnik je povinen oznamit VUBP v8echny okolnosti, které zjistil pFi pln&ni
povinnosti podle této Smlouvy a které mohou mit vliv na zménu pokynl ze strany
VUBP.

4. Dalsi u€astnik mGze k pInéni povinnosti vyplyvajicich mu z této Smlouvy vyuzit treti
osoby. V takovém pFipadé dali Ugastnik odpovida VUBP, jako by tyto povinnosti pinil
sam.

5. Bude-li k pInéni povinnosti vyplyvajicich dalSimu Gcastniku z této Smlouvy nezbytna
soucinnost ze strany VUBP, dal$i udastnik o ni poZadd, jakmile jeji potfeba vyjde
najevo.

6. Dal&i ucastnik se zavazuje poskytovat pfijemci Upiné, pravdivé a véasné informace o
Projektu a ziskanych vysledcich Projektu, stejné jako o vdech zménach, které by mohly
ovlivnit fadné plnéni stanovenych Gkold.

7. Smluvni strany budou v(&i poskytovateli a tfetim osobam z jakychkoliv pravnich vztah(
vzniklych v souvislosti s touto Smlouvou zavazani spole¢né a nerozdilné, a to po celou
dobu plnéni Smlouvy i po dobu trvani jinych zavazk( vyplyvajicich ze Smlouvy.

8. Dalsi ucastnik je povinen v rdmci spoluprace na zakladé této Smlouvy realizovat
jednotlivé Cinnosti v dohodnutém terminu a dle stanoveného harmonogramu praci.

9. VUBP poskytne dal$imu Géastniku v8echny dostupné podkladové materialy nezbytné
pro plnéni povinnosti dalSiho u¢astnika plynoucich z této Smiouvy.

10. DalSi ucastnik je povinen pfedavat pfijemci veskeré podklady potfebné pro sestaveni
prabéZnych zprév a vykazul uznanych naklada v rozsahu, formé a za obdobi stanovené
nebo pisemné schvalené poskytovatelem. Souéasné je povinen predkladat na Zadost
VUBP informace o priibéhu a obsahu plnéni povinnosti podle této Smlouvy. DalSi
Ucastnik je povinen projednat pfipominky a navrhy pFitom uplatnéné ze strany VUBP v
ramci pInéni povinnosti podle této Smlouvy. V pfipadé, 2e ze strany VUBP budou
zjistény nedostatky v prab&hu pinéni povinnosti vyplyvajicich dal§imu U&astniku z této
Smlouvy, dalSi ucastnik je povinen tyto nedostatky bezodkladné odstranit, nejdéle viak
do 14 pracovnich dn(, pokud VUBP pisemné& nestanovi Ihiitu delsi.

11. Smluvni strany se zavazuji umoznit poskytovateli €i jim povéfenym osobam kdykoliv
v prub&hu realizace Projektu a nasledné po ukonceni feSeni Projektu (dle smlouvy
pfijemce s poskytovatelem) provadét kontrolu hospodarfeni, komplexni kontrolu
vysledkd Projektu, kontrolu pInéni cild Projektu, v&etné kontroly Gcelnosti Cerpani a
vyuziti prostfedku institucionalni podpory a uznanych nakladd, a finan¢ni kontrolu, ktera
je provadéna zejména podle zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné
spravé a o zmeéné nékterych zakonul (zékon o financni kontrole) ve znéni pozdéjsich
predpis(, a vyhlasky ¢ 416/2004 Sb., kterou se provadi zakon &. 320/2001 Sb., o
finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zédkonl (zékon o finanéni
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13.

14.

15.

kontrole), ve znéni zakona €. 309/2002 Sb., zakona ¢&. 320/2002 Sb. a zakona ¢.
123/2003 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisd.

. Smluvni strany se zavazuji dodrZovat veSkeré povinnosti, popf. aby daldi U¢astnik

provadél veskerou potfebnou souéinnost za UCelem dodrZzeni té€chto povinnosti
pfijemcem.

Smiuvni strany se zavazuji zvefejfiovat vysledky Projektu v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy.

Smiuvni strany souhlasi se zvefejnénim svého nazvu, sidla, dotacniho titulu, vyse
poskytnuté institucionalni podpory a periodickych zprav o feSeni Projektu.

Smluvni strany se zavazuji nakladat s prostfedky institucionalni podpory v souladu s
pravnimi pfedpisy a spravne, hospodarné, efektivné a icelné; vymezeni té&chto pojmu
obsahuje ustanoveni § 2 zakona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole. Dal$i G¢astnik
se zavazuje neodkladné informovat pfijemce o kazdé zméné rozhodné pro poskytovani
prostfedku institucionalni podpory.

IV. Davérnost

1.

Smiluvni strany se zavazuji k mienlivosti ohledné veSkerych informaci vztahujicich se
k FeSeni projektu v&etn& jeho navrhu tak, aby nebyly ohroZeny vysledky a cile jeho
feSeni, a zavazuji se, Ze nezpfistupni Zzadnou informaci o podminkach této Smlouvy a
jednanich s ni spojenych bez pfedchoziho pisemného souhlasu druhé Smiluvni strany,
a to ipo ukonéeni UcCinnosti této Smlouvy. Toto ustanoveni se vztahuje pouze na
obchodni tajemstvi. Davérné informace v podobé& obchodniho tajemstvi Smluvni
strany, ktera je poskytla, se zavazuje druha Smiuvni strana pfiméfenym zplsobem
chranit proti zneuziti.

Smluvni strany maji povinnost v8echny osoby, které Smluvni strany uZiji pfi spolupraci
s druhou Smiuvni stranou zavazat povinnosti mi&enlivosti v rozsahu €l. IV bod 1.

V. Vy§3i moc

1.

Smluvni strany se zprostuji veSkeré odpoveédnosti za nespinéni svych povinnosti z této
Smiouvy po dobu trvani vy§3i moci do té miry, pokud po nich nebylo mozné pozadovat,
aby neplnéni svych povinnosti z této Smlouvy v disledku vy33i moci pfedesly.

Za vysSi moc je pro Ucely této Smlouvy povazovana kazda udalost nezavisla na vili
Smluvnich stran, ktera znemozniuje pinéni smluvnich zavazkl a kterou nebylo mozno
predvidat v dobé& vzniku této Smlouvy. Po dobu trvani vy38i moci se plnéni zavazk(
podle této Smlouvy pozastavuje do doby odstranéni nasledkud vysSi moci.

V1. Financovani projektu

1.

Pfijemce institucionalni podpory se zavazuje poskytnout dal§imu uUcastnikovi ¢ast
institucionalni podpory, kterou poskytne poskytovatel. VUBP se zavazuje po obdrZeni
této institucionalni podpory na rok 2020 poukazat na UcCet &.

dalSimu ucastniku za spInéni povinnosti v ramci dohodnuté spoluprace na Projektu
castku v celkové vysi 900 000,- K&, a to vterminu do 30. 9. 2020, po obdrzeni této
institucionalni podpory na rok 2021 poukazat na Gcet ¢. | NG o2/simu
U€astniku za splnéni povinnosti v ramci dohodnuté spolupréace na Projektu ¢astku
v celkové vysi 1 600 000,- K&, a to vterminu do 30. 6. 2021, po obdrzeni této
institucionalni podpory na rok 2022 poukazat na ucet &. || GG d25imu
ucastniku za splnéni povinnosti v ramci dohodnuté spoluprace na Projektu Gastku
v celkové vysi 1 600 000,- K&, a to v terminu do 30. 6. 2022. V pfipadé, Ze na rfeSeni
nebude poskytnuta institucionalni podpora v poZadované vySi, budou finanéni
prostifedky projektu kraceny pomérovym koeficientem kraceni institucionalni podpory.
Smiuvni strany se zavazuji vést oddélenou evidenci podle zakona &. 563/1991 Sb.,
o U&etnictvi, ve znéni pozdéjSich pfedpisl, o uznanych nakladech Projektu, resp.
o jednotlivych poskytnutych &astech institucionalni podpory a v jejim ramci sledovat
vydaje nebo naklady hrazené z poskytnuté institucionalni podpory na fesSeni Projektu.



3. Smluvni strany se zavazuji k pouziti prostfedklt poskytnutych na Projekt vyluéné k
Uhradé uznanych naklad( Projektu a v souladu s jejich vécnym a asovym uréenim a
dodrzet dalSi podminky jejich pouziti stanovené v Rozhodnuti a k dodrzovani dal$ich
zakonnych pfedpisl spojenych s vyuzivanim institucionalni podpory, pficemz kazda ze
Smiuvnich stran nese plnou pravni zodpovédnost za hospodafeni s prostfedky ji
pfidélenymi v€etné povinnosti uhradit pfipadné postihy vyplyvajici z nedodrzeni vySe
jmenovanych povinnosti.

4. Smluvni strany se zavazuji jednotlivé ¢asti institucionalni podpory finanéné vyporadat
(. jednotlivé c&asti institucionalni podpory ziétovat a nepouZité prostfedky
institucionalni podpory vratit do statniho rozpoétu) dle platnych pravnich predpist.

VII. Rizeni projektu
1. Hlavni odpové&dnost za vedeni Projektu nese pfijemce, tedy VUBP.
2. Pro ucely fizeni a kontroly Projektu bude ustanoven fidici vybor, ktery ma zejména
koordina¢ni Glohu v ramci Projektu a je sloZzen z osob vyjmenovanych v ¢l. 11l bod 1.
3. Ridici vybor bude projednavat program vyzkumné &innosti Projektu, kontrolovat
splnéni vyzkumnych cilt za pfedchozi obdobi a posuzovat moZnosti spolecenského
vyuziti dosazenych vysledka.

VIIl. Nakladani s dosazenymi vysledky a ochrana poznatkt

1. O nakladani s dosazenymi vysledky v prib&hu Projektu budou rozhodovat pfijemce a
dal8i u€astnik spolecné, a to v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy a s Rozhodnutim.

2. Tam kde jsou poznatky pramyslové &i komeréné pouZitelné, bude je jejich viastnik
ucinné a adekvatné chranit v souladu s odpovidajicimi pravnimi ustanovenimi a bude
brat na zfetel i legitimni zajmy druhé Smluvni strany, pokud se jedna o spole¢né
vlastnictvi poznatk(.

3. Smluvni strana maze uverejnit & povolit zvefejnéni tdaji jakymkoliv médiem, pokud
se jedna o poznatky, které vlastni, za pfedpokladu, Ze se to nedotkne nepfiznivé
ochrany téchto poznatkl. U spoleénych poznatki musi dat druha Smluvni strana
souhlas s uvefejnénim udajd.

IX. Majetkopravni a organizacéni vypofadani po ukonéeni projektu

1. Poznatky vzniklé pfi feSeni Projektu jsou vlastnictvim Smluvni strany vykonavajici praci
vedouci k t&émto poznatkGm. Ta s nimi naloZi v souladu s § 16 zakona ¢. 130/2002 Sb.,
o podpofe vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostiedkl a o
zméné nékterych souvisejicich zakont (zakon o podpofe vyzkumu, experimentalniho
vyvoje a inovaci), ve znéni pozdé&jSich predpisu, a s Rozhodnutim.

2. Tam, kde Smluvni strany spole¢né& provedly praci produkujici poznatky a jejich
pfislusny podil na praci nemdlze byt zjistén, budou mit spoleéné vlastnictvi takovych
poznatkd. Smluvni strany se dohodnou mezi sebou, kde a kdy budou realizovat
vlastnictvi téchto poznatk( v souladu s ustanovenimi této Smlouvy a Rozhodnutim.

3. Jsou-li pracovnici (zaméstnanci) pracujici pro Smluvni stranu opravnéni narokovat si
prava na poznatky, ucini Smiluvni strana pfislusné kroky nebo uzavfe pfislusné
dohody, aby tato prava mohla byt vykonavana zplsobem, ktery je sluditelny s jejimi
zavazKy v ramci této Smlouvy.

4. Smluvni strany akceptuji fakt, Ze je pfijemce povinen uzaviit s poskytovatelem
pred ukonéenim ucinnosti smlouvy o poskytnuti podpory smlouvu o vyuZiti vysledku
Projektu. Pfedpokladaji vSak, Ze takovato smlouva vyrazné a zasadné neovlivni
ustanoveni této smlouvy. Smluvni strany se zavazuji, Zze v pfipadé rozporu nékterych
ustanoveni této smlouvy se smlouvou o vyuziti vysledkl Projektu uzaviou dodatek k
této Smlouvé davaijici rozporna ustanoveni do souladu.

X. Sankce
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V pfipadé, Ze dalsi U€astnik nespini zavinéné povinnosti z této Smlouvy v terminech
dohodnutych v této Smlouvé, zavazuje se zaplatit VUBP smiuvni pokutu ve vysi 0,05
% z Castky dle €l. VI. bodu 1 pro pfislusny kalendafni rok za kazdy den prodleni.

Pfi prodleni VUBP s pen&zitym pInénim dle &l. VI. bodu 1. zaplati daldimu ugastniku
urok z prodleni podle nafizeni viady €. 351/2013 Sb., kterym se uréuje vySe Grokl
z prodleni a nakladu spojenych s uplatnénim pohledavky, uréuje odména likvidatora,
likvidaéniho spravce a €lena organu pravnickeé osoby jmenovaného soudem a upravuji
nekteré otazky Obchodniho véstniku, vefejnych rejstfikd pravnickych a fyzickych osob
a evidence svéfenskych fond( a evidence udaji o skuteCnych maijitelich, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

Zaplacenim shora uvedenych sankci neni dotéeno pravo na nahradu $kody zplisobené
porudenim povinnosti i v pfipadé, Ze se jedna o poruSeni povinnosti, na kterou se
vztahuje smluvni pokuta, ¢i jina sankce.

XI. Odstoupeni od Smiouvy

1.

2.

Kterakoliv Smluvni strana ma pravo odstoupit od této Smilouvy z kteréhokoliv
zakonného davodu.

Odstoupeni je uc¢inné dorucenim pisemného odstoupeni druhé Smluvni strané. V
pfipadé odstoupeni jsou Smiuvni strany povinny vratit si vzajemné poskytnuta plnéni.

XIll. Ostatni ujednani

1.

2.

Tato Smiouva se Fidi pravnim fadem Ceské republiky, zejména OZ, pravnimi pfedpisy
o Registru smluyv, popf. svobodném pfistupu k informacim.

Smiuvni strany se zavazuji pfi zpracovani osobnich (daju nezbytnych pro realizaci
Smiouvy zachovavat zejména povinnost mi€enlivosti a povinnost chranit osobni Gdaje
vyplyvajici z pfisludnych pravnich predpisti Ceské republiky, jakoZto i pravnich
predpist Evropské unie. Smluvni strany se v této souvislosti zavazuji poucit veskeré
osoby, které se na jejich strané budou podilet na pInéni dle Smlouvy, o vySe uvedenych
povinnostech. Ukonc¢eni ucinnosti Smlouvy z jakéhokoliv divodu se nedotkne
povinnosti tykajicich se ochrany osobnich Gdaju a tyto pretrvavaji i po takovém
ukonceni Gcinnosti.

Smlouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénych zastupcl Smluvnich stran.
Uginnosti nabyva dnem Géinnosti smlouvy o poskytnuti institucion&ini podpory na
reSeni Projektu, pokud pfedpisy o Registru smluv nestanovi jinak.

Smluvni strany prohladuji, Ze touto Smlouvou nezakladaji sdruzeni a Ze Gcelem této
Smilouvy neni podnikani pod spoleénym jménem. Smiuvni strany nejsou v souvislosti
s touto Smilouvou opravnény prejimat zavazky nebo vzdavat se prav za ostatni
Smluvni strany bez udéleni vyslovné pIlné moci.

Uginnost této Smiouvy bude ukon&ena - nedohodnou-li se Smluvni strany jinak - dnem,
kdy bude ukonéena ucinnost Rozhodnuti.

Veskeré dalsi zmény a dodatky, tykajici se této Smlouvy, musi byt po pfedbézné
dohodé& Smluvnich stran zpracovany pisemné formou dodatku.

Tato Smlouva je vyhotovena ve tfech originalnich vytiscich, z nichZ pfijemce a dalsi
U€astnik Projektu obdrZi po jednom vytisku a jeden vytisk obdrzi poskytovatel.
Smilouva byla uzaviena na zakladé praveé a svobodné vile vdech Smluvnich stran, coz
stvrzuji Smluvni strany svymi podpisy.

Pfiloha €. 1 — zadavaci list Projektu

Priloha &. 2 — pfehled zpUsobilych vydaji Projektu

Ptiloha €. 3 — Rozhodnuti poskytovatele pod &.j. 5 — RV0O/2018 o poskytnuti institucionalni
podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace na léta 2018-2022 ze dne
28.5.2018



V Praze dne: C}o\.f\LlQ 4 o

zapFuemce Vyzkumny ustav bezpeénosti prace, v. v. i. I
PhDr. David Michalik, Ph.D.
feditel VUBP, v. v. i.

V Praze dne: 1@- 12, ?O/iei !

za dal$iho ucastnika projektu Ustav statu a prava AV CR, v. v. i.
JUDr. Jan Matejga‘;' 0.
feditel USP AV CR, v. V.



Pfiloha €. 1 — zadavaci list Projektu
IDENTIFIKACNI LIST POTREBY €. 08-2020-VUBP

Céast . - vypini zadavatel

Druh potfeby VYZKUMNA [0 NEVYZKUMNA [0 VYZKUMNA BETA 2

Problematika nelegaini prace s dirazem na pracovnépravni aspekty a

Nazev souvisejici zajisténi BOZP

Zadavatel 421. oddéleni odvolani a spravnich ¢innosti v oblasti zaméstnanosti

Navrhovany reSitel Vyzkumny ustav bezpeénosti prace, v. v. i.

Nelegalni prace pfedstavuje celospoledensky neZadouci jev, ktery ma negativ
dopady v celé fadé oblasti. Soutasné pravni regulace je obsazena zejména
zakoné ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpis
Zasadnim pro posouzeni dané problematiky je zakon &. 262/2006 Sb., zakon
prace, ve znéni pozdéjSich pfedpist. Ke kontrole nelegalni prace jsou stanover
2 : organy inspekce prace, ddle specialni kompetence pro kontrolu zaméstnava
Zdtivodnén-l cizincl maji organy celni spravy. S ohledem na dulezitost celé problematiky
potiebnosts potfeba provést podrobné zmapovani, analyzu aktualniho stavu, kompara
s relevantni praxi v zahraniéi, zpracovat navrhy vhodnych zmeén, uUprav, co ¢
tyCe pracovnépravnich aspektl, BOZP, souvisejici legislativy a pfedpisu, da
pak doporuceni pro organy inspekce prace. Tato problematika koresponduje ¢
stéZejnimi prioritami v oblasti zaméstnanosti a BOZP v ramci platné koncep«
VaVal rezortu MPSV.

Navaznost na
souvisejici —
potreby/projekty

Cilem vyzkumného Ukolu je analyzovat, zmapovat aktualni stav, kompara
s relevantni zahraniéni praxi, zpracovat navrhy vhodnych zmén, Uprav, co ¢
S el e lec 2 e ) tyCe pracovnépravnich aspektt, BOZP, souvisejici legislativy a pfedpist, da
| pak doporueni pro organy inspekce prace Tento vyzkumny kol bude fesen
spolupréci s Ustavem statu a prava AV CR, v. v. i.

1x Vsouhrn - souhrnna vyzkumna zprava s ptilohami 30 % Ustav

1x O — navrhy pro Upravu, doplnéni vybranych pfedpisti a norem 50 % Ustav
Predpokladané 1x O — souhrn doporugeni 50 % Ustav

vysledky 3x W — workshop k dané problematice 50 % Ustav

4x Jost — &lanek v odborném gasopise (3 x Ustav)

1
|



| V navaznosti na platnou koncepci VaVal rezortu MPSV a priority v obla:
zaméstnanosti a bezpe&nosti a ochrany zdravi pfi praci dojde k vytvofeni
doplnéni potfebné odborné zakladny pro posilovani trovné pracovné&pravni
BOZP v dané specifické a sté&Zejni problematice.

Prinos pro resort MPSV

Ziskané vystupy budou vyuZity v podkladovych a metodickych materidle
v dané problematice, pro Upravu, doplnéni souvisejici legislativy, pro preventiv
a kontrolni akce v ramci CR.

Predpokladana
implementace vysledku

' Doba reseni (od - do) | duben 2020 - prosinec 2022
Predpokladané naklady [EISUUUER .

Odborny garant 421. oddéleni odvolani a sprévnich &innosti v oblasti zaméstnanosti

Priorita




Pfiloha €. 2 — pFfehled zpUsobilych vydaja Projektu

ZPUSOBILE NAKLADY
Obecné vymezeni

Zplsobilym vydajem je takovy vydaj, ktery:

. je v souladu s platnymi pravnimi predpisy CR, relevantnimi pfedpisy Evropské unie a Ramcem,

. je v souladu s pravidly Rozhodnuti,

. je pfiméfeny (odpovida cendm v misté a Case obvyklym) a je vynaloZen v souladu s principy
hospodarnosti, U¢elnosti a efektivnosti,

¢ vznikl pfijemcem od 1. ledna do 31. prosince kalendafniho roku, ve kterém byla podpora na RVO
poskytnuta,

. ma vyluéné nehospodarsky charakter,

. je vynaloZen na ¢innosti VaVal nebo v souvislosti s nimi, na Sifeni vysledkd VaVal nebo na jejich ochranu
podle zakont upravujicich ochranu vysledkd autorské, vynalezecké nebo odborné ¢innosti.

. je fadné identifikovatelny, prokazatelny a dolozZitelny.

Uvedené podminky musi byt naplnény zasadné kumulativné, tedy vSechny zaroven. Jestlize neni kterakoliv z
uvedenych podminek naplnéna, nelze vydaj povazovat za zplsobily.

Zplsobilymi naklady ve VaVal jsou v souladu s § 2 odst. 2 pism. k) z&kona €. 130/2002 Sb.
nasledujici kategorie:

. osobni naklady nebo vydaje,

. naklady nebo vydaje na pofizeni hmotného a nehmotného majetku,
. dalsi provozni naklady nebo vydaje,

. naklady nebo vydaje na sluzby (subdodavky) souvisejici s VaVal

dopliikové (rezijni) naklady nebo vydaje.

Podporu na RVO Ize pouZit i na spolufinancovani projektl VaVal v programech, které umoziiuji spolufinancovani
z vefejnych zdrojl . V ramei téchto projektd musi pfijemce vést oddélené Géetnictvi pro zpdsobilé naklady hrazené
z podpory na RVO, které musi byt transparentné identifikovatelné a musi byt doloZitelné jejich vyuZiti z hlediska
obsahu i objemu v souladu se zakonem ¢.130/2002 Sb. a s podminkami Rozhodnuti.

Podporu na RVO nelze pouzit na financovani projektl, které nejsou projekty VaVal a/nebo vyZaduii
spolufinancovani z vlastnich zdroj(.

U v8ech vySe uvedenych a nize specifikovanych kategorii naklad( plati, Ze do zplsobilych naklad( Ize zahrnout
pouze tu pomérnou ¢ast nakladl nebo vydajl, které se vztahuji vyhradné k €innostem VaVal (tj. ve vypoctu se
zohledni pouze podil vyuZiti napf. daného majetku k ¢innostem pfijemce ve VaVal, ocisténé od ostatnich ¢innosti
¢i projekta).

Z poskytnuté finanéni podpory nelze platit Zadné vydaje, které sméfuji pfimo zpét do statniho rozpodtu, napr.
silniéni dan (vyjimku tvofi zakonem stanovené povinné odvody z mezd).

,Zplsobilé naklady" nemusi automaticky znamenat ,uznané néklady", nebot v souladu s § 2 pismeno m) zakona
¢. 130/2002 Sb. jsou ,Uznané naklady takové zptsobilé naklady nebo vydaje ve VaVal, které poskytovatel schvéli
a které jsou zdiivodnéné", Vydaje, byt z vécného hlediska zplsobilé, které nejsou fadné dolozené, jsou vzdy
povazovany za vydaje nezplisobilg.

Pro ucely prokazani uznatelnosti vydaji nejsou postaCujici pouze interni doklady (napf. vydejka ze skladu), které
mohou slouzit pouze jako dopliiujici doklady. Smérodatné jsou pouze dariové Ucetni doklady (faktura, paragon
apod.) a Udaje na nich uvedené.



Osobni naklady nebo vydaje

Osobni néklady nebo vydaje musi dosahnout minimalniho podilu k celkovym zpisobilym nakladim uvedeného v
podminkach Rozhodnuti a nesmi pfesahnout obvyklou vySi v daném oboru, ¢as a misté. Pokud ji prevysuji, je
nezbytné to naleZité odlvodnit. V pfipadé, Ze poskytovatel dojde k zavéru, Ze Eastky presahuji obvyklou vysi a
tento pfesah neni dostateéné zdivodnén, stanovi pfislusné vydaje jako nezplsobilé.

Osobni néklady nebo vydaje zahrnuiji:

. néklady na mzdy nebo platy,

. povinné odvody na pojistné na vieobecné zdravotni pojisténi, pojistné na socialni zabezpeceni a
piispévek na stétni politiku zaméstnanosti,

L zékonné nahrady, pfiplatky ¢i jiné benefity, které zaméstnanci néleZi na zakladé platnych pravnich

predpis, kolektivni smlouvy a vnitfnich pfedpist (napf. za dovolenou, nemoc, praci pfeséas, praci ve svétek,
nahrady platu, pokud se na strané zaméstnance vyskytnou dileZité osobni pfekazky v praci apod.),

. Odmény mohou byt vyplaceny jen pracovnikim, ktefi jsou zaméstnanci podle zékona €. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, a podili se na feSeni vyzkumnych aktivit (tj. prokazatelné pracuji na vyzkumnych aktivitach casti
svého Uvazku). Tyto néklady jsou uznatelné jen do vy$e nepfevySujici maximaini soucet tfi mésicénich platli dle
platného mzdového / platového vyméru nebo smlouvy 0 mzdé v jednom kalendafnim roce. Viyplaceni odmén musi
byt oddvodnéno.

Mzdy nebo platy, odmény z dohod o pracovni Cinnosti & dohod o provedeni prace musi odpovidat schvalenému
mzdovému, platovému nebo jinému predpisu pfijemce.

V pfipadé, Ze se pracovnik podili i na ¢innostech, které nejsou hrazeny z podpory na RVO, je zp(isobilym nakladem
nebo vydajem pouze alikvotni ¢ast, kterou se na &innostech hrazenych z podpory na RVO podili.

Naklady nebo vydaje na pofizeni hmotného nebo nehmotného majetku

Naklady nebo vydaje na pofizeni hmotného nebo nehmotného majetku zahrnuji:

. ¢ast dafiovych odpist diouhodobého hmotného a nehmotného majetku ve vysi odpovidajici délce obdobi
a podilu pfedpokladaného uziti majetku pro €innosti VaVal,
. vydaje na pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, ktery Ize odepisovat podle zakona o

dani z pfijmu (pokud Rozhodnuti umoZiiuje pouziti ¢asti podpory na RVO na investiéni cely).

Pfi odepisovani Ize pouzit G¢etni nebo dafiové odpisy. V pfipadé, Ze budou vyuZity G¢etni odpisy, délka odepisovani
nesmi byt krat§i neZ doba stanovena u dafiovych odpis(i a vySe roénich odpist nesmi byt vy3§i nez vySe odpist
stanovena dle z&kona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu.

Naklady na pofizeni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku hrazené z podpory na RVO budou
poskytovatelem uznany pouze tehdy, jestlize ¢ast podpory na RVO byla poskytnuta jako kapitalové prostiedky.
Pfi pofizeni hmotného nebo nehmotného majetku Ize do zpdsobilych nakladil zahmout pouze takovou ¢ast nakladu
na jeho pofizeni, ktera odpovida pfedpokladanému vyuziti pro ¢innosti ve VaVal hrazené z podpory na RVO
Jestlize nebude pofizeny majetek vyuzivan vyhradné k témto Cinnostem, je za zpisobilé naklady povaZzovana
pouze prislusna ¢ast odpisi vypocitanych na zakladé vSeobecné uznavanych tcetnich zésad.

Naklady nebo vydaje na sluZby (subdodavky)

Naklady nebo vydaje na sluzby/subdodavky pfedstavuji

. naklady vzniklé v pifimé souvislosti s vyzkumnou €innosti pfi feSeni vyzkumné aktivity, tj. pfeneseni ¢asti
vyzkumne ¢innosti projektu na dodavatele. Dodavatelem subdodavek nesmi byt €len feSitelského tymu ani jiny
zaméstnanec VO nebo osoba spojena s prijemcem.

. naklady na smiuvni vyzkum.

VO miize pofizovat subdodavky pouze od jiné VO. Je-li subdodavatelem vefejné financovand VO, musi byt
dodrzovany podminky podle ust. 2.2.1 Ramce, aby nedoslo k nepiimé verejné podpofe. Naklady nebo vydaje za
sluzby nesmi prekroéit podil k celkovym zpisobilym nakladim uvedeny v podminkéch Rozhodnuti.

Dalsi provozni naklady nebo vydaje

Dalsi provozni naklady nebo vydaje zahrnuiji



. naklady nebo vydaje na ochranu prav dusevniho vlastnictvi, ktera jsou deklarovanym vysledkem urcité
vyzkumné aktivity (zejména souvisejici poplatky, reSerSe, naklady na patentového zastupce) a naklady na ochranu
jiz vznesenych prav k dusevnimu vlastnictvi potfebného k feSeni vyzkumnych aktivit;

. cestovni naklady vzniklé v pfimé souvislosti s feSenim vyzkumnych aktivit (tj. naklady na pracovni pobyty,
konferenCni poplatky a cestovni nahrady podle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist), pfiéemz musi byt pouzit pfiméfeny zplsob dopravy a pfimérena vy$e ubytovani a prokazan piinos cesty
pro feSeni vyzkumnych aktivit. PouZiti sluZebnich vozidel na sluZebni cesty musi byt upraveno vnitfni smérnici

piijemce.

. vydaje na poradenské a rovnocenné sluzby vyuZzité vylucné pro ucely aktivit VaVal, napf. audit, odborny
posudek, sluzby patentového zastupce apod.,

. naklady na reprezentaci a poho$téni, u kterého je prokazatelné, Ze souvisi s ¢innosti VaVal v limitu do 15
000 K& roéné,

. propagace vysledkd VaVal v limitu do 15 000 K¢ roéné.

Doplrikové (reZijni) naklady

Do zpusobilych dopliikovych nakladd jsou zahrnuty reZijni a ¢ast provoznich vydajl, bez nichZ by nebylo mozné
Cinnosti VaVal realizovat, a které jsou spoleéné pro viechny Einnosti a projekty v hlavni, daldi a jiné Cinnosti

pfijemce.

Jedn4 se zejmena o naklady nebo vydaje na;

. platby spojené s pronéjmem nebo najmem prostor a souvisejicich sluZeb (najemné, energie, dodavka
tepla, vodne, stoéné, Uklid, ¢isténi aj.)

. opravy nebo UdrZba mistnosti, nabytku &i zafizeni,

. oprava a udrZba kancelarské techniky a technického vybaveni,

. kancelarske potfeby a spotiebni material (napf. nakup papirli, psacich potieb, nosi¢li pro zaznam dat,

naklad na Cistici prostiedky apod.)

naklady spojené s provozem infrastruktury pfimo souvisejici s innostmi VaVal,
telefonni poplatky a mobilni internet,

sluzby post,

administrativni zabezpeceni,

pomocny personal,

jinde nezafazené sluzby,

stravenky (podil hrazeny zaméstnavatelem),

Skoleni, vzdélavani,

naklady na provoz vozidel

. revize zafizeni k opravnéni jejich provozu

. zajisténi bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni achrany v rezimu stanoveném platnymi pravnimi
pfedpisy

. ICT - podpora softwarového vybaveni, sitova konektivita, sprava a podpora systémi a aplikaci, naklady

na tisk, externi podpora.
Dopliikoveé naklady musi byt o¢istény i od neuznatelnych nakladu.

Pfijemce vykazuje dopliikové naklady nebo vydaje metodou ,flat-rate”, a to:

a) na zaklade pevné sazby do vyse 20 % z celkové vyse podpory,
b) na zakladé pevné sazby do vySe 30 %, pokud pfijemce prokaze, Ze je drzitelem HR Excellence in
Research Award.

Pokud by pfijemce vykazoval doplikové néklady nebo vydaje metodu ,full costs®, je povinen o této skute¢nosti
informovat poskytovatele nejpozdéji do 31. ledna kalendarniho roku.

NEZPUSOBILE NAKLADY



Nezplsobilymi naklady nebo vydaji jsou naklady, které poskytovatel nemize uznat jako zplsobilé a které musi byt
hrazeny z vlastnich zdroji pfijemce. Jsou to predevsim:

. DPH (u prijemct, ktefi jsou platci této dané, a ktefi uplatriuji jeji odpocet nebo odpocet jeji pomérné Easti),
. jiné dané (napt. silnicni dari, daf z nemovitosti, daf darovaci, dédicka apod.),

. naklady na marketing, prodej a distribuci vyrobka,

. troky z dluha,

. naklady na finanéni pronajem a pronajem s naslednou koupi (napf. leasing),

manka a Skody,

néklady na reprezentaci a poho$téni presahujici limit 15 000 K¢ roéné,
propagace vysledk(i VaVal pfesahujici limit 15 000 K& ro¢né,

naklady na vydani publikaci, které nejsou vysledkem VaVal,

néklady nebo vydaje na pofizeni budov a pozemka,

spravni a obdobné poplatky,

vydaje souvisejici s likvidaci pfijemce,

nedobytne pohledavky,

platby pfispévki do soukromych penzijnich fondd,

pendzitd pomoc v matefstvi,

s e - e & e

. ostatni socialni vydaje na zaméstnance, které nejsou zaméstnavatelé povinni odvadét dle zviastnich
predpis( (napF. dary k Zivotnim jubileim, pfispévky na rekreaci, prispévky na penzijni pfipojisténi, Zivotni pojisténi
apod.)

. odstupné

. vydaje na Skoleni a vzdélavani personalu, pokud nesouvisi s innosti ve VaVal.

Mezi dalsi nezplsobilé vydaje patii véechny ostatni vydaje, které nejsou vymezeny jako zplsobilé. Vydaje, byt z
vécného hlediska zplsobilé, které nejsou fadné dolozené, jsou vzdy povaZzovany za vydaje nezpUsobilé.

Kurzové rozdily budou poskytovatelem akceptovany za podminky, Ze pfijemce stanovi zpisob Gétovani o
kurzovych rozdilech ve své vnitfni smérnici v souladu se zakonem &. 563/1991 Sb.

UCETNI EVIDENCE A VYKAZOVANI ZPUSOBILYCH NAKLADU

Vedeni ticetnictvi o nakladech Cerpanych z podpory na RVO

O nékladech nebo vydajich ¢erpanych z podpory na RVO je pfijemce povinen vest oddélenou Géetni evidenci,
resp. oddélené analytické Gty podle zakona ¢. 563/1991 Sb. V ramci této evidence sleduje pfijemce naklady nebo
vydaje hrazené z podpory na RVO. Zplsob evidence stanovi v souladu se zakonem pfijemce. Tentyz ucetni pfipad
nesmi byt vykazovan dvakrat. V ramci této evidence je pfijemce povinen vest i evidenci o pofizeni majetku.

Pfijemce je povinen uchovat Rozhodnuti a veskeré doklady tykajici se poskytnuté podpory na RVO ve smyslu
zékona €. 563/1991 Sb., a to po dobu 10 let. Doklady a Ucetni zaznamy je pfijemce povinen poskytnout na Zadost
poskytovatele pro potfeby financni kontroly.

Prijemce je povinen vést oddélené Ucetnictvi i v pfipadech spolufinancovani projektti VaVal v ramci programil
vyhlasenych jinym poskytovatelem. V ramci téchto projektd musi vést navic oddélené Ucetnictvi pro &ast
spolufinancovanou z podpory na RVO tak, aby bylo moZné spolufinancovéni identifikovat z hlediska obsahu i
objemu vydaju.

Pfijemce je povinen prokazat pfimou souvislost naklad nebo vydaji s Cinnostmi ve VaVal. K tomu Ucelu je
nezbytné uchovavat kompletni dokumentaci ke kazdému vydaji.

Vykazovani zpusobilych nakladi



Prijemce podpory na RVO vykazuje zplsobilé naklady nebo vydaje poskytovateli pfi kontrolach, které poskytovatel
provadi v minimalnim rozsahu daném § 13 zakona ¢. 130/2002 Sb., nasledujicim zplsobem:

a) Osobni néklady nebo vydaje

Pfimé vydaje na zaméstnance, tj. vydaje z oblasti osobnich nakladd, musi byt evidovany takovym zplisobem, aby
bylo mozné jednoznaéné identifikovat vydaje souvisejici s Cinnostmi VaVai. Z pfedkladanych dokladd musi
vyplynout celkova vyse zpiisobilych vydaijl z oblasti osobnich naklad( s vazbou na ¢innosti VaVal. Osobni naklady
se dokladaji

. jmennym seznamem zaméstnanc(, podilejici se na innostech VaVal

. vyplatnimi a zd¢tovacimi listinami, které obsahuji Gdaje o hrubé mzdé (véetné jednotlivych sloZek),
odvodech socialniho a zdravotniho pojisténi, o zaloze na daf z pfijm(i fyzickych osob a o dalsich srazkach (spofeni,
splatkach pujcek apod.), a ostatnich polozkach které se nezdafiuji (davky nemocenského pojisténi aj.).

. rozpis podilu osobnich naklad( na Cinnostech VaVal podle jednotlivych mésicl kalendafniho roku
. tabulka se mzdovymi néklady na jednotlivé zaméstnance

. pfehled ¢erpani mezd za jednotlive mésice

. pracovni népli (popis funkéniho mista)

. pfip. dalsi doklady dokazujici zpusobilost vydaje.

Poskytovatel miZe pfi finanéni kontrole kterykoliv z uvedenych dokladd. Vydaje, byt z vécného hlediska zpUsobilé,
které nejsou fadné doloZene, jsou vzdy povaZovany za vydaje nezplsobilé

b) naklady nebo vydaj na sluzby, pofizeni hmotného a nehmotného majetku a daldi provozni naklady nebo
vydaje

Prijlemce je povinen fadné doloZit zptisobilé vydaje prislusnym Gcetnim dokladem, popfipadé dalsi podptirou
dokumentaci. Prostfednictvim Géetnich, dafovych i jinych doklad prokazuje pfijemce vZdy éasovou zplisobilost
pro vznik vydaje, pfimou vazbu vynaloZeného vydaje na €innosti VaVal a jeho nezbytnost.

Néklady nebo vydaje na sluzby a dalsi provozni naklady nebo vydaje se dokladaji pomoci:

. objednavky

& smiouvy

. faktury od dodavatell
. doklad(i o Ghradé

c) Doplitkové naklady

Dopliikove néklady pfilemce nemusi dokladat patficnymi Gcetnimi doklady, doklada vsak celkovou vySi
dopliikovych nakladl VO a jejich rozdéleni na stfediska/projekty/(seky apod. Zaroveri predklada vnitini smémici
pro stanoveni dopliikovych nakladl ¢innosti VaVal.



Pfiloha &. 3 — Rozhodnuti poskytovatele pod ¢&.j. 5 — RVO/2018 o poskytnuti institucionalni
podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace na léta 2018-2022 ze dne
28.5.2018

Rozhodnuti & 5-RV0/2018

o poskytnuti institucionalni podpory
na diouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace
na léta 2018-2022

Ministerstvo prace a socialnich véci
Poskytovatel Na Pofiénim pravu 1/376, 128 01 Praha 2
I¢: 00551023

Vyzkumny Ustav bezpe€nosti prace, v. v. i.

Jeruzalémské 9, 116 52 Praha 1

Pfijemce statutdrni zéstupce: RNDr. Stanislav Maly, Ph.D., feditel
1€: 00025950

bankouni icet: I

Obdobi 2018-2022
Béiné prostiedky 25 058 828 K¢
2018 Kapitdlové prostiedky 0 Ke
CELKEM 25058 828 Kt
Bé#né prostfedky 27 600 000 K&
2019 Kapitdlové prostiedky 0 Ke
CELKEM 27 600 000 K&
Béiné prostiedky 27 600 000 K¢
VySe podpory 2020 | Kapitslové prostiedky | 0Ke
CELKEM 27 600 000 K&
Béiné prostFedky 27 600 000 K&
2021 Kapitalové prostiedky 0KE
CELKEM 27 600 000 K&
Bézné prostiedky 27 600 000 K&
2022 Kapitalové prostfedky 0 KE
CELKEM 27 600 000 K¢
Podminky poskytnuti podpory Viz Pfiloha tohoto Rozhodnuti

Poskytovate! rozhodl na zékladé zhodnoceni Dlouhodobé koncepce rozvoje vyzkumné organizace na
obdobi 2018-2022 (dale jen ,DKRVO"), které provedl v souladu s ,Metodikou hodnoceni vyzkumnych
organizaci a hodnoceni program( Géelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci”, a podle § 14 zdkona €.
218/2000 Sh., o rozpoftovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zdkond (rozpoétova
pravidla), ve znéni pozdéjsich pfedpist, a podle § 4 odst. 2 pism. a) bod 1 zdkona &. 130/2002 Sb.,



o podpofe vyzkumu, experimentainiho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkd a o zméné nékterych
souvisejicich zdkonl (zakon o podpofe wyzkumu, experimentdiniho vyveje a inovaci), ve znéni
pozd&jsich predpistl, Ze PFijemci bude na Iéta 2018-2022 poskytovdna instituciondlni podpora na
dlouhodaby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace (dale jen ,institucionalni podpora“) ve vysi
uvedené v tomto Rozhodnuti, a to pfi dodrienf nize uvedenych podminek, které jsou neoddéliteinou
souddsti tohoto Rozhodnuti. Poskytovatel si vyhrazuje pravo upravit vysi institucionalni podpory
podle aktuilni vySe finanénich prostfedk( stitniho rozpottu Ceské republiky na wyzkum,

experimentaini vyvoj a inovace a podle vysledku pritb&iného hodnoceni DKRVO.

Pfiloha: Podminky instituciondini podpory na dlouhodoby kencepéni rozvoj vyzkumné instituce

Za Ministerstvo prace a socialnich véci

Potvrzeni o pfevzeti Rozhodnuti

Za Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, v. v. i.

RNDr. Stanislav Maly, Ph.D.
teditel VUBP, v. v. i.

Verazedne 2452944

Podpis a razitko




PFiloha

Podminky institucionaini podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace

Clanek 1
Vyie a zplhsob poskytnuti institucionalni podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj
vyzkumné organizace (déle jen ,institucionalni podpora®)

1. Tyto Podminky jsou pfilchou a nedilnou soucdsti Rozhodnuti o poskytnuti institucionalni
podpery na dlouhodoby koncepéni rozvoj vyzkumné organizace na léta 2018-2022 (dale jen
,Rozhodnuti").

2. Vyde instituciondlni podpory na léta 2018-2022 byla stanovena na zdkladé vysledku
hodnaceni vyzkumné organizace (dale jen ,,VO“). Hodnoceni provedla nezavisla expertni
skupina formou peer review vsouladu s Metodikou hodnoceni vyzkumnych organizaci a
hodnoceni programil Gcelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci {ddle jen ,M17+"), kterd
byla schvélena usnesenim vlddy CR ¢. 107 ze dne 8. 2. 2017.

3. Vyde instituciondini podpory mUliZe byt v jednotlivych letech upravovéna v zdvislosti na vysi
financnich prostfedkd statnino rozpoétu Ceské republiky na vyzkum, experimentélni vyvoj a
inovace (déle jen ,statni rozpocet VaVal”) a podie vysledki pribéZnych hodnoceni DKRVO.

4. Podpora bude poskytovana formou dotace z vydaji statniho rozpoctu VaVal prevodem na
bankovni Gcet piijemce, uvedeny v Rozhodnuti.

5. Rozdéleni institucionalni podpery mezi béiné a kapitdlové prostiedky uvedené v Rozhadnuti
lze zménit na zakladé pisemné Zadosti pfijemce dorucené poskytovateli nejpozdéji do

31. kvétna daného roku.

Clanek 2
Ugel a uiti institucienaini podpory

1. Instituciondini podpora neni vefejnou podporou ve smyslu €. 107 odst. 1 Smiouvy o
fungovéni Evropské unie a § 2 pism. a) zékona €. 215/2004 Sb., o dpravé nékterych vztahd
v oblasti vefejné podpory a o zméné zdkona o podpofe vyzkumu a vyvoje, ve znéni
pozddjdich pfedpish. Podpora je urlena wylutné kfinancovani Cinnosti nehospoddiské
povahy. Pfijemce je povinen sinstituciondini podporou nakladat vsouladu s pravidly
Evropské unie’ tak, aby nedoslo k narugeni hospodafské soutéze.

2. |Instituciondini podpora neni Uasti statniho rozpotu na financovani programu podie
§12a§13 zdkona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoltovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakonl (rozpoltova pravidla), ve znéni pozdéjsich pfedpist (dale jen ,zdkon &.
218/2000 Sb.").

: Napf. Sdéleni komise - Rdmec pro statni podporu vyzkumu, vyvoje a inovaci (2014/C 198/01).



3. Z institucionalni podpory lze hradit zplsobilé ndklady na ginnosti ve vyzkumu, vyvaji a
inovacich (dale jen ,VaVal“) provadéné pfijemcem nebo v souvislosti s nimi, a to v souladu
s cili stanovenymi v DKRVO 2018-2022.

4. Z instituciondIni podpory miZe pfijemce hradit zplsobilé ndklady na finnosti ve VaVal jiné
VO, pokud jsou tyto <innosti pfedmétem spoluprace ve VaVal mezi vyzkumnymi
organizacemi na zdkladé pisemné smlouvy.

5. Zplsobilymi naklady ve VaVal jsou v souladu s § 2 odst. 2 pism. k zadkona & 130/2002 Sb.,
o podpofe vyzkumu, experimentéiniho vyvoje a inovaci z vefejnych prostfedkd a o zméné
nékterych souvisejicich zakon( (zakon o podpofe vyzkumu, experimentainiho wvyvoje
a inovaci), ve znéni pozdéjsich pfedpish (déle jen ,zékon €. 130/2002 Sb.”), ndklady nebo
vydaje

a. osobni, véetné stipendii na VaVal podle § 91 odst. 2 pism. c) zakona ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych 3koldch a o zméné a doplnéni dalsich zakonl (zékon o vysokych skaldch),
ve znéni pozdéjsich pfedpist,
b. na pofizeni hmotného nebo nehmotného majetku,
c. nasluZby,
d. na dalsi provozni nédklady nebo vydaje,
e. dopliikové do wvye maximalné 20 % zd{astky béinych prostfedkd uvedenych
v Rozhodnuti,
vynaloZené na VaVal nebo vsouvislosti snimi, na 3ifeni vysledk( VaVal nebo na jejich
ochranu podle zdkond upravujicich ochranu vysledkd autorské, vyndlezecké nebo odborné
ginnosti.

6. PFi pofizeni hmotného nebo nehmotného majetku lze do zplsobilych nakladd zahrnout
pouze takovou ¢dst nakladd na jeho pofizeni, kterd odpovidé pfedpoklddanému vyuiiti pro
¢innost ve VaVal.

7. Instituciondlni podporu lze uit vyluéné k thradé zplsobilych nakladd za obdobi od 1. ledna
do 31. prosince daného roku a nelze ji pfevést do roku nasledujiciho, pokud zvladtni pravni
pfedpis nestanovi jinak®. O zpusohilych nakladech instituciondini podpory je prijemce
povinen vést oddélenou Ucetni evidenci. Zplsob této evidence stanovi na zakladé zdkona
¢. 563/1991 Sh., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist, pfijermce.

8. Pfijlemce je povinen uZit instituciondlni podporu vyhradné na udel, ke kterému mu byla
poskytnuta, s prostfedky instituciondlni podpory nakladat vsouladu spravnimi predpisy
a Rozhodnutim spravné, efektivng, hospodarné a Glelnd. Vymezeni téchto pojmi absahuje
§ 2 zakona ¢ 320/2001 Sb., o finantni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zékont (zdkon o finanéni kontrole), ve znéni pozd&jsich predpisd.

2 § 18 odst. 9 a 10 zdkona €. 111/1998 Sb., o vysokych 3koldch a @ zméné a dopinéni daldich zakond (zdkon o vysokych
kolach), ve znéni pozdéjiich pfedpisi, § 26 zakona €. 341/2005 Sb., o vefejnych wyzkumnych institucich, ve znéni

pozdéjsich pfedpisy.



Pfijemce je povinen instituciondlIni podporu finanéné vypofadat (dotaci zd¢tovat) v souladu
s vyhlaskou €. 367/2015 Sh., o zdsadach a lhGtach finanéniho vypofadani vztahi se statnim
rozpoltem, statnimi finanénimi aktivy a Nérodnim fondem (vyhlaska o finanénim

vyporadani).

Clanek 3
Vlastnictvi majetku
Vlastnikem hmotného nebo nehmotného majetku pofizeného z institucionalni podpory (déle
jen ,majetek”) je prijemce, pokud v odstavci 2 neni uvedeno jinak.
Pokud se na pofizeni majetku kromé pfijemce podileji tfeti osoby, je pfijemce povinen
provést takova opatfeni nebo uzavfit takové smlouvy, aby vlastnicky pedil pfijemce na
majetku odpovidal alespoii podilu pfijemce na jeho pofizeni.

Clanek 4

Prava k vysledkiim jejich ochrana, vyuiiti a hodnoceni
Prava k vysledklm VaVal dosaZzenym z institucionaini podpory (dale jen ,vysledky”) ndleZi
pfijemci. Prava autord a plvodcl vysledkd a majiteld ochrannych prav k nim jsou upravena
zvlastnimi pravnimi predpisy.
Mohou-li si u pfijemce Cinit naroky na prava k vysledkiim tfeti osoby, musi pfijemce provést
takova opatfeni nebo uzavfit takové smlouvy, aby tato prdva byla vykonavdna v souladu
s jeho vlastnimi zavazky vyplyvajicimi z Rozhodnuti.
Pfijemce je povinen nakladani s vysledky upravit svym vnitinim predpisem.
Pfijemce je povinen zajistit, aby vysledky, k nimi ma majetkova prava, a které mohou byt
vyuzity, byly pfiméfené a U¢inné chranény.
Pfijemce je povinen vysledky, k nimZ ma majetkové prava, vyuZit nebo umoinit jejich wyuZiti.
Vysledky Ize vyuzit pouze vefejnym Eifenim na nevyluéném a nediskriminaénim zékladé
formou vyuky, publikaci nebo transferu znalosti.
Je-li vysledkem patentovy vynalez, vztahuje se na né] ustanoveni o zamé&stnaneckych
vynalezech a majitel patentu je povinen uinit nabidku licence podle zvlastnich pravnich
predpisd.
Postoupi-li pfijemce majetkova préva kvysledklm tfetim osobdm, zajisti odpovidajicimi
opatfenimi nebo smiouvami, aby jeho zavazky prfesly na nového nositele prav tak, aby byly
zajistény zajmy poskytovatele vyplyvajici z Rozhodnuti.
Vysledky pfedané a zafazené do informacniho systému Vaval se zahrnuji do hodnoceni
vysledk( VO provadéného Radou pro VaVal podle § 35 odst. 2 pism. d) zakona ¢. 130/2002
Sb.



Clének 5
Kontrola

1. Poskytovatel je opravnén provadét kontrolu uZiti institucionalni podpory, véetné kontroly
Cerpani, vyuZiti a Gcelnosti zpGsobilych nékladd a kontroly vyuZiti vysledkd, kontrolu plnéni
podminek Rozhodnuti a finanéni kontrolu podle zakona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole
ve vefejné spravé a o zméné nékterych zdkond (zdkon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdéjiich predpist (ddle jen ,zékon €. 320/2001 Sb.”), a to aZ po dobu tfi let ndsledujicich
po roce poaskytnuti institucionalni podpory.

2. Pfijemce je povinen osobdm povéfenym poskytovatelem provedenim kentroly zajistit pfistup
na pracovisté pfijemce, k osobam podilejicim se na VaVal podporovanych z institucionalni
podpory a k UcCetni evidenci a viem dal§im dokumentdm, potitatovym zdznamim a
zafizenim, které k této podpore pfisiudi. Povinnosti pfijemce pfi finantni kontrole stanovi
zdkon €. 320/2001 Sb.

3. PFijemce je povinen odpovidajicimi opatfenimi nebo smlouvami zajistit provedeni kontroly
podle odstavel 1 a 2 rovnéz u VO jiné neZ pfijemce, které pfijemce hradil zpisobilé naklady
na &innosti ve VaVal podle ¢lanku 2 odst. 5 této Pfilohy.

Clanek 6
Poskytovani informaci

1. Pfijemce je povinen poskytovat pravdivé a vcasné informace o VaVal podpofenych
z institucionalni podpory a o jejich vysledcich.

2. Prijemce pini povinnost poskytovani informaci podle odstavce 1

a. predanim udajl, jejich formu, zplsob a Ihiity pro jejich pfedani stanovi zakon
¢. 130/2002 Sb. ve znéni zdkona €. 110/2009 Sb., a nafizeni vlady ¢. 397/2009 Sb.,
o informacnim systému VaVal (ddle jen ,nafizeni viddy €. 397/2009 Sb.")

b. pfedlofenim vyroéni zpravy o €innosti, vyrocni zpravy o hospodafeni a pribéiné
zpravy o plnéni DKRVO 2018-2022, nebo jinych obdobnych dokumentl podle
zvlétnino pravniho predpisu? poskytovateli.

3. Pokud jsou VaVal podporované zinstitucionalni podpory pfedmétem zakonem stanovené
nebo uznané povinnosti mléenlivosti, poskytne prijemce informace o provadéném VaVal a
jejich vysledcich s vylou€enim téch informaci, o nichZ to stanovi zakon.

4. Piijemce je povinen neprodlené informovat poskytovatele o kaidé zméné Gdaji rozhodnych
pro poskytnuti institucionaini podpary.

5. Pfijemce je povinen nejpozdéji do 15. listopadu daného roku informovat poskytovatele
o predpokladané vysi instituciondlni podpory, kterd nebude do 31. prosince daného roku
vyerpana. Pokud bude pfedpoklddana vy3e neferpané instituciondinf podpory vétsi nez 5 %,
stanovi poskytovatel vydi vratky a uloii jeji pfevedeni na vydajovy ufet poskytovatele
v terminu nejpozdéji do 30. prosince daného roku. Nespinéni téchto povinnosti miiZe byt
dlvodem pro neposkytnuti institucionalni podpory v ndsledujicim kalendarnim roce.

3 zakon &. 341/2005 Sb., o veFejnych vyzkumnych institucich, ve zn&nf pazdéjiich pfedpisd



Clanek 7
Odnéti institucionalni podpory
1. Poskytovatel mobie zahdjit fizeni o odnéti institucionalni podpory podle & 15 odst. 1
zakona €. 218/2000 Sh. dojde-li po vydédni Rozhodnuti
a. kvazani prostiedki statniho rozpoctu,
b. ke zjisténi, Ze udaje, na jejichZ zdkiadé byla institucionaini podpora poskytnuta, byly
neuplné nebo nepravdivé,
¢. ke zjisténi, Ze Rozhodnuti bylo vydéno v rozporu se zakonem nebo pravem Evropské
unie,
d. ke zjisténi, Ze nemiZe byt spinén fadné nebo vtas Gfel, na ktery byla podpora na
RVO poskytnuta, pokud jiZ nedo$lo k poruseni rozpoctové kazng,
e. kvydani rozhodnuti Evropské komise o navraceni nebo o prozatimnim navraceni
verejné podpory,
f. ke zji§téni, 7e byl umoinén vykon nelegéini prace®.
Na fizeni podle tohoto ¢ldnku odstavce 1 se vztahuji obecné piedpisy o spravnim Fizeni.
Bylo-li rozhodnuto odnéti instituciondini podpory z ddvodd uvedenych v odstavci 1 pism. a)
a c¢), neni moiné uloZit vraceni instituciondini podpory nebo jeji ¢asti, kterd jiz byla pfijemci
z UCtu statniho rozpoftu odesldna.

Clének 8
Reseni sporii
Spory mezi pfijemcem a poskytovatelem vznikajici z Rozhodnuti a v souvislosti s nim budou

feSeny podle obecné zavaznych pravnich predpisi.

Clanek 9
Sankce

1. Pouditi instituciondIni podpory v rozporu s podminkami stanovenymi pravnimi pfedpisy nebo
Rozhodnutim se povaZuje za poruieni rozpoctavé kdzné podle § 44 odst. 1 pism. b) zékona
¢.218/2000 Sh.

2. Porudeni rozpottové kdzné bude fedeno podle § 44a odst. 3 pism. a), § 44a odst. 4 pism. b)
a § 44a odst. 7 zdkona &. 218/2000 Sh. Odpovédnost podle zvldstniho pravniho predpisu neni
timto dotéena.

3. V pripadé, Ze pfijemce pfeda do informacniho systému VaVal Udaje, které neodpovidaji
definici datovych prvkd, sniZi poskytovatel pfijemci instituciondlni podpory.

* Zakon &. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti, ve znéni pozdéjiich pFedpisd.



Clanek 10
Zména Rozhodnuti

Rozhodnuti mizZe byt zménéno pouze novou Zménou rozhodnuti poskytovatele.

Clanek 11
Vyhotoveni
Rozhodnuti je sepsdno ve dvou vyhotovenich, z nichZ po jednom obdrZi poskytovatel a pfijemce.

Clanek 12
Zavéretnd ustanoveni

1. Na Rozhodnuti se nevztahuji obecné predpisy o spravnim fizeni, nelze proti nému podat
rozklad a je vylou¢eno jeho soudni pfezkoumdni podle zdkona & 150/2002 Sb., soudni fad
spravni, ve znéni pozdéjsich predpish.

2. Vztahy Rozhodnutim neupravené se Fidi zakonem ¢. 218/2000 Sb., zdkonem ¢, 130/2002 Sb.
ve znéni zakona €. 110/2009 Sb., nafizenim vlady ¢. 397/2009 Sb. a dalSimi obecné zavaznymi
pravnimi predpisy.

3. Rozhodnuti nabyvé Géinnosti a je vykonatelné dnem vydani Rozhodnuti.



Rozpocet 06/2020-12/2022

1.rok =900 000,-K&; 2.1 3, rok 1 600 000,-K&

] 2.i3. rok1 600 000,KE |
Zaklad Uvazek Hrubdzdalvazek Mzda/rok  Odvody/mésic  Odvody/rok  Celkem
65000 0,5 32500 390000 11635 139620 529620
78600 0,2 15720 188640 5628 67533 256173
32500 0,7 22750 273000 8145 97734 370734
34500 0,3 10350 124200 3705 44464 168664
DPP 60000
celkem: 1385191
refie max 20%: 214809
celkem: 1600000
[1. rok =900 000,-KE od 06/2020 |
Jméno Zaklad Uvazek Hrubazda dvazek Mzda/rok  Odvody/mésic  Odvody/rok  Celkem
65000 0,5 32500 227500 11635 81445 308945

78600 0,2 15720 110040 5628 39354 149434





