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Vyrozumeéni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancii Il —
Vv rezimu ,,de minimis*

ll. VYZVA

C. j.: UPCR-KV-2021/162824-20141003

Urad prace Ceské republiky — Krajska pobocka v Karlovych Varech, Kontaktni
pracovisté Sokolov
Zastoupeny: Ing. Blankou Jenikovou, MBA, feditelkou Odboru kontaktniho
pracovisté Sokolov

Zadatel: K & K AUTOTRANS spol. s r.o.
ICO: 26341018
Zastoupeny: lvan Kralik, jednatel

Vazeni,

dovoluji si Vam oznamit, Ze VaSe zadost reg. ¢. POVEZ/3/2021/002183 o pfispévek
v ramci projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il reg. ¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuCeni hodnotici
komise ze dne 24.11.2021 schvalena Ufadem prace Ceské republiky — krajskou
pobocCkou v Karlovych Varech, kontaktnim pracovistém v Sokolové v nasledujicim
rozsahu a za nasledujicich podminek:

|. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Ziskani fidi¢ského opravnéni sk. C+C/E;

Nazev: 0w riwe
azev Zdokonalovani odborné zpusobilosti fidi¢l

Schvalena vySe nakladu dle HK: 40 300 K¢

Ma.)qlmalnl pfispévek na vzdélavaci 34 255 K&

aktivitu:

L . . .. | Vyuka: 230 hodin
Minimalni rozsah vyuc. hodin (véetn€ | (teorie 52 hod. & 45 min. + 130 hod. & 60 min.)

ovéreni ziskanych znalosti a (praxe 38 hod. & 45 min. + 10 hod. & 60 min.)

dovednosti). Zavéretna zkouska: 6 hod. (4 60 minut)

Pocet zapojenych zaméstnanc: 1

Pocet zapojenych potencialnich 0

zameéstnancu:

Predpokladany termin realizace: 15.11.2021 — 31.01.2022
Prispévek na mzdové naklady: 42 075 K¢E

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podéet udastnikd uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozumeéni, mize
vSak byt poptavana i ve vy38§im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace maze
byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Pfedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypocitan z vySe uvedené
schvéalené vySe nakladl hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve
vy8i 100 % skutecné vynalozenych nakladu. Do reZimu ,de minimis“ bude zapoctena
pouze skuteéné& vyplacend podpora ze strany UP CR, nejvye tedy d&astka
odpovidajici vy$e uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Pfevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vySe uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou &asti Pravidel pro zadatele
a pfijemce v ramci Opera¢niho programu Zaméstnanost dostupnou na www.esfcr.cz
ve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet vySe uvedené
zavazne specifikace vzdélavaci aktivity.

Déle se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vySe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve lhité do 22.04.2022 predlozit Uradu prace Ceské republiky — krajské
poboCce v Karlovych Varech, kontaktnimu pracovisti v Sokolové kopie veSkeré
dokumentace prokazujici zpusob a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpecCeni vzdélavaci aktivity zaméstnanci a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zameéstnancu Il, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vySe
uvedenych podminek a pfedlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V pfipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
Casti Pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost

dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, Zze zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il
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predpisl, je povinen vymezit kvalifikacni pozadavek na doloZeni kopie dokladu
opravnujicino ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru

dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s dolozenim objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatelu
nebo pfipadné vyzvy k pfedlozeni nabidek spoleCné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesSté pred uzavienim
Dohody (v zavislosti na vysi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
Casti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem ¢&.134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek.

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésicl ode dne vydani tohoto vyrozuméni.

V Sokolové dne: 24.11.2021

Ing. Blanka Jenikova, MBA
reditelka Odboru kontaktniho pracovisté Sokolov
za Urad prace CR

Pfevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

Obchodni korporace K & K AUTOTRANS spol. s r.o. je malym podnikem, ktery v sou¢asné dobé
zaméstnava 27 osob. Zaméstnavatel pasobi v dopravé jiz od roku 2002 a nabizi mimo jiné sluzby v
oblasti v mezinarodni a vnitrostatni nakladni autodopravy. Hlavnim odvétvim ¢innosti zaméstnavatele
je: Silniéni nakladni doprava (CZ-NACE: 49410), coZ je stfedné& vyznamnym odvétvim regionu. UP CR
nema pfedchozi negativni zkuSenosti se zaméstnavatelem, spoluprace s zadatelem je neutralni.
Vzdélavaci aktivity: Ziskani fidicského opravnéni sk. C + C/E. Zdokonalovani odborné zpusobilosti
fidi€u se zuCastni 1 zaméstnanec pracujici v souc¢asné dobé na pozici automechanik, ktery ma zajem
si zvySit svou kvalifikaci. Zaméstnavatel se dlouhodobé potyka s nedostatkem profesionalnich fidicd,
proto vybral k U€asti na této vzdélavaci aktivité zaméstnance se zgjmem o tuto vzdélavaci aktivitu. U
vybraného zaméstnance je vysoky pfedpoklad, Ze zvySenim své kvalifikace dojde u zamé&stnavatele k
jeho 8irSimu vyuziti v oblasti dopravy, pfedev8im jako kvalifikovaného fidi€e nékladnich vozidel.
Navrhované vzdélavani se pro v8echny navrZzené zaméstnance jevi jako ucelné a nezbytné. Cilem
vzdélavaci aktivity je ziskani fidi¢ského opravnéni skupiny C+CE a zaroven ziskani profesniho
prikazu FidiCe. V zadosti je naznaCena i konkrétni vazba na rozvoj podniku (rozSifeni oblasti pusobeni
podniku a ekonomicky vyznam spole¢nosti nejenom v karlovarském regionu), ale neni dostate¢né
prikazna. Dopad prorlistového potencionalu na zaméstnanost v podniku neni zfejmy. Jedna se o
akreditované vzdélavani s jasnou vazbou na odbornost, s prokazatelnymi vystupy a efektivitou.
Zvolené vzdélavani je tzv. obecné, tzn. prenositelné, znalost bude mozné uplatnit i u jiného
zaméstnavatele. Pro budouci pracovni pozici vybraného zaméstnance plati, Ze poptavka po této pozici
ze strany zaméstnavatell v regionu neprevySuje nabidku ze strany zajemcll. Rozsah vzdélavaci
aktivity je pfiméfeny vzdélavacim potfebam a zaméfeni vzdélavaci aktivity. Do vzdélavaci aktivity
neni zafazena osoba ve v&ku 54+ let. Do vzd&lavaci aktivity nejsou zafazeny OSVC — fyzické osoby
s/bez zaméstnancl nebo zaméstnanci/potencionalni zaméstnanci z mikropodnikd. Hodnotici komise
se shodla na schvaleni zadosti.
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