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Evropská unie
Evropský sociální fond
Operační program Zaměstnanost

DOHODA O POSKYTNUTÍ PŘÍSPĚVKU ZAMĚSTNAVATELI
V RÁMCI PROJEKTU MOJE PRVNÍ PRACE

OPZ Č.: CZ/2.1/022/0001493

Příjemce projektu, poskytovatel příspěvku:
Tripitaka, z.s.
Sekaninova 36, Praha 2, 128 00
lČ: 22840788
Zastoupená Mgr. Zdeňkem Raiserem
(dále jen ,,poskytovatel příspěvku")

a

Lipka - školské zařízeni pro environmentální vzdělávání Brno, příspěvková organizace
Lipová 233/20, 602 00 Brno
IČ: 44993447
Zastoupená: Mgr. Hanou Korvasovou
(dále jen ,,příjemce příspěvku")

spolu tímto uzavírají dohodu o mzdových přÍspěvcjch na pracovni místo v rámci
projektu OPZ: Moje první práce - program sociálního začleňováni pro mladé lidi
opouštějÍcÍ dětské domovy či vyrůstajÍcÍ v dysfunkčních rodinách. Dohoda obsahuje
následujÍcÍ body:

Příjemce příspěvku se zavazuje používat prostředky na realizaci pouze na úhradu
způsobilých výdajů, tedy na úhradu mzdy účastníků projektu a souvisejících mzdových
odvodů v období od 1. 4. 2017 nejpozději do 31. 10. 2018. Jedná se celkem o 19 měsíců,
kdy se na pracovním místě vystřídají 3 klienti v piAročních bězích programu, případně
náhradníci.

Il.

Příjemce příspěvku bez zbytečného odkladu neprodleně oznámi poskytovateli příspěvku
veškeré skutečnosti, které mohou mít vliv na povahu nebo podmínky prováděni projektu a na
plnění povinnosti vyp|ývajÍcÍ z této dohody o poskytnuti příspěvku
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Ill.

Příjemce příspěvku se tímto zavazuje dodržovat při nakládáni s příspěvkem veškerá pravidla
nakládáni s veřejnou podporou stanovená příslušnými nařlzenhni ES a příručkou ,,Veřejná
podpora a podpora de minimis v OPZ, jestliže má poskytnutý příspěvek charakter veřejné
podpory

IV.

Příjemce příspěvku souhlasí s využíváním údajů v informačních systémech týkající se
příjemce příspěvku pro účely administrace prostředků z rozpočtu EU

V.

příjemce příspěvku souhlasí se svým začleněním na veřejně přístupný seznam příjemců, na
kterém budou zveřejněny údaje o příjemci příspěvku v rozsahu stanoveném Manuálem pro
publicitu, který je k dispozici na

VI.

Poskytovatel projektu se zavazuje zaměstnat na DPP dle znění projektu Patrona
v tréninkovém zaměstnání poskytujÍcÍ mentorské poradenství klientovi přímo na pracovišti
s měsíční odměnou max. 1000,- Kč.

VII.

Při realizaci projektu je příjemce příspěvku povinen dodržovat plněni politik EU tj. zejména
pravidel hospodářské soutěže a veřejné podpory, principů udržitelného rozvoje a
prosazování rovných příležitosti

VIII.

příjemce příspěvku je povinen za účelem ověření plnění povinností vyplývajících z této
dohody vytvořit podmínky k provedeni kontroly vztahujíc se k realizaci projektu, poskytnout
oprávněným osobám veškeré doklady vážící se k realizaci projektu uváděných
v monitorovacích zprávách se skutečným stavem v místě jeho realizace a poskytnout
součinnost všem osobám oprávněným k prováděni kontroly. Těmito oprávněnými osobami
jsou poskytovatel dotace, ŘÍdicí orgán, územní finanční orgány, Ministerstvo financí,
Nejvyšší kontrolní úřad, Evropská komise a Evropský účetní dvůr, případně další orgány
oprávněné k prováděni kontroly
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lX.

příjemce příspěvku je povinen provádět propagaci projektu v souladu se Závazným balíčkem
provádění propagačních a informačních aktivit podle Manuálu pro publicitu OPZ, který je
k dispozici n

X.

Příjemce příspěvku je povinen oznámit na základě žádosti poskytovatele, ŘÍdiciho orgánu
nebo Ministerstva financí poskytnout těmto písemně jakékoliv dop|ňující informace
souvisejIcí s realizací projektu (zejména má v této souvislosti povinnost poskytnout veškeré
informace o výsledcích kontrol a auditů, všech kontrolních protokolů z kontrol provedených
v souvislosti s projektem), a to ve lhůtě stanovené poskytovatelem

XI.

příjemce příspěvku na výdaje projektu hrazené z prostředků OPZ čerpat prostředky z jiných
finančních nástrojů EU či z jiných veřejných prostředků

XII.

Příjemce příspěvku je povinen uchovávat veškeré dokumenty související s realizací projektu
v souladu s platnými právními předpisy ČR, zejména v souladu s § 44a odstavec 9
rozpočtových pravidel a s Příručkou pro příjemce OPZ

XIII.

Poskytovatel příspěvku se zavazuje uhradit příjemci příspěvku prostředky z rozpočtu
projektu ve výši 162 000, - Kč na úhradu nákladů na nově zřízené pracovní místo a to
postupně do 15. dne nás|edujÍcÍho měsíce na základě vyúčtováni z měsíce předchozího
(měsíční příspěvek, super hrubá mzda klienta tedy činí 9 000,- KČ) a to na účet organizace
příjemce příspěvku č.:

XIV.

příjemce příspěvku se zavazuje poskytnout veškerou součinnost potřebnou pro realizaci
projektu s poskytovatelem příspěvku

V Brně dne 1.4.2017

l

Za poskytovatele příspěvku:
,projekt Moje první práce


