
é. smlouvy 2021/08/024/80

SMLOUVA o POSKYTNUTi UéELovE DOTACE
uzavfena dle § 103 zékona é. 250/2000 8b., 0 rozpoétovflch pravidlech Uzemnich rozpoétfl, ve

znéni pozdéjéich pfedpisfl mezi témito smluvnimi stranami:

1. statutérni mésto Tfinec
adresa: Jablunkovské 160, Tfinec, PSC: 739 61
zastoupeno: RNDr. Véra PALKOVSKA, primétorka
100: 00297313
016: cz00297313
bankovni spojem’: Komeréni banka, as.
(2. 0610: —

jako poskytovatele na strané jedné

2. Charita Tfinec

adresa: Lidické 1272, Tfinec, PSC: 739 61
zastoupena: Ing. Monika Byrtusové, feditelka
100; 49591215
bankovni spojem’: Ceské spofitelna as.
(3. CIétu:
zaregistrova'n u: IvnnISIerSIvo Kuuury, sp. zn. 8/1 -08-721/1 998, ze dne: 14.09.1998

jako pfijemce na strané druhé

I. Pi‘edmét smlouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je zévazek poskytovatele poskytnout pfijemci Uéelovou neinvestiéni
dotaci pro rok 2022 podle da’le sjednanych podminek a podle ,,Pravidel pro poskytovém’ dotaci
statutérm’ho mésta Tfince“ a zévazek pfijemce tuto dotaci pfijmout a uiit v souladu s jejim
Uéelovflm uréenim a za podminek stanovenYch touto smlouvou a ,,Pravidly pro poskytovéni
dotaci statutérniho mésta Tfince“.

2. Pfedmétem této smlouvy je také pfistoupeni k povéfeni Moravskoslezského kraje za’vazkem
vefejné sluiby pro rok 2022 dle Rozhodnuti komise é. 2012/21/EU ze dne 20. prosince 2011 o
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pouiiti 61. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovéni Evropské unie na stétni podporu ve formé
vyrovnévaci platby za zévazek vefejné sluiby dle podminek tohoto povéfeni.
Finan‘éni podpora je poskytovéna registrovanému poskytovateli sociélnich sluieb, jejichi
pot/abnost je vyjédfena ve Stfednédobém plénu rozvoje sociélnich sluieb
vMoravskoslezském kraji na Iéta 2021—2023 vrémci realizace sociélni politiky
vMoravskoslezském kraji scilem zabezpeéit stabilni fungovéni systému sociélnich sluieb
v poiadovaném rozsahu a kvalité, v souladu s povinnosti obci zachovat nebo die vyjednaného
vefejného zévazku séit stévajici podil spolufinancovéni sociélnich sluieb pro dané obdobi.

ll. Uéelové uréeni a vilée dotace

Poskytovatel podle této smlouvy poskytne pfijemci Uéelovou neinvestiéni dotaci pro rok 2022
v celkové vyiéi 350.000 Kc": (slovy tfi sta padesét tisic korun éeskSIch) na dofinancovéni provozu
registrované sociélni sluiby:

2.

1.

3.

Z toho na:
Identifikétor Nagev SpeCIfIkva’ce s|0zby Dota'cvt? ve osobni' .

sluzby dle zados’u VYS' (mzdove) provozni naklady
néklady

Charitni C.j.
1760507 asistenéni MMT/69425/2021 350.000 K6 350.000 K6 0 Ké

sluiba ze dne: 07.11.2021

Neinvestiéni dotace v celkové vyéi 350.000 K6, bude pfijemci pfevedena do 60 dnfl po podpisu
této smlouvy na jeho Uéet uvedeny v této smlouvé.

Ill. Povinnosti pfijemce

Pfijemce je povinen zrealizovat akci, projekt vlastnim jménem, na vlastni zodpovédnost, na
vlastni Uéet a pouiit poskytnutou dotaci efektivné, hospodérné a v souladu sjejim UéelovS/m
uréenim uvedenym v pfedchozim élénku této smlouvy. Za splnéni Uéelu éerpanych finanénich
prostfedkfl, za pravdivost a sprévnost vypofédéni zodpovidé statutérni zéstupce pfijemce
dotace.

Rédné zévéreéné vvpofa’déni dotace na éinnost na stanoveném formuléfi je pfijemce povinen
pfedloiit s originélnim podpisem svého statutérniho zéstupce nejpozdéji do 31.01.2023.
Zévyéreéné vypofédéni se povaiuje za pfedloiené poskytovateli dnem jeho pFedéni k pfepravé
provozovateli poétovnich sluieb nebo podénim na podatelné Magistrétu mésta Tfince.
PfedloZené doklady musi obsahovat véechny povinné néleiitosti, jinak budou z vypofédéni
vylouéeny. Jedné se napfiklad o ustanoveni § 11 zékona o Lléetnictvi (zék. é. 563/1991 8b., ve
znéni pozdéjéich pfedpisfl), ustanoveni § 7 za'kona o obchodnich spoleénostech a druistvech
(za’k. 6. 90/2012 Sb.) a § 435 obéanského zékoniku (zék. (”3. 89/2012 8b., ve znéni pozdéjéich
pfedpisfl), ustanoveni § 29 zékona o dani z pfidané hodnoty (zék. é. 235/2004 8b., ve znéni
pozdéjéich pfedpisfl). Pfijemce je povinen uchovévat odpovidajicim zpfisobem po dobu 10 let
veékeré abetni doklady a daléi dokumenty souvisejici s touto smlouvou.

Pfijemce prohlaéuje, 2e vyiée uvedené registrované sociélni sluiby (éinnosti) podpofené dotaci
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dle této smlouvy, jsou vykonévény v reiimu zévazku vefejné sluiby na zékladé povéfeni
Moravskoslezského kraje (ev. é. smlouvy 06349/2020/SOC ze dne 13.10.2020) ve znénl'
‘platnych dodatkfl, déle jen ,,povéfeni“) die Rozhodnuti Komise é. 2012/21/EU ze dne 20.
prosince 2011 o pouiiti (‘31. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovéni Evropské unie na stétni podporu
ve formé vyrovnévaci platby za zévazek vefejné sluiby udélené uréitym podnikflm povéfenYm
poskytovénim sluieb obecného hospodéfského zéjmu.

4. Poskytovatel dotace pfistupuje kvyée uvedenému povéfeni Moravskoslezského kraje a
poskytuje pfijemci finanéni prostfedky pro rok 2022 jako vyrovna’vaci piatbu dle podml’nek
tohoto povéfeni. Sluibou vobecném hospodéfském zéjmu se rozumi éinnosti uvedené
v Pfiloze o. 1 vyée uvedené Smlouvy o zévazku veFejné sluiby v rozsahu zafazeném do
zékladm’ krajské sité sociélnich sluieb, schvélené radou kraje.

5. Pfijemce dotace se pfi vyrovnévaci platbé Fidi pravidly Programu na podporu poskytovéni
sociélnich sluieb pro rok 2022 financovaném zkapitoly 313 — MPSV stétniho rozpoétu
schvéleném radou kraje a touto smlouvou.

6. Dotace je poskytovéna jako neinvestiéni. z éehoi plyne, 2e nesmi bylt pouiité ke kryti vf/dajfl
na pofizeni a technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku.
V pfipadé, 2e pfijemce bude z dotace pofizovat drobny dlouhodoby hmotny majetek, musi bylt
tento majetek oznaéen inventa’rnim éislem, které pfijemce uvede na kopii dokladu
pfedloieného vyl’Jétovéni. Takto pofizeny majetek musi bS/t pouiivén k Uéelu, ke kterému byl
pofizen. Po dobu 3 let od ukonéeni realizace projektu nesmi byt majetek pofizeny z dotace na
zékladé této smlouvy pfeveden na jiné oddéleni 6i stfedisko pfijemce dotace a déle nesml' bYt
prodén nebo pfeveden jinému subjektu.

7. Pfijemce dotace umoini poskytovateli prflbéiné monitorovat a kontrolovat realizaci
projektu. Monitorovaci zprévy, které budou pfijemci poskytovatelem zasla’ny, je pfijemce
povinen vyplnit a zaslat odboru sociélnich véci statutérniho mésta Tfince vterminu do
31.07.2022 na e-mail _Zérovefi je pfijemce povinen zaslat
poskytovateli na e-mail— v terminu vyL'Iétovéni dotace koneény rozpoéet
aktivity.

IV. Uznatelné a neuznatelné néklady
1. UznatelnSIm nékladem je néklad, ktery splfiuje véechny nifze uvedené podminky:

a. vznikl v obdobi realizace projektu, tj. v obdobi od 01.01.2022 do 31.12.2022,

b. byl pfijemcem uhrazen v obdobi od 01.01.2022 do 31.12.2022, popf. souvisi—li éasové a
vécné s obdobim realizace sociélni sluiby, pak do 31.01.2023, a byl Fédné proUétovén
v Uéetnictvi pfijemce k 31.12. béiného roku,

C. byl vynaloien vsouladu s Uéelovym uréenim dle él. Il., odst. 1. a 2. této smlouvy a
splfiuje podminky stanovené touto smlouvou,

d. vyhovuje zésadém (Joelnosti, efektivnosti a hospodérnosti die zékona o finanéni
kontrole.

2. Uznatelné osobni néklady:
a. mzdové néklady na zaméstnance, ktefi vykonévaji odbomou éinnost vsociélm’ch

sluibéch podle §115 pism. a), b), d), e) zékona o soc. sluibéch ve znéni pozdéjéich
pfedpisfl,
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b. mzdové néklady na zaméstnance zajiét’ujici éinnost zafizeni sociélni sluiby (:i jeji
poskytovéni (napf. management, administrativnl’ pracovnici, personalista, ekonom,
kuchafi, pradlena, adribéfi, uklizeéi...)

c. odvody na sociélni a zdravotni pojiéténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance
d. daléi osobni naklady, které je zaméstnavatel povinen dle platnych pfedpisfl odvédét

(napf. vyhlééka MF 6. 114/2002 8b., k zakonu é. 262/2006 Sb.)
Tyto naklady musi odpovidat nominélnim (hrubym) mzdam, eventuélné platflm a za’konnYm
odvodflm na sociélm’ a zdravotni pojiéténi hrazenflm zaméstnavatelem a nesmi pfeséhnout
obvyklou vyéi vdaném misté a base, Nominélni mzda - zahrnuje véechny pracovni pfijmy
(zékladni mzda nebo plat, pfiplatky a dopiatky kemzdé nebo platu, prémie a odmény, néhrady
mezd a platt‘], odmény za pracovni pohotovost ajiné sloiky mzdy nebo platu, které byly
vdaném obdobi zaméstnancflm zUétovény kvyplaté), a pfedstavuje podil pfipadajioi
najednoho zaméstnance za mésic. Jedné se 0 hrubou mzdu, tj. pfed sniienim o pojistné

obecné zdravotni pojiéténl' a sociélni zabezpeéem’, zélohové splatky dané z pfijml']
fyzickych osob a daléi za'konné nebo se zaméstnancem dohodnuté sréZky.
Maximalni vyée dotace na 0hradu osobnich nékladfl na odmény, mimofa’dné odmény (3i
prémie je uznatelné do max. vyée 20 % (véetné) poskytnuté dotace na mzdové naklady.
Pfedchozi odstavce plati obdobné vpfipadé pracovnikfi zaméstnanych na zakladé dohod
o pracovni éinnosti a dohod o provedeni préce.

3. Uznatelné provozni néklady jsou néklady nezbytné pro poskytovénl' sociélni sluiby, které jsou
identifikovatelné, Uéetné evidované, ovéfitelné, podloiené origina’lnimi dokumenty auvedené
vrozpoétu schvélené iédosti ajejich vyée nepfesahuje obvyklou VYéi vdaném misté a base.
Jedna se 0:

a. DDHM,
b. DDNM,
0. material a zboii (napf. kanceléfské potfeby, pohonné hmoty, potraviny vsouvislosti se

zajiéténim zakladni éinnosti, éistici prostfedky apod.),
d. sluiby:

. energie (véetné zélohovSIch plateb); v pfipadé dotace na energie se za uznatelné
néklady povaiuji také poskytnuté zélohy a dohadné poloiky s tim, 2e vyéi skuteéné
spotfebované energie je pfijemce povinen poskytovateli doloiit do 30 dnfl po
obdrieni roéniho vytJétovani od poskytovatele energii. Vpfi’padé pfeplatku na
energiich je pfijemce povinen tento vratit vpomérné vyéi kvétované dotaci
((napf. vétuje—li ve formulér’i vyL’Iétovéni energie v poméru pr'ljaté dotace
k vlastnim zdrojfim 30:70, pak z pr'eplatku odvede 30 % do rozpoétu statutérniho
mésta Tfince). fipadé nedoplatku na energiich nevzniké pfijemci nérok na
dofinancovéni ze strany poskytovatele,

o telefony, internet, poétovné, ostatni spoje,
o néjemné (obvyklé v misté a base; u pobytoch sluieb maximélné do vyée

odpovidajici L’Jhradém za poskytnuti ubytovéni stanovenym Vyhléékou),
. prévni a ekonomické sluiby,
. zakonny Uéetni audit 5 limitem maxima’lné 25.000 Kc"; z poskytnuté dotace,
. opravy a udriovéni s Iimitem maximalné do 25.000 KE: 2 poskytnuté dotace,
. ékoleni a kurzy,

Strana 4 (celkem 7)



é. smlouvy: 2021/08/024/Bo

. cestovni néhrady v souvislosti s poskytovénim sociélni sluiby, pfipadné
v souvislosti s Uéasti zaméstnancfl iadatele na §kolenich a kurzech podle
pfedchoziho bodu. vydaje na pracovni cesty zahrnuji jizdni vydaje, vydaje
na ubytovéni, stravné a nutné vedlejél’ vydaje zaméstnancfl Zadatele
za pfedpokladu, 2e néhrady vyplacené zaméstnancflm jsou stanoveny v souladu se
za’konem é. 262/2006 8b., zékonik préce. ve znéni pozdéjéich pf'edpisfl, s vyjimkou
zékladni néhrady pfi pouiiti soukromého vozidla zaméstnance pfijemce dotace (tzv.
amortizace),

. ostatni sluiby, jestliie souviseji s poskytovénim zékladnich éinnosti sociélni sluiby
(napf. pojiéténi - sociélni sIqy, majetku, odpovédnosti; supervize, povinné revize),

e. sprévni reiie (nepfimé administrativni néklady) - v pfipadé, 2e sociélni sluiba vykazuje
sprévnl' reiii, kterou se podili na nékladech vyééiho organizaéniho celku (napf. Ustfedi),
je uznatelnS/m nékladem pro VYpoéet a posouzeni vyrovnévaci platby reiie ve VS/éi
maximélné 15 % celkovych skuteénych nékladfl socia’lni sluiby. Céstka éerpané z dotace
na L'Jhradu této reiie mflie éinit maxima’lné 15 % poskytnuté dotace.

Vpfipadé pouiiti sprévni reiie nesmi bilt dotace éerpéna vpoloikéch rozpoétu na osobni
néklady managementu vyééich organizaénich celkfl, administrativnich pracovnikfl sociélni
sluiby (napf. personalista, ekonom, Uéetni) ana prévni aekonomické sluiby souvisejici
s Fizenim a administraci sociélni sluiby. Sprévni reiie, na kterou je poskytnuta dotace, maze
bYt pouiita pouze k Uhradé uznatelny’Ich nékladfl.

4. la neuznatelné néklady, které nelze hradit z poskytnuté dotace, jsou povaiovény néklady:

a.
b.

:c
pr

"

nesouvisejici s poskytova’nim zékladnich éinnosti dané sociéini sluiby,
na zdravotni pééi poskytovanou podle §36 zékona o sociélnich sluibéch; tato péée je
hrazena podle §17a zékona 6. 48/1997 8b., 0 vefejném zdravotnim pojiéténi, ve znéni
pozdéjéich pfedpisfl,
na pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
(dlouhodoby hmotny majetek ve vstupni cené vyééi nei 40.000 K6 3 dobou pouiitelnosti
nad 1 rok; dlouhodoby nehmotny majetek ve vstupni cené vyééi nei 60.000 Kc"; s dobou
pouiitelnosti nad 1 rok),
na odpisy dlouhodobého a nehmotného majetku, rezervy, opravné poloiky provoznich
nékladfl, néklady pfiétich obdobi

na ostatni sociélni néklady na zaméstnance, ke kterym nejsou zaméstnavatelé povinni
podle zvléétnich pfedpisfl (napr‘. pfispévek na penzijni pfipojiéténi, iivotni pojiéténi, dary
k iivotnimu jubileu a pracovnimu vyroéi, pfispévky na rekreaci.)
na finanéni leasing (kromé motorového vozidla uréeného k terénni formé sluiby)
na tvorbu kapitélového jméni
na zahraniéni pracovni cesty,
na vyzkum a vyvoj,

dané a poplatky (v6. DPH, o jejii vréceni je moino Zédat)
smluvni pokuty, L'Jroky z prodleni, ostatni pokuty a penéle, odpisy nedobytnych pohledévek,
uroky z L'Jvértl, kurzové ztra’ty, dary, manka a ékody, tvorba fondfl, abytek cennych papirfl a
podilfl v pfipadé jejich prodeje, L'Jroky z prodleni podle smlouvy o UVéru, Wdaje na bankovni
zéruky 6i jiné poplatky vé. depozitnich,
na pofédéni workshopt‘), teambuildingfl, viljezdnich zasedéni apod.
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zékladni néhrada pfi pouiiti soukromé vozidla zaméstnance iadatele (na amortizaci)

na rekondiéni a relaxaéni pobyty
m.

In.
0. na pohoétém’, stravovéni, rauty, dary,

p. na dotace a dary jinym prévnickym nebo fyzickym osobém,

q. aIkohoI a tabékové vyrobky,

r. odmény statutérnim zéstupcflm organizace i FadovS/m pracovnikflm a mzdy statutérnim
zéstupcflm organizace zapojenYm do projektu pfesahujici 20 % poskytnuté dotace na
mzdové nékIady,

s. éIenské pfispévky v jinych institucich,

t. nékupy pozemkfl nebo budov,

u. nefinanéni benefity organizace (dérkové poukazy na zboii a sIuiby apod.),

v. nespecifikované vydaje (tzn. vydaje, které nelze afietné doloiit),

w. néklady souvisejici s povinnostmi spojenYmi s povinnou publicitou.

V. Prohlééeni

Pfijemce prohlaéuje, fie nemé vfléi méstu, jeho organizaénim sloikém a jeho pfispévkovym

organizacim Zédné nesplacené zévazky po Ihflté splatnosti, a ie neni s méstem nebo jeho
pfispévkovymi organizacemi v soudnim sporu vyjma soudnich sport) za zruéeni sprévnich

rozhodnuti, vydanych v pfenesené pflsobnosti.

VI. Odstoupeni od smlouvy

Smluvni vztah Ize ukonéit dohodou sqvnich stran.

' Poskytovatel si rovnéi vyhrazuje prévo od smlouvy odstoupit, v pfipadé:

o pouiiti dotace bude v rozporu s pIatnSImi prévnimi pfedpisy,

. pouiiti dotace neni v souladu s touto smlouvou,

o pfijemce bude jednat proti zéjmflm poskytovatele nebo poékodi jeho dobrou povést.

VII. Zévéreéné ustanoveni

Zmény nebo doplnéni této smlouvy je moiné provédét pouze pisemnymi, obéma stranami
podepsam’lmi dodatky. Smluvni vztah zaloieny touto smlouvou stejné jako skuteénosti touto

smlouvou pfi'mo neupravené se Fidi obecnymi pfedpisy éeského préva a Pravidly poskytovéni
dotacf z rozpoétu statuta’rniho mésta Tfince, v pIatném znénI. Pfijemce podpisem této smlouvy
potvrzuje, fie se se znénim smérnice seznémil (zvefejnéna na webovych strénkéch mésta
Tfince) a zavazuje se podminkami v nich uvedenymi fidit.

2. Tato smIouva se vyhotovuje v poétu 3 vytiskl‘ll, z nichi 2 obdrii poskytovatel a 1 pfijemce.
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3. Smluvm' strany shodné prohlaéuji, 2e rozumi obsahu této smlouvy a jsou s nim srozumény,
konstatujice, 2e smlouvu uzaviraji na zékladé jejich pravé a svobodné vale prosty jakékoii tisné

'éi na’tlaku. Strany povaiuji tuto smlouvu a ji sjednévané podminky za oboustranné vyhodné.
4. Za poskytovatele budou pfi plnéni této smlouvy jednat pfisluéné odbory Magistrétu mésta

Tfince.

5. Smluvni strany berou na védomi, 2e tato smlouva dle za’kona é. 340/2015 3b., oregistru
smluv, podléhé uvefejnéni prostfednictvim registru smluv. Smluvni strany se dohodly, 2e
smlouvu k uvefejnéni prostfednictvim registru smluv zaéle sprévci registru statutérni mésto
Tfinec.

6. Smlouva nabyvé platnosti dnem podpisu té smluvni strany, které ji podepiée pozdéji a
L'Iéinnosti dnem jejiho uvefejnéni prostfednictvim registru smluv dle zékona é. 340/2015 8b., 0
registru smluv.

7. O poskytnuti Uéelové neinvestiéni dotace a o uzavfeni smlouvy o poskytnuti L'Jéelové
neinvestiéni dotace rozhodlo Zastupitelstvo mésta Tfince sv3’Im usnesenim é. 19/561/2021 na
svém 19. zasedém’ dne 07.12.2021 nadpoloviéni vétéinou hlasfl véech élem‘] zastupitelstva
mésta.

. 321 / ‘ «:~VTfinci, cine15122....... v x/W‘“ ,dne:...;’.::’ .......... '...... i‘

poskytovatel _ .
RNDr. Véra Palkovské lng. Monika Byrtusova'

primétorka feditelka
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