Smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku mezi nasledujicimi stranami

Domov pro seniory Nopova, prispévkova organizace

IC: 70887314

sidlem Nopova 128/96, 615 00 Brno
bankovni spojeni: €. uctu: 27-72332021/0100, ucet vedeny u Komer¢ni banky. a.s.

zastoupen: Mgr. Liborem MatouSem, feditelem
(dale jen ,,organizace™)

a

MUDr. Roman Stehlik, s.r.o.

IC: 03640957

sidlem Vaclavkova 4381/63, 615 00 Brmo
(dale jen ,,Jékai*)

Predmétem

I. Pfedmét smlouvy

smlouvy je poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb podle zakona

¢.373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich ptedpisu,
a vyhlasky ¢. 79/2013 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zdkona ¢. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach, pro zaméstnance organizace lékafem, ktery je odborné

zpusobily tyto sluzby vykondavat.

Lékart se zavazuje pro organizaci zajistovat pracovnélékaiské sluzby pro zaméstnance podle
ptislusnych pravnich prepist zejména v tomto vécném rozsahu:

a) V oblasti pracovniho prostiedi:

feSeni problémi na pracovnich mistech z hlediska pracovniho lékafstvi,
spoluprace s pracovniky odborného dozoru nad bezpec¢nosti prace a s organy
ochrany vefejného zdravi,

odborna poradni ¢innost v otazkach ochrany a podpory zdravi zaméstnanct,
pravidelna (nejméné 1x ro¢n¢) odborna kontrola pracovist’ organizace se
zaméfenim na zdravotni vlivy pracovist’ na zameéstnance,

sledovani vlivu préace a pracovnich podminek na zdravotni stav zaméstnanci
véetné navrhovani potiebnych opatient,

v piipad¢ potieby spoluprace s prislusnou hygienickou sluzbou.

b) V oblasti posuzovani zdravotniho stavu zaméstnancii:

provadéni vstupnich, periodickych, mimotadnych a vystupnich zdravotnich
prohlidek, a to v terminech stanovenych platnymi pravnimi piedpisy nebo
vnitinim predpisem organizace,

feSeni hrozicich nemoci z povolani a pfedevsim jejich pfedchazenti,
vystavovani posudkl o zdravotni zptisobilosti k praci,

spoluprace s registrujicimi a dal§imi oSetiujicimi lékafi tam, kde si to vyZaduje
pracovni Uraz nebo nemoc z povolani,

vystavovani zadanek na vysetfeni (rozbor) biologickych vzorka v souvislosti
s podezienim na hromadnou nakazu (epidemii).



Mimo vyse uvedené ¢innosti se Iékaf zavazuje poskytovat organizaci dalsi pracovnélékaiské
sluzby dle prislusnych pracovnélékarskych predpisi. Lékai bude uzce spolupracovat
s vedenim organizace pfedeviim s vedouci technického useku a v piipadé potieby i se
smluvnim partnerem organizace zajiSt'ujicim problematiku BOZP.

I1. Povinnosti lékare

Pracovnélékaiské prohlidky zaméstnanct (vstupni, periodické, mimoftadné, vystupni) budou
poskytovany v ordinaci lékafe na adrese Vaclavkova 4381/63, 615 00 Brno béhem ordinaéni
doby lékare nebo po ptedchozi domluvé pfimo v DS Nopova.

V pfipadé nepiitomnosti lékaie po dobu delsi nez jeden tyden (dovolend, skoleni apod.) je
lIékar povinen na svilij ndklad zajistit vykon pracovnélékaiské sluzby u jiného Iékate a o této
skute¢nosti pisemné informovat vedeni organizace 14 dnil pfedem. V daném obdobi bude ze
strany organizace pozadovdno pouze provedeni vstupnich prohlidek a piipadné feSeni
nepredvidanych udélosti, jeZ nesnesou odkladu. Povinnost Iékafe pisemné informovat
vedeni organizace 14 dnl predem o své nepfitomnosti neplati pro nemoc lékare.

Lékai seznami posuzovaného zameéstnance se zavéry vyplyvajicimi z pracovnélékarské
prohlidky a pfedda mu Iékafsky posudek o posouzeni zdravotni zplsobilosti na tiskopise

organizace.

V piipadé, ze prohlidku nebude moZno do jednoho meésice uzaviit naptiklad proto, ze
zaméstnanec nedodal pozadované nalezy nebo pro nedoloZeni vysledku odbornych
vySetieni, na ktera byl odeslan, sdéli lékat neprodlené tuto skute¢nost pisemné vedeni

organizace.

Lékar se v ramci poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb zavazuje:

e informovat organizaci o mozném vlivu faktorti pracovnich podminek na zdravotni stav
zaméstnancu,

e vykonavat pravidelny dohled na pracovistich organizace a nad pracemi vykonavanych
zameéstnanci,

e spolupracovat s organizaci, zaméstnanci, zastupcem pro oblast bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pii préaci a s odborné zptsobilymi osobami podle zdkona upravujiciho zajisténi
dalsich podminek bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a kontrolnimi organy
v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci,

e aktivné spolupracovat s organizaci pii identifikaci nebezpeci a hodnoceni rizik pii
praci a pii zafazovani praci do kategorii podle zakona upravujiciho ochranu vefejného
zdravi,

e neprodlené oznamovat organizaci zjisténi zavaznych nebo opakujicich se skute¢nosti
negativné ovliviiyjicich bezpecnost a ochranu zdravi pfi préci,

e podat podnét kontrolnim organtim v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
k sjednani napravy nad dodrzovanim povinnosti v bezpe¢nosti a ochrané zdravi pfi
praci v piipad¢, Ze zjisti, Ze organizace nepostupuje v souladu s 1ékafskymi posudky
nebo pies opakované pisemné upozornéni prokazatelné dorucené fediteli organizace
obsahujici pfimétenou lhitu ke sjednani napravy neplni povinnosti v bezpec¢nosti a
ochrané zdravi pfi praci stanovené jinymi pravnimi predpisy,

e vést dokumentaci o pracovnélékarskych sluzbach provadénych pro organizaci, ktera se
nevztahuje ke konkrétnimu zameéstnanci, a to oddélené od zdravotnické dokumentace
vedené o konkrétnich zaméstnancich; dokumentaci pracovnélékatskych sluzeb se
rozumi zdznamy o provadéni dohledu na pracovisti organizace v¢. vysledku analyz, o
poradenstvi poskytnutém organizaci a jiné obdobné zaznamy o ¢innostech
provadénych v ramci pracovnélékarskych sluzeb,



e vést oddélené zdravotnickou dokumentaci vedenou o pacientovi od zdravotnické
dokumentace vedené o zaméstnanci pii poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb,
jestlize je registrujicim poskytovatelem pacienta a zaroven poskytovatelem
pracovnélékatskych sluzeb.

I11. Povinnosti organizace

Organizace umozni lékafi volny piistup na pracovisté za tcelem kontroly pracovniho
prostiedi a pracovnich podminek ve vztahu k ochrané¢ zdravi zaméstnanci, a to za
sou¢innosti osoby odpovédné za BOZP, ktera poda Iékaii potiebné informace.

Usporadani vstupnich, periodickych, vystupnich, popf. mimofadnych pracovnélékatskych
prohlidek zajiSt'uje vedeni organizace zastoupené vedouci technického useku ve spolupraci
s Iékarem. Terminy, rozsah a podminky jednotlivych prohlidek budou ptedem telefonicky
dohodnuté. Zameéstnanci organizace nebo uchaze¢i o zaméstnani se k lékafi dostavi
s vypisem ze zdravotni dokumentace svého osetfujiciho lékafe a s tiskopisem nazvanym
..Lékatsky posudek o pracovnélékaiské prohlidce™ vydany organizaci.

Organizace bude lékafe informovat o kazdé delsi pracovni neschopnosti svého zaméstnance
(delsi nez 8 tydnt), ktery je v Iécebné péci jiného oSetiujiciho lékaie tak, aby pted jeho
opétovnym zafazenim na puvodni pracovni misto mohla byt v odiivodnénych piipadech
eventualné prehodnocena jeho zdravotni zptsobilost k praci.

IV. Ceny a platebni podminky

Pracovnélékarské sluzby budou zaméstnanciim organizace poskytovéany jednak za thradu ze
vieobecného zdravotniho pojisténi (tam, kde to zdkon umoziluje), jednak za uhradu
provedenou organizaci a vyjimecné zaméstnancem.

Za provedeni pracovnélékaiskych prohlidek (vstupni, periodické, wvystupni, pfip.
mimofiadné), které nejsou hrazeny ze vSeobecného zdravotniho pojisténi. se sjednava cena
ve vysi 350 K¢ za jednu prohlidku (v této cené je jiz zahrnuta administrativni ¢innost lékaie
spojend s touto lékafskou prohlidkou). Za ostatni sluzby poskytované dle této smlouvy,
odbornou poradni ¢innost v otazkach ochrany zdravi zaméstnancii a za odbornou kontrolu
pracovist’ ze zdravotnich hledisek, kterd je provadéna 1x ro¢né, organizace po predlozeni
zapisu o provedené kontrole uhradi lékafi ¢astku 500 K¢ za kazdou hodinu prace.

Organizace hradi pracovnélékatské sluzby s vyjimkou vstupnich prohlidek, posuzovani
nemoci z povolani, sledovani vyvoje zdravotniho stavu pii 1ékaiskych preventivnich
prohlidkdch u nemoci zpovolani a dale vyvoje zdravotniho stavu pii lékatskych
preventivnich prohlidkéch po skonceni rizikové prace, jeZ jsou upraveny v zakoné¢ o ochrané

vefejneého zdravi.

V ojedinélych piipadech bude vstupni prohlidku hradit pfimo organizace, ktera bude 1ékate
piedem o této skute¢nosti informovat.

Ceny za provedené pracovnélékarské prohlidky uvedené v odst. 2. tohoto ¢lanku budou
hrazeny organizaci na ucet Iékafe, a to na zakladé faktury vystavené Iékafem. Splatnost
teéchto faktur ¢ini 14 dni od doruc¢eni organizaci.

Zaméstnanec je povinen pracovnélékaiskou prohlidku uhradit v pfipadé potvrzeného
podezieni z uziti alkoholu nebo jinych navykovych latek.

Sjednané ceny uvedené ve smlouvé mohou byt ménény jen na zakladé pisemného dodatku
k této smlouve.



10.

V ptipadé poruseni povinnosti Iékafem vyplyvajicich z této smlouvy, na které organizace
Iékare pisemné upozorni a ten je neodstrani ve lhuté stanovené v upozornéni, je organizace
opravnéna pozastavit lékafi veSkeré platby za provedené Ukony vyplyvajici z této smlouvy,
a to az do doby provedeni poZzadované napravy.

Ukony nezahrnuté do této smlouvy, které budou pisemné vyzadany organizaci, budou
hrazeny samostatné po jejich vyuUctovani na ucet lékafe, pfi¢emz soucasti faktury bude
seznam provedenych tkond. Splatnost ¢ini 14 dnt od doruceni danového dokladu.

Veskeré platby budou uskuteénéné bankovnim pievodem dle platnych pravnich predpist.

V. Zavéreéna ustanoveni

Tato smlouva se uzavira na dobu neuréitou s ti¢innosti a platnosti od 1. ledna 2022. Smlouvu
je mozno zruSit kdykoli dohodou smluvnich stran, jinak pouze pisemnou vypovédi.
Vypovédni lhita ¢ini dva mésice a pofind bézet od prvého dne kalendainiho mésice
nasledujiciho po doruc¢eni vypovédi druhé smluvni strang.

Zmény podminek sjednanych ve smlouvé je mozné provadét pouze formou pisemnych
dodatku podepsanych obéma tcastniky smlouvy.

Smluvni strany timto vylucuji piijeti nabidky s dodatky nebo odchylkami dle ust. § 1740
odst. 3 véta druha ob¢anského zékoniku.

Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichz kazdy ma platnost originalu, pfi¢emz
kazdy z ucastnikit smlouvy obdrzi po jednom vyhotoveni.

Smluvni strany berou na védomi povinnost publikovat smlouvu v registru smluv a to v

souladu se zakonem ¢. 340/2015 Sb., ..O zvlastnich podminkach uéinnosti nékterych smluv,
uvetejniovani téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv)™.

Ucastnici smlouvy souhlasné prohlasuji, Ze tato smlouva je vyrazem jejich skute¢né, pravé
a svobodné vile. Ucastnici smlouvy dale prohlaSuji, Ze tuto smlouvu neuzavieli pod
natlakem, v tisni nebo za napadné nevyhodnych podminek, na dikaz ¢ehoz pripojuji své

podpisy.

MUDr. Roman Stehlik Mgr. Libor Matous
Iékar feditel organizace





