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Smlouva o zajisténi odborné praxe téastnikl kvalifikaéniho kurzu:
Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach

uzaviend dle ust. § 1746, odst. 2 zdkona ¢. 89/2012 Sb., Ob&ansky zékonik, v platném znéni
mezi

NOVOMESTSK
SOCIALNI SLUZBY

Prijimaci organizace ZdArska 68, 592 31 Nové Mésto na ioray’

Sidlo: ICO; 488 09 097
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Zastoupeny: b MK TTH S R
ICo:
DIC:

(dale jen ,pfijimajici organizace”)

Skolitel KUSTOD s.r.o.
Sidlo: PobreZni 249/46 Karlin, 186 00 Praha
KUSTOD s.r.o.
spole€nost je zapsana v OR vedeného Mé&stskym
soudem v Praze oddil C, vloZzka 195864

Zastoupeny: Mgr. Vladimir Ort, jednatel
ICo: 27330052
DIC: CZ27330052

(dale jen ,Skolitel”)
Cl.1
Pfedmét smlouvy

Pfedmétem této smlouvy je spoluprdce smluvnich stran pfi zajidténi odborné praxe Uastnika
kvalifikaéniho kurzu Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v sociélnich sluzbach (déle jen ,praxe”) v

souladu se studijnim programem, kdy se pfijimajici organizace zavazuje umoznit ni’e uvedenému
Gc¢astniku kurzu ziskat na svém pracovisti potfebnou praxi.

Ugastnik kvalifikaéniho kurzu Kvalifikaéni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbéch (déle jen
»ucastnik kurzu®):

Jméno: narozeni: bydlisté:
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CL i
Prava a povinnosti smluvnich stran

Skolitel se zavazuje

1. Pfedat pfijimajici organizaci (vedoucimu praxe) nejpozdéji 5 dnl pfede dnem zahajeni praxe:
o obhsahovou naplf praxe
2. Poutit ucastnika kurzu pfed zahajenim praxe o:
o obsahu této smlouvy
o etickych normdch, zejména povinnosti zachovdvat mi¢enlivost a o ndsledcich
poruseni této povinnosti
o obecnych zdsaddch bezpecnosti prdce
vyznamu praxe pro vyuku
o postaveni studenta v pfijimajici organizaci a jeho povinnosti participovat na &innosti
organizace
o povinnosti dodrZovat vnitfni pfedpisy organizace a fidit se pokyny vedouciho praxe
nebo statutdrniho zdstupce prijimajici organizace '
3. Informovat neprodlené pfijimajici organizaci o vSech zménach v organizaci praxi.

PFijimajici organizace se zavazuje

1. UmoZnit na svém pracovisti vykon praxe v terminu od 22. 10. 2021 do 13. 12. 2021 v rozsahu
30 hodin, zejména umoinit ,UGCastnikovi kurzu“ vstup na pracovisté, kde bude praxe
probihat, pfipadné do prostor souvisejicich s vykondvanou praxi.

2. Zajistit Gcastnikovi kurzu vykondvajicimu praxi obdobné nebo stejné pracovni podminky, jaké
maji zamé&stnanci pfijimajici organizace a dale Ucastnikovi kurzu umoznit pfistup k toaletdm a
zajistit misto k odklddani osobnich véci.

3. Sezndmit Ucastnika kurzu se viemi riziky vyplyvajicimi z vykonu praxe a jeho pobytu na
pracovisti a dale ho sezndmit s pravnimi predpisy v oblasti bezpelnosti prace, poZarni
ochrany a s vnitfnimi pfedpisy a postupy vztahujicimi se k vykonu praxe a k pohybu na
pracovisti. O této skutecnosti provede pfijimajici organizace zapis.

4. UmoZnit vyuCujicim pfedmétu praxe nebo dalSimu povéfenému pracovnikovi Skolitele
pfistup na pracovisté v prabéhu praxe.

5. Ohlasit Skoliteli (vyulujicimu pfedmétu praxe) vSechny zmény, které maji vliv na vykon praxe.

6. Urcit vedouciho praxe a vy€lenit mu v ramci jeho pracovnich povinnosti prostor pro realizaci
¢innosti nutnych pro fddné naplnéni predmétu této smlouvy. Jestlize se to bude jevit jako
Gcelné, organizace se zavazuje udélit souhlas k uzavieni dohody o provedeni prace popf.
dohody o pracovni ¢innosti mezi vedoucim praxe a $koliteli. Dohoda bude obsahovat &innosti
nebo prace zaméfené na vedeni studenta béhem praxe, pfipravu Uéastnika kurzu a jeho
hodnoceni.

7. Vypracovat dle pokynd vyucujictho pfedmétu praxe hodnoceni praxe, ve kterém zhodnoti
plsobenf Gcastnika kurzu v pfijimajici organizaci. Hodnoceni musi byt podepsano vedoucim
praxe, popf. statutdrnim zastupcem pfijimajici organizace.

8. Pfijimajici organizace je opravnéna odmitnout umozZnit uchazedi kurzu vykonat praxi,
zejména pokud svym chovénim poskodil pfijimajici organizaci nebo jeji klienty, nebo jestlize
poruSuje vnitini pfedpisy & nerespektuje pokyny vedouciho praxe, nebo jestlize nebyl fadné
poulen dle odst. 2. Tuto skutecnost je pfijimajici organizace povinna neprodlené ozndmit
Skoliteli.
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9. Ptijimajici organizace si je védoma, Ze odpovida za Skodu, kterd uchazedi kurzu vznikne na
jeho zdravi & majetku v souvislosti s vykonem praxe, kterd probiha na pracovisti pfijimajici
organizace, to neplati, jestliZe si uchazec¢ kurzu $kodu zpUsobil ndsledkem poruseni predpisd
o bezpecnosti préace nebo nerespektovanim vnitinich predpisd organizace Ci pokyn(
vedouciho praxe.

¢L.m
Odména

1. Naklady, které smluvni strané vzniknou v souvislosti s pinénim této smlouvy, jdou k jeji tiZi.
Z4adné ze stran nemd pravo pozadovat na druhé strané dhradu takto vzniklych nakladg.

ClLiv
Trvani smlouvy

1. Tato smlouva se zavira na dobu od 22.10. 2021 do 13.12. 2021

2. Jakakoliv strana maZe od smlouvy odstoupit okamzité, jestlize druhd strana porusuje svoje
povinnosti vyplyvajici z této smlouvy v rozsahu a zplsobem, ktery nedovoluje napliovat
predmét této smlouvy.

¢.v
Zavérecna ustanoveni

1. Skolitel povéFfuje odpovédného pracovnika pro odborné praxe Drahomiru K¥izkovou k jednani
s prijimajici organizaci ve vécech organizacniho zajisténi praxe.

2. Prijimajici organizace povéfuje vedouciho praxe k jedndni se =zafizenim ve vécech

organiza¢niho a obsahového zajisténi praxe.

Praxi garantuji lektofi: Bc. Zderika Zbornikova, DiS., Bc. Jifi Jufena, Mgr. Lucie Trojanova.

4. Smilouva jakoz i vztahy z ni vyplyvajici se fidi obCanskym zdkonikem, ve vécech podminek
vykonu praxe uchazece kurzu na pracovisti se pfimérené pouZije zakonik préce.

5. Tato smlouva se vyhotovuje ve dvou vytiscich, z nichz kazdd smluvni strana obdrzi jeden
vytisk.

6. Smlouva mlZe byt zménéna ¢i doplnéna pouze pisemnymi Cislovanymi dodatky na zakladé
dohody obou smluvnich stran. Vyjimkou z tohoto pravidla mlZe byt zména vyucujiciho
pfedmétu praxe nebo vedouciho praxe podle odst. 1 a 2, kterou stali pisemné ozndmit druhé
strané.

7. Smlouva nabyvd Uc¢innosti dnem podpisu obéma stranami.
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