Rozklad mzdovych nakladu k Zadosti o havyseni ceny v dusledku zvySeni minimalni

Dodavatel

(zhotovitel:)

Misto
plnéni:
Sluvni
vztah ¢.:

Mzdové naklady 2021

mzdy od 1. 1. 2022

(soucasné)
Pracovnik
Vyse Realny
Druh Velikost dota(':vnich m(?siéni
pracovn ozp. | Gvazku Pojisténi Pojisteni | v | zdowy naklad P’°S}79dk r"a‘::?zd
iho Skupi OZP, (v Hruba | organizace | organizace ?kf‘éy zdovy nakia LY Ko organizac
poméru | na OZZ- hodinach/ | mzda mésiéni mésiéni nakia .. prls%elgl u e"tl
(ZAM, | praci * | den)dle | mésiéni | (zdravotni9 | (socialni za | za 'k“g*;'c i el 53“: us
DPP, - uzaviené %) 24,8 %) mésic | Ovazek 8 hodin | za r_nel_snc :”a;.
DPC) smlouvy Ge-li an:
uplatiovan | roéniho
. ) ) nakladu)
#DELENI_N
1 0 K¢ ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
2 0 Ké ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
3 0KE | uLou! 0 Ké
#DELENI_N
4 0KE | uLou! 0 Ké
#DELENI_N
5 0 Ké ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
6 0 Ké ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
7 0 Ké ULOU! 0 Ké
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0 K¢

Mzdové naklady 2022

(planované)

Pracovnik
Vyse Realny
: dotacnich | mésicni
e el e e prostiedk | naklad
pracovn OZP-I uvazku Pojisténi Pojisténi Mzdovy | Mzdovv naklad o/ .
" . L . . . vy zdovy nakla v} organizac
iho Skupi OZP- (v Hrubad | organizace | organizace naklad Fispavki ev
poméru na 0zz hodinach/ mzda mésicni mésicéni 23 za mésic P 2 ’l)'JP souctu s
(ZAM, | praci ? den) dle | mésic¢ni | (zdravotni 9 (socialni mésic | uvazek 8 hodin | za mésic dotaci
DPP, - uzaviené %) 24,8 %) (el (112
ol g uplathovan | roéniho
. § ) nakladu)
#DELENI_N
1 0 Ké ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
2 0 Ké ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
3 0 Ké ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
4 0 K¢ ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
5 0 K¢ ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
6 0 Ké ULOU! 0 Ké
#DELENI_N
7 0 Ké ULOU! 0 Ké
Zadame o vyplnéni zluté podbarvenych poli v zéhlavi a Gdajtl
ve sloupcich B, C, D, E, F, G a H. 0 K¢

Navyseni: 0 K¢

Pokud pfijimate na v tabulce uvedené pracovniky prispévek na podporu zaméstnavani z iradu prace, vypliite dale udaje ve sloupciK a L,
pokud tomu tak neni, pfipojte k Zadosti cestné prohlaseni, Ze prispévek nepobirate.

NEVYPLNUJTE - slouZi pro kontrolni

vypocet

Vypocet GFR k posouzeni opravnénosti

pozadovaného navyseni

Pracovnik

274



] Vyse Realny
Druh Velikost . - prostredk | nékiad
pracovn . | OZP-l, = A Polls_tem Po;ls'tenl Mzdovy | Mzdovy naklad al organizac
tho | Skupi | ‘o7p W7 I || GIREIIERES || GEENIECE | oy pispévki | ev
pomeéru na | 5sz hodinach/ r?zgva ) mésiéni mésicni 23 22 mésic 2 UP Souctu s
(ZAM, | praci 7 den)vdle’ mésiéni | (zdravotni 9 (socialni mésic | uvazek 8 hodin | za mésic dotaci
DPP, uzaviené %) 24,8 %) (el (1112 . B .
DPC) smlouvy uplatiovan | roéniho skupina praci x - min.
) nakladu) zaru€ena mzda
#DELENi_N (x-x=x/
1 0 Ké ULOU! 0 K¢ X 8*x=x)
#DELENi_N (x-x=x/
2 0 Ké ULOU! 0 K¢ X 8*x=x)
#DELENI_N
3 0 Ké ULOU! 0 K¢
#DELENI_N
4 0 Ké ULOU! 0 K¢
#DELENI_N
5 0 Ké ULOU! 0 K¢
#DELENI_N
6 0 Ké ULOU! 0 K¢
#DELENI_N
7 0 Ké ULOU! 0 K¢é
Navyseni
0 K¢ | RMN: 0 K¢
Navyseni
Prispévek ZAM (ust. § 78a, odst. 2 zdkona ¢. 235/2004 Sb. o zaméstnanosti) = 75 % MMN u OZP-I| ¢lovékohodin 0,00
(invalidita 1.-3. stupné), max. vSak 13.600 K¢ nebo 5.000 K¢ u OZP-0ZZ. y: K¢

Pfepocet na

Clovékohodiny:

rok 2022 = 252
pracovnich dnd
po x hod
sménach = x hod
/12 kal. mésicl =
@ x
¢lovékohodin/m
és.
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