
čj.: 0368/2021/OSVZ/1180

veřejnoprávní smlouva o poskytnuti dotace
(dále jen „smlouva")

uzavřená mezi smluvními stranami:

Poskytovatel dotace: Městská část Praha 14
se sídlem: Bratří Venclíků 1073/8, 198 21 Praha 9 - Černý Most
zastoupená: Jiřím Zajacem, starostou městské části Praha 14
IČO: 00231312
DIČ: CZ00231312
bankovní spojení: 9800050998/6000, PPF banka a.s.

(dále jen „poskytovatel")

a

Příjemce dotace: VČELKA sociální služby o.p.s.
zapsána v: rejstříku obecně prospěšných spol. u MS v Praze pod sp. zn. O 748
se sídlem: Pivovarská 170/3, Beroun-centrum, 266 01 Beroun
zastoupena: Mgr. Vojtěchem Kubcem, ředitelem
IČO: 24732915
bankovní spojení: 1387355299/2700, UniCredit Bank Czech Republic and Slovakia, a.s.

(dále jen „příjemce")
(poskytovatel a příjemce společně dále jako „smluvní strany")

I.
Úvodní ustanovení a předmět smlouvy

1.1 Zastupitelstvo městské části Praha 14 rozhodlo svým usnesením č. 59/ZMČ/2021 ze dne 12. 10.
2021 o poskytnutí dotace z rozpočtu poskytovatele v roce 2022 v dotačním programu „Podpora
pečovatelské služby pro občany MČ Praha 14" (dále jen „dotační program") ve výši a za
podmínek dále uvedených v této smlouvě a v Pravidlech dotačního programu, která jsou dostupná
na webových stránkách poskytovatele httDs://www.prahal4.cz/samosprava/dulezite-
informace/dotace/. případně na vyžádání v listinné podobě v sídle poskytovatele, a která tvoří
nedílnou součást této smlouvy (dále jen „pravidla dotačního programu").

1.2 Předmětem této smlouvy je poskytnutí dotace příjemci z rozpočtu poskytovatele v souladu s výše
citovaným usnesením Zastupitelstva městské části Praha 14.

II.
Účel a doba použití dotace

2.1 Účelem dotace je podpora projektu s názvem „Zajištění pečovatelské služby" (dále jen
„projekt"). Účelu dotace musí být dosaženo nejpozději do 31. 12. 2022.

2.2 Dotaci je možné použít na náklady projektu vzniklé v období od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022
a uhrazené nejpozději do 31. 1. 2023.

2.3 Příjemce je povinen použít dotaci pouze k účelu a za podmínek uvedených v této smlouvě,
v žádosti o poskytnutí dotace včetně jejích příloh (projektu) a v pravidlech dotačního programu.
Žádost o poskytnutí dotace je přílohou a nedílnou součástí této smlouvy.

III.
Výše dotace a způsob jejího vyplacení a použití

3.1 Výše dotace činí 35.000,- Kč (slovy: třicet pět tisíc korun českých) (dále jen „dotace"). Příjemce
obdrží dotaci na bankovní účet uvedený v záhlaví této smlouvy, a to ve čtyřech splátkách ve výši
8.750,- Kč, vždy k prvnímu pracovnímu dni daného čtvrtletí, pod variabilním symbolem 0368.

3.2 Příjemce dotaci přijímá a zavazuje se zrealizovat projekt ve schváleném rozsahu a kvalitě.
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3.3 '• Příjemce je oprávněn krýt z dotace náklady/výdaje projektu až do výše 100 %. Konkrétní
podmínky jsou uvedeny v pravidlech dotačního programu.

IV.
Finanční vypořádání dotace

4.1 Příjemce je povinen v termínu do 31. 1. 2023 předložit poskytovateli finanční vypořádání dotace,
a to v rozsahu a zpSsobem uvedeným v pravidlech dotačního programu.

4.2 Příjemce je povinen vrátit poskytovateli dotaci, případně její poměrnou část, na účet
poskytovatele uvedený v této smlouvě, v případech a ve lhůtách uvedených v pravidlech
dotačního programu. Nejzazším termínem pro vrácení dotace je 31. 1. 2023.

V.
Ostatní ujednání

5.1 Poskytovatel je oprávněn odstoupit od této smlouvy v případě porušení povinností příjemce dle
této smlouvy nebo pravidel dotačního programu.

5.2 Příjemce se zavazuje k náhradě škody vzniklé poskytovateli v souvislosti s porušením podmínek
této smlouvy nebo pravidel dotačního programu příjemcem.

5.3 Příjemce výslovně prohlašuje, že se před podpisem této smlouvy důkladně seznámil s pravidly
dotačního programu a jejich obsahu v celém rozsahu porozuměl.

5.4 Příjemce bere na vědomí, že dotace podle této smlouvy je poskytována v režimu vyrovnávací
platby za službu obecného hospodářského zájmu, ve smyslu Rozhodnutí Komise EU ze dne 20. 12.
2011 o použití ČI. 106 odst. 2 Smlouvy o fungování Evropské unie na státní podporu ve formě
vyrovnávací platby za závazek veřejné služby udělené určitým podnikům pověřeným
poskytováním služeb obecného hospodářského zájmu (2012/21/EU), Úř. vést. L 7/5, 11. 1. 2012.

VI.
Závěrečná ustanovení

6.1 Tato smlouva nabývá platnosti a účinnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stranami.
V případě, že se na smlouvu vztahuje povinnost jejího uveřejnění v registru smluv dle zákona
č. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve znění pozdějších předpisů, nabývá smlouva účinnosti dnem
jejího uveřejnění v registru smluv. Uveřejnění smlouvy v registru smluv zajistí poskytovatel.

6.2 Vztahy touto smlouvou výslovně neupravené se řídí právním řádem České republiky,
zejm. zákonem č. 250/2000 Sb., o rozpočtových pravidlech územních rozpočtů, ve znění
pozdějších předpisů, zákonem č. 131/2000 Sb., o hlavním městě Praze, ve znění pozdějších
předpisů, a pravidly dotačního programu. Přijetí dotace se dále řídí daňovými předpisy, a to
zejména zákonem č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, ve znění pozdějších předpisů.

6.3 Tato smlouva může být měněna nebo doplňována pouze písemnými dodatky, podepsanými
oběma smluvními stranami.

6.4 Smlouva je vyhotovena ve třech stejnopisech, z nichž dva obdrží poskytovatel a jeden příjemce.
6.5 Smluvní strany svými podpisy potvrzují respektování závazků vyplývajících z této smlouvy

a z pravidel dotačního programu a prohlašují, že si tuto smlouvu (včetně pravidel dotačního
programu) před jejím podpisem přečetly, že byla uzavřena po vzájemném projednání podle jejich
pravé a svobodné vůle, určitě, vážně a srozumitelně, a na důkaz toho připojují níže své podpisy.

Přílohy: č. 1 - žádost o poskytnutí dotace
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Přílohy: č. 1 - žádost o poskytnutí dotace
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Příjemce:
11 12. 2021

V

VČELKA sociální služby o.p.s.
Pivovarská 170/3, 266 01 Beroun

IČ: 24732915
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žádost

Název projektu Zajištění pečovatelské služby Identifikační číslo žádosti 3070 ( vlastní identifikátor; 03PS )

Dotační podprogram Podpora pečovatelské služby pro občany MC Praha 14 Oblast podpory Sociální služby

Nadřízený dotační program Název dotační výzvy Výzva 2022 - podpora pečovatelské služby

Žadatel

Celé jméno VČELKA sociální služby o.p.s, (ověřeno pomocí DS)

Sídlo právnické osoby Pivovarská 170/3, Beroun Beroun-Centrum, 26601

Právní forma Obecné prospěšná společnost

ICO 24732915 (ověřeno pomocí DS)

Registrace právnické osoby (kde, kdy) O 748, Městský soud v Praze, 08. 09. 2010

DIČ

ID datové schránky (žádost může odeslat pouze majitel datové schránky, který je zároveň žadatelem o dotaci) 2eh9b4e (ověřeno pomocí DS)

Kontaktní informace dolska@pecevcelka.cz ,

Statutární orgán zastupující žadatele Mgr. Vojtěch Kubec -

Bankovní spojení 1387355299 / 2700 (UniCredit Bank of Czech Republic and Slovakia, a.s.)

Osoby s podílem v této právnické osobě
Velikost podílu Vlastník podílu IČO / Dat. narození

100

Právnické osoby, v nichž má žadatel přímý podíl

Upřesněni informací o žadateli



Rozpočet projektu

Požadovaná výše dotace 35 000.00 Kč

Historie přijaté veřejné podpory

Rok Poskytovatel Popis projektu Získaná podpora

2021 MČ Praha 14 Pečovatelská služba 0,00 Kč

2021 Jiné Pečovatelská služba 40 760 045,00 Kč

2021 Hlavní Město Praha Pečovatelská služba 500 000,00 Kč

2020 jiné Pečovatelská služba 31 357 400,00 Kč

2020 Jiné Pečovatelská služba 9 675 287,00 Kč

2019 Jiné Pečovatelská služba 22 202 973.00 Kč

2018 Jiné Pečovatelská služba 16 733 468,00 Kč

Sociální služby - personální zajištění služby (informace o zaměstnancích žadatele)

Počet osob Úvazek Počet měsíců Hrubá odměna
Dohoda o pracovní činnosti v dané pracovní požici celkem za řádek celkem za řádek v Kč celkem za řádek Z toho požadavek o dotaci od MČ

a. Pracovníci v přímé péči celkem 0,00 Kč 0,00 Kč

b. Ostatní pracovníci celkem 0,00 Kč 0,00 Kč

Počet osob Počet odpracovaných Přepočteno na celé
v dané pracovní hodin úvazky Sjednaná odměna Z toho požadavek o dotaci

Dohoda o provedení práce pozici celkem za řádek celkem za řádek v Kč za hodinu od MČ

a. Pracovníci v přímé péči celkem 0,00 0,00 Kč 0,00 Kč

Rozpočet projektu

Požadovaná výše dotace 35 000.00 Kč

Historie přijaté veřejné podpory

Rok Poskytovatel Popis projektu Získaná podpora

2021 MČ Praha 14 Pečovatelská služba 0,00 Kč

2021 Jiné Pečovatelská služba 40 760 045,00 Kč

2021 Hlavní Město Praha Pečovatelská služba 500 000,00 Kč

2020 jiné Pečovatelská služba 31 357 400,00 Kč

2020 Jiné Pečovatelská služba 9 675 287,00 Kč

2019 Jiné Pečovatelská služba 22 202 973.00 Kč

2018 Jiné Pečovatelská služba 16 733 468,00 Kč

Sociální služby - personální zajištění služby (informace o zaměstnancích žadatele)

Dohoda o pracovní činnosti

a. Pracovníci v přímé péči celkem

b. Ostatní pracovníci celkem

Počet osob
v dané pracovní požici

Úvazek
celkem za řádek

Počet měsíců
celkem za řádek

Hrubá odměna
v Kč celkem za řádek

0,00 Kč 

0,00 Kč

Z toho požadavek o dotaci od MČ 

0,00 Kč 

0,00 Kč

Dohoda o provedení práce

a. Pracovníci v přímé péči celkem

Počet osob
v dané pracovní 

pozici

Počet odpracovaných 
hodin

celkem za řádek

Přepočteno na celé 
úvazky

celkem za řádek

0,00

Sjednaná odměna
v Kč za hodinu

0,00 Kč

Z toho požadavek o dotaci 
od MČ

0,00 Kč



b. Ostatní pracovnici celkem 0,00 0,00 Kč 0,00 Kč

Hrubá mzda
Přehled zaměstnanců Počet osob Přepočteno na celé úvazky v Kč ;;a rok celkein z toho požadavek o dotaci od MČ

1. Pracovníci v přímé péči celkem 0,30 98 400,00 25 000,00

1.1 Sociální pracovník 0,10 40 800,00 0,00

Sociální pracovník 0,10 40 800.00 0,00

1.2 Pracovník v sociálních službách 0,20 57 600,00 25 000,00

Pracovník v sociálních službách 0.20 57 600,00 25 000,00

1.3 Zdravotničtí pracovníci 0,00 0,00 0,00

1.4 Pedagogičtí pracovníci 0,00 0,00 0,00

Administrativní a ostatní pracovníci celkem 0,00 0,00 0,00

2.1 Vedoucí a administrativní pracovníci 0,00 0,00 0,00

2.2 Ostatní pracovníci 0,00 0,00 0,00

Dobrovolníci Počet osob Počet hodin za měsíc

Dobrovolníci celkem

Prohlášení GDPR

V rámci agendy dotačního programu jsou zpracovávány osobni údaje. Bližší informace o zpracováni osobních údajů jsou uvedeny na webových stránkách městské části Praha 14 na adrese https://prahal4,cz/urad-mestske-
casti/ochrana-osobnich-udaju/

Souhlasím se zpracováním a užitím v rámci dotačního ANO
programu MČ Praha 14

b. Ostatní pracovnici celkem 0,00 0,00 Kč 0,00 Kč

Přehled zaměstnanců

1. Pracovníci v přímé péči celkem

1.1 Sociální pracovník

Sociální pracovník

1.2 Pracovník v sociálních službách

Pracovník v sociálních službách

1.3 Zdravotničtí pracovníci

1.4 Pedagogičtí pracovníci 

Administrativní a ostatní pracovníci celkem

2.1 Vedoucí a administrativní pracovníci

2.2 Ostatní pracovníci

Počet osob

0,10

0.20

Přepočteno na celé úvazky 

0,30

0,10

0,20

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Hrubá mzda
v Kč ;;a rok celkein

98 400,00

40 800,00

40 800.00

57 600,00

57 600,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

z toho požadavek o dotaci od MČ 

25 000,00

0,00

0,00

25 000,00

25 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Dobrovolníci celkem

Prohlášení GDPR

Dobrovolníci Počet osob Počet hodin za měsíc

V rámci agendy dotačního programu jsou zpracovávány osobni údaje. Bližší informace o zpracováni osobních údajů jsou uvedeny na webových stránkách městské části Praha 14 na adrese https://prahal4,cz/urad-mestske- 
casti/ochrana-osobnich-udaju/

Souhlasím se zpracováním a užitím v rámci dotačního 
programu MČ Praha 14

ANO



čestné prohlášení

Prohlašuji, že žadatel nemá žádné závazky po lhůtě splatnosti ANO
vůči státním a dalším veřejným rozpočtům, na daních a na
veřejném, zdravotním a sociálním pojištění a není dlužníkem
vůči MČ Praha 14

Prohlašuji, že všechny uvedené údaje jsou úplné a pravdivé ANO

Doplnění identifikačních údajů o předkládající organizaci

Webové stránky www.pecevcelka.cz

Nestátní nezisková organizace ANO

Registrace právní subjektivity Městský soud v Praze, dne 8.9.2010, spis. zn. 0748, 1. dubna 2020 - změna názvu organizace

kým/kde
dne
pod
poslední změna ze dne

Charakteristika žadatele Jsme nadregionálnim poskytovatelem terénních sociálních služeb. Působíme v 8 krajích ČR (Hlavní město Praha, Liberecký kraj. Středočeský kraj.
Pardubický kraj. Olomoucký kraj, Zlínsky kraj. Moravskoslezský kraj. Kraj Vysočina).
Registrované služby: pečovatelská služba, osobní asistence a sociálně aktivizačni služby pro seniory a osoby se zdravotním postižením.

územní působnost
převažující zaměření činnosti

Pověření k výkonu služby obecného hospodářského zájmu

vložte soubor v PDF Název přílohv: VSSI. MPSV Povereni 2021-podensanepdf. Velikost: 654.2.9 KB

Sociální služby - Základní formulář dotace 2022 (pečovatelská služba)

čestné prohlášení

Prohlašuji, že žadatel nemá žádné závazky po lhůtě splatnosti 
vůči státním a dalším veřejným rozpočtům, na daních a na 
veřejném, zdravotním a sociálním pojištění a není dlužníkem 
vůči MČ Praha 14

ANO

Prohlašuji, že všechny uvedené údaje jsou úplné a pravdivé ANO

Doplnění identifikačních údajů o předkládající organizaci

Webové stránky

Nestátní nezisková organizace

Registrace právní subjektivity

www.pecevcelka.cz

ANO

Městský soud v Praze, dne 8.9.2010, spis. zn. 0748, 1. dubna 2020 - změna názvu organizace

kým/kde
dne
pod
poslední změna ze dne

Charakteristika žadatele Jsme nadregionálnim poskytovatelem terénních sociálních služeb. Působíme v 8 krajích ČR (Hlavní město Praha, Liberecký kraj. Středočeský kraj. 
Pardubický kraj. Olomoucký kraj, Zlínsky kraj. Moravskoslezský kraj. Kraj Vysočina).
Registrované služby: pečovatelská služba, osobní asistence a sociálně aktivizačni služby pro seniory a osoby se zdravotním postižením.

územní působnost 
převažující zaměření činnosti

Pověření k výkonu služby obecného hospodářského zájmu

vložte soubor v PDF Název přílohv: VSSI. MPSV Povereni 2021-podensane pdf. Velikost: 654.2.9 KB

Sociální služby - Základní formulář dotace 2022 (pečovatelská služba)



Název sociální služby Pečovatelská služba

vypršte prosim v souladu s udajerr. uveder-.ým v registru sociálních služeb na adrese hr.tp7/iiegistr,mpsy.cz (zařízení poskytovatele)

Identifikátor sociální služby 3183436

Adresa zařízení dle registru sociálních služeb Dubečská 3131/67. Praha 10-Strašnice, 100 00 Praha 10

Předpokládané místo realizace Praha 14

Druh sociální služby Pečovatelská služba (§40)

provozní doba sociální služby Každý den včetně víkendů a státních svátků od 6 00 do 22:00 hodin.

Vyplnňte dle registru sociálních služeb

Okruh osob, pro které je služba určena
osoby s chronickým onemocněním
osoby s tělesným postižením
osoby s kombinovaným postižením
rodiny s dítětem/dětmi

vypište v bodech cílové skupiny klientů, na ktere se Vaše sociální služba zaméřuje (dle údajů v registru sociálních služeb)

Věkové kategorie klientů - děti předškolního věku (1-6 let)
- mladší děti (7 -10 let)
- starší děti (11-15 let)
- dorost (16-18 let)
- mladí dospělí (19 - 26 let)
- dospělí (27 - 64 let)
- mladší senioři (65 - 80 let)
- starší senioři (nad 80 let)

vypište dle registru sociálních služeb

Charakteristika cílové skupiny - senioři, kteří v důsledku svého zdravotního stavu a nepříznivé sociální situace potřebují pomoc a podporu druhé osoby
- osoby s chronickým onemocněním (např, osoby po mozkové příhodě, s Parkinsonovou nemocí, Roztroušenou sklerózou, Huntingtonovym onemocnění a
jiné onemocnění)
- osoby s tělesným postižením
- osoby s kombinovaným postižením
- rodiny s dětmi, jejíchž situace nutně vyžaduje pomoc jiné fyzické osoby

Aktuálně poskytujeme službu 1 klientovi z MČ Praha 14.

slovné charakterizujte typ znevýhodněni Vašich klientů, včetně míry potřebné pomoci a kvantifikujte

Název sociální služby Pečovatelská služba

vypršte prosim v souladu s udajerr. uveder-.ým v registru sociálních služeb na adrese hr.tp7/iiegistr,mpsy.cz (zařízení poskytovatele)

Identifikátor sociální služby

Adresa zařízení dle registru sociálních služeb

Předpokládané místo realizace

Druh sociální služby

provozní doba sociální služby

3183436

Dubečská 3131/67. Praha 10-Strašnice, 100 00 Praha 10

Praha 14

Pečovatelská služba (§40)

Každý den včetně víkendů a státních svátků od 6 00 do 22:00 hodin. 

Vyplnňte dle registru sociálních služeb

Okruh osob, pro které je služba určena
osoby s chronickým onemocněním 
osoby s tělesným postižením 
osoby s kombinovaným postižením 
rodiny s dítětem/dětmi

vypište v bodech cílové skupiny klientů, na ktere se Vaše sociální služba zaméřuje (dle údajů v registru sociálních služeb)

Věkové kategorie klientů - děti předškolního věku (1-6 let)
- mladší děti (7 -10 let)
- starší děti (11-15 let)
- dorost (16-18 let)
- mladí dospělí (19 - 26 let)
- dospělí (27 - 64 let)
- mladší senioři (65 - 80 let)
- starší senioři (nad 80 let)

Charakteristika cílové skupiny

vypište dle registru sociálních služeb

- senioři, kteří v důsledku svého zdravotního stavu a nepříznivé sociální situace potřebují pomoc a podporu druhé osoby
- osoby s chronickým onemocněním (např, osoby po mozkové příhodě, s Parkinsonovou nemocí, Roztroušenou sklerózou, Huntingtonovym onemocnění a 
jiné onemocnění)
- osoby s tělesným postižením
- osoby s kombinovaným postižením
- rodiny s dětmi, jejíchž situace nutně vyžaduje pomoc jiné fyzické osoby

Aktuálně poskytujeme službu 1 klientovi z MČ Praha 14.

slovné charakterizujte typ znevýhodněni Vašich klientů, včetně míry potřebné pomoci a kvantifikujte



Podrobný popis realizace služby Pečovatelská služba je placená terénní služba poskytovaná osobám, které mají sníženou soběstačnost z důvodu věku, chronického onemocnění nebo
zdravotního postižení, a rodinám s dětmi, jejichž situace vyžaduje pomoc jiné fyzické osoby.
Služba je poskytována ve vymezeném čase v domácnostech osob od 6;00 do 22:00 hodin, každý den včetně sobot, nedělí a státních svátků.
Pečovatelské služba je zaměřena na péči o klienta, aby měl možnost zůstat co nejdéle ve svém prostředí domova. Pečujeme tak, abychom udrželi
soběstačnost v činnostech a dovednostech, které zvládá sám, ale pečovali tam, kde se neobejde bez peče druhé osoby.
Prostřednictvím služby usilujeme o to, aby klient mohl co nejdéle zůstat ve svém přirozeném prostředí, a i nadále mohl udržovat sociální vazby se svým
okolím. Pomoc, podpora a péče vychází z individuálních potřeb klientů, podporuje samostatnost klienta a neprohlubuje závislost na sociální službě.
Naším cílem je snaha o zachovaní či rozvoj stávajících schopností, dovedností a soběstačnosti klientů tak, aby mohli co nejdéle žít ve svém přirozeném,
domácím prostředí.

uvedte cíl služby, způsob rcalizsce služby, přínos služby pro klienta a kritéria, jež umožní zjistit dosaženi cílů

Působeni žadatele na Praze 14 a přínos žadatele k rozvoji V Praze působíme již 4. rokem. Služba je poskytována na základě Registrace vydané Krajským úřadem Středočeského kraje s rozšířenou působností, od

služeb Prahy 14 roku 2021 je služba zařazena do Krajské sítě sociálních služeb Hlavního města Prahy. Jsme zařazeni do Národní sítě poskytovatelů sociálních služeb.

Zakládáme si na kvalitě poskytované péče a zvýšení dostupnosti služeb pro každého, komu jsou určeny, přičemž místní dostupnost služeb je zajištěna
Pojezdovou vzdáleností do cca 20 km od střediska (Dubečská 3131/67, 100 00 Praha). Časová dostupnost je zajištěna v případě pečovatelské služby
provozní dobou každý den včetně víkendů a státních svátků od 6;00 do 22:00 hodin. Klient hradí pouze čas, který u něj pracovník stráví (nikoliv čas
strávený na cestě).

Předpokládané zahájeni a ukončení 1.1.2022 - 31.12,2022

(uvede se doba, v jejímž průběhu mají být vynakiadá.ny náklady z požadované dotace, tj. lhůta uznatelnosti nákladů na požadovaný účel: doba musí mít „začátek i konec"')

kapacita - pečovatelská služba

Uživatelé (celkem za službu)
Skutečnost Skutečnost Skutečnost k Plán Plán

Uživatelé (celkem za službu) 2019 2020 30.6.2021 2021 2022

Počet uživatelů/rok (jen přímá peče bez 65 67 29 65 70
obědů)

Počet uživatelů/rok (jen obědy) 0 0 0 0 0

Počet uživatelů./rok (péče i obědy) 0 0 0 0 0

Celkem 65 67 29 65 70

Uživatelé z MČ Praha 14
Skutečnost Skutečnost Skutečnost k Plán plán

Uživatelé z MČ Praha 14 2019 2020 30.6.2021 2021 2022

Podrobný popis realizace služby Pečovatelská služba je placená terénní služba poskytovaná osobám, které mají sníženou soběstačnost z důvodu věku, chronického onemocnění nebo 
zdravotního postižení, a rodinám s dětmi, jejichž situace vyžaduje pomoc jiné fyzické osoby.
Služba je poskytována ve vymezeném čase v domácnostech osob od 6;00 do 22:00 hodin, každý den včetně sobot, nedělí a státních svátků. 
Pečovatelské služba je zaměřena na péči o klienta, aby měl možnost zůstat co nejdéle ve svém prostředí domova. Pečujeme tak, abychom udrželi 
soběstačnost v činnostech a dovednostech, které zvládá sám, ale pečovali tam, kde se neobejde bez peče druhé osoby.
Prostřednictvím služby usilujeme o to, aby klient mohl co nejdéle zůstat ve svém přirozeném prostředí, a i nadále mohl udržovat sociální vazby se svým 
okolím. Pomoc, podpora a péče vychází z individuálních potřeb klientů, podporuje samostatnost klienta a neprohlubuje závislost na sociální službě. 
Naším cílem je snaha o zachovaní či rozvoj stávajících schopností, dovedností a soběstačnosti klientů tak, aby mohli co nejdéle žít ve svém přirozeném, 
domácím prostředí.

uvedte cíl služby, způsob rcalizsce služby, přínos služby pro klienta a kritéria, jež umožní zjistit dosaženi cílů

Působeni žadatele na Praze 14 a přínos žadatele k rozvoji 

služeb Prahy 14

V Praze působíme již 4. rokem. Služba je poskytována na základě Registrace vydané Krajským úřadem Středočeského kraje s rozšířenou působností, od 

roku 2021 je služba zařazena do Krajské sítě sociálních služeb Hlavního města Prahy. Jsme zařazeni do Národní sítě poskytovatelů sociálních služeb.

Zakládáme si na kvalitě poskytované péče a zvýšení dostupnosti služeb pro každého, komu jsou určeny, přičemž místní dostupnost služeb je zajištěna 
Pojezdovou vzdáleností do cca 20 km od střediska (Dubečská 3131/67, 100 00 Praha). Časová dostupnost je zajištěna v případě pečovatelské služby 
provozní dobou každý den včetně víkendů a státních svátků od 6;00 do 22:00 hodin. Klient hradí pouze čas, který u něj pracovník stráví (nikoliv čas 
strávený na cestě).

Předpokládané zahájeni a ukončení 1.1.2022 - 31.12,2022

kapacita - pečovatelská služba

(uvede se doba, v jejímž průběhu mají být vynakiadá.ny náklady z požadované dotace, tj. lhůta uznatelnosti nákladů na požadovaný účel: doba musí mít „začátek i konec"')

Uživatelé (celkem za službu)

Uživatelé z MČ Praha 14

Uživatelé (celkem za službu)
Skutečnost
2019

Skutečnost
2020

Skutečnost k
30.6.2021

Plán
2021

Plán
2022

Počet uživatelů/rok (jen přímá peče bez 
obědů)

65 67 29 65 70

Počet uživatelů/rok (jen obědy) 0 0 0 0 0

Počet uživatelů./rok (péče i obědy) 0 0 0 0 0

Celkem 65 67 29 65 70

Uživatelé z MČ Praha 14
Skutečnost
2019

Skutečnost
2020

Skutečnost k
30.6.2021

Plán
2021

plán
2022



Počet uživatelú/rok (jen přímá péče bez
obédů)

Počet uživatelů/rok (jen obědy)

Počet uživatelů/rok (peče i obědy)

Celkem

Úkony péče o domácnost a zajištění stravy (celkem za službu) Úkony (celkem za službu) Skutečnost 2019 Skutečnost 2020 Skutečnost k 30.6.2021 Plán 2021 Plán 2022

Počet hodin peče o domácnost 919 978 293 800 950

Počet hodin dovoz nebo donáška jídla

Počet rozvezených obědů

Počet KG vypraného Prádla

Úkony péče o domácnost a zajištění stravy (MČ Praha 14)
Úkony (MČ Praha 14) Skutečnost 2019 Skutečnost 2020 Skutečnost k 30.6.2021 Plán 2021 Plán 2022

Počet hodin péče o domácnost

Počet hodin dovoz nebo donáška jídla

Počet rozvezených obědů

Počet KG vypraného Prádla

Úkony přímé péče (celkem za službu)
Úkony přímé péče (celkem za službu) Skutečnost 2019 Skutečnost 2020 Skutečnost k 30.6.2021 Plán 2021 Plán 2022

Počet úkonů 14870 15963 4148 12000 15000

Počet hodin přímé práce 4840 5151 1516 4000 5000

Úkony přímé péče (MČ Praha 14) Skutečnost 2019 Skutečnost 2020 Skutečnost k 30.6.2021 Plán 2021 Plán 2022

Počet uživatelú/rok (jen přímá péče bez 
obédů)

Počet uživatelů/rok (jen obědy)

Počet uživatelů/rok (peče i obědy)

Celkem

Úkony péče o domácnost a zajištění stravy (celkem za službu) Úkony (celkem za službu)

Počet hodin peče o domácnost 

Počet hodin dovoz nebo donáška jídla 

Počet rozvezených obědů 

Počet KG vypraného Prádla

Skutečnost 2019 Skutečnost 2020 Skutečnost k 30.6.2021 Plán 2021 Plán 2022

919 978 293 800 950

Úkony péče o domácnost a zajištění stravy (MČ Praha 14)
Úkony (MČ Praha 14)

Počet hodin péče o domácnost 

Počet hodin dovoz nebo donáška jídla 

Počet rozvezených obědů 

Počet KG vypraného Prádla

Skutečnost 2019 Skutečnost 2020 Skutečnost k 30.6.2021 Plán 2021 Plán 2022

Úkony přímé péče (celkem za službu)
Úkony přímé péče (celkem za službu) Skutečnost 2019 Skutečnost 2020 Skutečnost k 30.6.2021 Plán 2021 Plán 2022

Počet úkonů 14870 15963 4148 12000 15000

Počet hodin přímé práce 4840 5151 1516 4000 5000

Úkony přímé péče (MČ Praha 14) Skutečnost 2019 Skutečnost 2020 Skutečnost k 30.6.2021 Plán 2021 Plán 2022



ťocei UK.onu

Počet hodin přímé práce 10 303 118 280 350

skutečnost k skutečnost k plán 2021 Plán 2022
kapacita sociální 30.6.2021 30.6.2021 (MČ Praha plán 2021 (MČ Praha Plán 2022 (MČ Praha
práce (celkem) 14) (celkem) 14) (celkem) 14)

počet intervencí 44 100 120 10
sociálního pracovníka

počet hodin přímé 1710 120 4400 300 5500 10
sociální práce

Rozpočet poskytované služby a požadavek od MČ Praha 14, podle nákladových položek (2022)

Procentní Procentní
vyjádření podílu vyjádření
položky v nákladů k

Plánované náklady (rozpočet služby) celkovém Požadavek na dotaci celkovému
Nákladová položka Rok 2022 rozpočtu Rok 2022 rozpočtu služby

1 Provozní náklady celkem 44 000.00 Kč 25,04 % 10 000,00 Kč 22,73 %

1.1 Materiální náklady celkem 5 000,00 Kč 2.85 % 0,00 KČ 0,00 %

1.1.1 Potraviny 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.1.2 Kancelářské potřeby 0.00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.1.3 Vybavení (DDHIM do 40 tis. Kč) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.1.4 Pohonné hmoty 5 000,00 Kč 2,85 % 0,00 Kč 0,00 %

1.1.5 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kc 0,00 %

1.2 Nemateriálové náklady 39 000,00 Kč 22,20 % 10 000,00 Kč 25.64 %

1.2.1 Energie 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.1.1 Elektřina 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

ťocei UK.onu

Počet hodin přímé práce 10 303 118 280 350

kapacita sociální 
práce

skutečnost k
30.6.2021
(celkem)

počet intervencí 44
sociálního pracovníka

skutečnost k 
30.6.2021 (MČ Praha 
14)

plán 2021 
(celkem)

100

plán 2021 
(MČ Praha 
14)

Plán 2022 
Plán 2022 (MČ Praha
(celkem)

120

14)

10

počet hodin přímé 
sociální práce

1710 120 4400 300 5500 10

Rozpočet poskytované služby a požadavek od MČ Praha 14, podle nákladových položek (2022)

Plánované náklady (rozpočet služby)

Procentní 
vyjádření podílu 
položky v 
celkovém Požadavek na dotaci

Procentní 
vyjádření 
nákladů k 
celkovému

Nákladová položka Rok 2022 rozpočtu Rok 2022 rozpočtu služby

1 Provozní náklady celkem 44 000.00 Kč 25,04 % 10 000,00 Kč 22,73 %

1.1 Materiální náklady celkem 5 000,00 Kč 2.85 % 0,00 KČ 0,00 %

1.1.1 Potraviny 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.1.2 Kancelářské potřeby 0.00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.1.3 Vybavení (DDHIM do 40 tis. Kč) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.1.4 Pohonné hmoty 5 000,00 Kč 2,85 % 0,00 Kč 0,00 %

1.1.5 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kc 0,00 %

1.2 Nemateriálové náklady 39 000,00 Kč 22,20 % 10 000,00 Kč 25.64 %

1.2.1 Energie 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.1.1 Elektřina 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %



1.2.1.2 Plyn 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.1.3 Vodné a stočné 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.1.4 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.2 Opravy a udržování 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.2.1 Opravy a udržování budov 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.2.2 Opravy a udržování vozidel 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2.2.3 Jiné (popište do poznámky) 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2.3 Cestovné zaměstnanců 5 000,00 KČ 2,85 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2.4 Ostatní služby 34 000,00 KČ 19,35 % 10 000,00 KČ 29,41 %

1.2.4.1 Telefony 1 000,00 Kč 0,57 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.4.2 Poštovné 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2.4.3 Ostatní spoje 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1,2.4.4 Nájemné 20 000,00 Kč 11,38% 10 000,00 Kč 50,00 %

1,2,4.5 Stravovací služby 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.4.6 Právní a ekonomické služby 10 000,00 Kč 5,69 % 0,00 Kč 0,00 %

1,2.4.7 Školení a kurzy 3 000,00 KČ 1,71 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2,4.8 Pořízení (DNÍM do 60 tis. Kč) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2,4.9 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.3 Jiné provozní náklady 0,00 KČ 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.3.1 Odpisy 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.3.2 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.4 Finanční náklady 0,00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.4.1 Dané a poplatky 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.1.2 Plyn 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.1.3 Vodné a stočné 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.1.4 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.2 Opravy a udržování 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.2.1 Opravy a udržování budov 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.2.2 Opravy a udržování vozidel 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2.2.3 Jiné (popište do poznámky) 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2.3 Cestovné zaměstnanců 5 000,00 KČ 2,85 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2.4 Ostatní služby 34 000,00 KČ 19,35 % 10 000,00 KČ 29,41 %

1.2.4.1 Telefony 1 000,00 Kč 0,57 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.4.2 Poštovné 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2.4.3 Ostatní spoje 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1,2.4.4 Nájemné 20 000,00 Kč 11,38% 10 000,00 Kč 50,00 %

1,2,4.5 Stravovací služby 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2.4.6 Právní a ekonomické služby 10 000,00 Kč 5,69 % 0,00 Kč 0,00 %

1,2.4.7 Školení a kurzy 3 000,00 KČ 1,71 % 0,00 KČ 0,00 %

1.2,4.8 Pořízení (DNÍM do 60 tis. Kč) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.2,4.9 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.3 Jiné provozní náklady 0,00 KČ 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.3.1 Odpisy 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.3.2 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

1.4 Finanční náklady 0,00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

1.4.1 Dané a poplatky 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %



1.4,2 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

2 Osobní náklady celkem 131 700.00 KČ 74,96 % 25 000,00 Kč 18,98 %

2.1 Mzdové náklady 98 400,00 Kč 56,00 % 25 000,00 KČ 25,41 %

2.1.1 Hrubé mzdy 98 400,00 KČ 56,00 % 25 000,00 Kč 25,41 %

2.1.2 OON na DPČ 0,00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

2.1.3 OON na DPP 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

2,1.4 Ostatní mzdové náklady 0.00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

2.2 Odvody na sociální a zdravotní 33 300,00 KČ 18,95 % 0,00 Kč 0,00 %
pojištění

2.2.1 Pojistné ke mzdám 33 300,00 Kč 18,95 % 0,00 Kč 0,00 %

2.2.2 Pojistné k DPČ 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

2.2.3 Ostatní pojistné 0,00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

2.3 Ostatní sociální náklady 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

Celkové náklady na realizaci služby (projektu) 175 700,00 Kč 100,00 % 35 000,00 Kč 19,92 %

Sociální služby - finanční rozvaha k zajištění provozu služby (2022)

Zdroje, které bude
Rozpočet služby (projektu) podle Schválené zdroje pro rok organizace pro rok 2022
jednotlivých zdrojů financování Skutečnost 2020 Skutečnost 2021 Rozpočet 2022 2022 požadovat/nárokovat

Dotace MČ Praha 14 na sociální a 0,00 Kč 0,00 Kč 35 000,00 Kč 0,00 Kč 35 000,00 Kč

návazné služby

MČ Praha 14 - ostatní zdroje 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 KČ

HMP 0,00 Kč 40 000,00 Kč 30 000,00 Kč 0,00 Kč 30 000,00 Kč

Ostatní MČ 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč

1.4,2 Jiné (popište do poznámky) 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

2 Osobní náklady celkem 131 700.00 KČ 74,96 % 25 000,00 Kč 18,98 %

2.1 Mzdové náklady 98 400,00 Kč 56,00 % 25 000,00 KČ 25,41 %

2.1.1 Hrubé mzdy 98 400,00 KČ 56,00 % 25 000,00 Kč 25,41 %

2.1.2 OON na DPČ 0,00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

2.1.3 OON na DPP 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

2,1.4 Ostatní mzdové náklady 0.00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

2.2 Odvody na sociální a zdravotní 
pojištění

33 300,00 KČ 18,95 % 0,00 Kč 0,00 %

2.2.1 Pojistné ke mzdám 33 300,00 Kč 18,95 % 0,00 Kč 0,00 %

2.2.2 Pojistné k DPČ 0,00 KČ 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

2.2.3 Ostatní pojistné 0,00 Kč 0,00 % 0,00 KČ 0,00 %

2.3 Ostatní sociální náklady 0,00 Kč 0,00 % 0,00 Kč 0,00 %

Celkové náklady na realizaci služby (projektu) 175 700,00 Kč 100,00 % 35 000,00 Kč 19,92 %

Sociální služby - finanční rozvaha k zajištění provozu služby (2022)

Rozpočet služby (projektu) podle 
jednotlivých zdrojů financování Skutečnost 2020 Skutečnost 2021 Rozpočet 2022

Schválené zdroje pro rok 
2022

Zdroje, které bude 
organizace pro rok 2022 
požadovat/nárokovat

Dotace MČ Praha 14 na sociální a 
návazné služby

0,00 Kč 0,00 Kč 35 000,00 Kč 0,00 Kč 35 000,00 Kč

MČ Praha 14 - ostatní zdroje 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 KČ

HMP 0,00 Kč 40 000,00 Kč 30 000,00 Kč 0,00 Kč 30 000,00 Kč

Ostatní MČ 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč



Příspěvek zřizovatele 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 Kč

Úhrady od uživatele/ klientů - 39 390,00 Kč 36 <?400,00 Kč 45 500,00 Kč 0,00 Kč 45 500.00 Kč
příspěvek na péči

Ostatní úhrady od uživatelů (strava, 0,00 Kč 0,00 KČ 0.00 Kč 0,00 KČ 0,00 Kč

ubyt., apod.)

Úhrady za fakultativní služby 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 KČ

Ostatní kraje 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0.00 KČ 0,00 Kč

Dotace MPSV 131 805,00 Kč 203 600.00 Kč 65 200,00 Kč 0,00 Kč 65 200,00 Kč

Ministerstvo zdravotnictví 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 Kč

Ostatní resorty státní správy 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 Kč

Meziresortní rady vlády (komise a 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 KČ

výbory)

Úřady práce 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 Kč

Fondy zdrav, pojišťoven 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0.00 KČ 0,00 KČ

Nadace zahraniční i tuzemské 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč

Sbírky 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0.00 Kč 0,00 KČ

Sponzorské dary 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč

Prostředky strukturálních fondů Eú 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 KČ

Ostatní 0.00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč

Celkem 171 195,00 Kč 280 000,00 Kč 175 700,00 Kč 0,00 Kč 175 700,00 Kč

Příspěvek zřizovatele 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 Kč

Úhrady od uživatele/ klientů - 
příspěvek na péči

39 390,00 Kč 36 <■400,00 Kč 45 500,00 Kč 0,00 Kč 45 500.00 Kč

Ostatní úhrady od uživatelů (strava, 
ubyt., apod.)

0,00 Kč 0,00 KČ 0.00 Kč 0,00 KČ 0,00 Kč

Úhrady za fakultativní služby 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 KČ

Ostatní kraje 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0.00 KČ 0,00 Kč

Dotace MPSV 131 805,00 Kč 203 600.00 Kč 65 200,00 Kč 0,00 Kč 65 200,00 Kč

Ministerstvo zdravotnictví 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 Kč

Ostatní resorty státní správy 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 Kč

Meziresortní rady vlády (komise a 
výbory)

0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 KČ

Úřady práce 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 KČ 0,00 Kč

Fondy zdrav, pojišťoven 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0.00 KČ 0,00 KČ

Nadace zahraniční i tuzemské 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč

Sbírky 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0.00 Kč 0,00 KČ

Sponzorské dary 0,00 KČ 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč

Prostředky strukturálních fondů Eú 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 KČ 0,00 KČ

Ostatní 0.00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč 0,00 Kč

Celkem 171 195,00 Kč 280 000,00 Kč 175 700,00 Kč 0,00 Kč 175 700,00 Kč




