SMLOUVA

o pracovnélékarskych sluzbach podle zdkona é. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluzbach, uzaviena mezi zaméstnavatelem
a poskytovatelem zdravotnich sluzeb

I
SMLUVNIi STRANY

Domov F. A. Skuherského, z.0.
TyrSova 683, 51773 Opo¢no

IC: 096 18 724 DIC: neni platce DPH
BW &. Gdtu:
tel.: e-mail:

Zastoupena Mgr.Kamilou Vilimkovou, feditelkou.

(dal

e jen ,zaméstnavatel")

MUDr. Martina Vojtova s.r.o.
Palackeho 207, 517 73 Opogno 3
ICO: 044 74 864 DIC: Nejsme platci DPH

Bankovni s o'eni_ ¢. Uctu
ol.. I e-mail

Zastoupena MUDr. Martinou Vojtovou, jednatelkou spole¢nosti.

(dal

e jen ,poskytovatel”)

Il.
PREDMET SMLOUVY

Predmetem smlouvy je poskytovani pracovnélékarskych sluzeb (dale jen PLS) podle

zakona

w

¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich

pfedpisl, a vyhlasky ¢. 79/2013 Sb. pro zaméstnance zaméstnavatele poskytovatelem,
ktery je odborné zplsobily tyto sluzby vykonavat (déle jen poskytovatel) a zéavazek
zaméstnavatele poskytnout poskytovateli veskerou souéinnost a uhradit za poskytnuté
PLS Uhradu ve sjednané vysi.

L.
POSUDKOVA PECE

Poskytovatel je povinen vykonavat v ramci PLS posudkovou péci, zejména hodnotit
zdravotni stav uchaze€l o zaméstnani u zaméstnavatele a zaméstnancl za ucelem
posouzeni jejich zdravotni zpusobllost: k praci.

Zaméstnavatel bere na védomi, Ze v pfipadé odeslani zaméstnance nebo uchazece
o zaméstnani k |ékarské prohlidce v ramci PLS je povinen vybavit odesilaného
zaméstnance nebo uchazefe o zaméstnani pisemnou Zadosti o provedeni |ékaiské
prohlidky s uvedenim druhu prace, rezimu prace a pracovnich podminek. Vzor Zadosti
viz. pfiloha €. 1.

Zameéstnavatel se zaméstnancem pfi vybavovani Zadosti o provedeni
pracovnélékaiské prohlidky projedna, aby si vyzadal vypis ze zdravotnické
dokumentace od svého registrujiciho poskytovatele zdravotnich sluzeb.
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Poskytovatel se zavazuje poskytovat PLS na zakladé této smlouvy s veSkerou
profesionalni péci a podle obecné zavaznych pravnich predpisi a této smlouvy.
Poskytovatel se zavazuje vyhotovit Iékafsky posudek vzdy tak, aby splfioval veskeré
nalezitosti vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich predpisi (zejména z ust. § 43
odst. 3 zakona o specifickych sluzbéach, tj. véetn& pouéeni o moznosti podat navrh na
prezkoumani). Ze zavéru lékafského posudku musi byt zfejmé, zda zaméstnanec nebo
uchaze¢ o zameéstnani je pro ucel, pro ktery je posuzovan, zdravotné zpusobily,
zdravotné nezpusobily nebo zdravotné zplsobily s podminkou, pozbyl dlouhodobé
zdravotni zpGsobilost, nebo zda jeho zdravotni stav splriuje pfedpoklady nebo
pozadavky, ke kterym byl posuzovéan. Vzor Iékafského posudku viz. pfiloha ¢&. 1.
Poskytovatel je povinen vydat |ékafsky posudek neprodlené, nejpozdéji véak ve Ihaté
10 dnl od obdrzeni zadosti o provedeni lékafské prohlidky. Vydany Iékafsky posudek
poskytovatel neprodlené po jeho vydani pfeda zaméstnavateli prostfednictvim
zaméstnance.

Pokud poskytovatel zjisti, Ze uchaze¢ o zaméstnani neni zdravotné zpusobily k vykonu
prace nebo je k vykonu prace zpusobily pouze s podminkou, nebo odmitne-li se
uchaze¢ podrobit lékarské prohlidce, poskytovatel je povinen o tom neprodlené
informovat zaméstnavatele, a to pisemné bez zbyteéného odkladu po zjisténi
rozhodné skutecnosti poskytovatelem.

Poskytovatel je povinen informovat zaméstnance o mozném vlivu faktorG pracovnich
podminek na zdravi, a to se znalosti vyvoje jeho zdravotniho stavu.

IV.
POVINNOSTI ZAMESTNAVATELE

Zameéstnavatel je povinen poskytovateli nebo jeho povéfenym zaméstnancim:
 poskytnout veskeré informace potfebné k zajisténi PLS, zejména rozhodnuti
organu ochrany vefejného zdravi o kategorizaci praci,

« umoznit vstup na kazdé pracovisté a sdélit poskytovateli nebo jeho povéfenym
zameéstnancum informace potfebné k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni
Zivota nebo zdravi na pracovisti, véetné vysledkii méfeni faktor(G pracovnich
podminek,

- umoznit vstup na pracovisté, kde zaméstnanec nebo byvaly zaméstnanec pracuje
nebo pracoval za podminek, jejichZ vlivem posuzovana nemoc z povolani vznikla,
a to za UCelem zjisténi dalSich skutecnosti nebo provedeni Kklinického testu,
popfipadé odebrani vzorku materialu,

- predlozit technickou dokumentaci zafizeni,

- sdélit veskeré dalsi informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci, a jemu znamé
nebo podezfelé skuteénosti souvisejici s ochranou zdravi pfi préaci.

. Zameéstnavatel je povinen na zadost poskytovatele zajistit méreni, popfipadé expertizy,
a to za acelem analyzy pracovnich podminek, pracovniho prostiedi a odezvy
organismu zaméstnancu, vcetné vysledkd kategorizace zdravotnich rizik, pokud ma
podezfeni, Ze doslo k takové zméné pracovnich podminek, ktera negativné ovliviiuje
nebo by mohla ovlivnit zdravi zaméstnanc(.

. Zaméstnavatel pisemné informuje poskytovatele PLS, dozvi-li se 0 zménéné pracovni
schopnosti svého zaméstnance, aby mohla byt eventualné pFehodnocena jeho
zdravotni zpUsobilost k praci; a o kazdém pracovnim Urazu zaméstnance.

V.
POVINNOSTI POSKYTOVATELE

Poskytovatel je v ramci PLS povinen:
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« hodnotit vlivy pracovni ¢innosti, pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na
zdravi zaméstnancu,
- vykonavat pravidelny dohled (nejméné 1 x roéné) na pracovistich zaméstnavatele
a nad pracemi vykonavanymi zameéstnanci,
. informovat zaméstnavatele o mozném vlivu faktord pracovnich podminek na
zdravotni stav zaméstnancl,
- neprodlené oznamit zjisténi zavaznych nebo opakujicich se skuteénosti negativné
ovliviiujicich bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci,
- na zadost zaméstnavatele poskytnout konzultace a poradenstvi zaméfené na
ochranu zdravi pfi praci a ochranu pfed pracovnimi Grazy a nemocemi z povolani
a Skoleni zaméstnancu v poskytovani prvni pomoci
« spolupracovat se zaméstnavatelem v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci
(BOZP),
- operativné po dohodé se zaméstnavatelem zajiStovat vstupni prohlidky uchazeci
o zaméstnani a periodické i vystupni prohlidky zaméstnancu.
Zaméstnavatel bere na védomi, Ze poskytovatel je povinen podat podnét kontrolnim
organim v oblasti BOZP ke zjednani napravy nad dodrzovanim povinnosti v oblasti
BOZP, pokud zjisti, ze zaméstnavatel nepostupuje v souladu s vysledky lékafskych
posudkl, nebo pfes opakované upozornéni neplni povinnosti v oblasti BOZP pfi praci
stanovené jinymi pravnimi predpisy.

VL.
MiSTO, DOBA VYKONU A ROZSAH PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

Provadéni pracovnélékafiskych prohlidek zaméstnancl jako soucast
pracovnélékaiskych sluzeb bude zajistovano v ordinaci poskytovatele na adrese
Palackého 421, Opocno, v ordinaéni dobé v pfedem domluvenych terminech.

V pfipadé planované dovolené poskytovatele del$i nez 1 tyden bude poskytovatel
informovat zaméstnavatele prostfednictvim povérené osoby emailem s minimainé 14
dennim predstihem.

. Jsou-li nezbytnou soucasti PLS odborna vy3etieni, ktera poskytovatel sam neprovadi,
objedna k odbornému vysetfeni posuzovanou osobu poskytovatel. Odborné vySetreni
hradi zaméstnavatel (vyjma vstupnich prohlidek).

Dohled na pracovistich a nad vykonem prace a v dalSich zafizenich zaméstnavatele
bude provadén po pfedchozi dohodé smluvnich stran o terminech, v souladu
s vyhlaskou &. 79/2013 Sb. 1x ro¢né.

Poradenska ¢innost bude provadéna poskytovatelem na zadost zaméstnavatele nebo
z podnétu poskytovatele v navaznosti na dohledovou cCinnost. Zameéstnavatel sdéli
poskytovateli vzdy do 15. ledna kazdého roku pocet pracovnich mist podle skupin
narocnosti prace pro zaéinajici kalendarni rok (podle prilohy €. 1 k vyhlasce
¢. 79/2013 Sb.) nebo ¢asovy rozsah poradenské a dohledové innosti; v pribéhu roku

W

VIL.
UHRADA VYKONU PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

Pracovnélékarské sluzby budou hrazeny zaméstnavatelem podle cenového ujednani
uvedeného v pfiloze €. 2, ktera je nedilnou soucasti této smlouvy.

Uhrada bude zaméstnavateli vyaétovana poskytovatelem vzdy k 15. dni nasledujiciho
kalendarniho mésice a je splatna do 14 dni ode dne dorugeni faktury zaméstnavateli.
Nedilnou pfilohou vyacétovani je i rozpis jednotlivych polozek a pfehled provedenych
akont PLS vykonanych v piisludném kalendafnim mésici, za ktery je uctovano.
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-

Zaméstnavatel pfimo hradi odborna vysetieni, které jako nutnou souéast vykonu PLS
proved| z indikace poskytovatele jiny poskytovatel zdravotnich sluzeb (vyjma vstupnich
prohlidek).

V pfipadé prodleni jednotlivych plateb (nedodrzeni splatnosti faktury) méa poskytovatel
pravo na arok z prodleni podle nafizeni viady ¢. 351/2013 Sb., popfipadé nafizeni
vliady ¢. 142/1994 Sb.

VIIL.
PRECHOD PRAV A POVINNOSTi Z PRACOVNEPRAVNICH VZTAHU

. Zameéstnavatel je nastupnickou organizaci pfispévkové organizace Socialni sluzby

Mésta Opocna a je pfejimajici zaméstnavatel, ke kterému se ¢innosti, zabezpecované
do 31.12.2021 org. Socialni sluzby Mésta Opocna prevadéji od 1.1.2022.

. Zaméstnavatel pfejima od org. Socialni sluzby Mésta Opocna zaméstnavatelska

prava a povinnosti k zaméstnancim, ktefi u ného zabezpecovali ¢ast Cinnosti,
prfevedenych k prejimajicimu zaméstnavateli. Organizace Socialni sluzby Mésta
Opocna proto  preda prejimajicimu nasledujici pracovnélékarské dokumenty v
originale:

- vstupni a periodické lékarské prohlidky pfevedenych zaméstnancl

« veSkeré podklady k pracovnim Grazim a nemocim z povolani.

IX.
SPOLECNA UJEDNANI

Poskytovatel bude predchazet podani navrhu na prezkoumani lékarského posudku
zameéstnavatelem konzultaci moznych spornych posudkovych zaveér( s povérenymi
zameéstnanci zameéstnavatele.
K pribézné spolupraci stanovi smluvni strany tyto povéfené osoby:

- za poskytovatele:

- za zaméstnavatele:

Eventualni zmenu oznami smluvni strana strane druhée neprodiene.

Smlouva je uzaviena na dobu neurcitou.

Obé strany mohou smlouvu vypoveédét pisemnym podanim s tfimési¢ni vypovédni
dobou. Vypovédni doba po&ina bé&zet prvnim dnem nasledujiciho kalendafniho mésice
po doruceni vypoveédi a konéi poslednim dnem tietiho kalendarniho mésice. Pri
ukonc&eni smlouvy pfeda poskytovatel PLS dokumentaci novému poskytovateli PLS.
Zmény smlouvy je mozné provadét pouze po dohodé obou stran pisemnym dodatkem
ke smlouve.

Smilouva nabyva ucinnosti dnem podpisu odpovédnych zéastupcl obou stran.

Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kazda ze stran obdrzi jedno vyhotoveni
smlouvy.

__~Za poskytovatele
MUDr. Martina Vojtova
jednatelka
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PRILOHA €. 1 - VZOR ZADOSTI O PROVEDENi PROHLIDKY PLS + POSUDEK

Zadost o provedeni pracovnélékarské prohlidky a posouzeni zdravotni zpusobilosti
k praci

Zaméstnavatel (NAzeV, adresa, IC): .....ovuuuuueuriiniieeeee e
Pracovne Iékarska prohlidka: O vstupni O periodickd 0 mimofadna O vystupni

Zaméstnanec (jméno, datum Narozeni, adreSa): ... ...c.ueiuuiie i ieeee et en e
BREIFT PREIEER oot s i e Bt ook st
=Hp o BTele o 1T sTg: Ten Vg ] (oo i b -, ) A —————————————— U

Rezim prace (Smeénnost, rozloZeni SMEN): ........oouiiiiiee et
zarazeni podle vyhlasky ¢. 79/2013 Sb., o pracovnélékarskych sluzbach:

Rizikové faktory pracovnich podminek/zatéze:

prach ... chemické latky ... hluk ... vibrace ... neionizujici zafeni ... fyzicka zatéz ...
pracovni poloha ... tepelna zatéz ... chladova zatéz ... psychicka zatéz ...

zrakova zatéz ... prace s biologickymi €initeli ... zvy$eny tlak vzduchu ...

Zarazeni podle jiného pravniho predpisu (napf. podnik. hasié, fidi¢. motor. vozidla,
sluzebni zbran, zdravotnicky pracovnik atd.): ...........ccooeiiiiiiiiii e
Duived k pravedeni mimeladns PEORITAKY ...oomsrmermnsmsnmssiemsssssenmss s sasasssisxms

Zamestnavatel timto povéfuje posuzovanou osobu, aby pro néj ptevzala Iékafsky posudek
(§ 46 odst. 1 véta druha zakona ¢. 373/2011 Sb.).

podpis osoby opravnéné k vyzadani posudku

Lékarsky posudek o zdravotni zplsobilosti k praci é. ...........

Posudkovy zaveér - pracovnik:

a) je zdravotné zpUlsobily

b) je zdravotné nezpusobily

C) je zdravotné zpusobily s POAMINKOU .......oueiuiii e
d) pozbyl dlouhodobé zdravotni zpisobilosti-

Termin mimoradné prohlidKy: ..o
V' soveemmmrssssms s AN iiiiiier i s e e e

razitko a podpis Iékare
B OO OO L - 0% % A

podpis posuzované/piejimajici osoby o prevzeh posudku



PRILOHA C. 2 - CENIK PRACOVNE LEKARSKYCH SLUZEB
Vstupni lékarska prohlidka v€etné vyhotoveni Iékaifského posudku
(sluzbu hradi uchazeé¢ o zaméstnani)

Pe.r.iodické lékafska prohlidka véetné vyhotoveni Iékafského posudku

Mimoradna lékarska prohlidka véetné vyﬁc.xtov.enl’ .Iékankého.posudku

Vystupni lékaFska prohlidka D

5 Poradenska cinnost
Cena je za kazdou zapocatou pulhodinu

Dohledova &innost
Cena je za kazdou zapoc¢atou pilhodinu

Cestovni naklady

600 K&
600 K&
600 K&
500 K&
600 K&

600 K&

10 K&/km
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