Smlouva o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb

Univerzita Palackého v Olomouci

se sidlem K¥i{zkovského 511/8. 771 47 Olomouc
soucast: Fakulta télesné kultury

IC: 61989592

DIC: CZ61989592

jednajici Mgr. Michal Safaf, Ph.D., dékan FTK
kontaktni osoba:
e-mail:
bankovni spojeni:
&G,
(dale jen ,,zaméstnavatel*) na strané jedné,

a

Ordinace Nefedin, spol. s r.o.

se sidlem Helsinska 13, 77900, Olomouc - Nefedin
IC: 27852571

jednajici: MUDr. Igor Mazoch
bankovni spojeni:
¢.0.:
zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Ostravé., oddil C. viozka 43484
(dale jen ,.poskytovatel*) na strané druhé,

spole¢ne dale téz jako ,,smluvni strany®,

uzaviely nize uvedeného dne, mésice a roku v souladu s ustanovenim § 54 odst. 2 pism. a) zdkona €.
373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich piedpisi, a podle § 1746 odst.
2 zékona ¢€.89/2012 Sb.. obcansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisii, (dale jako ,,oblansky
zakonik™) tuto

smlouvu o poskytovani pracovnélékarskych sluzeb
L.

I. Predmétem zavazku je poskytovani pracovnélékarskych sluzeb ve smyslu zakona €. 373/2011
Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisii (dale také jen ,,ZSZS*),
poskytovatelem zaméstnavateli, zaméstnanciim zaméstnavatele a uchaze¢im o zaméstnéni u
zaméstnavatele.

V souladu s ustanovenim § 53 odst. 2 ZSZS zajist'uje zaméstnavatel pracovnélékarské sluzby
pro zaméstnance a osoby uchazejici se 0 zaméstnani. Za timto Celem zaméstnavatel uzavira
podle § 54 odst. 2 pism. a) s poskytovatelem jako poskytovatelem pracovnélékaiskych sluzeb
tuto smlouvu.

Obsah a rozsah pracovnélékarskych sluzeb je vymezen zejména vyhlaskou ¢. 145/1988 Sb., o
Umluvé o zavodnich zdravotnich sluzbach, zdkonem ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbéch, ve znéni pozdéjSich predpist. vyhlaskou Ministerstva zdravotnictvi €.
79/2013 Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zakona ¢. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, (vyhlaska o pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové
péce), (dale také jen .vyhlaska™), jakoz i dal§imi obecné zavaznymi pravnimi predpisy
upravujicimi problematiku pracovnélékarskych sluzeb.
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Poskytovatel se zavazuje zaméstnavateli poskytovat pracovnélékaiské sluzby v souladu
s pravnimi predpisy uvedenymi v €l. I odst. 3 této smlouvy pro zaméstnance a uchazete o
zaméstnani (dale také jen ,zaméstnanci*) téchto pracovist’ UP:
Dékanat fakulty télesné kultury. katedra spolecenskych veéd v kinantropologii, katedra
prirodnich véd v kinantropologii, katedra aplikovanych pohybovych aktivit, katedra sportu,
katedra rekreologie, katedra fyzioterapie, Institut aktivniho Zivotniho stylu, Aplikaéni centrum
Baluo, a to v rozsahu a obsahu § 2 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.: _

a) hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancti nebo osob uchazejicich se o zaméstnani,

b) poradenstvi,

¢) dohled.
Pravidelny dohled podle odst. 1 pism. ¢) tohoto ¢lanku smlouvy v obsahu podle § 2 pism. ¢)
bodu 1 vyhlasky vykonava poskytovatel na pracovistich zaméstnavatele jedenkrat za 2
kalendamni roky, jde-li o prace zarazené do kategorie prvni a neni-li soucasti této prace ¢innost,
pro jejiz vykon jsou podminky zdravotni zpiisobilosti stanoveny jinym pravnim predpisem, a
na vsech ostatnich pracovistich nejméné jedenkrat za kalendaini rok. Terminy vykonu
pravidelného dohledu stanovi poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb a oznami je pisemné
nejmeéné 2 mésice predem kontakini osobé zaméstnavatele uvedené v odst. 4 tohoto &lanku
smlouvy. Mezi zaméstnavatelem a poskytovatelem mize byt dohodnuta zména tohoto terminu.
Poskytovatel je povinen provadét vstupni, periodické, mimofadné, vystupni prohlidky a
lékaiské prohlidky po skonceni rizikové prace (nasledné prohlidky) v rozsahu a obsahu,
v terminech a za podminek stanovenych ZSZS a vyhlaskou. Pfi provadéni pracovnélékarskych
prohlidek je poskytovatel povinen poskytovat zaméstnanciim edukaéni a konzultacni sluzby.
Poskytovatel bude ve vyse uvedenych oblastech spolupracovat s jednotlivymi odbornymi
utvary zaméstnavatele, zejména s oddélenim personalné-mzdovym fakulty télesné kultury UP
(déle jen ,,personélni pracovisté™) a s referatem BOZP a PO Rektoratu UP, jakoz i s odborovou
organizaci a sjejimi povérenymi funkcionafi. Kontaktni osoba zaméstnavatele uvedena
v zahlavi této smlouvy je povinna informovat poskytovatele o jménech a kontaktech na
kontaktni osoby vvse uvedenvch pracovist fakulty télesné kultury a na pfislusné funkcionaie
odborové organizace prfi podpisu této smlouvy a zavazuje se neprodlené informovat
poskytovatele o pfipadnych zménach uvedenych osob a kontaktd na né.
Zaméstnavatel vysild zaméstnance k pracovnélékaiskym prohlidkdm v terminech a za
podminek stanovenych ZSZS, vyhlaskou a dalSich obecné zavaznych pravnich predpisii. Pfed
vyslanim zaméstnance na prohlidku obdrzi zaméstnanec od zaméstnavatele ve tiech
vyhotovenich zadost o lékarskou prohlidku a posouzeni zdravotni zptisobilosti ve vztahu k praci
(dale jen ,,zadost™), kterou zaméstnanec pieda Iékafi pii preventivni lékaiské prohlidce. Vzor
zadosti, jejimz obsahem je i formulaf pro vystaveni lékaiského posudku, je pfilohou této
smlouvy a je jeji nedilnou soucasti. Zaméstnavatel upozorni zaméstnance na nutnost prinést si
ke zdravotni prohlidce vypis od svého registrujiciho praktického Iékafe. Naklady na pofizeni
vypisu hradi zaméstnavatel.
Poskytovatel je povinen vydat Iékai'sky posudek ve tfech stejnopisech nejdéle do 10 pracovnich
dni (v ptipadé posudku o uznani nemoci z povoldni do 30 pracovnich dnd, nestanovi-li ZSZS
nebo jiny pravni pfedpis jinak) ode dne obdrzeni Zadosti a pfedat jej ve dvou stejnopisech
neprodlené posuzovanému zameéstnanci. Posuzovany zaméstnanec potvrdi pievzeti lékarského
posudku na dvou stejnopisech, které prebira od poskytovatele. a na jednom stejnopisu, ktery
zGstava u poskytovatele.



7. 'V pripadé vydani posudkového zavéru vylucujiciho dalsi vykon pfislusné prace zaméstnancem,
pripadn¢ umoziujici vykon piislusné prace s podminkou, je poskytovatel povinen neprodlené
informovat kontaktni osobu persondlnitho pracovi$té zaméstnavatele  (telefonicky,
elektronickou poStou apod.). To se netyka vystupnich prohlidek.

8. O cCinnostech uvedenych vodst. 2 tohoto ¢lanku smlouvy je poskytovatel povinen vést
pravidelné pisemné zaznamy suvedenim vysledku dohledu a porad, zjidténych zavad a
navrzenych opatfeni. Tyto zaznamy je povinen zaméstnavateli predlozit k vyhodnoceni
nejpozdeji do 10 pracovnich dnii od provedeni ¢innosti. V pfipadé zjiSténi zavaznych nebo
opakujicich se skutednosti negativné ovliviiujicich bezpe¢nost a ochranu zdravi pfi préci,
zejména v pfipadé zjidténi hroziciho nebezpe¢i vzniku Gjmy na zdravi zaméstnanci, je
poskytovatel povinen zaméstnavatele upozornit neprodlené (telefonicky, elektronickou postou)
a do tii pracovnich dnii je povinen predat toto upozornéni zaméstnavateli v pisemné podobg.

[11.

1. Pracovnélékaiské prohlidky, popi. daldi oSetfeni, budou zaméstnancim zaméstnavatele
poskytovany v ordinaci poskytovatele: ||| | NN I He!sinska 13, 779 00 Olomouc-
Nefedin.

2. Ordinatni doba poskytovatele pro vykon &innosti podle ¢l I1 odst. 1 pism. a) této smlouvy je
stanovena v téchto dnech a hodinéach po predchozi telefonické domluvé:

Pondéli: 07:00 - 13:00
Utery:  12:00 — 18:00
Stfeda: 07:00—13:00
Ctvrtek: 07:00 — 13:00
Patek:  07:00 —13:00

3. Osoby nevyslané k lékaiskym prohlidkam podle této smlouvy budou v této dobé prijaty

k oSetfeni pouze pfi akutnim onemocnéni v ramei prvni pomoci.

V.

1. Pokud dojde k uzavfeni ordinace poskytovatele:

a) je poskytovatel povinen informovat zaméstnavatele o planovaném kritkodobém uzavieni
ordinace (8ast dne az 1 tyden) nejméné 2 pracovni dny predem (na svych webovych
strankach nebo telefonicky, nebo elektronickou postou),

b) v pfipadé planované nepiitomnosti na dobu del$i nez jeden tyden je poskytovatel povinen na
svilj naklad =zajistit vykon pracovnélékaiskych sluzeb wu jiného poskytovatele
pracovnélékaiskych sluzeb, nebude-li dohodnuto jinak. a o této skutenosti pisemné
informovat zaméstnavatele nejpozdéji 10 kalendainich dnii predem,

¢) v pripadé vzniku neplanované nepfitomnosti (nemoc, havirie apod.) oznami poskytovatel
tuto skute¢nost a predpokladanou dobu nepfitomnosti zaméstnavateli neprodlené, vCetné
opatieni podle predpokladané doby uzavieni ordinace podle pfedchozich ujednéni tohoto
odstavce.

2. Poskytovatel informuje kontaktni osobu personalniho pracovisté zaméstnavatele, v pripadé jeji
nepiitomnosti informuje kontaktni osobu zaméstnavatele uvedenou v zahlavi této smlouvy.
3. Ostatni pracovnélékarské sluzby budou poskytovatelem poskytovany po dohodé se

zaméstnavatelem, v ptipadé pravidelného dohledu se postupuje podle ustanoveni ¢l. 11 odst. 2

této smlouvy.



V.

Zaméstnavatel se zavazuje poskytovat poskytovateli potiebnou soudinnost pii vykonu

pracovnélékatskych sluzeb a za tim G¢elem zejména:

a) umoznit poskytovateli volny pristup na svd pracovi$té za ucelem kontroly pracovniho
prostiedi a pracovnich podminek ve vztahu k ochrané zdravi zaméstnanci a zavazuje se
podat k tomu zaméstnavateli potfebné informace,

b) poskytnout poskytovateli viechny potiebné informace o povaze prace a pracovnich
podminkach a o povaze rizikovych faktori pracovnich podminek a pfijmout pfisluina
opatieni na useku péfe o zdravi zaméstnancl, jez budou vychazet z doporuceni
poskytovatele.

Poskytovatel se zavazuje, Ze bude provadét cely rozsah pracovnélékatskych sluzeb v souladu se

viemi obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

Poskytovatel se zavazuje zachovavat mi¢enlivost o v8ech skute¢nostech, o nichZ se dozvi, a

které mu byly poskytnuty v souvislosti s pInénim podle této smlouvy zaméstnavatelem a které

byly zaméstnavatelem oznaceny jako divémé, jakoz i ohledné veskerych informaci o této
smlouvé. vzajemné spolupraci a o pomérech druhé smluvni strany, které mu byly zpfistupnény
¢i o kterych se dozvédél v souvislosti s plnénim podle této smlouvy a jez by mohly v piipadé

jejich zpristupnéni tfeti osobé zptsobit druhé smluvni strané $kodu, s vyjimkou informaci o

samotné skutetnosti, ze poskytovatel je povinen poskytovat pracovnélékarské sluzby

zaméstnavateli. Povinnost mléenlivosti podle tohoto ¢lanku trva i po skonceni G¢innosti této
smlouvy.

VL

Cena ¢innosti uvedenych pod pism. a) odst. 1 v ¢lanku Il je stanovena na:

Vstupni prohlidka — 500 K&.

Periodick4 prohlidka — 500 K¢.

Vystupni prohlidka — 500 Ké&.

Mimofadna prohlidka — 500 K¢.

Cena ¢innosti uvedenych pod pism. b) a ¢) odst. 1 ¢l. I této smlouvy bude zaméstnavateli
poskytovatelem Gctovana ve vysi 500,- K&/1 hodina prace.

Zaméstnavatel je povinen zaplatit poskytovateli cenu za ¢innosti uvedené v ¢l. I této smlouvy
ve vys§i uvedené v odst. 1 a 2 tohoto ¢lanku smlouvy na zakladé datiového dokladu (faktury)
vystaveného poskytovatelem, a to bezhotovostnim pifevodem na ucet poskytovatele uvedeny
v zahlavi této smlouvy.

Poskytovatel se zavazuje vystavit fakturu za pracovnélékaiské sluzby nejpozdéji do 15
kalendainich dnii od konce kalendéiniho mésice, za ktery je faktura vystavovana. Faktura je
splatna ve lhaté 14 kalendéafnich dni ode dne jejiho pfedani zaméstnavateli. Predanim se rozumi
osobni predani faktury osobé opravnéné k pievzeti faktury za zaméstnavatele nebo jeji
prokazatelné doru¢eni na fakturaCni adresu uvedenou v zihlavi této smlouvy.

Poskytovatel je k faktufe povinen jako pilohu prilozit vykaz provedenych prohlidek a tkoni
v piislusném mésici za uplynuly mésic.

Faktura poskytovatele musi mit néleZitosti danového a Gcetniho dokladu podle G¢innych
pravnich predpisii, obsahovat pozadavek na zplisob provedeni platby, bankovni spojeni, formou
a obsahem musi odpovidat zdkonu o Gcetnictyi v (¢inném znéni a zdkonu o dani z pfidané
hodnoty v G&inném znéni a musi mit naleZitosti obchodni listiny podle § 435 obcanského
zakoniku,



7. Poskytovatel prohladuje, Ze na sebe pfebira nebezpeci zmény okolnosti podle § 1765 odst. 2
obéanskeého zdkoniku; § 1765 odst. 1 a § 1766 obcanského zdkoniku se tedy ve vztahu
k poskytovateli nepouzije.

8. V pripadé. ze faktura nebude obsahovat vyse uvedené zakonné nalezitosti, pripadné tyto budou
uvedeny nespravné, je zaméstnavatel opravnén takovy doklad do data jeho splatnosti vratit
poskytovateli. Poskytovatel je povinen vystavit novou fakturu s novou lhitou splatnosti. V
takovém piipadé neni zaméstnavatel v prodleni se zaplacenim puvodni faktury.

VIL

1. Tento zavazek se uzavira do 31.12.2022. Zaméstnavatel i poskytovatel mohou tento zavazek
pisemné vypovédét, a to s tiimésiéni vypovédni dobou, kterd zatne bézet od prvniho dne
nasledujiciho kalendainiho mésice po doruceni vypovédi druhé smluvni strané, pokud se obé
strany této smlouvy pisemné nedohodnou na zéniku zavazku jinak.

2. Zavazkovy pravni vztah zalozeny touto smlouvou se fidi zakonem ¢. 89/2012 Sb., obéansky
zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisi.
3. Tato smlouva pozbyva ucinnosti dnem. kdy financni plnéni podle této smlouvy dosahne ¢astky

249 900K¢. Tato smlouva mize byt ménéna pouze pisemnymi. ¢islovanymi datovanymi
dodatky podepsanymi opravnénymi osobami obou smluvnich stran.

4, Tato smlouva je vyhotovena ve ¢tyfech stejnopisech s povahou origindlu, z nichz kazda ze
smluvnich stran obdrzi po dvou.

5. Tato smlouva nabyvéa G€innosti dnem jejiho podpisu opravnénymi osobami obou smluvnich
stran.

V Olomouci dne 22.11.2021. V Olomouci dne 22.11.2021.

zaméstnavatele poskytovatéf

Zadost o provedeni lékaiské prohlidky a posouzeni zdravotni zpisobilosti k praci a Iékaisky
posudek o zdravotni zplsobilosti k praci (vzor)

tn



ZADOST O PROVEDENI PRACOVNELEKARSKE PROHLIDKY A ZADOST O VYDANI POSUDKU O ZDRAVOTNI
ZPUSOBILOSTI ktery byl vystaven v ramei zajidtovani pracovnéigkarské sluZby die 2akona & 37312011 Sb. ve znéni zmén

zamestnavatel Univerzita Palackého v Olomouci
Kfizkovského 8, 771 47 Olomouc
Soucgast: «PracUsek»
| Pracovisté: «NakIStr»

IC: 61989592

| 2ada o posouzeni zdravotni zpusobilosti k praci pro svého zaméstnance uvedeného nize v bodé 2, dle
| €innosti a rizik uvedenych v bodech 4., 5., a 6. Zaroven povéfuje nize uvedeného zaméstnance k prevzeti

| posudku, vydaného na zakladeé této zadosti, jnénem zaméstnavatele.

Dne: «AktDatum»
Razitko a podpis zaméstnavatele:

Identifikaéni islo:
 wiCLeks
|

1. Den provedeni pracovnélékarské prohlidky

2. Jméno, pfijmeni a titul posuzované osoby:

Datum narozeni;

Pracovni zafazeni zaméstnance:

Adresa trvalého pobytu:

Den vzniku pracovniho poméru:

3. Druh lékafské prohlidky Vstupni®) | pmmﬂa- Mimotadna®
'} Nehodicl se skrinéte | | poriodicka™)

Vystupnic) Nasladnas)

4. Rizikovy faktor (zafazenl do kategorie)

Kategorie Vysledna

kategorie
2«VysiKatPrs

5. Druhy vykonavanych ginnosti a rizika

«DruhPrace19»
«DruhPrace20»

8. Rezim prace: «RezmPracen

7. Posudkovy zaver
Posuzovana osoba k vykonu vyée uvedené prace za uvedenych podminek:

a) e zdravotné zpusobila®)

b) |e zdravotné nezpusobila®)

c) je zdravoiné zpusobila s podminkou™)

d) pozbyla dlouhodobé zdravotni zpisobilost®)

*) Nehodici se Skrtnéte

8. Dalsi lékafska prohlidka: a) v fadném terminu daldi preventivni prohiidky

b)zadobu .. . ... oddatavydanl tohoto |ékafskénho posudku

|'9, Datum vystaveni lékafského posudku | Podpis a razitko lékafe - poskytovatele pracovnélékarské sluzby:

10. Prohlaseni posuzované osaby:

Potvrzuji nize svym podpisem 2e jsem pravdivé uved| vdechny informace o sveém zdravolnim stavue o pfipadnych
pracovnich omezenich a o lecich, ktere uZzivam a nezamice! jsem Zadne duleZité podrobnosti Byl jsem seznamen se zavérem
| posudku, jeho obsah beru na védomi a obdrzel jsem pisemné vyhotoveni. Pfevzal jsem | pisemné vyhotoveni posudku pro
zaméstnavatele. k temuz jsem jim byl pisemné povéfen. Beru na védomi. Ze proti tomuto posudku j@ mozno podat dle platne
| legislativy navrh na pfezkoumani, a to do 10 dni ode dne jeho prokazatelneho obdrzen|, u poskytovatele, ktery posudek vydal

| Navrh na pfezkoumani iékafského posudku nema odkladny U&inek
|
|
Datum pfevzeti lékafského posudku a podpis posuzovane osoby:






