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SMLOUVA 
 

o pronájmu, implementaci a podpoře softwarového řešení proHR uzavřená podle § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., 

občanský zákoník a zákona č. 121/2000 Sb. Zákon o právu autorském, o právech souvisejících s právem autorským a o 

změně některých zákonů (autorský zákon), ve znění pozdějších předpisů (dále jen "smlouva"), mezi: 

 

 

společnost: proHR leaders s.r.o. 

se sídlem: Nádražní 344/23, 150 00 Praha 5 

jednající: Ing. Lubomír Urbánek 

IČ: 269 68 584, DIČ: CZ 269 68 584 

bankovní spojení: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

Zapsaná u Městského soudu v Praze, vložka C 238288 

 

na straně jedné (dále jen "poskytovatel") 

 

a 

 

společnost: Střední škola gastronomie, oděvnictví a služeb, Frýdek-Místek, příspěvková organizace 

se sídlem: tř. T. G. Masaryka 451, 738 01 Frýdek-Místek 

Jednající: PhDr. Mgr. Ing. Lukáš Smutný, MBA, MSc., Ing.Paed.IGIP, ředitel 

IČ: 00577243. DIČ: CZ00577243, neplátce DPH 

bankovní spojení: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX     

 

na straně druhé (dále jen "objednatel") 

 

 

Článek I. 

Předmět smlouvy 

 

1. Předmětem této smlouvy je závazek poskytovatele dodat a implementovat SW řešení proHR podle této smlouvy a 

jejích příloh. 

2. Předmětem plnění podle této smlouvy je rovněž poskytování prací v rámci budoucího a individuálního rozvoje 

zahrnující zejména: 

a) analýzu a návrh řešení požadavků, 

b) programátorské práce, 

c) parametrizaci systému v souvislosti s úpravami proHR. 

Poskytovatel provede zadané práce ve lhůtě stanovené v zadání. Práce objednatel převezme po provedení zkoušky 

funkčnosti, předání upravené verze aktualizace SW řešení proHR, a to na základě podpisu předávacího protokolu. 

3. Předmětem této smlouvy je také závazek objednatele poskytnout potřebnou součinnost a zaplatit smluvené ceny. 

 

 

Článek II. 

Místo a lhůty plnění 

 

1. Místem plnění je sídlo poskytovatele, nedohodnou-li se strany jinak. Plnění bude prováděno v pracovní dny v době 

od 8:00 hod až 17:00 hod. 

2. Poskytovatel se zavazuje ukončit činnosti tak, aby objednatel mohl plnění převzít nebo činnost akceptovat do 30 dnů 

od podpisu smlouvy. 

3. Pro splnění lhůty v článku II. odst. 2 se vyžaduje od objednatele poskytnutí organizační struktury a kompetenčních 

modelů do 5 dnů od podpisu smlouvy. 

4. Do lhůty dle čl. II odst. 2 se nezapočítává trvání schvalovacích procesů na straně objednatele, stejně tak se 

nezapočítává doba mezi položením dotazu a obdržením odpovědi. 

5. Sjednává se, že poskytovatel splní svou povinnost předat předmět plnění řádným, bezvadným a včasným 

provedením a jeho odevzdáním objednateli. Odevzdáním předmětu plnění se rozumí jeho předání objednateli v místě 

plnění dle čl. II odst. 1. K předání plnění dojde okamžikem, kdy objednatel v zápise o předání a převzetí plnění 

prohlásí, že závazek poskytovatele byl splněn řádně a včas a že objednatel toto plnění přijímá. K převzetí plnění 

vyzve poskytovatel objednatele dohodnutým způsobem. Pokud objednatel nepřevezme předmět plnění v souladu s 
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výše uvedeným nebo se k převzetí předmětu plnění nedostaví, a to přesto, že byl k převzetí řádně vyzván a 

poskytovatel předmět plnění v souladu s touto smlouvou řádně provedl, je závazek provést předmět plnění splněn 

třetím dnem po uplynutí avizovaného dne předání. 

 

Článek III. 

Průběh plnění 

 

1. V rámci plnění se poskytovatel zavazuje: 

a) dodat, instalovat a zprovoznit SW řešení proHR 

b) zajistit školení pro administrátora objednavatele 

2. V rámci plnění se objednatel zavazuje: 

a) Poskytnout maximální podporu a součinnost při realizaci plnění dle této smlouvy 

 

 

Článek IV. 

Akceptace, předání a převzetí plnění 

 

1. Osobou pověřenou za objednatele k převzetí, akceptaci a kontrole plnění je Bc. Filip Žabenský. 

2. Poskytovatel umožní objednateli kontrolovat průběh provádění plnění podle čl. I odst. 1 a za tím účelem poskytne 

objednateli potřebnou součinnost. 

3. Objednatel převezme plnění, pokud: 

a) byl akceptován předávací protokol a odstraněny všechny do té doby zjištěné vady 

b) poskytovatel poskytl veškeré potřebné licence 

3. Poskytovatel garantuje, že: 

a) dodané, instalované a zavedené SW řešení proHR neobsahuje škodlivý software,  

b) dodané, instalované a zavedené SW řešení proHR je schopno rutinního provozu ve standardním systémovém 

prostředí objednatele s daty objednatele, a to i za pravidelného nasazování aktualizací 

(update/upgrade/patch/hotfix), komponent systémového prostředí objednatele. Systémovým prostředím není 

míněn virtuální privátní server poskytnutý dle článku III, odst. 2, písm. a) této smlouvy. 

 

 

Článek V. 

Cena a platební podmínky 

 

1. Počet nakupovaných licencí je: 55. 

2. Cena licence za jednoho uživatele v SW řešení proHR činí měsíčně: 72 Kč. 

3. Objednatel uhradí poskytovateli cenu za licence: měsíčně. 

4. Cena prací dle čl. I odst. 2 bude stanovena dohodou na základě cenové nabídky poskytovatele. Cenová nabídka bude 

kalkulována podle předpokládané pracnosti a hodinové sazby ve výši 1 500 Kč. V ceně je zahrnuta i odměna za 

poskytnutí licence k dané úpravě. 

5. V případě realizace úprav SW řešení proHR v rámci plnění čl. I odst. 2 může být cena za podporu upravena dodatkem 

ke smlouvě. 

6. Všechny ceny jsou uvedeny bez DPH; daň z přidané hodnoty bude účtována v sazbě platné ke dni vzniku daňové 

povinnosti. Splatnost je stanovena na 14 dní. Ceny zahrnují veškeré náklady poskytovatele spojené s plněním podle 

této smlouvy. 

7. Doklady bude poskytovatel zasílat elektronicky na adresu sekretariat@ssgos.cz, přičemž doklad musí být vložen jako 

příloha mailové zprávy ve formátu PDF. V jedné mailové zprávě musí být pouze jeden doklad. Mimo vlastní doklad 

může být přílohou mailové zprávy jedna až tři přílohy k dokladu ve formátech PDF, DOC, DOCX, XLS, XLSX. Nebude-

li možné zaslat doklad k úhradě elektronicky, zašle poskytovatel doklad na adresu objednatele. 

8. Povinnost zaplatit je splněna připsáním příslušné částky ve prospěch účtu poskytovatele.                               

 

 

Článek VI. 

Licence 

 

1. Poskytovatel uděluje objednateli právo SW řešení proHR užít (dále jen "licence") v souladu s jeho určením dle této 

smlouvy. Poskytovatel poskytuje licenci jako nevýhradní, časově a místně neomezenou. 

2. Objednatel není oprávněn provádět sám nebo prostřednictvím třetí osoby změny, úpravy a doplnění v dodaném SW 
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řešení proHR a jeho dokumentaci. 

3. Poskytovatel garantuje, že veškeré jím dodávané nebo poskytované licence jsou v rozsahu nezbytném pro běžný 

a testovací provoz. 

4. Licence poskytnutá podle této smlouvy se vztahuje i na veškeré poskytnuté aktualizace 

(tj. update/upgrade/patch/hotfix atd.). 

 

 

Článek VII. 

Trvání smlouvy 

 

1. Tato smlouva je uzavřena na dobu neurčitou s dvanáctiměsíční výpovědní dobou, která počne běžet prvním dnem 

kalendářního měsíce následujícího po doručení písemné výpovědi.  

2. Poruší-li kterákoliv strana podstatným způsobem závazky vyplývající z této smlouvy, má druhá strana právo odstoupit 

od smlouvy písemným oznámením o odstoupení. Takové odstoupení je účinné dnem doručení oznámení druhé 

smluvní straně. Odstoupit lze i od části smlouvy. 

3. Za podstatné porušení smlouvy strany považují tyto případy: 

a) bude-li poskytovatel v prodlení s předáním plnění dle č. II odst. 2 delším než 30 dnů, 

b) poskytovatel neposkytne aktualizaci (tj. update/upgrade/patch/hotfix apod.) SW řešení proHR vyvolanou 

aktualizací (tj. update/upgrade/patch/hotfix apod.) uvedeného systémového prostředí objednatele do 90 

kalendářních dnů od oznámení této aktualizace objednatelem. 

 

 

Článek VIII. 

Závěrečná ustanovení 

 

1. Smlouva může být měněna a doplňována pouze formou písemných vzestupně číslovaných dodatků podepsaných 

oprávněnými zástupci obou smluvních stran. Za písemnou formu nebude pro účel uvedený v tomto odstavci 

považována výměna e-mailových či jiných elektronických zpráv. Výjimkami jsou změny pověřených osob nebo jejich 

kontaktních údajů uvedených v této smlouvě nebo přílohách této smlouvy. 

2. Práva a povinnosti vzniklé z této smlouvy mohou být postoupena pouze po předchozím písemném souhlasu druhé 

smluvní strany. Za písemnou formu se nepovažuje e-mail či jiné elektronické zprávy. 

3. Odpověď strany této smlouvy podle § 1740 odst. 3 občanského zákoníku s dodatkem nebo odchylkou není přijetím 

nabídky, ani když podstatně nemění podmínky nabídky. 

4. Smluvní strany se dohodly, že případný spor, vzniklý z této smlouvy nebo v souvislosti s ní je rozhodován výlučně 

podle českého práva obecnými soudy v České republice. 

5. Tato smlouva je sepsána v českém jazyce. Veškerá komunikace mezi smluvními stranami vztahující se k této smlouvě 

nebo při jejím plnění probíhá v českém jazyce. 

6. V případě rozporu mezi některými ustanoveními základní části smlouvy a jejími přílohami má podle dohody smluvních 

stran přednost základní část smlouvy. 

7. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichž objednatel obdrží jedno vyhotovení a poskytovatel jedno 

vyhotovení. 

8. Smlouva nabývá platnosti dnem podpisu oběma smluvními stranami. 

 

Ve Frýdku-Místku dne 26. 3. 2020        V Praze dne 4. 3. 2020 

 

 

 

 

..................................................................                                 ................................................................. 

                      Objednatel                                                                                              Poskytovatel 


