Smlouva o zpracovani plati. véetné vSech s tim souvisejicich ¢innosti

1. Zakladni §kola Prerov, Svisle 13
Zastoupend Mgr. Miroslavem Frystackym, feditelem

Sg sidlem Svisle 13, 750 02 Pferov, Pferov I - mésto
IC: 47858052

Na strané ptikazce (dale jen jako ,,odbératel )
a

2. SCHOLA acounting heta, s.r.o.
Zastoupena jednatelem JUDTr. Ing. et Ing. Romanem Ondryskem, MBA, Ph.D.,
Se sidlem Kosmakova 2019/4, 750 02 Prerov
Dorucovaci adresa: Koufilkova 8, 750 02 Pierov
Zapsana Krajskym soudem v Ostrave, sp. zn. C 66687
IC: 05223229

Na stran¢ ptikaznika (dale jen jako ,,poskytovatel*)

uzaviraji ve smyslu ust. § 2430 a nésledujicich zdkona ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, nize
uvedeného dne, mésice a roku nasledujici smlouvu:

l.
Predmét smlouvy

Poskytovatel se zavazuje, Ze v souladu s touto smlouvu a za podminek v ni stanovenych bude
provadét pro odbératele zpracovani platl a Cinnosti s tim souvisejici. Vycet praci je ptilohou €. 1 této
smlouvy. Odbératel se zavazuje za plnéni piikazu platit poskytovateli ujednanou odménu.

1.
Prava a povinnosti poskytovatele

Poskytovatel provadi zpracovani plati poctivé a peclivé dle svych schopnosti, z podkladu, které
jsou vsouladu s pravnimi normami, Gplné, prikaznym zpusobem a spravné tak, aby zpracovani
zobrazovalo skute¢nosti, které jsou jeho pfedmétem. Pfi takto zabezpedenych pracich je poskytovatel
povinen fidit se rozumnymi pokyny povéfeného pracovnika odbératele v piimétené mite. Od pokynt
se poskytovatel mtize odchylit, pokud je to nezbytné v zajmu odbératele a pokud nemize vcas obdrzet
jeho souhlas.

Poskytovatel je povinen postupovat pii zajistovani predmétu smlouvy Vsouladu se zajmy
odbératele, s odbornou péci, jakoz i pracovat na profesionalni irovni a chranit zajmy odbératele, které
mu jsou znamy, nebo které mu mély byt znamy. Poskytovatel nezodpovida za vady, které byly
zpusobeny V dasledku zatajeni skutecnosti rozhodnych pro zpracovani poskytovatelem v piipade, ze
poskytovatel ani pti vynalozeni odborné péce nevhodnost téchto podkladii nemohl zjistit, nebo na né
odbératele upozornil, a ten na jejich pouziti trval. V piipad¢€, Ze poskytovatel upozorni na nevhodné
pokyny odbératele a tento na jejich splnéni pfesto trva, nenese ztoho poskytovatel odpovédnost.
Poskytovatel zodpovida za pripadné nasledky vyplyvajici ze zavinéného chybného zpracovani piikazu.
Odbeératel bere na védomi, ze poskytovatel je pii plnéni svych ukoll z této smlouvy vazan pouze
zakonnymi pravnimi pfedpisy a V jejich mezich prikazy odbératele.



Podklady k platim, vystupni sestavy a mzdové listy budou archivovany u poskytovatele po dobu
Sesti let. Po ukonceni smlouvy o zpracovani plati budou veskeré doklady, predané nebo vytvotené
v souvislosti se zpracovanim platd, pfedany odbérateli.

M.
Prava a povinnosti odbératele

Odbératel bude podklady pro zpracovani predkladat pribézné, tplné a jednoznacné, v pisemné
nebo elektronické¢ forme. Nebude pozadovat zpracovani podkladd, které jsou v rozporu s pravnimi
normami. Pokud nebudou tyto podminky splnény, ma zhotovitel pravo neuplny podklad nebo podklad,
ktery je v rozporu s pravnimi normami upravujici oblast mzdovych a persondlnich sluzeb nezpracovat.
Odberatel se soucasné zavazuje na zadost dodavatele S nim spolupracovat.

V piipadé, Ze odbératel bez vazného dtivodu nespolupracuje s poskytovatelem a ztizi tak svou
necinnosti uplatnéni nebo realizaci predmétu plnéni této smlouvy, mize poskytovatel pozadovat
nahradu, jako kdyby ptikaz splinil.

Za v¢asné finan¢ni odvody piislusnym institucim odpovida odbératel.

V.
Cas plnéni

Odberatel bude poskytovat podklady pro fadny vykon ¢innosti prubézné, nejpozdé€ji posledni
pracovni den v mésici, za ktery se mzdy zpracovavaji.

Poskytovatel bude ¢innosti provadét v dohodnutych terminech. Vyuctovani mési¢nich mezd bude
predano nejpozdéji 10. kalendaini den v mésici.

V.
Odména zhotovitele

Strany se dohodly na smluvni odméné ve vysi 148,- K¢ / osobni ¢islo zaméstnance.

Odmeéna za zpracovani plath pii pozadavku zvlaStniho tfidéni pro Gcetnictvi se stanovi takto:
- u zaméstnanc, jejichz plat nebo odmeéna je financovana jen z téchto ostatnich zdroja, je
odména za zpracovani mzdy stejna jako za standardni osobni ¢islo

- zaméstnanci, jejichZ platy nebo odmény jsou financovany z rtiznych zdroju, je odména
osobniho ¢isla navysena o 50,- K¢ za kazdy dalsi pracovnépravni vztah.

Poskytovatel si vyhrazuje pravo upravit odménu za provadeéni piikazu pfi zméné podminek a téz
valorizovat o ¢astku, ktera bude vyjadiovat procento oficialné stanovené ro¢ni miry inflace vyhlagené
CSU. Odbératel bere na védomi a souhlasi s tim, Ze v piipadé, Ze poskytovateli vznikne v priibéhu
plnéni pifikazu povinnost platit dain z pfidané hodnoty, je poskytovatel oprdvnén k ujednané cené
pripocist DPH ve vysi stanovené platnymi a u¢innymi pravnimi predpisy k okamziku uskute¢néni
zdanitelného pInéni.

Uhrada smluvni odmény bude provedena pfevodem na bankovni G&et dodavatele uvedeny na
dokladu dodavatele.

Je-li odbératel v prodleni s vyplatou smluvni odmény poskytovateli, je povinen soucasné uhradit
urok z prodleni ve vysi 0,05 % z dluzné ¢astky za kazdy den prodleni.



VI.
Trvani smlouvy, vypovéd’

Tato smlouva se uzavira na dobu neur¢itou a nabyva u¢innosti dnem od 1. 4. 2017.

Kazdy z ucastnikli ma pravo tuto smlouvu vypovédét pisemnou vypoveédi s tiimési¢ni vypoveédni
lhiitou. Vypovédni lhtita zacne bézet od 1. dne nasledujiciho méesice po doruceni vypovedi.

VII.
Zavérefna ustanoveni

Pokud v této smlouvé neni stanoveno jinak, fidi se pravnimi vztahy z ni vyplyvajici, ptislusnymi
ustanovenimi obcanského zakoniku a zdkonem €. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udajii v platném
znéni. Dodavatel prohlaSuje, Ze pracovnici jsou povinni zachovavat mlcenlivost o vSech
skute¢nostech, o nichZ se dozvédéli v souvislosti s vykonem prace. Této mlcenlivosti je dodavatele
opravnén zbavit odbératel. Ml¢enlivost se netyka skute¢nosti a povinnosti vychazejicich ze zakonného
vztahu K institucim zfizovanych statem v rozsahu vyplyvajicim z této smlouvy.

Smlouva mize byt zménéna nebo doplnéna pouze pisemnym dodatkem podepsanym ob&ma
smluvnimi stranami.

Smlouva je vyhotovena ve ¢tyfech vyhotovenich po dvou pro kazdou ze smluvnich stran.

V Pterové dne 31. 3. 2017

Mgr. Miroslav Frystacky JUDr. Ing. et Ing. Roman Ondrysek, MBA, Ph.D.
feditel jednatel



Ptiloha €. 1 — Seznam provadénych praci

Priloha ¢. 1

Seznam provadénych praci pri zpracovani mezd a ¢innosti s tim souvisejicich

MZDY
- vypocet mésicnich plati zaméstnanci
- vypocet pojistného na socialni zabezpeceni, diichodové pojisténi
- vypocet nahrad platl pfi nemoci
- podklady pro vypocet davek nemocenského pojisteéni
- vypocet zdravotniho pojisténi na ptislusné zdravotni pojistovny
- vypocet dan¢ z piijmu fyzickych osob ze zavislé ¢innosti
- elektronicky — evidenéni listy u ukon¢enych pracovnich poméri
- provedeni rocniho zuctovani dani zaméstnanct
- elektronicky — zpracovani ro¢nich evidenénich listi dichodového zabezpeceni
- zpracovani a archiv ro¢nich mzdovych listt
- potvrzovani pifijmil pracovnikil pro davky statni socidlni podpory, soudy, penézni ustavy
- zpracovani mésiéni uzaveérky s tiskem ptislusnych sestav pro ucetnictvi
- vystaveni ptevodnich ptikazli nebo pfedani média pro bankovni Gstavy
- zpracovani Ctvrtletnich a ro¢nich sestav pro ucetnictvi
- podklady pro ro¢ni vyac¢tovani dani srazkové a zalohové za organizaci
- zpracovani podkladl pro plnéni povin. podilu ob¢ant se ZPS
- zabezpeceni zpracovani pololetnich Setfeni ISP
- podklady pro dalsi statisticka Setfeni zfizovatele, pfipadng jinych organi ve mzdové oblasti
- elektronicky — zabezpeéeni agendy ohlasovaci povinnosti zaméstnavatele na OSSZ
- zabezpeceni agendy piihlasek a odhlasek pracovniki na zdravotni pojistovny
- zpracovani kompletnich vykazli vyuctovani dané pro financni titad

DALSI CINNOSTI
- na zékladé ptedlozeného mzdového rozpoctu soucinnost pii hlidani Cerpani a spravného
rozactovani finanénich prostiedkl uréenych na platy podle zdroji financovani
- zpracovani povinnych vykazt v ramci statistiky (P1-04, P2-04)
- zpracovani kompletnich vykazii vyuctovani dané€ pro financni urad
- poradenska ¢innost v oblasti plata
- zastupovani pfi kontrolach OSSZ, ZP atd.
- dalsi souvisejici prace dle potieb

Podrobné;jsi ¢lenéni je upraveno ustné dle potieb odbératele a dale dle zakonnych ustanoveni, ktera
budou platna v dob€ provadéni piikazu poskytovatelem.



