Stdtni zdravotni ustav

se sidlem: Srobérova 49/48, 100 00 Praha 10
zasoupens:
1¢: 750103

Datova schranka: ymkj9r5

Bankovni spojeni: 1730101/0710, Ceska narodni banka
(dale jen ,,SZU*)

Fakultni nemocnice Plzen

se sidlem: Edvarda Benese 1128/13, Plzefi 305 99
zastoupena:

IC: 00669806

Bankovni spojeni: 33739311/0710, Ceské narodni banka
(dale jen ,,FN Plzen®)

(spoletn& rovnéz jen ,,smluvni strany)

uzaviely niZze uvedeného dne, mésice a roku podle ust. § 1746 odst. 2 zakona ¢. 85/2012 Sb.,
obtansky zdkonik, v platném znénf (déle jen ,,oblansky zakonik™)

tuto:

Smlouvu o spoluprici v oblasti specializa¢niho vzdélavani v nastavbovém
oboru:
Pracovni lékarstvi
(dale jen ,,Smlouva*)

L
Predmét smlouvy

1. Pfedmétem Smlouvy je pifiprava zaméstnanci FN Plzeni k atestaci v néastavbovém
oboru Pracovni lékarstvi.

2. SZU mé uddlenou akreditaci Rozhodnutim Ministerstva zdravotnictvi Ceské
republiky, ¢j. MZDR 38689/2016-4/VLP, ze dne 14. 6. 2017 k uskutetfiovani
Vzdélavaciho programu pracovniho lékarstvi.

3. Na ziklad® této Smlouvy zajisti SZU na svych pracoviltich piisluSnou &ést
Vzdé&lavaciho programu v nastavbovém oboru Pracovni léka¥stvi:

e praktickd ¢dst vzdélavaciho programu — v délce 18 mésici,

¢ povinnd odbornd praxe v oboru pracovni lékafFsivi,

e 3 mésice na pracovisti pFipravujicim podklady pro hodnoceni zdravomich rizik
p#i prdci dle Prilohy ¢ 3 Seznam provedenych vykonit

4. Konkrétni podminky zaméstnanclt FN Plzefi a terminy jejich stdzi budou sjednany
v zévislosti na poti'ebdch FN Plzefi a moZnostech SZU samostatnymi smlouvami
o dofasném pfidéleni zaméstnance na std7, jejichz vzor je nedilnou soudisti této
Smlouvy jako pfiloha <. 1.

IL
Dal3i ujednani o podminkach spoluprace

1. FN Plzefi se zavazuje za umoZnéni absolvovani praktické staZe svych lékaili podle
&L I bodu 3 této Smlouvy zaplatit SZU ceny dle aktualniho ceniku platného v SZU
v dobg konani odborné staZe, ktery je nedilnou souéastf této Smlouvy jako ptiloha €. 2.

2. FN Plzeil se zavazuje provést thradu na zakladé datiového dokladu vystaveného SZU
pied nastupem staze.



I11.
Doba platnosti a ¢innosti smlouvy

1. Tato Smlouva se uzavird na dobu neurlitou, nabyva platnosti podpisem cbou
smluvnich stran.

2. Vegkeré zmény této Smlouvy jsou platné pouze po pfedchozim pisemném souhlasu
obou smluvnich stran.

3. Tatc Smlouva nabyva u¢innosti dnem zvefejnéni v Registru smluv za podminek
zékona &. 340/2015 Sb., o zvladtnich podminkdch uUCinnosti nékterych smiuv,
uvelejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zékon o registru smluv), v platném
znéni. Uvetejnéni zajisti SZU.

4. Smlouva zanika:

a) dohodou smluvnich stran, ktera musi byt pisemna

b) odstoupenim od Smlouvy jednou ze smluvnich stran zdvodu poruseni
zavazkl druhou stranou; o této skutenosti je dot€ena smluvni strana povinna
neprodlené pisemné vyrozumét druhou smluvni stranu, pfiCemz smlouva
zanika posledni den mésice nasledujiciho od dorudeni pisemného vyrozuméni,
nedohodnou-li se strany jinak

c) vypoveédi smlouvy nékteron ze smluvnich stran, pfi¢emZ vypovédni Ihiita &ini
jeden mésic a jeji b&h pofind prvnim dnem mésice nasledujiciho po dorudeni
vypovédi druhé smluvni strané.

1v.
Zavéreéns ustanoveni

1. Tato Smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech, z nichZ kaZd4 ze smluvnich stran
obdrZi po jednom.

2. Nedilnou soudasti této Smlouvy jsou pfilohy:
Pfiloha €. 1 - Smlouva o do€asném pfidéleni zaméstnance na staZ
Piiloha &. 2 - Cenik SZU
Piiloha €. 3 - Seznam provedenych vykonl

3. Smluvni strany prohlafuji, Ze si tuto Smlouvu pfed jejim podpisem pfeéetly, Ze byla
uzaviena po vzdjemném projedndni podle jejich pravé a svobodné ville, urfité, vazné
a srozumitelng, nikoli v tisni za népadné nevyhodnych podminek.
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SMLOUVA
o zajisténi staZe a docasném pridéleni zaméstnance

NiZe uvedeného mésice, dne a roku uzavrely smluvni strany:

Fakultni nemocnice Plzeii

se sidlem: Edvarda Benese 1128/13, Plzeii 305 99
zastoupena:
IC: 00669806 DIC: CZ00669806
v postaveni zaméstnavatele

(ddle jen ,FN Plzeri ™)

a

bytem 3 d
v postaveni zamestnance vysilaci organizace a staZisty
{dale jen ,,stdZista*™)

a

Statni zdravoetni dstav

se sidlem; Srob4rova 49/48, 100 00 Praha 10
IC: 75010330 DIC: CZ75010330
zastoupeny
v postaveni Skolici organizace
(ddle 1é% jen ,,SZU")

(ddle spolecné téz jen ., smluvni strany *)

tato smlouvu:
CLL

1) Tato smlouva o zajiSténi stize a doCasném p¥idéleni zaméstnance (ddle téZ jen , smlouva“)
vychazi z pravnich jednz’mi a zastupci smluvnich stran prohlaSuji, Ze jsou pIné svépravni -
zpusobth samostatné pravne Jednat v rozsahu pravniho jednani, o ndmz je tato smlouva.

2) Utelem této smlouvy je zévazek SZU k prohlubovani kvalifikace stazisty prostfednictvim
kvalifikovanych kolitelt SZU p¥i moné participaci dalSich zdravotnickych pracovnikd, majicich
zpusobl lost k vykonu svého povolani, uréenych &kolitelem SZU. FN Plzeii souhlasi s tim, #e SZU
je opravnén realizovat provadéni odbornych praci pii napliiovani acelu této smlouvy
prostfednictvim tfeti osoby, kterou sam zvoli a v tomto pfipad€ za ni nese plnou garanci a nembze
se takto zprostit svych zavazk( vyplyvajicich ztéto smlouvy a jejich pfiloh a dodatkd, ani
piipadnych narokil na nadhradu Skody.

3) Vykon stiZe v souladu sust. § 230 a nasl. zékona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéj8ich pfedpist, je povaZovén za vykon price staZisty pro vysilajici organizaci se viemi pravy
a povinnostmi z toho vyplyvajicimi, a to zejména v oblasti pracovnich trazii a nemoci z povolani.

4) Plan stiZe bude dohednut mezi kontakinimi osobami - viz odst. 5) a 6) tohoto &lanku.

FN Plzeit zmocnq;e pro agely této smlouvy pro vedkerd jednani ve véei této smlouvy, kromé
smluvnich, x X XXX, e-mail: xxxxxx a stanovuje jako dorufovaci adresu pro ugely této
smlouvy adresu uvedenou v zahlavi této smlouvy.

5) SzU zmocnu_}e pro ucely této smlouvy pro veSkerd jednani ve véci této smlouvy, kromé
smluvnich, XXX
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tel: & _ -
a stan VUj jako doru¢ovaci adresu pro tcely této smlouvy adresu uvedenou v zihlavi této
smlouvy.

CLIL

SZU prohlasuje a stvrzuje, Ze je schopen realizovat G¢el této smlouvy odborné a pfi dodrzeni
viech profesionalnich zvyklostl a s plnou odpovédnosti za odbornou troveii pti Skolici Sinnosti.
Dile prohlasuje a stvrzuje, Ze je dle predpisi CR opravnén k provadéni veskerych praci a tikont,
nezbytnych pro naplnéni G&elu této smlouvy.

SZU na zékladé této smlouvy zajisti pro stézlstu dbomou StA% V
Mistem provadéni vykonu stéZe je pracowste
Staz se uskutedni pod vedenim Skolitele: X
SZU se zavazuje, %e vytvoii s ohledem na provoz prlsiusncho pracovisté odpovidajici podminky
pro prubgh staze a bude udrZovat jeji poZadovanou trovei.

SZU odpovida za dodr¥ovani veskerych zdravotnickych a hygienickych predpist a dale za
dodrzovani piedpisti o bezpednosti a ochrané zdravi pfi praci.

SZU umoszni staZistovi piistup do prostor, kde bude stdZ probihat, piipadné do daiSich prostor se
stazi souvisejicich. Dile mu umozni odklddani osobnich véci na mista k tomu urfend a uZfvini
sociaintho a hygienického zafizeni.

SZU poskytne staZistovi ochranné osobni pracovni prostfedky, mimo pracovniho od&vu. StaZista
_]e povmen nakladat s t8mito prostfedky s pécéi fadného hospodai‘e a odpovida za jejich ztratu, dale
je povinen po ukongeni odborné stiZe vrétit ochranné pracovni prostfedky SZU ve stavu, v jakém
je prevzal s prihlédnutim k b&Znému opotiebeni.

CL 1L

FN Plzeil prohlasuje, Ze stiZista absolvoval veskerad pfedepsand $koleni z hlediska bezpeCnosti a
ochrany zdravi pii praci a Ze vysilajici organizace je fadné pojisténa dle platnych prévnich
predpist pro pripad odpovédnosti za Skodu pii pracovnich iirazech a nemocech z povoléni.

FN Plzeii prohlasuje, Ze ma platné uzavienou pojistnou smlouvu, jejimi pi‘edmétem Jje pojidténi
odpovédnosti za Skody zplisobené provozovatelem zdravotnického zafizeni, a Ze se toto p031§tém
vztahuje na stiZistu v pribshu stiZe, déle se zavazuje uhradit ¥kodu, kterou stéZista k tizi SZU p#i
vykonu staZe zpiisobi.

Zdravotni pojisténi si stAZista hradi prostfednictvim FN Plzeii jako svého zaméstnavatele,

Staz bude zajiténa dle ceniku SZU.

CLIV.

Stazista se zavazuje veSkeré Cinnosti a povinnosti souvisejici s absolvovadnim stiZe vykonédvat
fadn& pfi pfisném dodrzovéani pravnich pfedpisd, pfiSemZ se zavazuje neprovadét zddné vykony
bez bezprostfedniho dohledu stanoveného S3kolitele nebo jiného povéfeného odborného
pracovaika.

StaZista se zavazuje zachovavat mlgenlivost ve smyslu lékaiského tajemstvi o viech
skutednostech, o nichZ se dozvi v souvislosti s vykonem stize v SZU, zejména mlSenlivosti
zdravotnického pracovnika dle zdkona &.372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbich, ve zné&ni
pozdéjsich predpisi.

StaZista si je v&€dom, Ze pi1l vykonu stiZe bude piichdzet do styku s osobnimi a citlivymi Gdaji
podi¢hajicimi ochrané zakona &. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajli, a nese plnou
odpovédnost za pfipadné poruseni tohoto zdkona a souvisejicich pravnich pfcdpisﬁ

Stazista se zavazuje dodrZovat pravni predpisy v oblasti bezpeCnosti price, poZirni ochrany a
vnitini piedpisy SZU, pokyny a piikazy 3kolitele popt. dalSich odpovédnych osob. Skolitel
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stdZistu prokazateln€ sezndmi s vnitfnimi pfedpisy SZU a vnitinim reZimem dotSenych pracovist
SzU.

5) Stazista podpisem této smlouvy zaroveit prohladuje, Ze byl ofkovan proti infek&nim nemocem
v souladu s vyhlaskou €. 537/2006 Sb., o okovani proti infekénim nemocem, ve znéni pozdé&jsich
predpisi, a Ze je zdravotné zplisobily k vykonu stdZe.

6) Stazista je povinen varedlu SZU po dobu stiZe nosit na viditelném misté elektronickou
identifikadni kartu stéiisty, kterou je povinen v den ukon&eni stae vratit SZU.

7) Vykon stdZe je povaZovén za vykon prace pro zaméstnavatele, a proto utrpi-li v priibéhu stize
staZista pracovni Uraz, nebo u ného bude i pozdéji zji§téna nemoc z povoléni, pripadné utrpi jinou
Skodu, veskeré naklady, vzniklé v této souvislosti, ponese FN Plzefi s vyjimkou pfipadi, kdy by
byla zjisténa i odpovédnost SZU. V takovém pripad€ se rozdéli odpovédnost pomémé podle miry
zavinéni. V této souvislosti umoini SZU po pfedeslé domluve FN Plzeil provést Setfeni uvedené
udalosti v soudinnosti s organem BOZP SZU.

8) V piipadé, Ze jedné smluvni strané vznikne v disledku jednédni jiné smluvni strany $koda,
zavazuje se ji tato nahradit zplisobem a v rozsahu stanovenym pravnimi pfedpisy.

9) Nebude-li staZista z vaznych osobnich diivodi moci absolvovat cely kolici cyklus, smluvni strany
se dohodnou o absolvovéani chybéjici ¢astt koliciho cyklu, a to dle podminek aktualnich v dobé
po pominuti pfekaZzek na strané stazisty.

CLV.

1) Smlouva se uzavira na dobu urcitou od 2
2) SZU je opravnén ukondit stdZ a vypovedet smlouvu bez vypovédni doby pfed uplynutim sjednané
doby pokud staZista:
a) porusi obecné zdvazné pravni piedpisy, zejména predpisy tykajici se bezpelnosti prace a
hygienické predpisy &i vnitini predpisy SZU, které se zavézal dodrXovat
b) bude postupovat v rozporu s pokyny Skolitele &i Skolitelem urfeného jiného odborného
pracovnika.
3) SZU nebo FN Plzeit miZou tuto smlouvu vypovédét bez uvedeni diivodii s vypovédni thitou 15
dni, ktera podind bé€Zet prvnim dnem po doruceni pisemné vypovédi jedné ze stran.
V pochybnostech se ma za prokazané, Ze vypovéd’ byla dorucena 8. dnem po jejim prokazatelném
pfedani poskytovateli poStovnich sluZeb.
4) Smlouvu Ize pfedasné ukonéit dohodou, shodnou-li se na ni v8echny tfi smluvni strany.

¢l V1L

1) Tato smiouva obsahuje tiplnou dohodu smluvnich stran tykajici se pfedmétu smlouvy, a proto rusi
a nahrazuje veskera predchozi ujednani at’ pisemna ¢i Ustni uéinénd mezi smluvnimi stranami pred
svou G¢innosti a tykajici se pfedmétu smlouvy.

2) Pokud neni vyslovné vyse uvedeno jinak, musi byt viechny naroky ¢i tikony sméfujici ke zméné
nebo zaniku smlouvy uéinény pisemné a dorufeny doporudenym dopisem, pripadné dopisem
doru¢ovanym kuryrni sluzbou, na adresy uvedené v zahlavi smlouvy nebo piedany proti podpisu
ostatnim smluvnim strandm. Smluvni strana ma povinnost oznamit do sedmi dnd ostatnim
smluvnim stranam zmé&nu sidla nebo jinych kontaktnich Gdaji uvedenych v této smlouvé,

3) V pfipadé, Ze je nebo se stane n€které z ustanoveni této smlouvy neplatnym, neGéinnym nebo
nevykonatelnym, nebude tim dotEena platnost, i¢innost nebo vykonatelnost ostatnich smluvnich
ujednani. Smluvni strany jsou si povinny poskytnout vzajemnou souginnost pro to, aby neplatné,
neudinné nebo nevykonatelné ustanoveni bylo nahrazeno takovym ustanovenim plataym, G&innym
a vykonatelnym, které v nejvysSi moZné mife zachové ekonomicky tilel zamysleny neplatnym,
netéinnym nebo nevykonatelnym ustanovenim. To samé plati i pro p¥ipad smluvni mezery.

4) Jestlize kterakoli ze smluvnich stran neuplatni své priavo vyplyvajici z této smlouvy bez
zbytetné¢ho odkladu, pak takové opomenuti nezakladd vzddni se & zanik takového priva ani
nezpusobuje zénik ji odpovidajici povinnosti.
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Tato smiouva a vztahy z ni vyplyvajici se fidi Ceskym pravem. Ve vSech pfipadech, které nefesi
ujednani obsaZené v této smlouvé, plati pfisluini ustanoveni ob&anského zikoniku, pfipadné
dalsich dotCenych zdkond.

Nastanou-li u nékteré ze stran skutecnosti branici Faidnému plnéni této smlouvy, je povinna tuto
skutednost bez zbyteCného odkladu ozndmit ostatnim smluvnim stranam suvedenim
pfedpokladané doby trvani takové skuteénosti.

Smluvni strany se dohodly, Ze veSkeré spory, které pfipadné ztéto smlouvy vzniknou, budou
feSeny smirnou cestou a teprve nedojde-li ke smiru, bude pfistoupeno k feSeni soudni cestou.
Spory vzniklé z této smlouvy nebo v souvislosti s touto smlouvou budou fe3eny pied pfislusnymi
soudy Ceské republiky.

FN Plzeil jako smluvnf strana, vii¢i niZ se priva z této smlouvy proml&uji, timto vyslovnym
prohld§enim ve smysiu § 630 oblanského zadkoniku prodluzuje délku promléeci doby prav
vyplyvajicich z této smlouvy na dobu deseti (10) let.

Smlouva miZe byt ménéna nebo dopliiovana pouze pisemnymi, oboustranné podepsanymi a
chronologicky Cislovanymi dodatky.

10) Tato smlouva je sepsana ve 3 stejnopisech, z nich% 1 obdr%i SZU a 1 FN Plzefi a 1 staZista.
11) Smlouva je uzaviena okamzikem pfipojeni podpisu posledni ze smluvnich stran.
12) Smluvni strany prohlasuji, Ze si smlouvu peclivé precetly, jejimu obsahu plné porozumély, Ze

nebyla uzaviena v tisni ani za ndpadné nevyhodnych podminek a na dikaz souhlasu s vySe
uvedenymi ustanovenimi pfipojuji své podpisy:

V Praze dne
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Statni zdravotni ustav

o b Srobarova 49/48
<ZU Praha 10 100 00
1C: 75010330
CENIK STAZi
pracovni lékarstvi
platny od 1. 1. 2021
Délka staze ceha {osvobozeno od DPH v ramci spec.vzdélavani)

staz v délce do 1 mésice

staz v délce od 1 mésice do 3 mésicl
staZ v délce od 3 mésicl do 6 mésicl
staz v délce od 6 mésicl do 12 mésich
staz v délce nad 12 mésici

za kazdy dalsi rok

Poznamka:
Pokud se staz nekryje s kalendainim mesicem, pocitame jeden mésic jako 22 pracovnich dn.
Ceny se pocitaji pfi souvisle stazi na jednom pracovisti, pfipadné prodlouZeni jako nova staz.

Ostatni staze a kurzy dle individualni kalkulace

Srobérova 48 Telefon:  +420267 081 111 E-mail:  zdravust@szi.cz
104 42 Praha 10 URL: Tattp:Iwww.szu.cz



Piiloha ¢. 3 Seznam provedenych vykoni

1. Hodnoceni pracovniho prostredi

Minimdlni podet aktivnich vi¢asti p¥i hodnoceni faktori pracovniho prostiedi

prostFedi et
Osvétleni. 4
Hluk. 3
Vibrace pfend$ené na ruce. 2 typy praci
Vibrace pfenasené na télo. 2 typy praci
Pranost. 3
Toxickeé latky. 6
Teplotné vihkostni podminky. 3
Celkové posouzeni pracovist. 3

Hodnoceni pracovni ¢innosti

Minimalni podet aktivnich udasti pfi hodnoceni faktoriu pracovni Cinnosti

‘Faktory pracovni finnos SX0LELPracovLy]
Celkova fyzicka zatéz. 2 typy praci
Lokalni svalova zatéz. 4 typy praci
Ergonomické parametry pracovniho mista a pracovni polohy. ‘i(jetl?::;
Neuropsychické a senzorickd zatéz. 2

2. Akreditované zarizeni pripravujici podklady pro hodnoceni

zdravotnich r;'zik pii praci

.| Hodnoceni pracovniho prostfedi a pracovni ¢innosti na konkrétnich
| pracovistich (osvétleni, hluk, vibrace, prasnost, toxické latky,

teplotng€ vihkostni podminky, celkova fyzickd a lokdlni svalova
zatéz, ergonomické parametry pracovniho mista, pracovni poloha,
neuropsychicka a senzoricka zat€Z a jiné, zejména hodnocené podle

| kategorizace praci) zejména s ohledem na zdravotni rizika, navrhy
| napravnych a preventivnich opatfeni.




