DODATEK €. 2

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. JCA-V-8/2021 ze dne 29.3.2021

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Marcela DaniSova, feditelka odboru Kontaktni pracovisté Ji€in, Krajska
pobocka Hradec Kralové

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

IC: 72496991

adresa pro dorucovani: HavliCkova &.p. 56, Valdické Predmésti, 506 01 Ji€in 1
(dale jen ufad prace) na strané jedné

a
zameéstnavatelem: Technicke sluzby mésta Ji¢ina
zastupujici osoba: Ing. Cenék Strasik, reditel
sidlo: Textilni 955, 50601 Jicin 1

IC: 64814467

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek I

Predmét dodatku

Dosavadni text ¢lanku 1.1 dohody se nahrazuje textem:

1.1 Zaméstnavatel vytvofi nize uvedené pracovni pfilezitosti v ramci vefejné prospéSnych praci (déle jen
"pracovni mista") na dobu od 1.4.2021 do 31.1.2022.

Druh prace Pocet ) ) Tydennl'l pracovni doba
pracovnich mist | v hod. (Gvazek)

Nekvalifikovany pracovnik na uklid a udrzbu mésta 5 40

Celkem 5

Dosavadni text €lanku Il.2 dohody se nahrazuje textem:
1.2 Zaméstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné uchazedi o zaméstnani, jejichZ umisténi

na pracovni mista schvalil Urad prace (déle jen ,zaméstnanec®). Pracovni smlouva se zaméstnanci musi
byt uzaviena na dobu urcitou, nejdéle do 31.1.2022.

MPSV — OSU, ved. odd. 616, 15. 11. 2005 -1-



Dosavadni text ¢lanku 111.1 dohody se nahrazuje textem:

.1 Ufad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli pfispévek ve vysi skute¢né vyplacenych mzdovych
nakladd nazaméstnance, vcetné pojistného na socialni zabezpeceni, prispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odvedl
z vymeérfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vsak ve vysi stanovené v niZze uvedeném prehledu.

Poiet Tydenni Max. mésicni
Druh prace pracovnich pracovni doba | vySe prispévku
e v hod. na 1 pracovni
(uvazek) misto (KE&)
Nekvalifikovany pracovnik na uklid a udrzbu mésta 5 40 15 000

Soucet poskytnutych mési¢nich pfispévkd neprekroci ¢astku 683 177,- KE.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi ufad prace a jedno zaméstnavatel.

Dodatek nabyva platnosti a u¢innosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Dodatek nabyva ucinnosti dnem uvefejnéni v Registru smiuv.

V Ji¢iné dne 29.11.2021

Ing. Cenék Strasik Mgr. Marcela DaniSova
Reditel feditelka odboru Kontaktni pracovisté Ji¢in, Krajska
pobocka Hradec Kralové
za zaméstnavatele za Ufad prace CR

Za Ufad prace vyfizuje: xxx
Telefon: xxx
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