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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: NERELEVANTNI
[zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 1,4h Individualni poradenstvi
9h Skupinové poradenstvi

b) Rekvalifikace
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jmeéno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

R.Charde s.r.o.
Mostarenska 1148/45, 703 00 Ostrava
XXX

XXX

XXX

XXX

Vedouci pekarny

Planovani pekarenské vyroby, smén pekaru,

objednavani zasob, inventury. Peceni slaného i sladkého
peciva.
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické poZadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CILE:
Zadani konkrétnich ukoli ¢innosti

/v pfipadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/

Pekar
Mostarenska 1148/45, 703 00 Ostrava

40 h. / tyden

Pfiprava provozovny na pec€eni slaného i sladkého
peciva, pecCeni slaného i sladkého peciva, uklid.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Seznameni s chodem firmy, planovani smén, zapisovani
dochazky, nainstalovani a orientace v internim
komunikatoru Basecamp, seznameni s BOZP.

Priprava tést na rizné druhy peciva, techniky hnéteni,
obsluha hnétade, technika rozvalovani tést. Metodika
kynuti tést, podminky pro dobré kynuti a jejich zajisténi.
Obsluha pece, peceni rlznych druhu peciva. Skladovani
a distribuce vyrobku, logistika zavozl, pfiprava vyrobki
k distribuci. Vyplfiovani dodacich listu.

Ziskani novych praktickych dovednosti v pfipravé,
procesu i finalniho skladovani a distribuce pekarenskych
vyrobk.

Osvojeni si teoretickych znalosti z oblasti pekafiny,
zakonitosti a pravidel pe€eni, kynuti, pfiprav i skladovani.
ZlepSeni schopnosti planovani ¢asu a ukolu.

Nazev prilohy:
Priloha ¢. 2 Priibézné
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe
Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani pfilohy:
Mési¢né

Pfi skon€eni odborné praxe

Po absolvovani sjednané
délky odborné praxe
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE
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Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem

jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiZz pred

podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktuaini situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/ Aktivita Rozsah Zapojeni
Datum Mentora
Seznameni se s chodem firmy, planovani smén,
Prosinec zapisovani docha’zky, nainstalovani a or[entacfe v 40 hod/tyden 5 hod/tyden
2021 internim komunikatoru Basecamp, seznameni
s BOZP. Pomocné prace v pekarné — susenky, uklid.

Leden PFiprava tést na rizné druhy peciva mimo kynuté, . .
2022 techniky hnéteni, obsluha hnétade, uklid. 40 hodftyden 5 hodtyden
Unor Prlvprav'a tést na kynuté pecivo mimo chlebd, techniky 40 hod/tyden 5 hod/tyden
2022 hnéteni.

Brezen Peceni pSenicnych a zitnych chlebu, pfiprava tést, . .
2022 kynuti, sledovani kynuti, peceni. 40 hod/tyden 5 hodityden

Duben Sa[r.\osta?na prace na priprave tést, pfipravé i peceni 40 hod/tyden
2022 peciva mimo kynutého peciva.

Kvéten Samostatna prace na pripravé tést, pfipravé i pe€eni .

2022 peciva kynutého peciva vcetné chlebd. 40 hodityden
C2ec|)'\2/<23n Schopnost samostatné obsluhy pekarny. 40 hod/tyden
Ceg\cl)ggec Schopnost samostatné obsluhy pekarny. 40 hod/tyden

srpen . . .
2022 Schopnost samostatné obsluhy pekarny. 40 hod/tyden

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel uc¢astnika neponecha v pracovnim poméru po skoncéeni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

SChvalil(@): XXX .oooi oo dne 25.11.2021
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(jméno, pfijmeni, podpis)



