-7 Lifj>

SMLOUV AO zajisténi praktického vyucovani zaki
uzaviena podle §65 odst. 2 Zakona ¢.561/2004 Sb., (Skolsky zékon) a §12 vyhlasky &. 13/2005 Sb.

l.
Smluvni strany

stFedni $kola a Vy3si odborné $kola cestovniho ruchu, Ceské Bud&jovice
Senovazné namésti 12, 370 01 Ceské Budgjovice

IC 60077590

Pravni fonna organizace: pfispévkova organizace

zastoupena Mgr. Zderikou Erhartovou, feditelkou Skoly

(déle jen ,,3kola*)

Slatinné lazné Trebon $.r.o.

se sidlem Lazenska 1001, 379 01 Trebon

IC 25179896

Pravni fonna organizace: spolecnost s ru¢enim omezenym, zapsana v OR vedeném Krajskym
soudem v Ceskych Budgjovicich, oddil C, viozka 8137

zastoupena prof. JUDr. Vilémem Kaliounem, Ph.D., jednatelem

(dalejen ,,SLT*)

1.
Predmeét smlouvy

1) Stfedni 3kola a Vy33i odborna $kola cestovniho ruchu, Ceské Budgjovice je stfedni 3kolou
poskytujici stfedni vzdélavani v souladu se zakonem €. 561/2004 Sb., Skolsky zékon
v platném znéni.

2) Smluvni strany se dohodly, Ze budou zajistovat praktické v>aiCovani pro Zaky Skoly za
podminek této smlouvy na pracovistich SLT, ktery mé& opravnéni k ¢innosti v daném oboru
doloZené Zivnostenskym listem a vypisem z obchodniho rejstfiku, jehoz kopie je soucasti
této smlouvy jako jeji priloha é. 1.

3) SLT zajisti praktické ryuéovani na svych pracovistich:

Adresa pracovisté: Lazenska 1001, Tylova 1, 379 01 Trebon

Praktické vyucovani bude probihat pod vedenim uditell odborného vycviku (UOV) nebo
instruktor( odborného vycviku (IOV) a to jak ze strany $koly, tak ze strany SLT a je
zaméreno na pripravu zakt na budouci povolani.



1.
» Prava a povinnosti smluvnich stran

SLT se zavazuje Ze:

zabezpeci praktické vyucovani pro zaky Skoly dle seznamu zakd predaného Skolou
nejpozdéji v den zahdjeni praktického vyucovani pro dany Skolni rok nebo jeho Cést.
Seznamy zakd budou priibézné aktualizovany a stavaji se soucasti této smlouvy.

praktické vyu€ovéani bude provadéno dle rocniho vyukového programu (RVP) pro
obory, dle detailnich $kolnich vzdélavacich program@ (SVP) :
RVP: 65-51-H/0l KUCHAR-CISNIK

o SVP: Kuchaf

o SVP: Cismk, ser\'irka-

o SVP: Kuchaf - ¢isnik -

RVP: 65-41-L/Ol GASTRONOMIE /model L + H/
o SVP: Kuchar

RVP: 65-42-M/Ol HOTELNICTVI
o SVP: Hotelnictvi a turismus

praktické vwcovani bude probihat podle vzdélavaci koncepce Skoly, tj. dle Skolnich
vzdélavacich plant (SVP) pro jednotlivé oborj®, pfip. dle jinych schvalenych
dokumentl. SVP 3koly budou k dispozici u UOV a $kola se zavazuje pfiloZit
koncepci a SVP k této smlouvé jako prilohu €. 2 a v pfipadé jeji zmény ji jako pfilohu
aktualizovat.

praktické vyucovani na pracovistich SLT bude probihat kazdoro¢né v obdobi od 1.
zafi do 30. €ervna /resp. dle organizace Skolniho roku pro aktualni rok. vydané MSMT
CR/

dopoledni vyu€ovéani ve vyoiCovacim dni zacina nejdfive v 7.00 hodin réno a
odpoledni vyucovani ve \'yuCovacim dni konc¢i nejpozdéji ve 20.00 hodin vecer. V
odlivodnénych pfipadech muze feditelka $koly urcit zacatek dopoledniho *7ucovani
Zakd druhych a tfetich ro¢nikd od 6.00 hodin rano a odpoledni vyuéovani zaka tretich
roénikd prodlouzit do 22.00 hodin veder.

tydenni rozvrh vyucovani zak{ se upravi tak, aby mezi koncem jednoho x“ucovaciho
dne a zacCatkem nésledujiciho vyucovaciho dne byl zajistén odpoCinek alespon 12
hodin. Vyucovaci den nesmi byt delSi nez 6 vyu€ovacich hodin pro z&ky 1. ro¢niku tj.
nejxySe 30 hod. tydné a pro Zaky 2., 3. a 4. ro¢niku nesmi byt delSi nez 7 vyucovacich
hodin tj. nejx"8e 35 hod. tydné.

Zakovi nalezi po dvou hodinach praktického vyuCovani nejméné 15-ti minutova
prestavka a nejdéle po 5 hodinach 30-ti minutova prestavka (prestavky se mohou
shodovat s prestdvkami zaméstnanct SLT). Doba piestavek se nezapoCitava do doby
trvani vyucovaciho dne.



SLT poskytne zaklm v ramci vyuky potfebné zafizeni a vybaveni pracoviste.
Pracovisté SLT musi splfiovat vSechny pracovni a hygienické podminky, stejné tak
jako podminky BOZP odpovidajici ustanovenim stavebniho zdkona pro realizaci
praktického vyucovani.

SLT umozni zastupctim $koly, zfizovatele $koly a zastupcdim Ceské 3kolni inspekce
po predchozi dohodg, vstup do prostorl, kde je realizovano praktické vyucovani, z
dlvodd moznosti provedeni kontrolnich a koordinaénich ¢innosti a kontroly
bezpec€nosti préce.

SLT se bude podilet v nezbytném rozsaliu na zajisténi zavéreCnych praktickych
zkousek a dalSich Cinnostech, které souviseji se zavérem praktického vyucovani.

SLT poskytne zaklim stravovani v ramci svych moznosti. ReZie na stravu zak{ bude
hrazena Skolou ve vysi prfedem dohodnutych a vzajemné odsouhlasenych kalkulaci,
které jsou soucasti smlouvy jako jeji pfiloha.

Odmeény za produktivni praci zakl hradi dle § 122 odst.l zékona ¢. 561/2004 Sb.,
Skolsky zakon v platném znéni SLT, na jehoZ pracovisti Zak vykonava praktické
vymcovani. Vyplata odmén za produktivni praci je provadéna na pracovisti SLT.
Minimalni vySe mési¢ni odmény za produktivni ¢innost se odviji z minimalni mzdy
pro dané obdobi a je pfilohou této smlouvy € 3 Skola bude vzdy pfi zméné
aktualizovat.

Nahrady nékladd v souvislosti s uskute¢iovanim praktického vyucovani na
pracovistich SLT nebudou po Skole pozadovany.

Skola se zavazuje, ze ;

bude infonnovat Z&ky, Ze doprava na pracovisté SLT je moZna hi'omadnou dopravou a
neni tedy nijak hromadné zajiStovana ze strany SLT nebo Skoly

bude infonnovat SLT o konani pedagogickych a metodickych akcich.

* praktické vyucovani se bude uskute¢iovat pod vedenim ucitelt odborného vycviku
(déle jen ,,UOV*), ktefi jsou zaméstnanci Skoly. V pfipadé jejich nepfitomnosti na
pracovisti urCi Skola zastupce, ktery Zaky v nepfitonmosti UOV bude Fidit. SLT se
déale zavazuje, Ze pfi odpolednich sménach, sobotadch a nedélich odpovida za Zaky

povéreny pracovnik daného pracovisté, zpravidla vedouci pracovnik smény.

* praktické vyucovani se bude uskute¢novat pod vedenim instruktord odborného
vycviku (dale jen ,,10V*), ktefi jsou zaméstnanci SLT. V pFipadé jejich nepfitomnosti
na pracovisti urCi SLT zéstupce, ktery Z&ky v nepfitonmosti IOV bude Fidit. SLT se
dale zavazuje, Ze pfi odpolednich sménéch, sobotdch a nedélich odpovida za zaky
povéreny pracovnik, zpravidla vedouci pracovnik smény. Seznam instruktor(
odborného vycviku (IOV) zajisténych pracoviStém je soucasti této smlouvy jako
priloha C4. K innosti instruktora OV zéarovei plati povimiost pravidelné lilasit
absenci a klasifikaci Z&ka zastupci Skoly pro OV.



» trvalou zménu 10V oznami pracovisté $kole pisemné nejpozdéji do 14 dnl ode dne
zmény. Za zménu IOV se nepovazZuje ur€eni zastupce IOV v dobé jeho kratkodobé
nepfFitomnosti.

e SLT a3kola se spole¢né zavazuiji:

e Za UCelem prokézani odpoctu na podpom odborného vzdélavani dle § 34f zakona o
dani z pfijmu €.586/92 Sb. je povimiosti pracovisté SLT vést tfidni knihu nebo
obdobnou evidenci, ktera bude obsahovat soupis Cinnosti a hodin praktického
vyucovani vykonavanych na pracovistich SLT. SLT ve spolupréci se Skolou povede
evidenci dochazky studentl obsahujici jejich jména rocnik, obor a pocet
odpracovanych smén a mésic a rok.

e Za UCelem prokazéani odpocCtu dle §34f zdkona o dani z pfijmu €.586/92 Sb. Cinnosti
provadénych na pracovistich SLT obé smluvni sirany shodné prohladuji, Ze obsah a
rozsah vzdélavacich programd, ktery je soucasti této smlouvy jako pfiloha ¢. 2, je
v ramci praktického vjoiGovani dodrzovan dle osnov co do obsahu i rozsahu. Skola se
zavazuje v pripadé pozadavku se strany spravce dané podplrné dolozit tyto Ginnosti
zépisy v ,,deniku odborného vycviku®, ktery je archivovan v jejich prostorach. Skola
se zé&roven zavazuje prilohu tykajici se zmény osnov nebo rozsahu a obsahu
praktického vyucovani priibézné aktualizovat.

e SLT odpovida v souladu se zdkonikem prace za zajisténi podminek pro bezpe€nost a
ochranu zdravi pfi praci zakd, vCetné jejich proskoleni. Dojde-li k Urazu Zaka na
pracovisti SLT, odpovida SLT za vzniklou Skodu dle § 391 odst. 3 zakoniku prace ¢.
262/2006 Sh. v platném znéni. V pfipadé drazu SLT zaSle Ix pfislusny doklad
(Zadznam o Skolnim Urazu) na védomi Skole na adresu Skoly uvedenou v zéhlavi
smlouvy a na pracovisté odborného vycviku. Skola se zavazuje za Gi¢elem prokazani
skute€nosti nutnych pro pojistné plnéni ze strany pojistovny doloZit pracovisti OV pro
prislusny Skolni rok nebo jeho ¢ast seznam Zzakd, ktefi se Gcastni v daném obdobi
praktického vyucovani a to nejpozdgji v den zahajeni praktického vyucovani. Tento

seznam se stava prilohou ¢ 5 této smlouvy a Skola se zavazuje ho pribézné
aktualizovat.

e Osobni udaje organizace zpracovava v souladu s Nafizenim EU 2016/679 (GDPR).
Seznam vSech zpracovavanych osobnich Udajl, ucel jejich zpracovani a veskeré
postupy souvisejici sjejich zpracovanim jsou stanoveny interni smérnici Skoly
LVnitiTii pravidla pro ochranu osobnich udaji”.

V.
Zaveérecné ustanoveni

1) Vyskytnou-li se na pracovisti zavady branici fadnému vykonu praktického vyucovani

(zejména hygienické a BOZP), ma Feditelka Skoly pravo vykon praktického vyucovani

prerusit do odstranéni zavad, pripadné ukoncit, pokud zavady nebudou v primérené Ihité
odstranény.



2) Obé smluvni strany se zavazuji Fadné plnit podminky této smlouvy. Vzniknou-li porusemm
podminek této smlouvy druhé smluvni strané mimoradné naklady a Skoda, vznika smluvni
strang, ktera smlouvu porusila, povinnost mimoradné néklady a Skodu druhé smluvm' strangé
uhradit.

3) Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou. Jeji platnost nastava dnem podpisu smluvmch
stran. Smlouvu lze vypovédét pisemné s vypovédni Ihlitou 3 mésice tak, aby vypovédm' Ihiita
skoncila ke dni skon&eni 3kolniho roku. Skolni rok koné&i vidy 31. sipna. V pFipadé
organizacnich zmén je SLT povinen, alespon jeden mésic pred organizaéni zménou, sdélit
tuto skutecnost Skole.

4) Pravni vztahy, které nejsou vyslovné upraveny touto smlouvou, se Fidi prislusSnymi
ustanovenimi pravmch predpisl, zejména Skolskym zakonem, zakomTcem préce a ob¢anskym
zakonikem v platném znéni.

5) Smluvni strany prohladuji, Ze uzaviraji tuto smlouvu svobodné a vazné a na dlikaz svého
souhlasu s jejim obsahem pFipojuji své vlastnorucni podpisy,

6) Tato smlouva je vyhotovena ve 2 vytiscich s platnosti origindlu. Kazda smluvni strana
obdrZi po jednom vytisku.

V Ceskych Budgjovicich dne 14.10.2021

Za Skolu Mgr. Zdenka Erhartova Za SLT prof. JUDr. Vilém Kahoun, Ph.D.

PFilohy;

1) Vypis z obchodmTio rejstiiku a zivnostensky list SLT

2) Skolni vyukovy plan pro obory podléhajici této smlouvé ajejich aktualizace
3) Odmeény za produktivni praci zakl na OV

4) Seznam instruktor( odborného vycviku zajisténych SLT

5) Seznamy zak{ pro pFislusny $kolni rok nebo jeho ¢ast ajejich aktualizace






