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Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci
Odbor realizace programt ESF - zaméstnanost
Na Pofi¢nim pravu 1

128 01 Praha 2

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. OPZ/1.1/055/0005657
(dale jen ,,Rozhodnuti®)

vydané na zakladé § 14 zakona ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a 0 zméné
nékterych souvisejicich zakonut (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpist

Na zakladé Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zameéstnanost (dale jen ,OPZ%)
rozhodlo Ministerstvo prace a socialnich véci (dale jen ,poskytovatel“) o poskytnuti dotace na
realizaci projektu Aktivhé a s motivaci najdeme si novou praci registracni C¢islo
CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005657, prioritni osa OPZ: 1 Podpora zaméstnanosti a
adaptability pracovni sily (dale jen ,projekt”) takto:

Cast | - Obecné vymezeni dotace

1. Specifikace prijemce dotace (dale jen ,,pFijemce®)
Ustecky kraj

Velka Hradebni 3118/48, 400 01 Usti nad Labem
Statutarni organ: Oldfich Bubenicek

IC: 70892156

Bankovni ucet pfijemce: 30090-8423411/0710

2. Vyse dotace a rezim financovani

2.1 Dotace je poskytovana do maximalni vySe uvedené v fadku ,Dotace” v nasledujici

tabulce:
&4 Podil na celkovém
; S : astka u sl
Finanéni ramec projektu (v K&) rozpoctu ocisténém
o prijmy (v %)
Celkové zpusobilé naklady 9 191 582,00 -
PFijmy projektu pfipadajici na zpusobilé vydaje 0,00 -
Celkoveé zpusobilé naklady ocisténé o pfijmy 9191 582.00 100
pfipadajici na zpUsobilé vydaje ’
Vlastni financovani zpUsobilych vydajl o¢isténych 459 579 10 5
o pfijmy projektu pfipadajici na zpUsobilé vydaje ’
Dotace 8 732 002,90 95
e ztoho z Evropského socialniho fondu, tj. 7 812 844,70 85
z prostfedk( poskytnutych ze statniho
rozpoCtu na pfedfinancovani vydaju,
které maiji byt kryty prostfedky
z Narodniho fondu (§ 44 odst. 2 pism. f)
rozpoctovych pravidel);
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Finan¢ni ramec projektu

Podil na celkovém
rozpoctu ocisténém
o prijmy (v %)

Castka
(v K¢)

e ztoho z Iniciativy na podporu 0,00 0
zameéstnanosti mladych lidi, {j.
z prostifedkl poskytnutych ze statniho
rozpoétu na predfinancovani vydaju,
které maiji byt kryty prostfedky
z Narodniho fondu (§ 44 odst. 2 pism. f)
rozpoctovych pravidel);

e ztoho statni rozpocet, tj. prostfedky ze
statniho rozpoctu na €¢ast narodniho

spolufinancovani (§ 44 odst. 2 pism. j) 919198.20 10
rozpoctovych pravidel).
Rozdvelenlo mvgstlc_mch a n,eln’vglstlcmch 8 732 002,90 95
prostifedkd v ramci maximalni ¢astky dotace
e neinvesticni prostiedky 8 732 002,90 -
e investicni prostfedky 0,00 -

2.2

2.3

24

2.5

2.6

2.7

3.

Pfijemce je povinen respektovat stanoveny podil (v %) zapojeni vlastnich zdroju do
financovani zpUsobilych vydaju projektu dle vySe uvedené tabulky. Vyjadfeni zavazku
vlastniho financovani ¢astkou v K¢ je pouze orientacéni.

Dotace je poskytovana na zpusobilé vydaje projektu, které nejsou &i nebudou kryty
z pFijm0 projektu pfipadajicich na zpUsobilé vydaje, ani z jinych zdroju pfijemce.

Pro zapojeni zdroju financovani dle vySe uvedené tabulky jsou rozhodujici hodnoty
podili vyjadfené v procentech. Vyjadieni v K¢ je jako zavazné a maximalné mozné
stanoveno pouze pro zdroj ,Evropsky socialni fond“, pro dalSi zdroj se jedna o vyjadfeni
pouze orientacni.

Skute¢na vySe dotace, ktera bude pfijemci poskytnuta, bude uréena na zakladé
skute¢né vzniklych, odivodnénych a fadné prokazanych zplsobilych vydaju. VySe
dotace bude v souladu s Pravidly OPZ a pravnimi pfedpisy CR a EU sniZena o ty pfijmy,
které projekt vytvofi v prubéhu své realizace, které prevySi Castku pfijmu projektu
uvedenou vbodé 2.1 této &asti Rozhodnuti a které pfesahnou objem vlastniho
financovani zpusobilych vydaju uvedeny v bodé 2.1 této ¢asti Rozhodnuti. PFijmy, které
nepfesahnou ¢astku, kterou do financovani projektu vklada pfijemce podpory, nesnizuji
dotaci.

Dojde-li v prub&hu realizace projektu ke sniZzeni zpuUsobilych vydaji prokazanych
pfijemcem, musi byt vzdy zachovany procentni podily pro zapojeni vlastniho financovani
zpusobilych vydaju a dotace uvedené v bodé 2.1 této ¢asti Rozhodnuti.

RezZim financovani projektu: ex-ante.

Uéel dotace

V ramci realizace projektu identifikovaného nazvem a registraénim Cislem v Uvodni Casti
tohoto Rozhodnuti je ucelem dotace: ZvySeni miry zaméstnanosti podpofenych osob z cilové
skupiny uvedené v Informaci o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti, a to prostfednictvim
realizace kliCovych aktivit uvedenych v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti.

4.

Lhata, v niz ma byt dosazeno ucelu

Ugelu dotace musi byt dosazeno ve |haté:

e datum zahajeni realizace projektu: 1.3.2017
e datum ukonceni realizace projektu nejpozdéji do: 28.2.2019
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5. Vzajemna komunikace poskytovatele a prijemce

Pfijemce a poskytovatel budou v pfipadé doru€ovani pisemnosti, které musi byt opatfeny
podpisem osoby opravnéné jednat za dany subjekt, prednostné pouzivat informacni systém
MS2014+. Pfijemce je povinen zajistit, aby se seznamil se vSemi zpravami, které mu budou
od poskytovatele dorueny prostfednictvim MS2014+.

Cast Il - Obecné povinnosti prijemce

1.
1.1.

= =—

1.4.

Uziti dotace

Pfi pouziti dotace je pfijemce povinen dodrzovat podminky stanovené pravnimi

predpisy EU a CR, timto rozhodnutim a Pravidly OPZ, kterymi jsou:

o Obecna Cast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ a

e Specifické Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ pro projekty se
skute¢né vzniklymi vydaji a pfipadné také s nepfimymi naklady.

Pravidla OPZ jsou uvefejnéna na webovém portalu poskytovatele www.esfcr.cz.

Pfijemce je povinen fidit se pfi realizaci projektu podminkami upravenymi

v Pravidlech OPZ, nestanovi-li toto Rozhodnuti jinak.

Pravidla OPZ jsou pro pfijemce zavazna ve verzi platné v den ucinéni pfislusného

ukonu souvisejiciho s realizaci projektu, nebo v den poruseni pfislusného ustanoveni

plynouciho z pravnich pfedpist, Rozhodnuti ¢i Pravidel OPZ. Pfi zadavani zakazek je

pro pfijemce zavazna verze Pravidel OPZ platna v den zahajeni zadavani zakazky.

O vydani nové revize Pravidel OPZ uvédomi poskytovatel pfijemce bez zbytecného

odkladu elektronickou formou prostfednictvim informacniho systému MS2014+.

2. Spilnéni ucelu a realizace projektu

2.1.
2.2,

PFijemce je povinen splnit u¢el dotace uvedeny v ¢asti | bodé 3. tohoto Rozhodnuti.
Prilemce je povinen realizovat projekt v souladu s Informaci o projektu, ktera je
pfilohou €. 1 tohoto Rozhodnuti, a to ve znéni jejich pfipadnych zmén, k jejichz
provedeni je pfijemce opravnén dle Pravidel OPZ, anebo ve znéni zmén, které
poskytovatel dle Pravidel OPZ schvalil.

3. Zpusobilé vydaje

3.1.

3.2.

Pfijemce je opravnén pouzit dotaci pouze na vydaje, které souviseji s realizaci
projektu, jsou uvedeny ve schvaleném rozpoctu projektu, pfip. v rozpoctu, ktery
pfijemce upravil v souladu s Pravidly OPZ, a je mozné je dle Pravidel OPZ povaZovat
za zpusobilé.

PFijemce je povinen zajistit Uhradu veSkerych vydaju projektu, které nejsou kryty vySe
uvedenou dotaci (napf. nezpUsobilé vydaje), aby byl dodrzen ucel poskytnuti dotace
na dany projekt.
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4. Udrzitelnost projektu

V pfipadech, kdy projekt podle platnych pravidel o vefejné podpofe ve smyslu ¢lanku 107
Smlouvy o fungovani EU podléha povinnosti zachovani investice, je pfijemce povinen zajistit,
aby ve stanoveném obdobi od ukonceni realizace projektu nedoSlo k zastaveni nebo
pfemisténi vyrobni ¢€innosti mimo programovou oblast (€lanek 71 odst. 3 nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 o spole¢nych
ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj, Evropském socialnim fondu, Fondu
soudrznosti, Evropském zemédélském fondu pro rozvoj venkova a Evropském namofnim
a rybafském fondu, o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionalni rozvoj,
Evropském socialnim fondu, Fondu soudrznosti a Evropském namofnim a rybarském fondu
a o zruSeni nafizeni Rady (ES) €. 1083/2006).

5. Vedeni Gcetnictvi

5.1. PfFijemce je povinen fadné uctovat o veSkerych pfijmech a vydajich, resp. vynosech
a nakladech. Pfijemce je povinen vést ucetnictvi v souladu se zakonem €. 563/1991
Sb., o ucCetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpist, a vést pfijmy a vydaje
s jednoznacnou vazbou na projekt s vyjimkou vydaju, které jsou financovany jakozto
pausalni vydaje dle § 14 odst. 7 rozpoltovych pravidel, nebo je povinen vést pro
projekt tzv. danovou evidenci podle zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve
znéni pozdéjSich predpisl, rozSifenou tak, aby pfislusné doklady vztahujici se
k projektu splfiovaly nalezitosti u€etniho dokladu ve smyslu § 11 zakona €. 563/1991
Sb. (s vyjimkou pism. f) zakona) a aby pfedmétné doklady byly spravné, uplné,
prikazné, srozumitelné, vedené v pisemné formé& chronologicky a zplUsobem
zaruCujicim jejich trvanlivost a aby uskutecnéné pfijmy a vydaje byly s vyjimkou
vydaju, které jsou financovany jakozto pausalni vydaje dle § 14 odst. 7 rozpoctovych
pravidel, vedeny s jednozna&nou vazbou na projekt.

5.2.  Prijemce je povinen pfedat ve Ihuté stanovené poskytovatelem poskytovateli na jeho
vyzadani ucetni zaznamy a dalSi doklady vztahujici se k projektu prevedené do
digitalni podoby.

6. Zakazky

6.1. PFi zadavani zakazek vramci realizace projektu je pfijemce povinen postupovat
v souladu s pravidly pro zadavani zakazek, jez jsou stanovena v Obecné Casti
pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

6.2. Pfijemce je povinen zavazat dodavatele predkladat k proplaceni pouze faktury, které
obsahuji nazev a Cislo projektu. V odlvodnénych pfipadech je pfijemci umoznéno,
aby doklady oznacil nazvem a Cislem projektu sam pred jejich uplatnénim v zadosti
o platbu.

7. Plnéni politik Evropské unie

PFi realizaci projektu je pfijemce povinen dodrzovat politiky Evropské unie, zejména pravidla
hospodarské soutéZe a vefejné podpory, principy udrzitelného rozvoje a prosazovani
rovnych pfilezitosti.

8. Kontrola

Pfijemce je povinen za ucelem ovéfeni pInéni povinnosti vyplyvajicich z tohoto Rozhodnuti
vytvofit podminky k provedeni kontroly vztahujici se krealizaci projektu, poskytnout
opravnénym osobam veSkeré doklady vazici se k realizaci projektu, umoznit prubézné
ovéfovani souladu udajl o realizaci projektu uvadénych ve zpravach o realizaci projektu se
skuteCnym stavem v misté jeho realizace a poskytnout soucinnost vSem osobam
opravnénym k provadéni kontroly. Témito opravnénymi osobami jsou poskytovatel (Ridici
organ), uzemni finanéni organy, Ministerstvo financi, NejvysSi kontrolni ufad, Evropska
komise a Evropsky ucetni dvar, pfipadné dalsi organy opravnéné k vykonu kontroly.
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9. Informacni a komunikaéni opatieni

9.1.  Pf¥ijemce je povinen provadét informacni a komunikacni opatfeni projektu v souladu
s Pravidly OPZ.

9.2. Pf¥ijemce je povinen zajistit napravu nedostatkl tykajicich se provadéni informacénich
a komunikacnich opatfeni projektu ve lhaté a zpusobem specifikovanym ve vyzvé
k provedeni této napravy, kterou pfijemci adresuje poskytovatel.

10. Poskytovani udajl o realizaci projektu

PFijemce je povinen na zakladé Zzadosti poskytovatele nebo Ministerstva financi poskytnout
témto pisemné jakékoliv doplfujici informace souvisejici s realizaci projektu (zejména ma
v této souvislosti povinnost poskytnout vesSkeré informace o vysledcich kontrol a auditd,
v€etné kontrolnich protokoll z kontrol provedenych v souvislosti s projektem), a to ve Ihaté
stanovené poskytovatelem, resp. Ministerstvem financi.

11. Oznamovaci povinnost

11.1. Pfijemce je povinen poskytovatele informovat o zahajeném insolvenénim fizeni, a to
do 5 dnd od uvefejnéni vyhlasky o insolvenénim navrhu na portalu
https://isir.justice.cz. PFijemce je dale povinen informovat poskytovatele o vstupu
pfijemce do likvidace, a to do 5 dnu od uverejnéni vyzvy likvidatora k pfihlaseni
pohledavek uverejnéné na portalu http://ov.gov.cz.

11.2. PFijemce je povinen dodrzet Pravidla OPZ upravujici oznamovani zmén tykajicich
se projektu.

12. Zakaz ¢erpani jinych podpor

Prijemce nesmi na vydaje projektu uhrazené z prostredkl této dotace Cerpat prostredky
z jinych finanénich nastroju Evropské unie ¢i z jinych vefejnych prostfedka. Pokud byl urdity
vydaj uhrazen z dotace pouze z €asti, tyka se zakaz podle pfedchozi véty pouze této Casti
vydaje.

13. Vyporadani projektu

Pfijemce, jehoz projekt je financovan zalohové (v tzv. reZimu ex ante), je povinen dotaci
finanéné vyporadat v souladu s rozpoétovymi pravidly a vyhlaskou ¢&. 367/2015 Sb.,
o zasadach a |hatach finanéniho vyporadani vztahG se statnim rozpoltem, statnimi
finan¢nimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska o finan¢nim vypofradani).

14. Uchovavani dokumentt

PFijemce je povinen uchovat veskeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu
s platnymi pravnimi pfedpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 11 rozpoctovych pravidel
a Pravidly OPZ.

15. Péce o majetek

Prijemce je povinen po dobu realizace projektu zachazet s majetkem spolufinancovanym
z dotace s péci fadného hospodare, zejména jej zabezpecdit proti posSkozeni, ztraté nebo
odcizeni a nezatézovat takovy majetek zadnymi vécnymi pravy tretich osob, vcCetné
zastavniho prava. Povinnost podle pfedchozi véty se netyka spotfebniho materialu.

16. Prava dusevniho vlastnictvi

Pfijemce je povinen poskytovateli poskytnout neomezenou bezplatnou licenci k uZiti prav
dusevniho viastnictvi v€etné moznosti zcela nebo z&asti poskytnout tfeti osob& opravnéni
tvofici soucast licence, jestlize byly pfi vzniku prav duSevniho vlastnictvi pouzity prostiedky
této dotace, a to bez zbytecného odkladu po vzniku takovych prav. Pokud je drzitelem
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takovych prav dusevniho vlastnictvi vzniklych na zakladé zakazky jina osoba nez pfijemce,
je pfijemce povinen ve smlouvé uzaviené s dodavatelem zajistit pro poskytovatele
neomezenou bezplatnou licenci k uZiti téchto prav v€etné mozZnosti zcela nebo z&asti
poskytnout tieti osobé opravnéni tvorici soucast licence.

17. Partnerstvi

17.1. PFijemce je povinen zajistit, aby vztahy mezi pfijemcem a jeho partnery, jejichz
seznam je soucasti Informace o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti, po celou
dobu realizace projektu odpovidaly podminkam partnerstvi uvedenym v Pravidlech
QPZ.

17.2. Pfijemce je povinen uzaviit s partnery s financnim pfispévkem smlouvu, ktera
vymezuje vzajemné vztahy a role jednotlivych partnerl s finanénim pfispévkem
v projektu. Smlouva podle pfedchozi véty muize byt nahrazena jednostrannym
pisemnym prohlaSenim partnera se stejnym obsahem.

17.3. Ve smlouvé s partnery s financnim pfispévkem je pfijemce povinen zavazat partnery
povinnostmi podle ¢asti Il Rozhodnuti. To se netyka bodu 3.2, 11.1, 13 a 17. Pokud
smlouvu nahrazuje jednostranné pisemné prohlaseni partnera, musi byt soucasti
prohladeni zavazek partnera dodrzovat v tomto bodé uvedené povinnosti ¢asti Il
Rozhodnuti (netyka se bodd 3.2, 11.1, 13 a 17).

17.4. Prijemce odpovida za splnéni v8ech povinnosti partnert s finanénim prispévkem
podle ¢asti Il uvedenych v bodé 17.3. Pokud néktery z partnert porusi nékterou
z téchto povinnosti, odpovida pfijemce podle ¢asti V tohoto Rozhodnuti, jako by tuto
povinnost porusil sam.

17.5. PFijemce neni opravnén se svymi partnery uzavirat v ramci tohoto projektu smluvni
vztahy, jejichz pfedmétem je poskytovani sluzeb, zbozi nebo stavebnich praci za
uplatu.

Cast lll — Specifické povinnosti pfijemce tykajici se realizace projektu

1. Vazba na vyzvu k predkladani zadosti o podporu

Pfijlemce je povinen béhem realizace projektu dodrzovat tyto podminky, jez vychazeji
z vyzvy k predkladani Zzadosti o podporu, na zakladé které byl projekt vybran k poskytnuti
dotace:

a) Cilovymi skupinami projektu mohou byt pouze:
e Osoby ve véku 50 a vice let;
e Osoby mladSi 25 let véku;
e Osoby nezaméstnané déle nez 5 mésicu;
e Osoby s nizkou urovni kvalifikace;
e Narodnostni mensiny;
e Osoby pecujici o malé déti;
e Osoby pecujici o jiné zavislé osoby;
e  Osoby se zdravotnim postizenim
b) Aktivity projektu musi spadat do vymezeni:
e poradenské a informacni ¢innosti a programy v oblasti zaméstnavani;
e bilan¢ni a pracovni diagnostika;
e motivacni aktivity;
e rekvalifikace;
e rozvoj zakladnich kompetenci za ucelem snazsiho uplatnéni na trhu prace;
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c)

podpora aktivit k ziskani pracovnich navyku a zkuSenosti;

zprostfedkovani zaméstnani, podpora umisténi na uvolnéna a nova pracovni mista;
podpora flexibilnich forem zaméstnani;

doprovodna opatfeni umoziujici zaclenéni podpofenych osob na trh prace;
realizace novych &i inovativnich nastroji v oblasti zaméstnanosti.

Uzemni vymezeni:

programova oblast a Uzemi dopadu: CR bez hl. m. Prahy;
misto realizace: cela CR a EU.

2. Podminky monitorovani projektu

2.1.

2.2,

2:3:

24.

PFijemce je povinen naplnit celkové cilové hodnoty indikatord uvedenych v Informaci
o projektu v pfiloze &€ 1 tohoto Rozhodnuti; definice indikatord je obsazena
v Pravidlech OPZ.

Celkovou cilovou hodnotu indikatord vystupu, resp. vysledkd pfijemce naplini, pokud
celkova mira naplnéni indikatort vystupu, resp. vysledk( dosahne 100 %.

Pro zjisténi celkové miry naplnéni indikator( vystupl se se€tou procenta naplnéni
cilovych hodnot uvedenych v Informaci o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti u
jednotlivych indikatord vystupu a vydéli se poctem téchto indikatord. Pokud nebyla
vyCerpana celkova maximalni vySe dotace, snizuji se cilové hodnoty v Informaci
o projektu v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti tak, Ze se vynasobi podilem skutecné
vyCerpané Castky dotace k celkové maximalni vysi dotace. PrekroCeni cilové hodnoty
jednotlivych indikator vystupt bude zohlednéno maximalné v mife 120 %. P¥fi zjisténi
celkové miry naplnéni indikatort vysledku se postupuje obdobné.

PFijemce je povinen predavat poskytovateli idaje nezbytné k pribéznému sledovani
pfinosl projektu (monitorovani projektu) a to prostfednictvim zprav o realizaci projektu.
Prubéznou zpravu o realizaci projektu je pfijemce povinen piredlozit do konce prvniho
meésice nasledujiciho po ukoncéeni monitorovaciho obdobi, zavéreénou zpravu
orealizaci projektu do konce druhého mésice nasledujiciho po ukonceni
monitorovaciho obdobi. V pfipadé, Ze monitorovaci obdobi skonéi v jiny nez posledni
den kalendafniho mésice, pak plati Ih(ita 30 dni, resp. 60 dni v pfipadé zavérecné
zpravy o realizaci ode dne ukonc¢eni daného monitorovaciho obdobi.

Vymezeni monitorovacich obdobi projektu, za které je pfijemce povinen predloZit
zpravu o realizaci projektu:

Poradi | Zacatek obdobi Konec obdobi
1. 1.3.2017 31.8.2017
2. 1.9.2017 28.2.2018
3. 1.3.2018 31.8.2018
4 1.9.2018 28.2.2019

Pfijemce je povinen predkladat zpravy o realizaci projektu ve formatu, ktery
poskytovatel pro projekt nastavi v informacnim systému MS2014+.

Napravy nedostatkt zadosti o zménu projektu, zprav o realizaci projektu (v€etné spolu
s nimi pfedloZenych Zadosti o platbu) a pfipadné dalSi souvisejici dokumentace
vyzadané poskytovatelem je pfijemce povinen predkladat v terminech stanovenych
poskytovatelem.
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3. Vefejna podpora a podpora de minimis

3.1. Projekt je z hlediska vefejné podpory nasledujiciho charakteru:

Cast projektu Cast projektu Cast projektu &4st proiektu
zakladajici zakladajici verejnou na zapojeni nezal?lé dja'ici
vefejnou podporu dalsich e !
<t < | verejnou
podporu partnerovi/iim s fin. subjektt
hots : FenBvk podporu
prijemci prispévkem
v K& v K¢ v K& v K&
Castka zpUs.
vydaju 0,00 1848 000,00 2 656 500,00 4 687 082,00
ocisténych o
prijmy

Pfricemz podpora de minimis / vefejna podpora je poskytnuta pfijemci dotace v nasledujici
vySi:

N L _ Cast projektu zakladajici
nglpora dewr.nlnlmls | verejna podpora uréena pro vefejnou podporu
prijemce (prijemce dotace) VKE %
Castka rozhodna pro miru vefejné podpory 0,00 0
Vlastni financovani z dlivodu vefejné podpory 0,00 0
Podpora poskytovana v ramci dotace 0,00 0

Z poskytnuté dotace predstavuje Castka 0,00 KE podporu de minimis v souladu s nafizenim
Komise (EU) €. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lanku 107 a 108 Smlouvy
o fungovani Evropské unie na podporu de minimis, UF. vést. L 352, 18. 12. 2013, s. 1—8.

A dale je podpora de minimis / vefejna podpora poskytnuta nasledujicim partnerdm
s finan¢nim pfispévkem ve vysi:

Cast projektu zakladajici vefejnou
podporu

v K& %

Castka rozhodnéa pro miru vefejné podpory 1848 000,00 100

Vlastni financovani z dlivodu vefejné podpory 0,00 0

Podpora poskytovana v ramci dotace 1 848 000,00 100

Z poskytnuté dotace predstavuje Castka 1 848 000,00 K& podporu de minimis v souladu s
nafizenim Komise (EU) €. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti ¢lankt 107 a 108

Smlouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis, UF. vést. L 352, 18. 12. 2013, s.
1—8.

Podpora de minimis / vefejna podpora uréena pro
Univerzitu Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

3.2. Poskytovatelem vefejné podpory ¢&i podpory de minimis vramci projektu je
poskytovatel.

3.3. Prfijemce je povinen v souvislosti s poskytovanim vefejné podpory &i podpory de
minimis jinym subjektdm (kromé pfijemce) zajistit pro poskytovatele pfed poskytnutim
vefejné podpory &i podpory de minimis partnerovi(im) podklady k poskytnuti této
podpory a také podklady k ovéfeni, zda dany subjekt splfiuje podminky pro zvoleny
rezim podpory dle platnych pravnich pfedpist, a to s vyuzitim formular(, které
poskytovatel zvefejni na webovém portalu www.esfcr.cz (pouzivaji se vzdy aktualni
formulare).

3.4. Pokud to aplikovany rezim vefejné podpory a rozhodnuti poskytovatele vyzaduje,
pfijemce je povinen od subjektl, kterym je vefejna podpora poskytnuta, zajistit
spolufinancovani z jejich zdroja. Spolufinancovani projektu ze zdroja dal$iho subjektu

! Existence vefejné podpory bude posouzena pfi zapojeni subjektu do realizace projektu.
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3.5.

je pfijmem projektu, ktery je pfijemce povinen oznamit v ramci zpravy o realizaci
projektu.

V pfipadé, kdy pfijemce dotace proplaci mzdové pfispévky treti osobé (zaméstnavateli)
a bude s nim uzavirat dohodu o poskytnuti pfispévku, bude tato dohoda minimalné
obsahovat:

povinnost pfijemce prispévku bez zbyte€ného odkladu oznamit poskytovateli
pfispévku vesSkeré skute€nosti, které mohou mit vliv na povahu nebo podminky
provadéni projektu a na plnéni povinnosti vyplyvajicich z této dohody o poskytnuti
pfispévku;

zavazek pfijemce pfispévku dodrzovat povinnosti podle &asti Il bodu 7 (PInéni politik
Evropské unie), 8 (Kontrola), 10 (Poskytovani udaji o realizaci projektu), 12 (Zakaz
¢erpani jinych podpor) a 14 (Uchovavani dokument) tohoto Rozhodnuti;

povinnost pfijemce pfispévku zajistit informovani zaméstnancd o zapojeni
Evropského socialniho fondu do poskytovani pfispévku.

4. Povinnosti prijemce pri u€asti uchazec¢li o zaméstnani a zajemci o zaméstnani
vyslanych Uradem prace CR do projektu

41.

4.2.

PFijlemce je povinen uzavfit s uchazeCem o zaméstnani / zadjemcem o zaméstnani,
ktery je vyslan Ufadem prace CR do aktivit projektu, dohodu o G&asti v projektu.
PFijemce jeden vytisk této dohody pfeda pfislusné poboéce Uradu prace CR.

V pfipadé, Ze soucasti projektu jsou rekvalifikace:

a) Pfijlemce bude informovat pfisludnou krajskou pobo¢ku Ufadu prace CR
o podminkach realizace rekvalifikace v rozsahu udaju uvedenych ve formulafi
.Udaje o rekvalifikaci v ramci soutézniho projektu“. FormuladF je ke stazeni na
Integrovaném portale MPSV v sekci Jformulare”
(https://portal.mpsv.cz/sz/zamest/kestazeni). Tento formular podepsany
opravnénou osobou za$le prislusné krajské pobo&ce Ufadu prace CR spolu
s ufedné ovérenou kopii opravnéni k podnikani, ufedné ovérfenou kopii osvédceni
o akreditaci vzdélavaciho programu, resp. kopii dokumentu nahrazujici toto
osveédceni, nejpozdéji 20 kalendarnich dnu pred zahajenim rekvalifikace, a to pro
kazdy typ rekvalifikaéniho kurzu zviast.

b) Pfijemce sam nebo prostfednictvim svych partnerl nebo dodavateli pisemné
oznami nejpozdéji do 8 kalendarnich dnu prisludné krajské poboéce Ufadu prace
CR, pokud uchaze¢ o zaméstnani, zajemce o zaméstnani:

e nenastoupi na rekvalifikaci,

e neucastni se rekvalifikaniho kurzu ve stanoveném rozsahu teoretické
a praktické pfipravy,

e neplni studijni a vycvikové povinnosti stanovené vzdélavacim zafizenim, které
rekvalifikaci provadi,

e porusuje predpisy a rfady rekvalifikacniho zafizeni,

e nepodrobi se zavére€nému ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

c) Prfijemce oznami nejpozdéji do 8 kalendarnich dnl pfislusné krajské pobocce
Uradu prace CR prekazky, které mu brani v provadéni rekvalifikace.

d) Prfijemce bude informovat posledni pracovni den kalendarniho mésice pfisluSnou
krajskou poboéku Uradu prace CR, zda se t&astnici rekvalifikace k tomuto dni stale
ucastni rekvalifikace.

e) Prijemce zaSle nejpozdéji do 14 kalendafnich dna po ukonceni rekvalifikace
prislu§né krajské poboéce Uradu prace CR zavéreény protokol, ktery bude
obsahovat seznam ucastnik( rekvalifikace, ktefi Uspésné ukondili rekvalifikaci,
véetné Cisel vydanych dokladu o jejim absolvovani a vzor dokladu (osvédceni
o rekvalifikaci).
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Cast IV - Platebni podminky

1. Zadost o platbu

1.1. PfFijemce je povinen pro Ucely poskytnuti prostfedkt dotace predkladat poskytovateli
spolu s kazdou zpravou o realizaci projektu fadné vyplnénou zZadost o platbu
podloZenou pfislusnymi doklady dle pravidel OPZ.

1.2. Pfijemce je povinen predkladat Zadosti o platbu ve formatu, ktery poskytovatel pro
projekt nastavi v informacnim systému MS2014+.

2. Prevod prostiredki dotace

Poskytovatel bude dotaci specifikovanou v ¢asti | tohoto Rozhodnuti pfijemci poskytovat ve
splatkach v zavislosti na postupu realizace projektu. Dotace bude poskytovana
bezhotovostnimi bankovnimi pfevody na bankovni Uéet uvedeny v €asti specifikace pfijemce.
Dnem poskytnuti se rozumi den odepsani Castky z U¢tu poskytovatele (Specifikace
pro vefejné rozpocty: ucelovy znak OPZ: 13013).

3. Proplaceni ¢asti dotace

3.1.  Prvni Cast dotace bude pfijemci proplacena ve vysi 3492 801,16 K¢, z toho
prostfedky ve vysi 3492 801,16,00 KC jsou poskytovany na neinvesti¢ni vydaje
projektu a prostfedky ve vySi 0,00 KE na investi¢ni vydaje projektu dle zakona ¢.
563/1991 Sb., o ucetnictvi.

3.2. Dalsi ¢asti dotace budou proplaceny az do maximalni vySe dotace snizené o Cast
dotace neproplacenou podle § 14e rozpoctovych pravidel, vracenou podle § 14f odst. 3
rozpoctovych pravidel a o provedeny odvod za poruSeni rozpoctove kazné podle § 44a
rozpoctovych pravidel, a to na zakladé schvalenych Zzadosti o platbu. VySe splatky se
rovna Castce schvalenych zpuasobilych vydaji projektu v rdmci dané Zadosti o platbu,
s vyjimkou situace, kdy by poskytnutim platby ve vysi schvalenych vydaju doslo
k prekroceni maximalni ¢astky dotace dle ¢asti | bodu 2.1 tohoto Rozhodnuti; v tomto
pfipadé je castka splatky snizena tak, aby prostfedky poskytnuté na projekty
dosahovaly souhrnné nejvySe maximalni ¢astku dotace. DalSi ¢asti dotace jsou uréeny
pouze na neinvesti¢ni vydaje projektu.

3.3. Poskytovatelem proplacené vyuctované zplsobilé vydaje v souctu s:

a) Casti dotace neproplacenou podle § 14e rozpoctovych pravidel, pokud je divodem
neproplaceni vydaj schvaleny v nékteré z predchozich zadosti o platbu,

b) Casti dotace vracenou podle § 14f odst. 3 rozpoc&tovych pravidel a

c) odvodem za porudeni rozpoctoveé kazné podle § 44a rozpoctovych pravidel

neprekro¢i maximalni ¢astku dotace.

4. Neprimé naklady

Nepfimé naklady projektu jsou povazovany za uskutecnéné ve vysi, ktera je vysledkem
nasobku procenta nepfimych nakladu platného pro projekt a ¢astky odpovidajici prokazanym
zpUsobilym pfimym nakladim projektu.

Procento nepfimych nakladu platné pro projekt: 25 %

Procento nepfimych nakladd bude odpovidajicim zplsobem snizeno, pokud na zakladé
vyuctovani celkovych uskute€nénych pfimych zplsobilych vydaji projektu bude projekt patfit
do kategorie projekti s nizSim procentem nepfimych nakladd, nez bylo stanoveno na
zakladé planovaného rozpoctu projektu.
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5. Preplatek dotace (pro ex-ante rezim)

V pfipadé, Ze celkova dotace poukazana ve prospéch uc¢tu uvedeného v Uvodu tohoto
Rozhodnuti pfrevySuje c&astku, ktera by dle celkovych zpuUsobilych vydaju projektu
stanovenych na zakladé zavérecné Zadosti o platbu méla byt z dotace poskytnuta, musi byt
rozdil vracen poskytovateli. Pfijemce se zavazuje navratit tyto prostfedky v terminu
a zpUsobem stanovenymi ve vyzvé zpracované poskytovatelem.

Cast V - Sankce

1. Pozastaveni proplaceni prostiedki dotace

Pokud poskytovatel nebo jina osoba opravnéna ke kontrole dodrzovani podminek dle tohoto
Rozhodnuti zjisti, Ze pfijemce nesplnil nebo neplni nékterou z podminek uvedenych v tomto
Rozhodnuti, je poskytovatel opravnén pozastavit proplaceni prostfedkil dotace a zahajit
potfebné kroky vedouci k identifikaci, zda nevzniklo podezieni na poruseni rozpoctové kazné
podle rozpoctovych pravidel.

2. Neproplaceni dotace na zakladé § 14e rozpoctovych pravidel

Poskytovatel nemusi vyplatit ¢ast dotace, domniva-li se, Ze doSlo k poruSeni pravidel
stanovenych timto Rozhodnutim. Pokud poskytovatel odhali poruSeni podminek, je opravnén
neproplatit dotaci dle § 14e rozpocltovych pravidel, a to maximalné do vyse, ktera je
stanovena v rozhodnuti o poskytnuti dotace, resp. ve vySi stanovené za poruSeni dané
povinnosti v tabulce sankci pro oblast zadavani obsazené v Obecné ¢&asti pravidel
pro Zzadatele a pfijemce vramci OPZ jako nejvy$Si mozna vySe odvodu za predmétné
poruSeni podminek. Pfi stanoveni vySe sankce pfihlédne k zavaznosti poruseni a jeho vlivu
na dodrzeni cile dotace.

3. Diferenciace odvodu za poruseni rozpoctové kazné dle zavaznosti poruseni
podminek

3.1. V pfipadé poruseni podminek tykajicich se u€elu a udrzZitelnosti (uvedenych v ¢asti Il
bodé 2.1 a 4) bude vyméfen odvod za poruSeni rozpoltové kazné ve vysi celkové
dosud vyplacené Castky dotace podle § 44a odst. 4 pism. b) rozpoctovych pravidel.

3.2. V pfipadé porudeni podminek neuvedenych v ¢asti V bodech 3.1., 3.3. az 3.7., anebo

4, u kterych Ize vycislit vysi poruSeni rozpoctové kazné (tj. poruseni ma jednoznacnou
vazbu na zpusobilé vydaje), bude vyméfen odvod podle § 44a odst. 4 pism. b)
rozpoctovych pravidel ve vysi nezplsobilych vydajd uhrazenych z dotace.
Poruseni povinnosti neuvedenych v ¢asti V bodech 3.1, 3.3 az 3.7, anebo 4, u nichz
neni mozné vycislit ¢astku, v jaké byla poruSena rozpoctova kazen, povede podle §
44a odst. 4 pism. b) rozpodtovych pravidel k odvodu za poruSeni rozpoctové kazné ve
vysi celkové dosud vyplacené Castky dotace.
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3.3.

3.4.

3.5,

3.6.

V pfipadé, ze

e dojde k poruseni povinnosti pfedlozit poskytovateli zpravu o realizaci projektu
(v€etné Zadosti o platbu) nebo povinnosti predlozit poskytovateli vyzadanou
informaci (uvedenych v &asti Il bodé 5.2 a bodé 10, v &asti lll v bodech 2.2 az 2.4) a
prodleni bude trvat 7 kalendafnich dni a vice, pficemz uréujici pro pocatek béhu
prodleni je termin vyplyvajici z tohoto Rozhodnuti (v€etné Pravidel OPZ, na které
toto Rozhodnuti odkazuje) ve znéni pfipadného vyjadfeni poskytovatele o zméné
terminu, které je pfijemci k dispozici v MS2014+ (netyka se situaci, kdy pfFijemce
nemohl z dlvodu technickych prekazek na strané MS2014+ zpravu o realizaci
projektu nebo Zadost o platbu pfedlozit; viz vymezeni pfipadu, které nezakladaji
poruseni rozpoctové kazné v &asti V bodu 4 tohoto Rozhodnuti);

e dojde k poruseni povinnosti pfedloZit poskytovateli plan aktivit projektu vyzadany
podle Pravidel OPZ (netyka se situaci, kdy pfijemce nemohl z davodu technickych
prekazek na strané MS2014+ plan aktivit projektu pfedlozZit; viz vymezeni pfipadu,
které nezakladaji poruseni rozpoctové kazné v ¢asti V bodu 4 tohoto Rozhodnuti);

e dojde k poruseni povinnosti tykajicich se vytvofeni podminek pro provedeni kontroly
(uvedenych v ¢asti Il bodé 8);

¢ dojde k poruSeni povinnosti tykajicich se oznamovaci povinnosti (uvedenych v Casti
Il bodé 11) a v Pravidlech OPZ neni stanoveno, Ze pfislusné pochybeni nezaklada
poruseni rozpoc¢tové kazné;

e dojde k poruSeni povinnosti tykajici se prav duSevniho vlastnictvi (uvedené v ¢asti Il
bodé 16);

¢ dojde k poruseni povinnosti tykajicich se partnerstvi (uvedenych v €asti Il bodech
17.1 az 17.3);

e dojde k poruSeni povinnosti uchovavat dokumenty (uvedené v Casti Il bodé 14)
a neni mozné stanovit vysi dotace, ke které se dokument vaze,

bude odvod za poruSeni rozpoltové kazné vymérfen dle § 44a odst. 4 pism. a)
rozpoctovych pravidel ve vysi 0,5 % z celkové Castky dotace. Odvod za poruseni
rozpoCtové kazné pfitom nemulze byt vySSi neZ celkova Castka dotace, ktera byla
vyplacena.

V pfipadé, ze dojde k poruSeni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek (uvedenych
v ¢asti Il bodé 6.1), jez je dle Pravidel OPZ povaZovano za poru$eni rozpoltové kazné,
bude odvod za poruSeni rozpoctové kazné vyméren dle § 44a odst. 4 pism. a)
rozpoc&tovych pravidel ve vysi stanovené za poruseni dané povinnosti v tabulce sankci
pro oblast zadavani obsazené v Obecné Casti pravidel pro zadatele a pfijemce v ramci
OPZ.

V pfipadé, Ze dojde k poruSeni povinnosti tykajicich se provadéni informacnich
a komunikacnich opatfeni (uvedenych v Casti Il bodé 9), jeZz je dle Pravidel OPZ
povazovano za poruSeni rozpoctové kazné, bude odvod za poruseni rozpoctové kazné
vyméren dle § 44a odst. 4 pism. a) rozpoctovych pravidel ve vySi stanovené za
poruSeni dané povinnosti v tabulce sankci pro oblast publicity obsazené v Obecné
Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

V pfipadé, Ze do data ukonceni realizace projektu nebude dosazena celkova cilova
hodnota indikator(l vystupt uvedena v €asti lll bodé 2.1., bude dle § 44a odst. 4 pism.
a) rozpoctovych pravidel vyméfen nasledujici odvod z &astky, ve které byla porusena
rozpoCtova kazen (tj. z vyCerpané castky dotace), pfiemz odvod za poruseni
rozpoctové kazné nemulze byt vy$si nez celkova ¢astka dotace, ktera byla vyplacena.

Celkova mira naplnéni indikatord vystup( Procento odvodu z ¢astky, ve které byla
uvedenych v Informaci o projektu v priloze €. 1 porusena rozpoctova kazen

méné nez 85 % az 70 % 15 %

méné nez 70 % az 55 % 20 %

méné nez 55 % az 40 % 30 %

méné nez 40 % 50 %

Strana: 12 z 23



3.7.

3.8.

V pfipadé, ze k okamziku schvaleni zavérecné zpravy o realizaci platna Pravidla OPZ
stanovi pro pfijemce pfiznivéji jednotliva rozmezi celkové miry naplnéni indikatoru
vystupt &i s timto spojené procento odvodu mirnéji nez toto Rozhodnuti, uplatni se pfi
vymeéreni odvodu tato Gprava v Pravidlech OPZ.

V pfipadé, Ze do data ukonCeni realizace projektu nebude splnéna celkova cilova
hodnota indikatort vysledkl uvedena v ¢asti lll bodé 2.1, bude dle § 44a odst. 4 pism.
a) rozpoctovych pravidel vyméfen nasledujici odvod z ¢astky, ve které byla porusena
rozpocCtova kazen (tj. z vyCerpané castky dotace), pfiCemz odvod za poruSeni
rozpoctové kazné nemuize byt vysSi nez celkova Castka dotace, ktera byla vyplacena.

Celkova mira naplnéni indikatorl vysledk Procento odvodu z ¢astky, ve které byla
uvedenych v Informaci o projektu v pfiloze ¢. 1 poruSena rozpoctova kazen

meéné nez 75 % az 50% 10 %

méné nez 50 % 20 %

V pfipadé, Ze k okamziku schvaleni zavére¢né zpravy o realizaci platna Pravidla OPZ
stanovi pro pfijemce pfiznivéji jednotliva rozmezi celkové miry naplnéni indikatoru
vysledku €i s timto spojené procento odvodu mirnéji nez toto Rozhodnuti, uplatni se pfi
vyméreni odvodu tato uprava v Pravidlech OPZ.

V pfipadé, Ze dojde k poruSeni povinnosti provadét pfisluSnou aktivitu projektu
v souladu s pfedloZzenym planem aktivit projektu, jez je dle Pravidel OPZ povazovano
za poruseni rozpoctové kazné, bude odvod za poruSeni rozpoc¢toveé kazné vyméren dle
§ 44a odst. 4 pism. a) rozpoctovych pravidel ve vysi stanovené za poruSeni této
povinnosti v Obecné &asti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

4. Poruseni povinnosti, jez neni porusenim rozpoctové kazné

V pfipadé, ze

dojde k poruseni povinnosti pfedlozit poskytovateli zpravu o realizaci projektu (v€etné
zadosti o platbu) nebo povinnosti predlozit poskytovateli vyzadanou informaci
(uvedenych v ¢asti Il bodé 5.2 a bodé 10, v ¢asti Il v bodech 2.2 az 2.4) a prodleni
bude trvat méné nez 7 kalendarnich dni, pfi¢emz urlujici pro pocatek béhu prodleni
je termin vyplyvajici ztohoto Rozhodnuti ve znéni pfipadného vyjadfeni
poskytovatele o0 zméné terminu, které je pfijemci k dispozici v MS2014+,

dojde k poruSeni povinnosti pfedlozZit poskytovateli zpravu o realizaci projektu véetné
zadosti o platbu (uvedenych v €asti lll v bodech 2.2 az 2.4) nebo povinnosti predlozit
poskytovateli plan aktivit projektu vyzadany podle Pravidel OPZ a prodleni je
zpusobeno tim, Ze prfijemce nemohl z ddvodu technickych prekazek na strané
MS2014+ zpravu o realizaci projektu, zadost o platbu nebo plan aktivit projektu
predlozit,

dojde k poruseni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek (uvedenych v Casti Il
bodé 6.1), jez dle Pravidel OPZ neni povazovano za poru$eni rozpoctové kazné,
nebo dojde k poruseni povinnosti uvedenych v ¢asti Il bodé 6.2,

dojde k poruSeni povinnosti tykajicich se provadéni informaénich a komunikacnich
opatfeni (uvedenych v Casti Il bodé 9), jez dle Pravidel OPZ neni povazovano
za poruseni rozpoctové kazné,

dojde k poruSeni povinnosti tykajici se oznamovani (uvedené v ¢asti Il bodé 11),
v€etné oznamovani nepodstatnych zmén a v Pravidlech OPZ je pro dané pochybeni
stanoveno, Zze nezaklada poruseni rozpoctové kazne,

dojde k poruseni povinnosti pfedlozit podklady pro finanéni vypofadani dotace podle
vyhlasky €. 367/2015 Sb., o zasadach a lhatach finanéniho vyporadani vztahl se
statnim rozpoc¢tem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem (vyhlaska
o finan€nim vyporadani) (uvedené v ¢asti Il bodé 13);

dojde k poruseni povinnosti v ¢asti lll bodu 4.1 az 4.2

bude splnéna cilova hodnota indikatorl vystuptu uvedenych v Informaci o projektu
v pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti z 85 % nebo vice,
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bude spinéna cilova hodnota indikatort vysledkt uvedenych v Informaci o projektu
v priloze €. 1 tohoto Rozhodnuti ze 75 % nebo vice,

dojde k nedodrzeni finanéniho planu projektu obsazeného v pfiloze €. 1 tohoto
Rozhodnuti, pfip. upraveného v rezimu nepodstatnych zmén projektu,

dojde k poruseni povinnosti dle ¢asti VI tohoto Rozhodnuti,

nejedna se o poruseni rozpoctové kazné ve smyslu rozpoctovych pravidel.

Cast VI — Povéreni ke zpracovani osobnich tGdaju

1. Povéreni a Gucel zpracovani osobnich udaju

1.1.

1.2.

Poskytovatel povéfuje pFijemce, jakozto zpracovatele, ke zpracovani osobnich udaja,
véetné citlivych udaja (dale jen ,osobni udaje“), osob podpofenych v projektu za
UCelem prokazani fadného a efektivniho nakladani s prostfedky Evropského
socialniho fondu, které byly na realizaci projektu poskytnuty z OPZ timto
Rozhodnutim, a to v rozsahu uvedeném v bodé 2 ¢asti VI tohoto Rozhodnuti.

Poskytovatel je jakozto spravce podle § 4 pism. f) zakona €. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udaju a o zméné nékterych zakonul, opravnén zpracovavat osobni Udaje
podpofenych osob na zakladé nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
€. 1304/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském socialnim fondu a o zruseni
nafizeni Rady (ES) €. 1081/2006, zejména jeho pfilohy I.

2. Rozsah zpracovani osobnich udajl na zakladé povéreni a jejich ochrana

2.1.

2.2,

Pfijemce je opravnén zpracovavat osobni udaje podpofené osoby v rozsahu
vymezeném v Obecné Casti pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ.

Osobni udaje je pfijemce opravnén zpracovavat vyhradné v souvislosti s realizaci
projektu, zejména pak pfi pfipravé zprav o realizaci projektu.

3. Technické a organizacni zabezpeceni ochrany osobnich tudaju

Pfijemce je povinen zpracovavat a chranit osobni Udaje v souladu se zakonem o ochrané
osobnich udaju a to zejména takto:

a)

b)

osobni udaje ve fyzické podobé, tj. listinné udaje €i na nosiCich dat, budou
uchovavany v uzamykatelnych schrankach, a to po dobu uvedenou v bodé 4 této
¢asti rozhodnuti o poskytnuti dotace;

osobni udaje v elektronické podobé& budou zpracovavany v IS ESF 2014+, jehoz
spravcem je Ministerstvo prace a socialnich véci; poskytovatel pfijemci za tG€elem
vloZeni osobnich udaju zajisti pfistupova hesla do IS ESF 2014+;

pfistup ke zpracovavanym osobnim udajim umozni pfijemce pouze poskytovateli,
svym zaméstnanclm a organtim opravnénym provadét kontrolu podle €asti Il bodu 8
tohoto Rozhodnuti, ledaze je dale upraveno jinak;

zaméstnanci pfijemce, kterym bude umoznén pfistup ke zpracovavanym osobnim
udajum, budou pfijemcem dolozitelné pouceni o povinnosti zachovavat mi¢enlivost
podle § 15 zakona o ochrané osobnich udaju.

4. Doba zpracovani

Pfijemce je opravnén zpracovavat osobni udaje pod dobu deseti let od ukonceni realizace
projektu. Bez zbyteCného odkladu po uplynuti této doby je pfijemce povinen provést likvidaci
téchto osobnich udaju.

5. Zpracovani jinych osobnich udaji podporenych osob

Strana: 14 z 23



Pokud podpofena osoba v souvislosti se svoji u€asti v projektu poskytla pfijemci jiné, pro

real
zad

izaci projektu nezbytné osobni udaje, nez ty které uvadi Obecna &ast pravidel pro
atele a pfijemce v ramci OPZ, vztahuji se na jejich zpracovani podminky ¢asti VI tohoto

Rozhodnuti obdobné.

6.
6.1.

6.2.

Zpracovani ostatnimi osobami

PFijemce je povinen uzavfit smlouvu podle § 14 zakona o ochrané osobnich udaju
s partnerem nebo s dodavatelem, pokud takova osoba ma v souvislosti s realizaci
projektu zpracovavat osobni udaje podpofenych osob. Stejnou povinnost ma partner
vUci svému dodavateli.

Smlouvy uzavirané podle § 14 zakona o ochrané osobnich udaju s partnerem, resp.
s dodavatelem, musi upravovat podminky zpracovani osobnich udaju obdobné jako
podminky stanovené v povéreni pfijemce v této ¢asti tohoto Rozhodnuti.

Cast VIl — Zavéreéna ustanoveni

1.

2.

Pojmy uvedené vtomto Rozhodnuti jsou pouzivany ve smyslu, jak jsou definovany
v Pravidlech OPZ.

Rozhodnuti nabyva u€innosti dnem podpisu poskytovatelem.

Rozhodnuti se vyhotovuje v elektronické verzi v prostfedi infomaéniho systému
MS2014+, poskytovatel i pfijemce maji k vydanému Rozhodnuti pfistup a mohou
pofizovat vytisky tohoto dokumentu dle svych potreb.

PFijemce je povinen Fidit se pfi realizaci projektu ustanovenimi pfiloh uvedenych v bodé 5
této Casti Rozhodnuti a dale dokumenty, které jsou zminény v €asti Il bodé 1 tohoto
Rozhodnuti.

Soucasti Rozhodnuti jsou tyto pfilohy:

e Priloha ¢. 1 — Informace o projektu (obsahuje kliCové aktivity, cilovou skupinu,
rozpoCet projektu, partnery, cilové hodnoty indikatord vystupt a vysledkd, finanéni
plan)

VeSkeré zmény Rozhodnuti je mozné provadét pouze na zakladé Zadosti pfijemce.

Zmény projektu lze provadét v reZimu nepodstatné zmény nebo podstatné zmény.

Podstatna zména ve vymezenych pfipadech dle Pravidel OPZ vyzZaduje vydani

rozhodnuti o zméné tohoto Rozhodnuti, v ostatnich vymezenych pfipadech dle Pravidel

OPZ je podstatna zména schvalena rozhodnutim poskytovatele, které je k dispozici

v MS2014+. Nepodstatné zmény lze provadét bez souhlasu poskytovatele. Podrobnosti

stanovi Pravidla OPZ.

Cast VIII - Pouéeni

1.

Na vydani tohoto Rozhodnuti se na zakladé ustanoveni § 14 odst. 5 rozpoc&tovych
pravidel nevztahuji obecné pravni pfedpisy o spravnim fizeni a je vylou¢eno jeho soudni
pfezkoumani. Proti tomuto Rozhodnuti se nelze odvolat, ani podat jiny opravny
prostredek.

Za podminek stanovenych v § 15 rozpoctovych pravidel muze byt zahajeno fizeni
o odnéti dotace. Na fizeni o odnéti dotace se vztahuji obecné predpisy o spravnim
fizeni.
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Priloha €. 1 - Informace o projektu

1. Identifikace projektu
Registracni Cislo: CZ.03.1.48/0.0/0.0/16_055/0005657

Nazev projektu: Aktivné a s motivaci najdeme si novou praci

2. Partnefi projektu ’
Nazev subjektu: Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

IC: 44555601

Sidlo: Pasteurova 3544/1, 400 01 Usti nad Labem
Pravni forma: Vysoka Skola (vefejna, statni)

Typ partnera: partner s finanénim pfispévkem

Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Role Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem bude zajiténi motivaénich,
vzdélavacich aktivit v€etné vybranych rekvalifikaci.

Prace s klienty v pribéhu KAO1 Vybér a motivaéni aktivity pro cilové skupiny, KA02
Poradenské a informacni Cinnosti a programy, KA03 Rozvoj zakladnich kompetenci za
Uucelem snazsiho uplatnéni na trhu prace, KAO4 Rekvalifikace, KA05 Podpora aktivit k
ziskani pracovnich navykl a zkusenosti

Pozice: Koordinator UJEP; Odborny konzultant pro dotovana prac. mista; DPP lektor
specialista

Nazev subjektu: Urad prace Ceské republiky

IC: 72496991

Sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha

Pravni forma: organizacni sloZka statu

Typ partnera: partner bez finan&niho pfispévku
Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Ufad prace se bude na realizaci projektu spolupodilet z pozice partnera bez finanéniho
pFispévku.

PFimo zapojen bude do realizace KA01 Vybér a motivaéni aktivity pro cilové skupiny

V ramci KA 01 bude spolupracovat na zajistovani vybéru klientd do projektu, nebot CS
projektu jsou osoby evidované na UP.

Nazev subjektu: YMCA v Usti nad Labem

IC: 26533839

Sidlo: Drazdanska 106/153, 400 07 Usti nad Labem
Pravni forma: spolek

Typ partnera: partner s finanénim pfispévkem
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Popis zapojeni partnera do jednotlivych fazi projektu:

Role YMCA v Usti nad Labem je odborné zajisténi prace s klienty v priab&hu KA01 Vybér a
motivaéni aktivity pro cilové skupiny, KAO02 Poradenské a informacni €innosti a programy,
KAO04 RekvalifikaceKAO5 Podpora aktivit k ziskani pracovnich navyku a zkusenosti

Pozice: Koordinator YMCA, Odborny gestor projektu a Odborny pracovnik - poradce pro CS

3. Popis projektu
Cilové skupiny:

e Osoby s nizkou urovni kvalifikace
e Osoby se zdravotnim postizenim

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA01 Vybér a motivaéni aktivity pro cilové skupiny
Popis kli¢ové aktivity:

Aktivita povede ucCastniky ke zvySeni osobni motivace k vyhledavani zaméstnani, zlepSeni
orientace v pozadavcich trhu prace a pozadavcich volnych pracovnich mist na trhu prace. V
ramci této aktivity si uCastnici zvySi své kompetence pro Uspésné hledani zaméstnani.
Motivaéni kurz umozni klientovi nalézt a pojmenovat hlavni pfekazky a problémy, se kterymi
se pfi hledani zaméstnani setkava. Odborny konzultant pom(ze klientovi najit vhodny
zpusob FeSeni zjisténych problému. Prostfednictvim skupinovych setkani a individualnich
pohovort s lektorem mohou klienti, ktefi ziskali negativni zkuSenosti pfi hledani zaméstnani,
zkonzultovat tyto zazitky s dalSimi nezaméstnanymi (budou vytvofeny skupiny dle druhu
znevyhodnéni),ktefi se ocitli v obdobné situaci.

Aktivita zahrnuje dil¢i €innosti:
Nabor U¢astnikl a analyza potreb
Motivaéni skupinova setkani

Vybér cilové skupiny bude proveden ve 2 cyklech, ve tfech okresech vzdy po 15 u&astnicich.
(2x15 osob x 3okresy = cekem 90 osob)

Jiz béhem naboru budou odborni poradci vedeni odbornym konzultantem pracovat s
motivaci U€astniku. Nasledné s kazdym ucastnikem projektu bude provedena analyza potieb
ke zjisténi konkrétnich oCekavani a potfeb.

Analyza potifeb bude obsahovat pohovor s odbornym konzultantem a osobnim poradcem na
téma: Jaka jsou ma olekavani a mé moznosti uplatnéni, na trhu prace, co jsou kliCové
bariéry a jak mohu pracovat na jejich odstranéni. Cilem je vytvofit zaklad individualniho
akéniho planu, ktery, kromé diagnostickych vysledk( ¢i analyzy potfeb, obsahuje téz
konkrétni ukoly/zavazky slouzici k rozvoji kompetenci U€astnika. S timto ak&nim planem
cilené pracuji osobni poradci po celou dobu zapojeni U€astnika v projektu.

Vystupy:

-vyhodnoceni analyzy potfeb - 90 ks evidenénich karet
-zpracované projektové formulare

-zpracovani seznamu ucastnika v jednotlivych €innostech
-prezenchni listiny na jednotlivé aktivity

Nazev klicové aktivity: KA02 Poradenské a informacni €éinnosti a programy
Popis klicové aktivity:

Poradenska c¢innost bude probihat na individualnich ¢&i skupinovych konzultacich se
zameéfenim na rozvoj zakladnich komunikativnich dovednosti v béZnych situacich pfi hledani
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zaméstnani, dale poskytovani pomoci pfi zakladnich administrativnich Gkonech (privodni
dopis, zivotopis) ¢i pomoc pfi hledani prace. Vysledky jednotlivych aktivit projektu, které
klient absolvoval budou evidovany.

Cilem poradenskych €innosti je poskytnout dlouhodobé& nezaméstnanym osobam bezplatné
odborné socialné poradenské sluzby v nasledujicich oblastech:

1. Pracovni diagnostika
Kazdy ucastnik absolvuje pracovni diagnostiku, na zakladé které, bude sméfovat své
nasledujici zvySovani kvalifikace do oborl mu nejblizSich.

2. Poradenstvi osobniho poradce

Kazdy ucastnik bude mit moznost konzultovat své bézné problémy (ucast v projektu, rodinné
problémy, finanéni problémy, atd.) s osobnim poradcem, ktery bude zaroven i tzv.
prtivodcem projektu.

3. Odborné poradenstvi - psycholog, financni poradce, personalista, pravnik
Kazdy uc€astnik bude mit moznost konzultaci s odborniky 2x tydne na kontaktnim misté
(kancelafi poradce)Poradenstvi bude zahrnovat:

Pomoc pfi feSeni problémO nezaméstnanosti souvisejici s vékovou diskriminaci,
dlouhodobou nezaméstnanosti ¢&i zdravotnim postizenim, prubézné doplfiovani
individualniho akéniho planu a prace s nim

Sestaveni IAP - individualniho ak¢niho planu, profesni poradenstvi

4. Poradenstvi ve vztahu k zaméstnavatelim:

- kontrola dochazky klientt

Poradenstvi umozni klientdm této sluzby pFekonani nejistoty z neznamého prostiedi,
podpofit sebeuctu klienta, analyzovat Zivotni situaci, srozumitelné podavani informaci apod.

Vystupy:

- 90 x pracovni diagnostika

- zapisy z odborného poradenstvi
- prezengni listiny z poradenstvi

- zapis v eviden¢ni karté ucastnika

Nazev klicové aktivity: KAO03 Rozvoj zakladnich kompetenci za ucelem snazSiho
uplatnéni na trhu prace

Popis klicoveé aktivity:

Rozvoj klicovych kompetenci zahrnujici Podporu pfi hledani pracovniho uplatnéni, Pravo pro
praxi a podnikani a Finan¢ni gramotnost. Jde o zvySeni pravniho povédomi ucastniku
vyznamného pro uplatnéni se na trhu prace, a to zejména v oblasti obéanského, pracovniho
a socialniho prava, zivnostenského zakona a dalSich zakladnich predpisu.

Ramcovy obsah (12 Skolicich dn():

1. - 5. den: podpora pfi hledani pracovniho uplatnéni
6. - 9. den: pracovni pravo

10. — 12. den: finan¢ni gramotnost

Nazev klicové aktivity: KA04 Rekvalifikace
Popis klicove aktivity:

Cilem této aktivity je rekvalifikace pfedem stanoveného poctu ucastnikG (21 osob)
vychazejici ze zjisténych potfeb trhu prace, potfeb a pozadavki zaméstnavatelt, moznosti a
schopnosti uc€astnikl. Odborny konzultant zajisti pro (castniky projektu stfedné az
dlouhodobé rekvalifikacni kurzy, zaméfené na ziskani kvalifikace pro vykon konkrétni
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pracovni ¢innosti. Konkrétni pracovni €innost, pro niz budou ucastnici rekvalifikovani, bude
vychazet z nasledujicich kritérii:

- moznosti, schopnosti a dovednosti U¢astnika

- poptavka na trhu prace (zjisténi Odborny konzultant)

- potieby zaméstnavatell (zjisténi Odborny konzultant)

Veskeré nabizené rekvalifikacni kurzy budou akreditované a budou provedeny
akreditovanymi zafizenimi.

Vystupy:

- jmenny prehled o zarazeni 21 Ucastnikd do jednotlivych rekvalifikacnich kurz(

- pfehled dochazky ucastnikl do rekvalifikacniho kurzu

- osvédceni o absolvovani rekvalifikaéniho kurzu nebo potvrzeni o ukonceni rekvalifikacniho
kurzu pro 21 osob

Nazev klicové aktivity: KA05 Podpora aktivit k ziskani pracovnich navyktl a zkusenosti
Popis kliCové aktivity:

Podpora pracovnich tréninkd, kratkodobych pracovnich pfrilezitosti, dotovanych pracovnich
mist (i se zkracenym uvazkem), jejichz absolvovani prokazatelné pfispéje k dalSimu
pracovnimu uplatnéni osob z cilové skupiny. Jedna se tedy o pracovni pfilezitosti v délce cca
6 mésicl, v ramci kterych Ucastnici ziskaji praktické zkusenosti v technickych provozech
partnera UJEP.

Cilem aktivity je: Stfedné az dlouhodobé praktické ovéfeni pracovnich dovednosti, moznosti
a schopnosti pfimou praxi u vybranych zaméstnavatell. Sou¢asné nam také jde o zpétné, Ci
uplné nove, ziskani pracovnich navykl. Praxe bude probihat formou dotovaného zaméstnani
na dobu 6 meésicu. Tento typ praxe bude ucCastnik absolvovat nezavisle na pfredchozi
rekvalifikaci. Sekundarnim cilem je pomoci Usp&Snym ucastnikim nalézt dlouhodobé
zameéstnani, napf. i se zkracenym pracovnim Uvazkem, ktery by reflektovalo jejich moznosti i
oCekavani a zaroven by trvalo i po skon&eni vSech aktivit projektu.

Vystupy: (39 osob)

- pisemné zpravy o prubéhu praxe

- pfehled dochazky ucastnik( na praxi u zaméstnavatel

- dohody mezi zaméstnavatelem a dodavatelem o pribéhu praxe

Nazev klicové aktivity: KA06 Doprovodna opatieni umozniujici za¢lenéni podporenych
osob na trh prace

Popis klicové aktivity:

Odstranéni bariéry uc€asti na aktivitach.

Cilem této aktivity je poskytnout ucastnikim projektu na zakladé jejich redlnych potreb
moznou pfimou podporu - v souladu s aktualnim Provadécim dokumentem OP Z a tim
eliminovat mozné pfekazky branici jim v u€asti v projektu. O moznostech této pfimé podpory
budou u€astnici informovani jiz pfi osloveni a vybéru Gc¢astnikt do projektu. Po celou dobu
realizace projektu bude vaci u€astnikim uplatiovan individualni pfistup. Soucasti tohoto
pfistupu bude sméfovani pozornosti individualnim potfebam Gc¢astniki a s tim spojeného
nezbytného odstranovani bariér branicich vstupu na trh prace.

Na zakladé analyzy potfeb u€astniki budou stanoveny konkrétni formy pfimé podpory.

Mezi pfimou podporu bude patfit:

- Uhrada cestovnich nahrad a stravné ucastnikl projektu
- prohlidka zdravotni zpusobilosti

- vypis z rejstriku trestl

- a dalsi
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Nazev klicové aktivity: KA07 Administrativa, fizeni a vyhodnoceni projektu
Popis kliCové aktivity:

Tato aktivita tvofi formalni a organizacni zaklad pro uspéSnou realizaci odborné casti
projektu.

Zahrnuje administrativni zpracovani projektu, vybér personalniho zajisténi projektu,
pravidelna setkani realizaéniho tymu, opatfeni tykajici se pronajmu a dalSich
administrativnich zaleZitosti. Sou€asti aktivity je vybér prostor jako zazemi pro setkavani s
ucastniky projektu.

Realiza¢ni tym bude tvofen zejména odbornymi pracovniky z fad Zadatele a partnert
projektu. Pro zajisténi bezproblémoveé realizace projektu bude dale &lenem realizaniho tymu
projektovy manazer, finanéni manazer a ucetni.

Pfipravu a organizaci jednotlivych kli€ovych aktivit projektu budou zabezpecovat pracovnici
realizaéniho tymu pod vedenim projektového manaZera. Charakter vykonavanych aktivit a
zapojeni tfi subjektd do feSeni vyvolava zvySené naroky na vedeni projektu (prolinani
jednotlivych aktivit a subjektd)

Aktivita zahrnuje dalSi dil¢i ¢innosti:
1. PFiprava projektovych formulafi a dokumentace

Implementace povinnych dokumentl projektu. Vytvofeni podplrné projektové dokumentace
k uspésné realizaci projektu.

2. Zpracovani administrace projektu.
Veskeré dokumenty budou zpracovavany ke konkrétnimu datu a budou tak slouzit jako
podklad pro zpracovani monitorovacich zprav.

3. Zpracovani zprav o realizaci.
Zpravy o realizaci budou zpracovany ke stanovenému terminu a vzdy fadné odevzdany.

Vystupy:
- zpracované projektové formulare
- zpravy o realizaci

4. Indikatory
Indikatory, pro které jsou stanoveny cilové hodnoty jako zavazek pfijemce:

Kéd Nazev Mérna Typ indikatoru Cilova hodnota
60000 Celkovy pocet ucastnikl Osoby Vystup 90
62600 Ucastnici, ktefi ziskali Osoby Vysledek 21

kvalifikaci po ukonceni své

UcCasti

Indikatory, které musi pfijemce vykazovat, ale cilova hodnota nepfedstavuje zavazek:

2 Rozuméno nad ramec indikatord tykajicich se Ucastnikli projektu, které také musi vykazovany a jsou

specifikovany v Pravidlech OPZ.
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Kod Nazev Mérna Typ indikatoru
indikatoru jednotka
62500 Ucastnici v procesu vzdélavani / Osoby Vysledek
odborné pfipravy po
ukonceni své ucasti
62800 Znevyhodnéni Ucastnici, ktefi po Osoby Vysledek
ukonceni své Ucasti hledaji
zameéstnani, jsou v procesu
vzdélavani/ odborné pfipravy,
rozsiruji si kvalifikaci nebo jsou
zameéstnani, a to i OSVC
5. Rozpocet
Mérna |Cena Pocet Castka Proc
Kod Nazev jednotka |jednotky |jednotek |celkem ento
1 Celkové zpUsobilé vydaje 0,00 0| 9191582,00| 125
1.1 P¥imé naklady 0,00 0| 7353265,60| 100
1.1.1 Osobni naklady 0,00 0| 1941273,60| 26,4
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0| 1376073,60| 18,7
Odborny gestor projektu (0,3 | Pocet
1.1.1.1.1 | Gvazek) meésicd 15 000,00 24 360000,00| 4,9
Odborny pracovnik - poradce |Pocet
1.1.1.1.2 |proCS (2 x0,5 Gvazek) meésicl 31 000,00 24 744 000,00 | 10,1
Odborny konzultant pro
dotovana prac. mista (0,3 Pocet
1.1.1.1.3 | uvazek) meésict 11 336,40 24 272 073,60 3,7
1.1.1.2 Dohody o pracovni ¢innosti 0,00 0 0,00 0
1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0 565 200,00 | 7,69
Pocet
1.1.1.3.1 |Lektor - specialista hodin 300,00 540 162 000,00 | 2,2
Pocet
1.1.1.3.2 | Odborny konzultant hodin 400,00 420 168 000,00 | 2,28
Pocet
1.1.1.3.3 | Lektor rekvalifika¢niho kurzu | hodin 350,00 672 235200,00| 3,2
1.1.2 Cestovné 0,00 0 0,00 0
Zahranic¢ni cesty mistniho
1.1.2.1 personalu 0,00 0 0,00 0
1.1.2.2 Cesty zahranicnich expertt 0,00 0 0,00 0
Zafizeni a vybaveni, v€etné
1.1.3 prondjmu a odpist 0,00 0 42 592,00 0,58
1.1.31 Investi¢ni vydaje 0,00 0 0,00 0
Potizeni odpisovaného
1.1.3.1.1 | nehmotného majetku 0,00 0 0,00 0
Pofizeni odpisovaného
1.1.3.1.2 | hmotného majetku 0,00 0 0,00 0
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0,00 0 42 592,00| 0,58
1.1.3.2.1 | Neodpisovany nehmotny 0,00 0 6 292,00 | 0,09
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majetek
Kancelarsky balik (MS Office
1.1.3.2.1.1|2013) ks 6 292,00 1 6 292,00 | 0,09
Neodpisovany hmotny
1.1.3.2.2 | majetek 0,00 0 36 300,00 | 0,49
1.1.3.2.2.1 | Notebook ks 13 310,00 1 13 310,00 0,18
1.1.3.2.2.2 | Mobilni telefon ks 2 420,00 2 4 840,00 0,07
Kompaktni pfenosny
1.1.3.2.2.3 | dataprojektor ks 12 100,00 1 12 100,00 0,16
1.1.3.2.2.4 | Projekéni platno ks 3 630,00 1 3630,00| 0,05
1.1.3.2.2.5 | Digitalni videokamera ks 8 470,00 0 0,00 0
1.1.3.2.2.6 | Flipchart ks 2 420,00 1 2420,00| 0,03
1.1.3.2.3 | Spotiebni material 0,00 0 0,00 0
Najem/operativni leasing
1.1.3.2.4 | odpisovaného majetku 0,00 0 0,00 0
1.1.3.2.5 | Odpisy majetku 0,00 0 0,00 0
1.1.4 Nékup sluzeb 0,00 0| 741400,00| 10,1
Pocet
1.1.41 Pronajem kontaktniho mista mésicu 7 400,00 61 451 400,00 | 6,14
Pronajem skolicich prostor pro | Pocet
1.1.4.2 motivacni a vzdélavaci modul |dnl 2 500,00 96 240 000,00 | 3,26
1.1.4.3 Tisk Skolicich materialQ 50 000,00 1 50 000,00 | 0,68
1.1.5 Drobné stavebni Upravy 0,00 0 0,00 0
1.1.6 PFima podpora cilové skupiny 0,00 0| 4628000,00| 62,9
Pocet
1.1.6.1 Mzdové piispévky mésicl 19 250,00 234 | 4504500,00| 61,3
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani Uéastnici 1 100,00 90 99 000,00 | 1,35
Prispévek na péci o dité a dalsi
1.1.6.3 zavislé osoby 0,00 0 0,00 0
1.1.6.4 PFrispévek na zapracovani 0,00 0 0,00 0
1.1.6.5 Jiné 0,00 0 24 500,00 | 0,33
1.1.6.5.1 |Zdravotni prohlidka Uéastnici 500,00 39 19 500,00 | 0,27
1.1.6.5.2 | Zivnostensky list Ugastnici | 1 000,00 5 5 000,00 | 0,07
1.1.7 KFizové financovani 0,00 0 0,00 0
1.2 Neptimé ndklady 1838316,40| 25
2 Celkové nezplisobilé vydaje 0,00 0 0,00 0

6. Financni plan

Poradi Zaloha - plan Vyuétovani - plan
1. 3676 632,80

2 1838 316,4 1838 316,4

3 1838 316,4 1838 316,4

4. 1838 316,4 1838 316,4

5 0,00 3676 632,80
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