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Priloha €. 1 Popis klicovych aktivit projektu
Aktivné a s motivaci najdeme si novou praci
Partner YMCA

Nazev kliCové aktivity:
KAO01 Vybér a motivacni aktivity pro cilové skupiny

Popis kli¢ové aktivity:

Aktivita povede ucCastniky ke zvy3eni osobni motivace k vyhledavani zaméstnani, zlepSeni
orientace v pozadavcich trhu prace a poZadavcich volnych pracovnich mist na trhu prace. V
ramci této aktivity si ucastnici zvySi své kompetence pro uspésné hledani zaméstnani.
Motivacni kurz umozni klientovi nalézt a pojmenovat hlavni pfekazky a problémy, se kterymi
se pfi hledani zaméstnani setkava. Odborny konzultant pomulze klientovi najit vhodny
zpusob FeSeni zjisténych problému. Prostfednictvim skupinovych setkani a individualnich
pohovorl s lektorem mohou klienti, ktefi ziskali negativni zkuSenosti pfi hledani zaméstnani,
zkonzultovat tyto zazitky s dalSimi nezaméstnanymi (budou vytvofeny skupiny dle druhu
znevyhodnéni), ktefi se ocitli v obdobné situaci.

Aktivita zahrnuje dili innosti:

Nabor ucastnikt a analyza potieb

Motivacni skupinova setkani

Vybér cilové skupiny bude proveden ve 2 cyklech, ve tfech okresech vzdy po 15 uc¢astnicich.
(2 x15 osob x 3 okresy = cekem 90 osob)

Jiz béhem naboru budou odborni poradci vedeni odbornym konzultantem pracovat
s motivaci uc€astniki. Nasledné s kazdym ucastnikem projektu bude provedena analyza
potfeb ke zjisténi konkrétnich ocekavani a potieb.

Analyza potifeb bude obsahovat pohovor s odbornym konzultantem a osobnim poradcem na
téma: Jaka jsou ma ocCekavani a mé moznosti uplatnéni, na trhu prace, co jsou klicové
bariéry a jak mohu pracovat na jejich odstranéni. Cilem je vytvofit zaklad individualniho
akéniho planu, ktery, kromé diagnostickych vysledkl ¢i analyzy potfeb, obsahuje téz
konkrétni Ukoly/zavazky slouzici k rozvoji kompetenci ucastnika. S timto akénim planem
cilené pracuji osobni poradci po celou dobu zapojeni U€astnika v projektu.

Nazev kliCové aktivity:
KAO2 Poradenské a informacni ¢innosti a programy

Popis kliCové aktivity:

Poradenska cinnost bude probihat na individualnich ¢&i skupinovych konzultacich se
zaméfenim na rozvoj zakladnich komunikativnich dovednosti v béznych situacich pfi hledani
zaméstnani, dale poskytovani pomoci pfi zakladnich administrativnich ukonech (pravodni
dopis, zivotopis) Ci pomoc pfi hledani prace. Vysledky jednotlivych aktivit projektu, které
klient absolvoval, budou evidovany.

Cilem poradenskych ¢innosti je poskytnout dlouhodobé& nezaméstnanym osobam bezplatné
odborné socialné poradenskeé sluzby v nasledujicich oblastech:

1. Pracovni diagnostika

Kazdy ucCastnik absolvuje pracovni diagnostiku, na zakladé které, bude sméfovat své
nasledujici zvySovani kvalifikace do obort mu nejblizSich.

2. Poradenstvi osobniho poradce

Kazdy ucastnik bude mit moznost konzultovat své bézné problémy (G€ast v projektu, rodinné
problémy, finanéni problémy, atd.) s osobnim poradcem, ktery bude zaroven i tzv.
pravodcem projektu.

3. Odborné poradenstvi - psycholog, finanéni poradce, personalista, pravnik
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Kazdy ucastnik bude mit mozZnost konzultaci s odborniky na kontaktnim misté

(kancelafi poradce)

Poradenstvi bude zahrnovat:

Pomoc pfi FeSeni problémd nezaméstnanosti souvisejici s vékovou diskriminaci,
dlouhodobou

nezameéstnanosti €i zdravotnim postizenim. Sestaveni IAP - individualniho akéniho planu,
jeho prubézné doplfiovani a prace s nim a profesni poradenstvi.

4. Poradenstvi ve vztahu k zaméstnavatelim:

- kontrola dochazky klient(

Poradenstvi umozni klientim této sluzby pFekonani nejistoty z neznamého prostfedi,
podpofit

sebeuctu klienta, analyzovat Zivotni situaci, srozumitelné podavani informaci apod.

Nazev klicové aktivity:
KA04 Rekvalifikace

Popis kli€ové aktivity:

Cilem této aktivity je rekvalifikace prfedem stanoveného poctu uc€astniki (21 osob)
vychazejici ze zjisténych potieb trhu prace, potfeb a pozadavkl zaméstnavatelt, moznosti a
schopnosti u€astnikd. Odborny konzultant zajisti pro ucastniky projektu stfedné az
dlouhodobé rekvalifikacni kurzy, zaméfené na ziskani kvalifikace pro vykon konkrétni
pracovni ¢innosti.

Konkrétni pracovni cCinnost, pro niZz budou ucastnici rekvalifikovani, bude vychazet z
nasledujicich kritérii:

- moznosti, schopnosti a dovednosti U¢astnika

- poptavka na trhu prace (zjisténi Odborny konzultant)

- potfeby zaméstnavatell (zjisténi Odborny konzultant)

VeSkeré nabizené rekvalifikaéni kurzy budou akreditované a budou provedeny
akreditovanymi

zafizenimi.

Nazev klicové aktivity:
KAO05 Podpora aktivit k ziskani pracovnich navyki a zkusenosti

Popis kliCové aktivity:

Podpora pracovnich tréninkud, kratkodobych pracovnich prilezitosti, dotovanych pracovnich
mist (i se zkracenym u(vazkem), jejichz absolvovani prokazatelné pfispéje k dalSimu
pracovnimu uplatnéni osob z cilové skupiny. Jedna se tedy o pracovni prileZitosti v délce cca
6 mésicl, v ramci kterych UCastnici ziskaji praktické zkuSenosti v technickych provozech
partnera UJEP.

Cilem aktivity je:

Cilem aktivity je: Stfedné az dlouhodobé praktické ovéreni pracovnich dovednosti, moznosti
a schopnosti pfimou praxi u vybranych zaméstnavatel(. Sou¢asné nam také jde o zpétné, i
uplné noveé, ziskani pracovnich navyku. Praxe bude probihat formou dotovaného zaméstnani
na dobu 6 mésicl. Tento typ praxe bude uCastnik absolvovat nezavisle na predchozi
rekvalifikaci. Sekundarnim cilem je pomoci UspéSnym Ucastnikim nalézt dlouhodobé
zaméstnani, napf. i se zkracenym pracovnim Uvazkem, ktery by reflektovalo jejich moznosti i
oc¢ekavani a zaroven by trvalo i po skonéeni vSech aktivit projektu.
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Nazev klicové aktivity:
KA06 Doprovodna opatieni umoznujici za¢lenéni podpoirenych osob na trh prace

Popis kliCové aktivity:

Cilem této aktivity je poskytnout UcCastnikim projektu na zakladé jejich realnych potreb
moznou

pfimou podporu - v souladu s aktualnim Provadécim dokumentem OP Z a tim eliminovat
mozné prekazky branici jim v Gcasti v projektu. O moznostech této pfimé podpory budou
U¢astnici informovani jiz pfi osloveni a vybéru Ucastnikd do projektu. Po celou dobu realizace
projektu bude vuci u€astnikim uplatnovan individualni pristup. Souc€asti tohoto pfistupu bude
smeéfovani pozornosti individualnim potfebam ucastnikii a s tim spojeného nezbytného
odstranovani bariér branicich vstupu na trh prace.

Na zakladé analyzy potfeb Gcastnikl budou stanoveny konkrétni formy pfimé podpory.

Mezi pfimou podporu bude patfit:

- Uhrada cestovnich nahrad a stravné ucastniku projektu
- prohlidka zdravotni zpusobilosti

- vypis z rejstiiku trest

- adalsi




