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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXX

Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa: XXXX

Telefon: XXXX

Zdravotni stav dobry: XXXX
/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/: e

V evidenci UP CR od: 6.10.2020

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se ucastnil pred nastupem
na odbornou praxi v ramci aktivit

projektu:
a) Poradenstvi 18.2.2021
19.2.2021
24.2.2021
25.2.-3.3.2021

b) Rekvalifikace

Uplné stfedni odborné s maturitou

Znalost gastronomie, vareni. Kurz studené kuchyné,
baristicky kurz.

Cukrarna Mysak -

barista
rozsah druh
4 hod. VYBER - skupinovy
4 hod. VYBER - individualni
8 hod. PORADENSTVI — skupinové
32 hod. MOTIVACNI KURZ
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Stfedni zemédélska $kola, Caslav, Sadova 1234
Caslav, Sadova 1234
XXXX

XXXX
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Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa.

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt €innosti
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

ANO

STRATEGICKE CILE:

/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo
dolozZte prilohou/

ANO

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Vedouci Skolni kuchyné
Caslav, Sadova 1234

40 hod. tydné, 1 rok

vzdélani v oboru Hotelnictvi, gastronomie

Vedeni Skolniho stravovaciho zafizeni

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Efektivni vedeni Skolniho stravovaciho provozu

(napf. orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni
s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic)

Seznameni se s provozem a BOZP, seznameni se s metodami
vafeni, seznameni se s vedenim podfizenych pracovnikd.
Seznameni s administrativou uvedené funkce.

(napf. zvySeni kvalifikace, osvojeni si odbornych
kompetenci daného oboru a nové praktické dovednosti,
ziskani védomosti)

Zdokonaleni se ve vedeni stravovaciho provozu a vedeni
podfizenych pracovniku

Nazev prilohy:
Pfiloha ¢. 2 Pribézné
hodnoceni absolventa
Priloha ¢. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa
Priloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani pfilohy:
Soubézné s mésicnim
vyuctovanim mzdov. nakl.
Nejpozdéji do 30.4.2022
Nejpozdéji do 30.4.2022

Nejpozdéji do 30.4.2022
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Pfiloha &. 1 Smérnice GR &. 17/2015

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiZz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktuaini situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

Duben Vstupni Skoleni BoZP 40 hod./tydn& Ano 1x
Kvéten Seznameni se s chodem provozu, tydné
ggzr‘ie” bezpegnosti prace, hygienickymi

predpisy a predpisy pro spolecné

stravovani déeti a mladeze

Seznameni se s administrativou

Seznameni se s mésicni uzavérkou

Seznameni se s ostatnimi provozy

Skoly

Zakladni seznameni a pochopeni

spravného stravovani ve skolni

kuchyni
Cervenec Zdokonalovani znalosti o vedeni 40 hod./tydn&  Ano 2x
Srpen $kolni kuchyné mesicné
5821 Samostatné sestavovani jidelnicku

Samostatné vedeni provozu

Zajisténi spravného stravovani pro

sportovni skupiny déti a mladeze

v dobé prazdnin

Kontrola dodrzovani platnych

predpis(

Planovani dovolené podfizenych
Rijen Samostatné provedeni roénich 40 hod./tydné  Ano 1x
Listopad uzavérek a kontrol mesicne
;g;slmec Priprava podkladdi pro kontrolni

organy

Rocni inventarizace zasob
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Kontrola spotfebniho kose

Ro¢ni audit HACCP

Provedeni naboru novych kucharek
Provadéni kontroly dodrzovani
predpisU v oblasti hygieny, pozarni
ochrany, bezpec€nosti a ochrany
zdravi pfi praci a vnitropodnikovych

smernic.
Leden Absolutné samostatné vedeni 40 hod./tydn& Ne
Unor provozu
Biezen Zajisténi bezproblémoveého chodu
2022 stravovaciho zafrizeni, sestaveni

planu dovolenych

Zajisténi provedeni pravidelného
Skoleni

Pfiprava podkladl pro mzdy
kucharek

Zpracovani podkladd pro
modernizaci Skolni kuchyné
Jednani s inspekCnimi organy.
Reseni reklamaci a stiznosti
zakaznika.

* V pripadé, ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)



