DODATEK C. 1 KE SMLOUVE €. 0SV/21/70980

o poskytnuti ii¢elové dotace v dotaénim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢&. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach
uzaviene podle §10a zakona &. 250/2000 Sb. o rozpoétovych pravidlech tizemnich rozpoétl, ve znéni
pozdéjsich pfedpisl, podle &asti paté (§§ 159 — 170) zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjsich predpist, a vsouladu s Metodikou pro poskytovani uéelovych dotaci na podporu
socialnich sluZzeb poskytovanych podle zékona ¢. 108/2006 Sb. o socidinich sluzbéch, ve znéni
pozdeéjsich predpist,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského nameésti 125, 532 11 Pardubice
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojeni: Ceska spofitelna a.s.
¢islo uctu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel) na strané jedné

Pfijemce: Mésto Chrudim

adresa: Resselovo namésti 77, 537 01 Chrudim
IC: 00270211

DIC:

bankovni spojeni: Ceské narodni banka

Gislo udtu:

zastoupeny:
(dale jen ,pfijemce") na

4-
starostou
strane dru

I
Mezi smluvnimi stranami byla dne 9.4.2021 uzaviena smlouva ¢. OSV/21/70980 o poskytnuti ugelové
dotace v dota¢nim fizeni na podporu socidlnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem &.
108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach (dale jen ,smlouva“). Smiuvni strany se dohodly na nasledujici
zméné vySe uvedené smiouvy:

1) Clanek I., odst. 7 nové zni:

Socialni sluzba dle ¢lanku I. odst. 3 pism. a) této smlouvy bude poskytovana v rozsahu:

a) Kvantitativni udaje z4vislé na celkové mife napinéni rozpodtu (jedna se o 80 % ptip. 95 % atd. (dle
typu sluzby) adaji pouzitych pro vypocet). minimainé 9 680 hodin pfimé péce za kalendafni rok

b) Kvantitativni tdaje nezavislé na celkové mife napinéni rozpoétu: nejsou

¢) Kapacita pobytovych sluzeb dle § 48, 49, 50 a 52: neuvéadi se

2) Clanek II., odst. 2 nové zni:

Ucgelova dotace se poskytuje v celkové maximaini vySi 5 240 000 K¢ (slovy: pét milionl dvé sté
Ctyficet tisic korun Ceskych). Z této ¢astky je minimalné 524 000 K¢ (slovy: pét set dvacet &tyfi tisic
korun ¢eskych) uréeno na platy, mzdy a jejich navyseni (véetné zakonnych odvodu).

Postup stanoveni vyse dotace je uveden v piiloze &. 1, ktera je nedilnou soucasti této smlouvy.

3) Meéni se piiloha &. 1 — Postup stanoveni vy$e dotace a to dle niZe pfilozeného znéni.



1)

I
Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.

2) Dodatek €. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a Géinnosti
dnem jeho uvefejnéni v registru smiuv.

3) Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavieni odesle dodatek k fadnému
uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku
poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni Gdaj uveden pfimo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uvefejnéni.

4) Smluvni strany prohlasuji, Ze 2adna ¢ast dodatku nenapliuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

5) Smluvni strany berou na védomi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavieni, je nasledujicim dnem zru$en od pocatku.

6) Dodatek &. 1 je sepsan ve dvou vyhotovenich, pfi¢emz v§echny maiji platnost originalu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

7) Smluvni strany prohladuji, Ze byl tento dodatek sepsan na zakiadé pravdivych Udajll, podle jejich
svobodneé a vazné vile nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na dikaz toho
pfipojuji své vlastnoruéni podpisy.

8) Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 21. 9. 2021 a
schvaleno usnesenim Z/128/21 a Z/129/21. (%/’(((}(&(/

9) Pr?vni jednani bylo projednano na jednani Ra{g [Zastupitelsiva obece/mésta ... 1LY e e dne
M0 /... a schvéleno usnesenim ¢. ... }Jff/‘u )'77

UDr. Martin Netolicky, Ph. D.
hejtman Pardubického kraje




Pfiloha &. 1: Postup stanoveni vy$e dotace

Centrum socialnich sluzeb a pomoci Chrudim, ID 7979222

§ 40 Pecovatelska sluzba
Vstupni tdaje: planovany poéet hodin pfimé péée, podil pracovnikil na HPP a DPC a podil

pracovnikl na DPP (zohledfiuje se, pokud je vétsi nez 5 %)

Celkové optimalini naklady na sluzbu tvofi sou¢et mzdovych nakladi na jednotlivé pracovniky

v socialnich sluzbach véetné dohod o provedeni prace; mzdovych nakladl ostatnich pracovnikd
(zahrnujici i socialni pracovniky) a provoznich nakladl. Podil ptimé prace pracovnika v socialnich
sluzbach je 60 %. Podil ostatnich pracovniki je 25 % na celkovém poétu pracovnikd. Podil ostatnich

naklada je 30 % na celkovych nakladech.

Mzdové naklady na pracovniky v socialnich sluzbach

Pocet hodin pfimé péce / 0,6 = potfebny fond pracovni doby pracovnikl v socialnich sluzbach
Potfebny fond pracovni doby pracovnik{l v socidlnich sluzbach / 1 752 (ro¢ni pracovni fond) = pocet
uvazkii pracovnikl v socialnich sluzbach (zaokr. na 0,05 nahoru)

Pocet Uvazkl pracovnikli v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni
dinnosti * 425 000 K¢ + pocet uvazk( pracovnikl v pfimé péci na dohodu o provedeni prace * 319 000
K¢

Mzdové naklady ostatnich pracovnik(

(pocet avazkit pracovniki v socialnich sluzbach * 25/75, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) * 556 000 K&

Provozni naklady

(Mzdové naklady + mzdové naklady na ostatni pracovniky) * 30/70

Celkové optimalni naklady tvori sou¢et mzdovych nakladi, mzdovych naklada ostatnich

pracovniki a provoznich naklada.

Koeficient tzemni dojezdnosti (dle pozadavkil Pk z hlediska zaji§téni sluzby v konkrétnim tzemi)

Celkové optimalni naklady se nasobi koeficientem Uzemni dojezdnosti a to:

1,0 — v pfipadé, Ze sluzba garantuje zajisténi pé¢e vyhradné v misté poskytovani sluzby (dle
registrace)

1,05 — v pfipadé, Ze sluzba garantuje zajisténi péce v misté poskytovani sluzby a maximalné 10
dalSich obcich uvedenych v registru

1,1 — v pfipadé, ze sluzba garantuje zajisténi péte v misté poskytovani sluzby a ve vice nez 10

dalSich obcich uvedenych v registru



Obci se rozumi tzemni celek ve smyslu § 1 zakona ¢. 128/2000 Sb., obecni zfizeni, ktery je vymezen
hranici uzemi obce. Obec mliZe mit jedno nebo vice katastralnich Uzemi a mize se ¢lenit na &asti.
Pro ucely uréeni koeficientu dojezdnosti je za obec povazovano vzdy celé Uzemi obce, ¢asti obce
(méstské &asti mistnf ¢asti apod.) se nezohledriuji. Zadatel je povinen uvadét pouze nazvy obci ve
smyslu § 1 a § 27 odst. 1 zakona &. 128/2000 Sb.

Prijmy od uzivatelll jsou stanoveny na 110 K¢/hod piimé péce.
Optimalni varianta:

Optimaini varianta dotace je stanovena jako soucet podilt u¢elové dotace Pk (diive MPSV) a podpory

Pk z viceletého financovani (dfive grant) z celkové vyrovnavaci platby.



Vypodéet:

Vstupni ddaje

pracovnik() * 30/70

Pocet hodin pfimé péce 12 4en
0,

Pomér PSS na HPP a DPC (o
Pomér PSS na DPP 0%
Koeficient dojezdnosti Qe
Pocet hodin pfimé péce poskytnutych bez Ghrady e
Mzdové naklady na pracovniky v socialnich sluzbsch (PSS) 4*S08L50 [KC
Potiebny fond pracovni doby PSS = poéet hodin pfimé péce / 0,6, zaokrouhleno 20 167
Pocet tvazk( PSS, zaokr. na 0,05 nahoru = potiebny fond pracovni doby PSS / 11 55
roéni pracovni fond 1 752 ’
Pocet dvazkii PSS na HPP a DPC 11,59
Podet tvazkii PSS na DPP QLo
Pocet tvazkii PSS na HPP nebo DPC * 425 000 K& 4 SUCKSUIC
Pocet tivazkii PSS na DPP * 319 000 K& Dlse
Mzdové naklady ostatnich pracovnik( = poCet Gvazk( ostatnich pracovnikll * 556 2 140 600 K&
000 K¢

Pocet avazka ostatnich pracovniku = pocet Gvazku PSS * 25/75, zaokrouhleny na 385
0,05 nahoru ’
Provozni naklady = (mzdové naklady na PSS + mzdové naklady ostatnich 3021 150 K&

Optimalni naklady = (mzdové naklady na PSS + mzdové naklady ostatnich
pracovniku + provozni naklady), zaokrouhleno

10 070 500 Ké&

Navy3eni celkovych optimalnich naklad(i o koeficient dojezdnosti, zaokrouhleno na 1
000 K¢

10 071 000 K&

podle § 75 odst. 2 zakona &. 108/2006 Sb.)

Uhrady od uZivateld = 110 * po&et hodin pfimé péce 1851 000 e
Vyrovnavaci platba = navysené celkové optimalni naklady - Ghrady od uZivatel 8 740 000 K&
0,

Idealni podil MPSV (60%) + grant (10%) 60%
Optimalni varianta (idealni ¢astka MPSV + grant) = vyrovnavaci platba * podil 5 244 000 K&
MPSV a grant

Optimalni varianta (idealni ¢astka MPSV + grant) po redukci na 99,33 % dle 5 208 865 K&
disponibilnich zdroja

Podpora Pk (dfive grant) .
Pocet hodin bezihradové péce * 130 K¢ (¢astka na hodinu pfimé péce poskytované 30 810 K&

Dotace MPSV se zohlednénim pozZadavku organizace (bez podpory Pk (dfive
grant)) a po zaokrouhleni

5 240 000 K&

Vyse pfiznané dotace v 1. kole 5060 000 K&
Navyseni dotace ve 2. kole 31 000 Ké
Navyseni dotace ve 3. kole (pfepoétena Castka dotace ve 3. kole - ¢astka vyplacena 149 000 K&
v 1. kole a navySena &astka ve 2. kole)

180 000 K¢

Navyseni dotace celkem za 2. a 3. kolo







