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Pfiloha ¢. 1 Smérnice GR &. 17/2015

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchazec¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXXX

Datum narozeni: XXXX

Kontaktni adresa: XXXX

Telefon: XXXX

Zdravotni stav dobry: XXXX

/zaskrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 01. 07. 2021

Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se uc€astnil pfed nastupem
na odbornou praxi v ramci aktivit

projektu:

Uplné stfedni s maturitou

Odborna stfedni Skola podnikani a medialni tvorby

Prace v programech- Corel Draw, Adobe Photoshop, Adobe

Illustrator, Adobe Animate,

3DsMax, Microsoft Word, Excel, Power Point- aktivhé

Ridigsky prikaz

kvéten 2013 praxe-
kvéten 2014 praxe-
2016 - 2018 HPP
2019 — 2021 DPP

Rozsah

Kutnohorsky denik
Podébradské noviny
pracovnik tech. uklidu, Velim
vyroba vyplni do kufri + prace
s olovem- Plehaso k.s.

Druh
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a) Poradenstvi Skupinové 8h Povinnosti UoZ v projektu
Individualné 4h Postup hled. vhod. zam.

b) Rekvalifikace
Zivotopis, Motivaéni dopis,
Pohovor, Pracovné pravni
legislativa, Finan¢ni a

c) Motivaéni kurz 32h funk&ni gramotnost.
Il.  ZAMESTNAVATEL
Nazev organizace: Lepor s.r.o.
Adresa pracovisté (sidlo Luganska 190, Kutna Hora — Sipsi, 284 01
zaméstnavatele):
Vedouci pracovisté: XXXX
Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR

Jméno a pfijmeni:
Kontakt:
Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifika€ni poZadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt €innosti
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

CZ - 1SCO — 33391 -
Pracovnici v oblasti marketingu, propagace a reklamy

Luéanska 190, 284 01 Kutna Hora

10 mésicu, 40/hod tydné

stfedoSkolské vzdélani v oboru

Tvorba grafickych navrha a tiskovych podkladd, priprava,
kontrola a zpracovani tiskovych dat, zaddvani zakazek do
vyroby, dokoncovaci prace a kniharské zpracovani zakazek,
komunikace se zakazniky, obchodniky a produkci; obsluha
digitalnich tiskovych strojd a velkoformatové tiskarny,
dokoncovaci préace, sprava novych médii, kreativni ¢innost.
Samostatna obsluha a zajisténi bezproblémového chodu copy
shopu

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

(napfr. orientace ve firmé, sezndmeni s provozem, seznameni
s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic)

(napf. zvySeni kvalifikace, osvojeni si odbornych
kompetenci daného oboru a nové praktické dovednosti,
ziskani védomosti)

Nazev prilohy:
Priloha ¢. 2 Pribézné hodnoceni
absolventa

Datum vydani pfilohy:
Mésicné soubé&zné

s vyuctovanim mzdovych
nakladl
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Priloha ¢. 3 Zavére¢né hodnoceni

absolventa
Priloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro budouciho

zaméstnavatele*

Nejpozdéji do 30. 9. 2022

Nejpozdéji do 30. 9. 2022

Nejpozdéji do 30. 9. 2022

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiZz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spoleéensky ucelného pracovniho mista a popfipadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

11/2021

12/2021

01/2022

Skoleni BOZP

zaskoleni — obsluha digitalnich tiskovych stroji a
velkoformatové tiskarny, systém ukladani tiskovych
dat zakaznikl

zaskoleni - zpracovani tiskovych dat, zaddvani
zakdzek do vyroby a zakazkového systému, kalkulace
zakdzek; dokoncovaci prace a kniharské zpracovani
zakdzek, komunikace se zakazniky, obchodniky a
produkci

zaskoleni - zpracovani tiskovych dat, zadavani
zakazek do wvyroby a zakazkového systému,
dokoncovaci prace a knihafské zpracovani zakazek,
komunikace se zakazniky, obchodniky a produkci,

- obsluha digitdlnich  tiskovych stroji a
velkoformatové tiskarny, systém ukladani tiskovych
dat zdkaznik(

Tvorba grafickych ndvrh( a tiskovych podklad(,
pfiprava, kontrola a zpracovani tiskovych dat,
zadavani zakazek do vyroby, dokoncovaci prace a
knihatfské zpracovani zakdzek, komunikace se
zakazniky, obchodniky a produkci; obsluha digitalnich
tiskovych stroja a velkoformatové tiskarny

vyroba produktd na copy shopu — hrnky, placky,
reklamni textil, rdmovani obraz( a ostatni vyrobky

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné

40 hod/ tydné
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Tvorba grafickych navrhi, grafickd a predtiskova
02/2022 pfiprava, kontrola a zpracovani tiskovych dat, 40 hod/ tydné
zadavani zakazek do vyroby, dokoncovaci prace a
kniharské prace, vyroba produktl na copy shopu —
hrnky, placky, reklamni textil, rdmovani obrazl a
ostatni  vyrobky, ~komunikace se zakazniky, 40 hod/tydné

03/2022 obchodniky a produkci vcetné zaskoleni do
dodavatelskych vztahll a objednavkovych systému;
obsluha digitalnich tiskovych strojl a velkoformatové
tiskarny
Tvorba grafickych navrh( a tiskovych podklad(,

04/2022

priprava, kontrola a zpracovani tiskovych dat, 40 hod/ tydné
zaddvani zakazek do vyroby, dokoncovaci prace a
kniharské zpracovani zakdzek, komunikace se
zakazniky, obchodniky a produkci; obsluha digitalnich
tiskovych stroji  a velkoformatové tiskarny,
05/2022 dokoncovaci prace, sprava novych médii, kreativni
¢innost. Vyroba produktl na copy shopu — hrnky,
placky, textil, ramovani obrazu a dalsi vyrobky.

40 hod/ tydné

Tvorba grafickych navrhl a tiskovych podklad(,
06/2022 ptiprava, kontrola a zpracovani tiskovych dat,

zadavani zakadzek do vyroby, dokoncovaci prace a

knihatské zpracovani zakdzek, komunikace se

zakazniky, obchodniky a produkci; obsluha digitalnich L.
07/2022 tiskovych stroji a velkoformatové tiskarny, 40 hod/ tydneé

dokoncovaci prace, sprava novych médii, kreativni

¢innost. Samostatnd obsluha a zajisténi chodu copy

shopu.

40 hod/ tydné

Tvorba grafickych ndvrh( a tiskovych podklad(,

08/2022 pfiprava, kontrola a zpracovani tiskowych dat, 40 hod/ tydné
zadavani zakadzek do vyroby, dokoncovaci prace a
knihatské zpracovani zakazek, komunikace se
zakazniky, obchodniky a produkci; obsluha digitalnich
tiskovych strojii a velkoformatové tiskarny,
dokoncovaci prace, sprava novych médii, kreativni
¢innost.  Samostatna  obsluha a  zajisténi
bezproblémového chodu copy shopu.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

SCAVALII(A): . . oo dne

(jméno, pfijmeni, podpis)



