*
*

el EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond
* *

¢ni program Zameéstnanost . X
* 5 % Operacni program Zaméstnanos Ufad préce R

Pfiloha &. 1 Smérnice GR &. 17/2015

PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze€ o zaméstnani ABSOLVENT

Jméno a pfijmeni: XXXX

Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: XXXX
/zaSkrtnéte/

Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od: 1.7.2020

Vzdélani: VOS pedagogicka - DiS

Znalosti a dovednosti:
Angli¢tina (pasivné), némcina
(pasivné), fidi¢sky prikaz B,
uzivatelska prace s pocitatem

Pracovni zkuSenosti: brigady:
instruktor pro praci se psi, asistentka
administrativy, provoz kantyny,
vedeni pfiméstskych taborl pro déti

Absolvent se ucastnil pred nastupem rozsah
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 8 hodin
22 hodin
32 hodin

b) Rekvalifikace

druh

Skupinové poradenstvi
Individualni poradenstvi
Motivaéni kurz
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: Lesni materska
Skola Studanka

Adresa pracovisté: Tovarni 80, 266

01, Beroun
Vedouci pracovisté: XXXX
Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zameéstnanec povéreny vedenim
odborné praxe - MENTOR

Jméno a prijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/
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Urad prace CR

.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
ucitel matefské skoly

Misto vykonu odborné praxe:
pozemek ¢&. 413, 266 01, Trubska

Smluveny rozsah odborné praxe:
40h/tydné

Kvalifikaéni pqiadavky na
absolventa: SS vzdélani v oboru
predskolni pedagogika

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa: vzdélavaci a vychovna
¢innost v predskolnim vzdélavani
déti

PRUBEZNE CILE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

ANO

STRATEGICKE CILE:

/v pripadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

ANO

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Orientace ve firmé, seznameni s provozem, seznameni
s BOZP, konkrétni ¢innosti jednotlivych pracovnich pozic.

Zvyseni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci daného
oboru a nové praktické dovednosti, ziskani védomosti.

Nazev prilohy: Datum vydani pfrilohy:
Pfiloha €. 2 Priibézné Od 1.1.2021
hodnoceni absolventa do 31.1.2022
Pfiloha ¢. 3 Zavérecné Do 31.1.2022
hodnoceni absolventa
Priloha €. 4 Osvédceni o Do 31.1.2022
absolvovani odborné praxe
Pfiloha: Reference pro Do 31.1.2022

budouciho zaméstnavatele*
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti prispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

Leden 2021 Nastup do zaméstnani - Skoleni bezpecnosti, BOZP. 40/tydné
Uvedeni do pedagogického prostoru $kolky, kolektivu
déti, témat. Nacvik psani tydenniho pedagogického planu.
Studium pedagogickych planu zalozenych v archivu.
PFfima pedagogicka Cinnost - realizace danych tydennich
pedagogickych témat.

Unor 2021 V ramci pfimé ped. ¢innosti: realizace vychovné 40/tydné
vzdélavanich innosti - masopustni obdobi, fungovani
venku v terénu. Nepfima ped.€innost - spoluprace na
pfipravé temat.planu.

Biezen 2021 Pfima pedagogicka ¢innost - realizace vychovné 40/tydné
vzdélavaci ¢innosti- pfichod jara, opakovani zakladd
hygieny. Nepfima pedagogicka ¢innost - podileni se na
tvorbé plana.

Duben 2021 Pfima pedagogicka ¢innost - realizace vychovné 40/tydné
vzdélavaciho programu. Téma jarni rovhodennosti a
velikono€nich zvyki a tradic. V ramci nepfimé ped.
¢innosti: Planovani €asového harmonogramu rozvrzeni
pro letni pfiméstské tabory. Komunikace s kolegy a vybér
témat pro tabory.

Kvéten 2021 PFfima ped.Cinnost: Realizace vychovné vzdélavacich 40/tydné
témat - Barvy kvetouci louky. V rdmci nepfimé ped.
Cinnosti: Podileni se na pullro¢ni pedagogické diagnostice
déti. Vedeni déti k pInéni kol a nasledné zapis do
diagnostickych listt. Sepsani shrnujicich podkladu pro
dokumentaci.

Cerven 2021 Pfima ped.ginnost:realizace vychovné vzdélavaci 40/tydné
¢innosti:Létoa prazdniny, Den déti. Nepfima ped.Cinnost:
Sepsani programu a rozdéleni zodpovédnosti k plnéni na
pfiméstské tabory.

Cervenec V ramci pfimé ped. ginnosti: Rizeni pfiméstskych tabord. 40/tydné
2021 Dodrzovani jejich pInéni a zajitovani programu. V nepf.
ped. €innosti, aktualni pfiprava na tabory a na program.
Podileni se na tvorbé ro¢niho temat.planu na dlasi Skoli
rok.

Srpen 2021 V ramci pfimé ped. &innosti: Rizeni pfimé&stskych tabord. 40/tydné
Dodrzovani jejich pInéni a zajiStovani programu. V nepf.
ped. Cinnosti, pfiprava na nadchazejici $kolni rok.
Pfiprava na setkani s novymi détmi, procitani portfolii
déti. Uklid a ptiprava zadzemi pro pFichod déti.
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Zari 2021 V ramci pfimé ped. ¢innosti: Zahajeni $kolniho roku, 40/tydné
seznameni s détmi a adaptovani na rezim lesni Skolky.
Prace s détmi na jedlé zahradé, zazimovani, dokon&eni
sbéru urody. V ramci nepfimé ped. €innosti pfiprava
zazemi na zimni obdobi.

Rijen 2021 V ramci pfimé ped. Cinnosti: realizace vychovné 40/tydné
vzdélavaci ¢innosti. V ramci nepf. ped. €innosti: Pfiprava

dokumentace pro diagnostiku déti. Obnoveni jednotlivych
polozek diagnostickych listll a pfiprava hotovych listd pro

kolegy. Seznameni kolegu s dokumenty a pfedani rad pro
jejich pInéni a realizaci.

Listopad 2021 | V pfimé ped. Cinnosti: odpovédnost za pInéni programu, 40/tydné
spoluprace s kolegy. Podileni se na pfipravé
Svatomartinské slavnosti, organizace déti a samotné
aktivity. Nabirani zkuSenosti pfi pfipravé na pobyt venku
v zimnich mésicich. V ramci nepiimé ped. Cinnosti:
Dokoncéeni diagnostiky a zalozeni do archivu. Pravidelné
vypracovavani ped. planu na mésic a na tyden.

Prosinec 2021 | V ramci pfimé, dohled na pInéni pracovnich listt déti 40/tydné
predskolniho véku. Nabirani zkuSenosti pfi pobytu venku
v zimnich mésicich, vnimani potfeb skupiny i jednotlivych
déti. Podpora pedagoga pfi nacviku zpivani koled pro
seniory. V ramci nepfimé ped. Cinnosti pfiprava
pracovnich listl pro predskolaky a jejich kontrola s
osnovami MPSV.

* V pfipade, Ze si zaméstnavatel Ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)



