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1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace: ASLA s.r.o.
ICO: 26367882
Adresa pracovisté: Kunéjovice ¢.p. 34, 330 35 Listany

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zameéstnanec povéreny vedenim
Odborné praxe

Jméno a pfijmeni:

Kontakt: +

Pracovni pozice/Funkce Mentora Mistr dilny
Druh prace Mentora /ramec pracovni naplné/:
Koordinace vyroby

Sprava skladu a materialu

Zadavani pracovnich UkonU délnikim
Pomoc s technickym fesenim pfi vyrobé




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Délnik v kovovyrobé

Misto vykonu Odborné praxe: Kunéjovice ¢.p. 34, 330 35 Listany

Smluveny rozsah Odborné praxe: 40hod./tyden

Kvalifikacni pozadavky na absolventa: Zakladni vzdélani

Specifické pozadavky na absolventa: Svéreci priikaz

Druh prace — ramec pracovni naplné Pfiprava materialu na pile, svafovani konstrukci, Cetba vyrobni
absolventa: dokumentace

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:
Zadani konkrétnich ukoll €innosti
Zaclenéni do stavajiciho pracovniho kolektivu a seznameni s provozem.

Seznameni pracovnika s bezpecnosti prace.
Zauceni ve ¢teni vyrobni dokumentace, skladani a svarovani finalnich vyrobkt dle této dokumentace.

STRATEGICKE CiLE:

Strategickym cilem je udélat z pracovnika odbornika v oboru, femesinika, ktery by mohl v budoucnu u
nds ve spolecnosti naddle rozvijet svoje dovednosti, znalosti a predavat zkusenosti i dalsim pracovnikim.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte ptilohou/
Pfiloha €. 1 Prlibézné hodnoceni absolventa

P¥iloha €. 2 Zavérecné hodnoceni absolventa
P¥iloha €. 3 Osvédceni o absolvovani Odborné praxe

Priloha €. 4 Reference pro budouciho zaméstnavatele*

*V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni Odborné praxe,
poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.



HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram Odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu Odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji? pred

ndstupem absolventa na Odbornou praxi, aby jeho rdmec byl ziejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody

o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

11/2021

12/2021

1/2022

2/2022

3/2022

4/2022

Sezndmeni s pldnem BOZP a PO, pracovistém, s obchodni
a vyrobni ¢innosti spolecnosti.

Proskoleni s mistrem na tfech pdasovych typech pil,
pouzivanych ve vyrobé. Sezndmeni s pasovou pilou Ferex PP
300 a pilou znacky Bomar, Uzkd spoluprace s mentorem,
kladen dlraz na dodriovani presnych technologickych
postupt z dlvodu bezpecénosti prace.

Samostatné déleni materialu, ziskdvani zkusenosti s délenim
materialu, fezani kolmych fezd.

Déleni materidlu samostatné, nabirani zkusenosti vedoucich
k samostatné préci s délenim materialu, fezani materialu pod
uhly, narocnéjsi ukony kovovyroby.

Sezndmeni se zaklady vyrobni dokumentace stechnikem
vyroby, Uzka spoluprace se svarecem kovd, asistence pfi ¢teni
z vyrobni dokumentace a skladani celych sestav. Seznameni
se se zaklady svarovani, se stroji Fronius za pomoci svareciho
inZenyra.

Schopnost pracovat jako samostatny pracovnik na pozici
zamecdnik - svarec, pfiprava materidlu, déleni, vrtani, skladani
dle dokumentace celych sestav, zavareni, vydej materidlu pro
povrchovou Upravu z dilny.

176 hod.

184 hod.

168 hod.

160 hod.

184 hod.

168 hod.
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