Statutarni mésto Ostrava

Méstsky obvod Marianské Hory a Hulvaky Smlouva o obsahu a rozsahu praktického

vyucéovani a podminkach pro jeho konani

Smlouva

o obsahu a rozsahu praktického vyuéovani a podminkach pro jeho konani ve smyslu
§ 65 odst. 2 Skolského zakona

Smluvni strany

Statutarni mésto Ostrava
Méstsky obvod Marianské Hory a Hulvaky

se sidlem: Ptemyslovct 63, 709 36 Ostrava-Marianské Hory
zastoupen: Magr. Patrik Hujdus, starosta

1CO: 00845451, evidenéni &islo 10

DIC: CZ00845451

bankovni spojenti: Ceska spofitelna, a.s.

¢islo uctu: 030015-1649321399/0800

(dale jen ,,méstsky obvod* nebo ,,organizace*) na strané jedné
a

Vy$Si odborna Skola DAKOL a Stfedni $§kola DAKOL, o.p.s.

se sidlem: ¢. p. 570, 735 72 Petrovice u Karviné

1ICO: 253 53 446

DIC: CZ25353446

zapsana: v rejstiiku obecné prospésnych spoleénosti vedeném Krajskym
soudem v Ostravé v oddilu O, vlozka 5

zastoupena: na zakladé plné moci

Mgr. Jaroslav Kolarz

(dale jen ,,8kola*) na strané druhé

Clanekl. Predmét smlouvy

1. Pfedmétem smlouvy je spoluprice smluvnich stran pfi zajisténi praktického vyucovani zaki
a jejich piipravé na povolani u pravnické osoby, ktera ma opravnéni k innosti v daném oboru
avsouladu s ustanovenim § 65 a § 122 zakona &. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdé&lavani (3kolsky zékon), zdkonem &. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, zakonem €. 262/2006 Sb., zakonik prace, a vyhlasky &. 13/2005 Sb., vyhlasky
o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi.

2. Organizace prohlaSuje, Ze ma opravnéni k Cinnosti souvisejici s danym oborem vzdélani
a vsouladu s § 65 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb. timto uzavira s méstskym obvodem smlouvu
0 obsahu a rozsahu praktického vyu€ovani a podminkach pro jeho konani.

3. Predmétem této smlouvy je zajisténi souvislého praktického vyucovani (ugebni a odborné praxe)
Sesti zakd Skoly u méstského obvodu v obdobi od 03.10.2021 do 30.10.2021 a to v oboru
vzdélani 75-31-M/01 Piedskolni a mimoskolni pedagogika, to vie dle organizace praktického
vyucovani (u€ebni a odborné praxe) pro piislusny skolni rok.
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RlalAmImEs ST , Smlouva o obsahu a rozsahu praktického
Méstsky obvod Marianské Hory a Hulvaky . g - . _
vyucovani a podminkach pro jeho konani

Clanek Il. Obsah a rozsah praktického vyuéovani

1. Obsah a rozsah praktického vyucovani se fidi ramcovym vzdélavacim programem daného oboru
a zpracovanym Skolnim vzdélavacim programem, predevsim pak Casti, ktera se zabyva ucebni
a odbornou praxi a jednotlivymi tematickymi celky. Zptesnéni obsahu vyuky pak bude
predmétem prubéznych konzultaci mezi zastupci organizace a Skolou.

Clanek lll. Osobni rozsah praktického vyuéovani

1. Na praktické vyuCovani do organizace jsou uréeni zaci Skoly. Jmenovité bude upiesnéno pied
nastupem zaka do praktického vyucovani. Skola si vyhrazuje pravo zmén ve jmenovitém uréeni
zaka.

Clanek IV. Délka trvani praktického vyuéovani

1. Délka trvani praktického vyucovani se stanovuje pro zaky Skoly dle ucebniho planu. Rozsah
praktického vyucovani musi byt v souladu sucebnimi osnovami daného oboru vzdélani
a s predpisy pro zaméstnani mladistvych.

Clanek V. Misto vykonu praktického vyuéovani

1. Mistem vykonu praktického vyu€ovani miize byt sidlo organizace, ptipadné misto / mista, kde ma
organizace sva pracovisté. Stanoveni mista vykonu praktického vyucovani je pravem a povinnosti
skoly.

1. Organizace je povinna zafadit zaky na misto vykonu praktického vyucovani podle uréeni $koly.
Bez souhlasu $koly nemiize byt misto vykonu praktického vyucovani ménéno.

2.  Mistem vykonu praktického vyucovani u méstského obvodu je: Hotel Adamantino, Pozlovice
337,763 26 Luhacovice

3. Zakam gkoly je hrazeno ubytovani, strava a doprava v misté vykonu praktického vyuovani
méstskym obvodem.

Clanek VI. Pracovni doba
1. Pracovni doba se fidi ustanovenimi Zakoniku préce.
2. Délka ucebni praxe se stanovuje pro zaky tietich ro¢nikt na 6 hodin/denng¢.

3. Zaci maji narok na prestavky, mladistvému zaméstnanci musi byt tato prestavka poskytnuta
nejdéle po 4,5 hodinach neptetrzité prace. Tyto prestavky se nezapocitavaji do doby trvani praxe.
Prace preséas a v noci je zakazana. Na zaky pti praktické ptipravé se vztahuji ustanoveni zakoniku
prace, ktera upravuji pracovni dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pti praci, pééi o zaméstnance a
pracovni podminky Zen a mladistvych.

Clanek VIl. Podminky konani praktického vyuéovani

—_—

74k vykonava praxi v ramci Skolniho vzdélavaciho planu.

2. Na zaky pti praktické ptipravé se vztahuji ustanoveni zdkoniku prace, kterd upravuji pracovni
dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pii praci, péfi o zaméstnance a pracovni podminky Zen a
mladistvych, a dalsi pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

3. Organizace odpovida za bezpecnost a ochranu zdravi pti praci béhem praktického vyucovani.
Setieni pracovnich urazii zaki, vzniklych pfi praktickém vyu€ovéni, nebo v ptimé souvislosti
s nim, provede organizace, jejich evidenci Skola na zédkladé¢ oznameni organizace, pti¢emz $kole
bude postupovat dle vyhlasky ¢. 64/2005 Sb..
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MBstsky olbyod Marlinske Hory:aHilvéky Smlouva o obsahu a rozsahu praktického

vyucovani a podminkach pro jeho konani

4. Skola prohlasuje, ze 74ci vykondvajici praktické vyucovani jsou pojisténi pro piipad pracovniho
urazu i pro piipad odpové&dnosti za $kodu, kterou by zpiisobili.

5. Praktické vyu€ovani bude probihat na provoznim pracovisti organizace pod vedenim delegatky
ozdravnych pobytii Mgr. Jany SvatoSové.

6. Pracovni odévy potiebné pro praktické vyuovani si 7aci zaji$t'uji sami. Méstsky obvod je
povinen zajistit misto pro ptevlékani a ukladani véci v zabezpedenych prostorach (skiiiiky, Satny
apod.).

Clanek VIIl. Odména za vykonanou produktivni ¢innost a hmotné zabezpeceni

1. Zakovi se za produktivni innost poskytuje odména. Produktivni ¢innosti se rozumi ¢innost, ktera
piinasi prijem.

2. Tuto odménu je méstsky obvod povinen poskytovat v souladu s § 122 odst. 1 zakona &. 561/2004
Sb.

3. Meéstsky obvod uzavie s ziky Dohodu o provedeni prace. Odména Zékovi se stanovuje ve vysi
100,- K¢ za hodinu.

Clanek IX. Prava a povinnosti $koly

1. Skola je povinna stanovit misto vykonu praktického vyucovani.

2. Skola mé pravo vykonévat namétkovou kontrolu v misté vykonu praktického vyudovani.
3. Skola je povinna instruovat 7aka o pribéhu praktického vyucovani a o jeho smyslu.
4

Skola je povinna byt v kontaktu s osobou, ktera je povétena vedenim praktického vyucovani
a s delegatkou.

5. Skola je povinna zajistit kontakt mezi $kolou a mistem praktického vyu&ovani béhem jeho trvani.

Clanek X. Prava a povinnosti organizace

1. Organizace ma pravo vyzadat si pomoc a spolupraci povéfené osoby 3koly v souvislosti
s vykonem praktického vyucovani zaka.

2. Organizace je povinna zabezpecit seznameni zakl s predpisy o bezpe&nosti a ochrané zdravi pii
praci, v ptipad€ potieby je upozornit na prostory, v nichZz se mohou pohybovat, provést pti
nastupu na nové pracovisté, nebo pii zmén& technologického postupu proskoleni Zzaka
o piedpisech vztahujicich se k bezpe¢né praci a ochran& zdravi pii praci, jakoZ i o predpisech
protipozarni prevence, a to pted zapoletim vykonu prace. ma pravo vykonavat namatkovou
kontrolu v mist€ vykonu praktického vyudovani.

3. Organizace je povinna vytvofit pro zaky odpovidajici pracovni podminky k vykonavani
praktického vyu€ovani a zajistit zakiim vhodné socialni zafizeni na provozovné (prostory pro
vykon praktického vyucovani, WC, umyvarnu apod.) je povinna instruovat zika o pribghu
praktického vyucovani a o jeho smyslu.

4. Organizace je povinna dbat v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy na dodrZovani
hygienickych, bezpe¢nostnich a pozarnich pfedpisi na provozovné tak, aby nedochazelo k jejich
porusovani a naslednému ohrozeni Zzivota nebo zdravi zakd. V souladu s ustanovenim zakona
¢.373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, zaci pracuji v pracovnich podminkach, kde
Zadny z hodnocenych faktorii neodpovida kritériim kategorie 2., 3. nebo 4. dle vyhlasky
¢. 432/2003 Sb., v platném znéni.
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Statutarni mésto Ostrava

Smlouva o obsahu a rozsahu praktického
Méstsky obvod Marianské Hory a Hulvaky P

vyucéovani a podminkach pro jeho konani

Clanek XI. Povéfené osoby

1. Za organizaci je povéien odbornym a vychovnym vedenim zaku:
Za méstsky obvod: Mgr. Jana SvatoSova
Za 3kolu je povéien pedagogickym fizenim a kontrolou praktického vyucovani: Ing. Martina
Foltynova

e

Clanek XIl. Zpusoby ukonéeni praktického vyuéovani
1. Praktické vyucovani je ukonéeno uplynutim doby uvedené v ¢l. IV.

2. Praktické vyudovani jednotlivého zaka mutze byt ukonceno ze strany organizace, jestlize se Zak
dopusti jednani v rozporu s dobrymi mravy a obecné uznavanymi pravidly mezilidskych vztahi.
Organizace je povinna o tom neprodlen¢ informovat zastupce skoly. Praktické vyucovani zéka je u
organizace skonceno v den, kdy byla Skola pisemn¢ informovana o tomto jednani zaka.

3. Praktické vyucovani mutze byt ukonceno ze strany Skoly v piipadé, Ze organizace zavaznym
zplsobem porusuje své povinnosti uvedené ve smlouve, fadné odborné a vychovné nevede Zaky,
nebo jinak ohrozuje nebo narusuje vychovu zaka. Praktické vyucovani miize byt ukonéeno ve
vztahu k jednotlivym zaklim ¢&i v celkovém rozsahu. Praktické vyucovani je ukoncena dnem, ke
kterému Skola organizaci sdéli jeji pochybeni a projevi vili praktické vyucovani ukoncit.

4. Praktické vyuovani mize byt ukonceno dohodou mezi skolou a organizaci. Praktické vyucovani
je u organizace skonceno v den, ktery si strany dohodnou.

Clanek XIll. Ochrana osobnich Gdaju

1. Vsouvislosti splnénim této smlouvy ziskd organizace pfistup k osobnim ddajim zaka
a zaméstnanct Skoly a stava se tak zpracovatelem téchto osobnich tdaja.

2. Skola prohlasuje, Ze je spravcem osobnich udajii dle natizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajl
a 0 volném pohybu téchto Gdajt (dale téz jen ,,Obecné nafizeni o ochrané osobnich daji“ nebo
,GDPR*. Skola prohlasuje, Ze osobni idaje uvedené v odst. 4 tohoto &lanku smlouvy jsou §kolou
ziskavany a zpracovavany v souladu s GDPR, jsou piesné, odpovidaji stanovenému celu a jsou v
rozsahu nezbytném pro naplnéni stanového celu.

3. Skola dale prohlasuje, Ze je opravnéna povéiit organizaci ke zpracovavani osobnich Gdaji ve
smluvné stanoveném rozsahu, za smluvné stanovenym u¢elem a na dobu ve smlouvé stanovenou.

4. Skola povéfuje organizaci po dobu G&innosti této smlouvy ke zpracovani osobnich wdaji
zamé&stnanci a zakt Skoly v souvislosti s plnénim povinnosti dle této smlouvy a plnénim
zakonnych povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist, jejichz dodrzovani je vyzadovano
v souvislosti s plnénim této smlouvy v néasledujicim rozsahu:

a. jméno

b. pfijmeni

¢. misto trvalého pobytu/bydlisté zaka
d. telefonni ¢islo

f. datum narozeni zaka

5. Osobni tdaje specifikované v odstavci 4. tohoto ¢lanku je organizace opravnéna zpracovavat za
uc¢elem plnéni této smlouvy a plnéni zakonnych povinnosti vyplyvajicich z pravnich ptredpist.

6. Organizace bude zpracovavat osobni Udaje zejména shromazd’ovanim a predavanim, a to v
elektronické nebo listinné podobe¢.
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7. Smluvni strany se zavazuji vzajemng si neprodlend ohlaSovat vSechny jim zndmé skutecnosti,
které by mohly nepfiznivé ovlivnit fadné a vdasné plnéni zavazkl vyplyvajicich z této smlouvy
v oblasti ochrany osobnich udaji.

8. Skola se zavazuje poskytnout organizaci sou¢innost nezbytnou pro plnéni této smlouvy v oblasti
ochrany osobnich adaji, organizace je $kole ndpomocna pfi zajistovani souladu s povinnostmi
dle €l. 32 az ¢l. 36 GDPR, a to pti zohledn&ni povahy zpracovani a informaci, jez ma organizace
k dispozici. Organizace se rovnéz zavazuje poskytnout $kole soucinnost v souvislosti s vykonem
prav subjektt Gdaji dle ¢l. 16 az 21 GDPR.

9. rizikim pro prava a svobody fyzickych osob, jez s sebou zpracovéani nese, zavést vhodna
technickd a organiza¢ni opatieni, aby zajistila Grovei zabezpedeni odpovidajici danému riziku,
pfipadné u€inila opatieni dle ¢l. 32 ods.1 pism. a) az d) GDPR.

10. Organizace je povinen piijmout takova opatieni, spolu s vnitinimi postupy vedouci k odhalovani
a zvladani ptipadl poruseni zabezpeleni a zohlednit zejména rizika, ktera predstavuje zpracovani,
zejména nahodné nebo protipravni znieni, ztritu, zménu nebo neopravnéné poskytnuti nebo
zpiistupnéni pfenaSenych, ulozenych nebo jinak zpracovavanych osobnich udaji.

11. Mezi takova opatfeni muze patfit mimo jiné: presng stanovit pravidla pro praci s danymi
informa¢nimi systémy, zajistit, aby systémy pro automatizované zpracovéani osobnich udaji
pouZivaly pouze opravnéné osoby, aby tyto osoby mély piistup pouze k osobnim udajim
odpovidajicim opravnéni téchto osob, pofizovat elektronické zdznamy, které umozni uréit a
ovefit, kdy, kym a z jakého diivodu byly osobni Udaje zaznamenany nebo jinak zpracovany a
zabranit neopravnénému pfistupu k datovym nosi¢iim, zejména prostiednictvim nastaveni hesel,
pfistupovych prav, Sifrovani, centralniho pultu ochrany, dokumentace k prijatym technicko-
organizaénim opatienim, zamk, m¥izi apod.

12. Organizace je povinna v souladu s ¢l. 33 odst. 2 GDPR bez zbyte¢ného odkladu, jakmile zjisti
porusSeni zabezpeCeni osobnich udaji ohlasit toto poruseni $kole. Ohlaeni bude provedeno na
tuto e-mailovou adresu: kaniova.lenka@dakol-karvina.cz, dale pak telefonicky na &. telefonu:
+420 595 391 022.

13. Informac¢ni povinnost dle ¢l. 13 a ¢l. 14 GDPR, ve vztahu k subjektiim (dajd, jejichz osobni Gidaje
Jsou zpracovavany v souvislosti s plnénim této smlouvy, bude plnéna $kolou, nedohodnou-li se
smluvni strany jinak.

14. Organizace se zavazuje, Ze nezapoji do zpracovani zadného dal§iho zpracovatele bez piedchoziho
konkrétniho nebo obecného pisemného povoleni $koly. V pripadé obecného pisemného povoleni
organizace Skolu informuje o veskerych zamyslenych zménach tykajicich se piijeti dalSich
zpracovatelll nebo jejich nahrazeni, a poskytne tak $kole ptileZitost vyslovit vii¢i témto zm&nam
namitky.

15. Dojde-li z jakéhokoli diivodu (napf. z diivodu legislativnich zmén, rozhodnuti statniho organu
atp.) k nutnosti zmény dohodnutych pravidel pfi pIn&ni této smlouvy v oblasti ochrany osobnich
udaji, zavazuje se Skola neprodlené o této skute¢nosti organizaci informovat. Smluvni strany jsou
povinny v takovém piipadé zah4jit jednani o zméné& této smlouvy.

16. Organizace je povinna postupovat pii poskytovani plnéni dle této smlouvy v souladu s GDPR a
dalSimi narodnimi predpisy, a to s odbornou péci, fidit se pokyny Skoly a jednat v souladu se
zajmy Skoly.

17. Organizace se zavazuje:

a) zpracovavat osobni Udaje pouze na zakladé dolozenych pokyni Skoly, v&etné piedani
osobnich udajl do tfeti zemé& nebo mezinarodni organizaci, pokud mu toto zpracovani jiz
neukladaji pravo Unie nebo ¢lenského statu, které se na $kolu vztahuje; v takovém piipadé
organizace $kolu informuje o tomto pravnim pozadavku pied zpracovanim, ledaze by tyto
pravni ptedpisy toto informovani zakazovaly z dilezitych divodi vetejného zajmu;
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b) zajistovat, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni udaje zavazaly k ml¢enlivosti nebo
aby se na né vztahovala zakonna povinnost ml¢enlivosti;

c) prijmout vSechna opatieni pozadovana podle odst. 9 a odst. 10 tohoto ¢lanku;

d) dodrzovat podminky pro zapojeni dalSiho zpracovatele uvedené v odst. 13 a odst. 14 tohoto
¢lanku;

e) zohledfovat povahu zpracovani, byt Skole napomocen prostiednictvim vhodnych
technickych a organiza¢nich opatieni, pokud je to mozné, pro splnéni povinnosti skoly
reagovat na zadosti o vykon prav subjektu adaja;

f)byt skole napomocen pii zajistovani souladu s povinnostmi podle odstavci 3 aZz 10 tohoto
¢lanku, a to pti zohlednéni povahy zpracovani a informaci, jez ma zpracovatel k dispozici;

g) v souladu s rozhodnutim Skoly vSechny osobni Gidaje bud’ vymazat, nebo je vratit Skole po
ukonceni poskytovani sluzeb spojenych se zpracovanim, a vymazat existujici kopie, pokud
neni zakonny dlivod k ulozeni danych osobnich Gdaji;

h) poskytnout skole veskeré informace potiebné k dolozeni toho, ze byly splnény povinnosti
stanovené v tomto ¢lanku, a umoznit audity, véetné inspekei, provadéné skolou nebo jinym
auditorem, kterého Skola povéftila, a k témto auditim prispét.

18. Pokud organizace porusi tuto smlouvu v oblasti ochrany osobnich tdaji tim, Ze uréi uéely a
prostiedky zpracovani, povazuje se ve vztahu k takovému zpracovani za spravce.

19. Organizace odpovida za své zaméstnance, ktefi v ramci plnéni stanovenych opravnéni a
povinnosti prichazeji do styku s osobnimi tdaji u organizace a jsou povinni v souladu s touto
smlouvou a GDPR zachovavat mléenlivost o osobnich udajich a o bezpec¢nostnich opatienich,
jejichz zvefejnéni by ohrozilo zabezpeceni osobnich tdajii. Povinnost mléenlivosti trva i po
skonceni zaméstnani nebo piislusnych praci. Organizace je povinna dohliZet na pInéni uvedenych
povinnosti ze strany jejich zaméstnanc.

20. Organizace je povinna vcéas oznamit Skole vSechny problémy, které by mohly branit fadnému a
véasnému plnéni povinnosti v oblasti ochrany osobnich udaji dle této smlouvy.

21. Jakmile pomine ucel zpracovani osobnich udajii ve smyslu této smlouvy, nebudou osobni idaje
dale zpracovavany. V tomto piipad¢ budou daje nendvratné zlikvidovany dle pokyni skoly a v
souladu s GDPR a ostatnimi relevantnimi predpisy.

Clanek XIV. Zavéreéné ustanoveni

1. Pokud v souvislosti s uzavienim a plnénim predmétu této smlouvy smluvni strany ziskaji pfistup
k osobnim dajim subjektd udajl, jsou povinny fidit se pfi nakladani s témito osobnimi tdaji
zejména nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich udajii a o volném pohybu téchto Gdajii a souvisejicimi
narodnimi ptedpisy.

2. Vztahy mezi smluvnimi stranami vyslovné v této smlouvé neupravené se fidi pravnim radem
Ceské republiky.

3. Smlouva je vyhotovena ve tfech stejnopisech, z nichz kazda strana obdrzi jeden vytisk + jeden
vytisk ekonomicky Gsek Skoly a nabyva G¢innosti dnem podpisu obéma stranami.

4. Smlouva miZze byt ménéna nebo zrusena pouze dohodou stran v pisemné formé.

Clanek XV. Dolozka platnosti

Dolozka platnosti pravniho jednani dle § 41 zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni ziizeni)
v platném znéni:

O uzavieni této smlouvy rozhodla Rada méstského obvodu Marianské Hory a Hulvaky
na své XX. schiizi konané dne XX.XX.XXXX pod €. usn. XXXX/RMOb/1822/XX.
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