Smlouva o vyporadani zavazk

uzaviena dle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., oblansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
predpis{

I
Smluvni strany

1. Prispévkova organizace

Stredni Skola spolecného stravovani, Ostrava-Hrablvka, prispévkova organizace
se sidlem: Krakovska 1095/33, 700 30 Ostrava-Hrablvka

zastoupen:
1CO: 00577260
DIC: CZ00577260

(dale jen ,objednatel)

2. Obchodni firma

ZETRIA COLSUNTING, s. r. 0.

se sidlem: Drahy 1046, 739 44 Brusperk
zastoupena:
ICO: 25859668

Zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném u Krajského soudu v Ostravé pod spisovou
znackou C 22631

(dale jen ,dodavatel)

II.
Popis skutkového stavu

1. Smluvni strany uzavrely dne 28. 06. 2021 smlouvu ¢. 321002, jejimz pfedmétem je zajisténi
predmétem je zajisténi odborného vycviku zakd spolu se Smlouvou prikazni k finan¢nimu
vyporadani pfi zajisténi odborného vycviku zaka.

2. Objednatel je povinnym subjektem pro zverejiovani v registru smluv dle § 2 odst. 1 zéakona
€. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach Gcinnosti nékterych smluv, uverejiiovani téchto
smluv a o registru smluv (zédkon o registru smluv), ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
»zakon o registru smluv").

3. Obé smluvni strany shodné konstatuji, Ze do okamziku sjednani této smlouvy nedoslo
k uverejnéni smluvniho vztahu uvedeného v odst. 1 tohoto ¢lanku v souladu se zakonem,
a Ze jsou si védomy pravnich nasledkl s tim spojenych.

4. Vzajmu Upravy vzajemnych prav a povinnosti vyplyvajicich z plvodné sjednaného
smluvniho vztahu, s ohledem na skutecnost, Ze obé strany jednaly s védomim zavaznosti
uzavirené smlouvy a v souladu s jejim obsahem plnily, co si vzajemné ujednaly, a ve snaze



napravit zavadny stav vznikly v ddsledku neuverejnéni smluvniho vztahu v registru smluv
v souladu se zakonem, sjednavaji smluvni strany tuto novou smlouvu ve znéni, jak je dale
uvedeno.

III.
Prava a zavazky smluvnich stran

1. Smluvni strany si timto ujedndnim vzajemné stvrzuji, Ze obsah vzadjemnych prav
a povinnosti, ktery touto smlouvou nové sjednavaiji, je zcela a beze zbytku vyjadren textem
plvodné sjednané smlouvy, ktera tvofi pro tyto Ucely pfilohu této smlouvy.

2. Smluvni strany prohladuji, Ze veskera vzajemné poskytnuta pinéni na zékladé plvodné
sjednaného smluvniho vztahu povazuji za plnéni dle této smlouvy a ze v souvislosti
se vzajemné poskytnutym pinénim nebudou vzajemné vznaset vAci druhé smluvni strané
naroky z titulu bezd@vodného obohaceni.

3. Smluvni strany prohladuji, Ze veskera budouci plnéni z této smlouvy, kterd maji byt
od okamziku jejiho uverejnéni v registru smluv pinéna v souladu s obsahem vzajemnych
zévazk{ vyjadfenym v pfiloze této smlouvy, budou spinéna podle sjednanych podminek.

4, Objednatel se timto zavazuje druhé smluvni strané k neprodlenému zvefejnéni této
smlouvy a jeji kompletni pfilohy v registru smluv v souladu s ustanovenim § 5 zakona
o registru smluv. Smlouva bude zvefejnéna po anonymizaci provedené v souladu
s platnymi pravnimi predpisy.

1V.
Zavérecna ustanoveni

1. Tato smlouva o vypofadani zavazk( nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma
smluvnimi stranami a Ucinnosti dnem jejiho uverejnéni v registru smluv.

2. Tato smlouva o vyporadani zavazkd je vyhotovena ve dvou stejnopisech, kazdy s hodnotou
originalu, pricemz kazda ze smluvnich stran obdrzi jeden stejnopis.

3. Nedilnou soucasti této smlouvy je pfiloha Smlouva ¢. 321002 ze dne 28. 06. 2021.

V Ostravé dne: //'7/[&17 v At777< dne: 472 7027




N\ . e
STREDNI SKOLA
SPOLECNEHO STRAVOVANI
OSTRAVA-HRABUVKA

Strana 1:
Nazev: Stfedni Skola spole¢ného stravovani, Ostrava-HrabUvka, pfispévkova organizace
Se sidlem: Krakovska 1095/33, Ostrava - Hrabtivka
Zastoupena:
IC: 00577260
DIC: CZ00577260

x .
Organizace je zfizend Moravskoslezskym krajem, ¢. ZL/063/2001 nezapsana v Obchodnim
rejstriku.

(dale jen skola a prikaznik)

a

Strana 2:
nazev: ZETRIA COLSUNTING, s. r. 0.
sidlo: Drahy 1046, Brusperk
Zastoupena:
IC: 25859668

Provozovna: J&T Banka Kavarna Elektra, Nadrazni 305/5, 702 00 Ostrava
(dale jen organizace a prikazce)

Shora uvedené strany uzaviraji po vzajemné dohodé a v souladu s pravnim fadem Ceské republiky nasledujici

A. Smlouvu €. 321002 O zajisténi odborného vycviku zaku spolu se
B. Smlouvou pfikazni k finanénimu vypofadani pfi zajisténi odborného vycviku zaka

A. - Smlouva o zajisténi odborného vycviku zakh
Clanek I.
Pfedmétem této smlouvy je ve smyslu § 65 a 71 zakona ¢. 561/2004 Sb., Skolského zdkona a dle podminek uvedenych ve
vyhldsce MSMT ¢&. 13/2005 Sb., o stiednim vzdé&lavani a vzdélavani v konzervatofi je zajisténi praktického vyuéovani zaku
Stiedni $koly spoleéného stravovani, které bude provadéno v souladu s pfislusnymi vzdélavacimi programy, kdy se jedna o
tyto uéebni a studijni obory:

Kod a nazev oboru

29-54-H/01 Cukrar

Néplni vyuky je osvojovani zékladnich dovednosti, ¢innosti a navyk( ve vykonu sluzeb nebo praci na daném pracovisti.
Mistem vykonu odborného vycviku je provozovna — J&T Banka Kavarna Elektra, Nadrazni 305/5, 702 00 Ostrava

Stredni $kola spolecného stravovani
Ostrava-Hrablvka, pfispévkova organizace
Krakovska 1095/33 700 30 Ostrava-Hrabuvka




c)

ch)

Clanek I1.
Povinnosti smluvnich stran:

Povinnosti smluvniho partnera (ddle jen organizace):

V provozovné smluvniho partnera $koly budou poskytnuty prostory pro vyuku tj. zejména Satny pro zaky a
pripadné ucitele odborného vycviku.

Organizace zajisti, aby pracovisté odpovidalo bezpeénostnim, a hygienickym predpisim pro zameéstnavani
mladistvych a aby byly dodrzeny podminky ochrany 24k (zaméstnancd) pfi praci. Zaci $koly, po Fadném proskoleni
pouzivaji pomucky, ndstroje a inventar dané provozovny pro ¢innosti souvisejici s provadénim odborného vycviku.
Organizace se zavazuje povéfovat zaky pracemi vsouladu s platnymi vzdélavacimi programy (osnovami).

Organizace umoini zastupcim $koly, zfizovatele $koly a zastupcim Ceské $kolni inspekce, po pfedchozi dohodé,
vstup do prostor, kde je realizovano praktické vyucovani, zdlvodu moznosti provedeni kontrolnich a
koordinacnich ¢innosti a kontroly bezpecnosti prace.

Organizace se zavazuje dodrzovat veskera ustanoveni Zakoniku prace, vztahujici se na zdky a pedagogické
pracovniky, v navaznosti na dalsi pfedpisy a vyhlasky v platném znéni.

Organizace bude vsouladu s vyhlagkou MSMT CR ¢&. 13/2005 Sbh., v platném znéni, dodrzovat vyucovaci den
(mladistvych zaméstnanct) dle zakona €. 262/2006 Sh., zakoniku prace. U vSech oborl stfedniho vzdélavani je
vyucovaci den u 1. roéniku 6 hodin, nejvyse 30 hodin tydné, u 2. — 4. ro¢nik( a nastavby 7 hodin, tj. 35 hodin tydné.
Vyucovaci den zacdina pro 1. ro¢nik nejdfive v 7.00 hodin a u ostatnich roc¢nikl v 6.00 hodin a kon¢i u 1. a 2. roénikl
ve 20.00 hodin a u ostatnich roc¢nikd ve 22.00 hodin. Tydenni rozvrh vyucovdani zaka se upravi tak, aby mezi koncem
jednoho vyuéovaciho dne a za¢atkem nasledujiciho dne méli odpocinek alespor 12 hodin.

Zpravidla po druhé hodiné odborného vycviku nalezi zakim prestavka v délce 15 minut a nejdéle po 5 hodinach
prestavka v délce 30 minut. Pokud Zéci konaji odborny vycvik na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob,
mohou se prestavky shodovat s jejich zaméstnanci v souladu s ustanovenim zdkoniku prace. Délka pfestavek se
nezapocitavaji do doby trvani vyucovaciho dne.

Organizace se zavazuje zajistit z fad svych zaméstnanct instruktory k provéfovani dovednosti zak jejich vedeni a
dozor. Trvalou zménu instruktora ozndmi organizace Skole pisemné, nejpozdéji 14 dnd ode dne zmény. Za zménu
se nepovazuje urceni zastupce instruktora v dobé jeho kratkodobé nepfitomnosti.

Doslo-li ke Skodé pti praktickém vyucovani u pravnické nebo fyzické osoby nebo v pfimé souvislosti s nim, odpovida
za Skodu pravnicka nebo fyzicka osoba, u niz se vyuéovani uskutecériovalo podle § 391 zakona ¢. 262 Sb., zékoniku

prace.

Organizace, u niz se odborny vycvik zak( probihd, vede své zaméstnance ke spravnému pfistupu vSech pracovnikd
k zaktm tak, aby byli napomocni pfi zajistovani vychovné-vzdélavaciho procesu.

Produktivni prace a odmény Zdkim

Vypocet a vyplatu odmén Zaka provadi Skola. Organizace uhradi $kole vykony realizované pfi produktivni préci
z4kd. Hodnota produktivni prace zak( se vypocita podle skutecné odpracovanych hodin v pfislusSném mésici.

o Uhrada za jednu hodinu produktivni prace #4kd je stanovena 40,- K¢
e  Sluzby souvisejici s PP zak( na sménu/na zaka 12,- K¢

e Jde-li o produktivni praci zakd o sobotach a nedélich uctuje se priplatek ve vysi 25% hodinové sazby,
pricemz se zaokrouhluje na celé koruny nahoru (50,- K&/ za hodinu, sluzby souvisejici s PP zakid za sménu
15,- K¢).

16 00577260
DIC: CZ00577260



b)

c)

e)

f)

e  Minimalni doba za proplaceni produktivni ¢innosti je jedna hodina.

e Celkova vySe odmén se urdi v zavislosti na skuteéné vykonané produktivni praci. Jeji rozsah se stanovi na
zdkladé navrhu ucitele OV a schvalenim povéreného zaméstnance organizace.

Organizace provede Uhradu za produktivni praci (PP) zak( véetné sluzeb souvisejicich s PP zakd na zdkladé
vystaveného dariového dokladu $kolou, vidy po skonéeni mésice se splatnosti do 30 dntl ode dne vystaveni, za
predpokladu, Ze darfiovy doklad bude dorucen minimalné 5 pracovnich dn(i pfed datem splatnosti.

Organizace se zavazuje zajistit minimalni rozsah produktivni prace zakd tak, aby byla ve vysi odebrané stravy
jednotlivého zaka.

3. Stravovdni Zakd a uciteld OV

Organizace umozni stravovani zakd a uditelt odborného vycviku (OV). Uitelim OV bude poskytovana stejnd strava
jako zaktm i za stejnych financnich podminek.

V pribéhu pracovni smény bude zakim poskytovan obéd ve smyslu § 122 odst. 4 zékona ¢. 561/2004 Sb., $kolského
zédkona a dle ustanoveni § 1 a 2 odst. 1 b vyhlasky ¢. 107/2005 Sbh. v platném znéni, o $kolnim stravovani.

Organizace se zavazuje, ze pfi vydeji stravy ve svém stravovacim zafizeni bude dodrzovat vyzivové normy a finanéni
limity dle vyhlasky ¢. 107/2005 Sh. v platném znéni, o Skolnim stravovani.

Cena jednoho obéda se urcuje kalkulaci takto:

finan¢ni normativ potravin 24,- K¢ vé. DPH
vécna a stravovaci rezie 12,- K¢ vé. DPH
cena obéda celkem 36,- K¢ v¢. DPH

Odbér stravy bude na provozovné denné zaznamenan a po skonceni mésice bude celkovy pocet odebranych jidel
vyuctovan. Po skonéeni mésice je vystavena faktura za odebrané obédy. Samostatné bude uvddéna strava zaki a
strava ucitel(l OV. Dariovy doklad (faktura) bude splatna do 30 kalendarnich dnd od doruéeni Skole.

Povinnosti Skoly

Skola zabezpedi pro zaky a uéitele OV ochranné pracovni pomdicky, pracovni odév a obuv.
Skola zabezpeéi pravidelné instruktaze, $koleni o PO a BOZP.

Skola bude provadét pravidelné mési¢ni vydétovani produktivni prace z4kd a sluZeb souvisejicich s PP zakd na
zakladé seznamu Zakl a vykazu odpracovanych hodin a podepsanym zastupcem organizace.

Skola uhradi naklady vzniklé na stravovani zékd a pedagogickych pracovnikd dle élanku I, bodu 3 a) smlouvy.
Skola poskytne organizaci evidenci dochdzky studentd za Géelem prokéazani odpoétu na podporu odborného
vzdélavani dle § 34 f Zakona o dani z prijmu ¢. 586/1992 Sb. po ukonceni zdanovaciho obdobi.

Z4ci jsou povinni se dopravovat do mista kondni praktické vyuky individudlné na vlastni naklady.

i . i . 1C: 00577260
DIC: CZ00577260




B. - Smlouva p¥ikazni
Clanek I1.

Na zakladé shora dohodnutych podminek o zajisténi odborného vycviku zaka, vykondvaji zaci pfikaznika u pfikazce odborny
vycvik.
Prikaznik se zavazuje provést pro prikazce tuto ¢innost:

Pfikaznik se zavazuje, Ze vyplati Zzdkim odménu dohodnutou v ¢lanku II. Bodu 2. smlouvy za vykonanou produktivni praci,
kterou poskytne prikazce.

Pfikazce se zavazuje poskytnout predmétnou odménu prikaznikovi ve Ih(té nejpozdéji do doby splatnosti uvedené na
dariovém dokladu (fakture) na bankovni ucet prikaznika.

Ptikaznik je povinen

a) sjednanou ¢innost provadét podle svych schopnosti a znalosti

b) sjednanou ¢innost provadét osobné/ prostfednictvim uréeného zastupce

c) vyplatit zakim odménu dohodnutou v élanku Il. Bodu 2. smlouvy za vykonanou produktivni praci
Clanek IV.

Vseobecna zavéreéna ustanoveni

a) Tato smlouva je vyhotovend ve dvou vyhotovenich s platnosti origindlu.
Tato smlouva se sjedndva na dobu neurcitou.

b) Pocet z4ku a jejich ¢lenéni dle obor( bude upfesnéno pro jednotlivé obdobi podle pozadavkil organizace a dle
kapacitnich moznosti Skoly.

c) Zmény a doplriky je mozno provést pouze se souhlasem obou smluvnich stran a to pisemné.

d) Smlouvu je mozné ukonéit dohodu obou smluvnich stran nebo vypovédi s tfimésicni vypovédni IhGtou. V pfipadé

zavaznych nedostatk( v oblasti hygieny nebo organizaci prace zaku ze strany provozovny, mize $kola vypovédét
smlouvu ve zkracené 14 denni lhité.
e) Tato smlouva nabyva tcinnosti dnem 1. 9. 2021

Stiedni skola spoletr
Ostrava-Hrabuvke, pfis)

prilohy:

& 1 Dohoda o pridélen 24k Doslo: 78. 06.

_ 1C: 00577260
DIC: CZ00577260






