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SMLOUVA S DODAVATELEM

na realizaci vzdé€lavacich aktivit realizovanych vramci projektu ,,Podpora odborného
vzdélavani zaméstnanci I1“ reg.¢.CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

uzaviena mezi

zaméstnavatelem (objednatelem) :
sidlo:

identifikaéni &islo:

telefonické spojeni:

zastoupena:

a
dodavatelem :
sidlo:

identifika¢ni &islo:

telefonické spojeni:
jejimZ jménem jedna:

Nemocnice AGEL Ostrava-Vitkovice a.s.
Zaluzanského 1192/15, 703 84 Ostrava-Vitkovice
60793201

+420 595 633 111

MUD:r. Stanislav Jackanin, MBA

Ing. Martin Hani¢inec

Stiedni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna
Skola zdravotnicka Zlin

Brouckova 372, Ptiluky

760 01, Zlin

00226319

+420 577 008 111

Mgr. Hynek Steska, feditel

uzaviraji tuto smlouvu o zabezpefeni vzdélavaci aktivity zaméstnanci za nasledujicich

podminek:

I. Uéel smlouvy

Dodavatel Skoleni se zavazuje zajistit vzdélavaci aktivitu zaméstnanci v ramci projektu
,,Podpora odborného vzdélavani zamé&stnanct I1* reg.¢.CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053

I1. PFedmét smlouvy

1) Predmétem smlouvy je zabezpeleni vzdélavaci aktivity:

Paliativni péce

2) Celkovy rozsah vzdé€lavaci aktivity:

- teorie
- praxe

90 vyukovych hodin
(bez zavére¢né zkousky, 91
hodin v¢etné zkousky)
vyukovych hodin
vyukovych hodin

- zav€re€na zkouska 1 vyukové hodina

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci [1
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3) Misto konani:
® teoretickd &ast - SZS a VOSZ Zlin
= prakticka ¢ast — KNTB, a. s. Zlin a Hospic Citadela Vala3ské Mezifi¢i
4) Doba trvani vzdé€lavaci aktivity:
= vyuka probéhne v terminu  od 18. 10. 2021 do 30. 6. 2022
= zavereCnd zkouska probéhne dne 24. 1. 2022 a 30. 6. 2022
5) Utastnik vzdélavaci aktivity: Celkovy podet tdastnikil vzdélavaci aktivity: 11 osob
(8 osob podzimni kurz, 3 osoby jarni kurz)
6) Naéklady na jednoho ucastnika vzdélavaci aktivity:
Podzimni kurz: 7 000 K& bez DPH, 7 000 K¢ s DPH
Jarni kurz: 9 000 K¢ bez DPH, 9 000 K¢ s DPH
Celkové néklady na vzdélavaci aktivitu
83 000 K¢ bez DPH, 83 000 K¢ s DPH
7) V ptipadé nedoplnéni jarniho kurzu miniméalnim poétem uchazecd z jinych

zdravotnickych zatizeni (10 osob), nebude kurz realizovany.

I11. Vzdélavaci zafFizeni se zavazuje

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Stanovit u¢astnikim v rameci vzdé&ldvaci aktivity studijni a vycvikové povinnosti.
Prokazatelné je seznamit s pfedpisy o bezpeCnosti aochrané zdravi pfi préci
a s predpisy o pozarni ochrané majicimi vztah k ucasti na vzdélavaci aktivité.

V prubéhu vzdélavaci aktivity zajistit prokazatelnou denni evidenci:
* Dochazky (prezence) zaméstnancl, ktefi se ucastni vzdélavaci aktivity, a to
s uvedenim poctu hodin, v nichZ se jednotlivi zaméstnanci vzdé€lavaci aktivity
zucastnili.
®= Vyuky (tfidni kniha) a to minimélné v rozsahu: datum, hodina zacatku
a konce, téma, pocet hodin, jméno osoby provadé€jici pfipravu ¢i ovéfeni
ziskanych znalosti a dovednosti.

Neprodlené p¥i zahdjeni vyuky v daném dni e-mailem ¢i telefonicky informovat
zaméstnavatele o absenci pracovnikti v kurzu.

Mit evidenci dochazky a vyuky aktudlné vypliiované piimo ve vyuce zdivodu
hospitace v hodin€ objednatelem pfip. poskytovatelem dotace (Utad prace CR).

Bez zbyte¢ného odkladu informovat zaméstnavatele pokud vzniknou prekéazky, které
znemozni realizaci vzdé€lavaci aktivity.

V  dostateném predstihu informovat zaméstnavatele o vSech zménach
v "Harmonogramu realizace vzdélavaci aktivity", ktery je ptilohou této dohody.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci 11
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7) Na vsech relevantnich dokumentech uvadét informaci o realizaci vzdélavani v ramci
projektu  ,,Podpora  odborného  vzd&€lavani zaméstnancd II, reg. <.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053 z OPZ“. Minimum publicity neni nutné
umistovat na dokumenty, kde to z technickych divodd neni mozZné (napf. na
osvédéenich o usp&$ném absolvovani vzd&lavaci aktivity, jestliZe to povaha
takovychto dokumenti vyluduje, napt. je jejich forma stanovena pravnim piedpisem).
Zajistit propagaci projektu v souladu s nastavenymi pravidly.

8) Po ukoné&eni odborného rozvoje zaslat zaméstnavateli do 10 dnt zdvéreény protokol.

9) Vystavit ispé$nym absolventim Osvé&dceni.

10) Néklady na odborny rozvoj zaméstnanci fakturovat dle bodu Il. 6) a vystavit (datiovy)
doklad o zaplaceni neprodlené po podepsani smlouvy o zabezpeCeni vzdé€lavaci
aktivity.

11) Uchovéavat veskeré dokumenty a u€etni doklady souvisejici s realizaci vzdé€lavaci
aktivity v souladu s platnymi pravnimi piedpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 8
zakona ¢&. 218/2000 Sb., o rozpo&tovych pravidlech, a to nejméné po dobu 10 let od
doby ukonéeni vzdélavaci aktivity, pfiGemz lhiita 10 let se poéitd od 1. ledna roku
nasledujiciho po roce, v némz byla vzdélavaci aktivita ukonéena.

IV. Zaméstnavatel se zavazuje

1) Zabezpetit vyslani uvedenych zaméstnancii do vzdé€lavaci aktivity.
2) Uhradit na z4kladé pfedloZenych faktur naklady vzdélavaci aktivity ve vy$i dohodnuté
v bodé I1. 6)

V. Sankce za poruSeni smluvnich podminek

Objednatel m4 pravo poZadovat po dodavateli sankce ve vys$i neproplacenych nékladi UP
CR zavinénym nedodrZovanim povinnosti sjednanych v této dohodé.

V1. Odstoupeni od smlouvy

Pokud bude po doloZeni vyb&rového fizeni UP CR shled4no poruseni metodiky a UP CR
se zaméstnavatelem nebude moci uzaviit Dohodu o vzdélavani zaméstnanch v projektu
Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci II, je objednavatel opravnén odstoupit od této
smlouvy bez sankci.

VII. Vieobecna ustanoveni

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci I1
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1) Zmény v této smlouvé budou udinény jen se souhlasem obou smluvnich stran

pisemnym dodatkem ke smlouvé.

2) Smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran, je sepsdna ve dvou
vyhotovenich, z nichZ jedno obdrZi zamé&stnavatel (objednatel) a jedno vzdé€lavaci
zaiizeni (dodavatel).

Nedilnou souddsti této smlouvy je:
Ptiloha — Planovany Harmonogram vzdé€lévaci aktivity

11 10. 200

stiedni zdravetnicka $kola

V Ostravé dne 27. 9. 2021 =231 aduoma skola zdravotnicks Zin

2 P 1 00226318
Broutkova 372 "cj‘ info@szszlin ¢z
X

Ff‘z'r:\: Zlin www szszlin.cZ
[
Mubr Stanislav?{kanin, MBA Mgr. Hynek Steska

Ing. Martin Hanicinec

Nemocnice AGEL 09
Ostrava-Vitkovice a.s.
ZaluZanského 1192/15, 703 00 Ostrava-Vitkovice

1C: 60793201 tel.: 595 633 111
DIC: CZ699000899

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci I1
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oha - anovanvy Harmonoesram vzdelavact aktivity Paliativni néce
2 - PE ) - 1IN A AvVdiil dniivil BLEALIV

Jméno PFijmeni Titul Datum Harmonogram (dny, ve kterych se kona vzdélavaci aktivita)*
narozeni

7.2.2022-11.2.2022,7. 3. 2022 - 9. 3, 2022, 9. 5. 2022 - 11. 5. 2022, 30.
6.2022

i 18.10.-22.10.,1.11.-3.11,,6.12.-8.12. 2021, 24. 1. 2022
- [ 18.10.-22.10.,1.11.-3.11,,6.12.-8.12. 2021, 24. 1. 2022

7.2.2022-11.2.2022,7.3.2022-9.3.2022,9.5.2022 - 11. 5. 2022, 30.
6.2022

1 18.10.-22. 10, 15. 11. - 17. 11, 20. 12. - 22. 12. 2021, 24. 1. 2022

T 18.10.-22.10.,1.11.-3.11,, 6. 12. — 8. 12. 2021, 24. 1. 2022

I 18.10.-22.10,, 8. 11. - 10. 11,, 13. 12. - 15. 12. 2021, 24. 1. 2022
o . ]18.10.-22.10, 8.11.-10. 11, 13. 12. - 15. 12. 2021, 24. 1. 2022

1 -] 18.10.-22.10,,8.11. - 10. 11, 13. 12. - 15. 12. 2021, 24. 1. 2022

- - 18.10.-22.10.,15.11.-17.11,,20. 12. - 22. 12. 2021, 24. 1. 2022
7.2.2022-11.2.2022,7.3.2022-9.3.2022,9. 5. 2022 — 11. 5. 2022, 36edni zdravotricka skoiz
6. 2022 a2 Wisi odborna skola Na“m<oj_mmwx.,_:
Broutkova 372 f & _m %owwmwmu
V Ostravé dne 27.9.2021 Y %_%% o e
/

MUDr. Stanislay Jackanin, MBA
/

4

Mgr. Hynek Steska

Ing. Martin Hanicin

Podpora odborného vzdéldvani zaméstnancu Il
reg. & €Z.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053






